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propuesta y del informe sobre la misma, así como pedir 
la entrega o el envío gratuito de dichos documentos.

Madrid, 15 de marzo de 2005.–El Presidente del Consejo 
de Administración, D. Ramón Barceló Vicens.–22.808. 

 MORGAN JAMNES AND BEA 
CONSULTING, S. L.

Declaración insolvencia

Doña Rosario Barrio Pelegrini, Secretario Judicial del 
Juzgado de lo Social número 1 de Madrid,

Hago saber: Que en el procedimiento de deman-
da 1046/03, ejecución 17/04 de este Juzgado de lo Social, 
seguido a instancias de doña Beatriz García Huete contra 
la empresa Morgan Jamnes And Bea Consulting, S. L 
sobre despido, se ha dictado resolución de fecha 19/01/
05 por la que se declara al ejecutado Morgan Jamnes And 
Bea Consulting, S. L, en situación de insolvencia total 
por importe de 18.768,68 euros, insolvencia que se en-
tenderá, a todos los efectos, como provisional.

De conformidad con el art. 274-5 de la LPL, expido el 
presente para su inserción en el Boletín Oficial del Regis-
tro Mercantil,.

Madrid, 25 de abril de 2005.–La Secretaria Judicial, 
Rosario Barrio Pelegrini.–21.267. 

 MOULDER INVERSIONES,
S.I.C.A.V., S. A. 

Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administración de esta 
Sociedad, y de conformidad con lo que determinan los 
Estatutos Sociales y la Ley de Sociedades Anónimas se 
convoca a los señores accionistas a la Junta General Or-
dinaria de Accionistas, que tendrá lugar en Barcelona, en 
el domicilio social de la sociedad, Avinguda Diagonal 
407 bis, 4.ª planta, a las doce horas del día 7 de junio de 
2005, en primera convocatoria, o en segunda convocato-
ria —según es lo habitual— el día 8 de junio de 2005, a 
la misma hora y en el mismo lugar, con el fin de deliberar 
y resolver sobre los asuntos comprendidos en el si-
guiente

Orden del día

Primero.–Examen y aprobación, en su caso, del Infor-
me de Gestión, del Informe de los Auditores de Cuentas 
y de las Cuentas Anuales del Ejercicio de 2004, y la apli-
cación de sus resultados.

Segundo.–Aprobación de la gestión del Consejo de 
Administración correspondiente al Ejercicio de 2004.

Tercero.–Modificación y/o refundición parcial o total-
mente, de los Estatutos sociales, así como la adopción de 
cualquier otro acuerdo necesario para la adaptación de la 
Sociedad a las normas publicadas en desarrollo de La 
Ley 35/2003 de fecha 4 de noviembre de Instituciones de 
Inversión Colectiva o a otras normativas complementa-
rias que afecten al funcionamiento de las Sociedades de 
Inversión Mobiliaria.

Cuarto.–Nombramiento, cese o renuncia de Conseje-
ros y nombramiento en su caso de nuevos Consejeros.

Quinto.–Cese, nombramiento o renovación del Cargo 
de Auditores.

Sexto.–Aprobación del Reglamento de la Junta gene-
ral de Accionistas.

Séptimo.–Información sobre las obligaciones de las 
sociedades cotizadas y sus accionistas.

Octavo.–Información sobre la obligación de los pro-
pios accionistas de Sicav de efectuar pagos a cuenta en el 
caso de transmisión de acciones.

Noveno.–Delegación de facultades para la formaliza-
ción de los acuerdos que se adopten.

Décimo.–Lectura y aprobación, si procede, del Acta 
de la Junta General.

Tendrá derecho de asistencia todo accionista que ten-
ga inscritas sus acciones en el Registro Contable corres-
pondiente, como mínimo cinco días antes de aquel en que 
se haya de celebrar la Junta.

A partir de la convocatoria de la junta general, cual-
quier accionista podrá obtener de la sociedad, de forma 
inmediata y gratuita, los documentos que han de ser so-
metidos a la aprobación de la misma, el informe de ges-
tión y el informe de auditoría de cuentas.

De conformidad con lo previsto en el artículo 144 de 
la Ley de Sociedades Anónimas, se hace constar el dere-
cho que corresponde a todos los accionistas a examinar 
en el domicilio social o pedir la entrega o el envío gratui-
to del texto de la modificación propuesta y del informe de 
la misma emitido por los administradores.

Barcelona, 21 de abril de 2005.–El Secretario del Con-
sejo de Administración, Edith Bernat Escaler.–20.675. 

 MSP INVESTMENT 2000, SICAV, S. A.
El Consejo de Administración ha acordado convocar a 

los señores accionistas de la sociedad a la Junta General 
Ordinaria y Extraordinaria que se celebrará en Madrid, 
en el domicilio social de la calle María de Molina, 39, el 
próximo día 6 de junio de 2005, a las 16 horas, en prime-
ra convocatoria, o en segunda convocatoria, el día 7 de 
junio de 2005, en el mismo lugar y hora, al objeto de de-
liberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos en 
el siguiente

Orden del día

Primero.–Examen y aprobación, en su caso, de las 
Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganan-
cias y memoria) e informe de gestión, correspondientes 
al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2004, así como 
resolver sobre la aplicación del resultado y la gestión 
social.

Segundo.–Variaciones en el Consejo de Administra-
ción.

Tercero.–Cese, reelección o nombramiento de audito-
res de cuentas de la sociedad.

Cuarto.–Modificación y/o Refundición parcial o total 
de los Estatutos sociales a fin de adaptar los mismos a lo 
establecido en la Ley 35/2003 de 4 de noviembre de re-
gulación de Instituciones de Inversión Colectiva. Delega-
ción de facultades para la ejecución de los acuerdos per-
tinentes.

Quinto.–Ratificación del acuerdo de solicitud de ex-
clusión de cotización oficial de las acciones en las Bolsas 
de Valores correspondientes adoptado por la Junta Gene-
ral en el año 2004 o, en su caso, adopción de un nuevo 
acuerdo adaptado en lo que fuera procedente a la legisla-
ción en materia de Instituciones de Inversión Colectiva. 
Delegación en el Consejo para la ejecución de este
acuerdo.

Sexto.–Autorización al Consejo de Administración 
para la adquisición derivativa de acciones propias de 
acuerdo con el artículo 75 de la Ley de Sociedades Anó-
nimas.

Séptimo.–Operaciones vinculadas y conflictos de in-
terés. Acuerdos a adoptar, en su caso.

Octavo.–Delegación de facultades para la formaliza-
ción, ejecución e inscripción, en su caso, de los acuerdos 
adoptados.

Noveno.–Ruegos y preguntas.
Décimo.–Redacción, lectura y aprobación, en su caso, 

del acta de la reunión.

De acuerdo con lo establecido en la Ley de Socieda-
des Anónimas, a partir de la presente convocatoria se 
encuentran a disposición de los señores accionistas en el 
domicilio social, los documentos que han de ser someti-
dos a la aprobación de la Junta General, el informe de 
gestión y el informe de auditoría, así como el texto ínte-
gro de las modificaciones estatutarias propuestas y el in-
forme justificativo sobre las mismas, teniendo los señores 
accionistas el derecho a obtener de forma inmediata y 
gratuita copia de los mencionados documentos.

Madrid, 16 de marzo de 2005.–El Secretario del Con-
sejo de Administración, Amaya Navazo Rui-Wamba.
20.684. 

 MUTUA CATALANA DE SEGUROS
Y REASEGUROS A PRIMA FIJA

Convocatoria de Junta General Ordinaria

El Consejo de Administración, en virtud de lo dis-
puesto en los artículos 16 y 17 de los Estatutos Sociales, 
convoca a los Sres. mutualistas a la Junta General Ordi-
naria que se celebrará, a las doce horas en primera convo-
catoria y una hora después en segunda, en el domicilio 
social, sito en Tarragona, Rambla Nova n.º 56, 2.ª planta, 
el próximo día 23 de junio del presente año 2005, con el 
siguiente

Orden del día

Primero.–Examen y aprobación, en su caso, de las 
cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganan-
cias y Memoria). Aplicación y distribución de resultados 
e Informe de gestión del ejercicio de 2004.

Segundo.–Aprobación, si procede, de la gestión del 
Consejo de Administración.

Tercero.–Propuesta de renovación, reelección o de-
signación parcial de vacantes estatutarias en el Consejo 
de Administración.

Cuarto.–Propuesta de nombramiento de los Auditores 
de cuentas de la Entidad para el próximo ejercicio.

Quinto.–Facultar al Consejo de Administración para 
que por sus trámites con sujeción a la Ley de Ordenación 
y Supervisión de los Seguros Privados (artículos 23, 24 y 
concordantes del Texto Refundido R. D. L. 6/2004, de 29 
de octubre) pueda elaborar cualquier texto de negocio 
jurídico con terceros o unilateral, de los mencionados en 
el capitulo VI de los Estatutos Sociales.

Sexto.–Otorgamiento de facultades al Presidente y al 
Secretario del Consejo de Administración indistintamen-
te, para elevar a públicos los documentos acreditativos de 
los acuerdos adoptados, con facultad para subsanar, com-
pletar, aclarar o rectificar el texto de los mismos en lo que 
sea preciso, para su inscripción registral.

Séptimo.–Ruegos y preguntas.
Octavo.–Lectura y aprobación, en su caso, del acta de 

la propia Junta y designación de socios para su firma.

La asistencia será personal o por representación (úni-
camente a favor de otro mutualista, concedida con una 
antelación mínima de cinco días hábiles antes del día de 
la Asamblea), y el que se proponga asistir deberá pro-
veerse de una papeleta de entrada que se facilitará en el 
domicilio social de la Mutua, durante las horas de ofici-
na, hasta dos días hábiles antes de la fecha de su celebra-
ción. Los mutualistas que lo deseen podrán obtener de la 
Entidad previa petición por escrito, dentro de los 15 días 
que precedan al de la Asamblea y de forma gratuita, los 
documentos básicos contables que han de someterse a la 
aprobación de la Asamblea, así como el informe de Audi-
toría.

Tarragona, 5 de mayo de 2005.–El Presidente, Pedro 
Jornet Grant.–21.098. 

 NAROGIV, SICAV, S. A.
El Consejo de Administración ha acordado convocar a 

los señores accionistas de la sociedad a la Junta General 
Ordinaria y Extraordinaria que se celebrará en Madrid, 
en el domicilio social de la calle María de Molina, 39, el 
próximo día 6 de junio de 2005, a las 17 horas, en prime-
ra convocatoria, o en segunda convocatoria, el día 7 de 
junio de 2005, en el mismo lugar y hora, al objeto de de-
liberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos en 
el siguiente

Orden del día

Primero.–Examen y aprobación, en su caso, de las 
Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganan-
cias y memoria) e informe de gestión, correspondientes 
al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2004, así como 
resolver sobre la aplicación del resultado y la gestión 
social.

Segundo.–Variaciones en el Consejo de Administra-
ción.

Tercero.–Cese, reelección o nombramiento de audito-
res de cuentas de la sociedad.


