
I. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE SANITAT
12862 Reial decret 536/2025, de 24 de juny, pel qual s'aproven els Estatuts del 

Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics d'Espanya.

El Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics es regeix pel títol VII de 
l’Ordre del Ministeri de Treball, Sanitat i Previsió, de 28 de setembre de 1934, sobre la 
Confederació dels Col·legis Farmacèutics i per l’Ordre del Ministeri de la Governació, de 
16 de maig de 1957, per la qual s’aprova el Reglament del Consell General de Col·legis 
Oficials de Farmacèutics, amb les modificacions introduïdes: pel Reial decret 1774/1979, 
de 22 de juny, pel qual s’aprova la modificació del Reglament del Consell General de 
Col·legis Oficials de Farmacèutics; pel Reial decret 616/1982, de 17 de març, pel qual es 
modifica el Reglament del Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics, i pel 
Reial decret 249/1985, de 23 de gener, pel qual es modifica el Reglament del Consell 
General de Col·legis Oficials de Farmacèutics.

El marc normatiu regulador dels col·legis professionals ha experimentat diverses 
reformes a conseqüència dels canvis introduïts, entre d’altres, per la Llei 44/2003, de 21 
de novembre, d’ordenació de les professions sanitàries, per la Llei 2/2007, de 15 de 
març, de societats professionals, i per la Llei orgànica 2/2024, d’1 d’agost, de 
representació paritària i presència equilibrada de dones i homes.

De la mateixa manera, la incorporació a l’ordenament jurídic espanyol de la Directiva 
2006/123/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de desembre de 2006, relativa 
als serveis en el mercat interior, a través de les lleis 17/2009, de 23 de novembre, sobre 
el lliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici, i 25/2009, de 22 de desembre, 
de modificació de diverses lleis per a la seva adaptació a la Llei sobre el lliure accés a les 
activitats de serveis i el seu exercici, va suposar la reforma de la mateixa Llei 2/1974, de 
13 de febrer, sobre col·legis professionals.

Per tal d’adaptar-ne el règim regulador a aquest marc normatiu, el Consell General 
de Col·legis Oficials de Farmacèutics, de conformitat amb l’article 9.1.b) de la Llei 
2/1974, de 13 de febrer, va elaborar i va aprovar en Assemblea General de Col·legis, els 
dies 28 i 29 de gener de 2010, un projecte d’estatuts que, després de l’informe del 
Consell d’Estat, van veure suspesa la conclusió de la seva tramitació per decisió de 
l’Assemblea General, de 16 de desembre de 2020, decisió que es va comunicar a la 
Direcció General d’Ordenació Professional del Ministeri de Sanitat el 22 de desembre 
d’aquell mateix any.

Fruit de la tramitació en fase corporativa, el Ple i l’Assemblea General de Col·legis, 
en les sessions celebrades el 14 i 15 de desembre de 2021, respectivament, van aprovar 
un nou text d’estatuts, que el 18 de desembre de 2023 es van rebre per registre 
electrònic al Ministeri de Sanitat.

El nou text incorpora les observacions que va fer el Consell d’Estat en la tramitació 
esmentada anteriorment, així com les dels diversos departaments ministerials, per oferir 
una regulació amb més capacitat d’adaptació i més flexible als canvis que es puguin 
produir en un futur.

L’objecte d’aquests estatuts és regular les funcions, l’organització i el règim jurídic del 
Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics.

Els estatuts consten de trenta-un articles distribuïts en quatre capítols:

Al capítol I s’aborda la naturalesa i les funcions del Consell General.
El capítol II, sobre l’organització i funcionament, a la secció primera, hi contempla les 

regles generals aplicables a tots els òrgans i persones i, les que fan referència a cada 
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òrgan concret en particular: Assemblea General, Ple i Comitè Directiu a les seccions 
segona, tercera i quarta, respectivament.

El capítol III regula els òrgans unipersonals del Consell General; és a dir, la 
Presidència, les vicepresidències, la Secretaria General, la Tresoreria, la Vicesecretaria, 
la Vicetresoreria i les vocalies nacionals de Secció. Aquest capítol s’organitza en dues 
seccions: la primera, que tracta de les seves atribucions; i la segona, sobre el règim de 
provisió, elecció i remoció de càrrecs.

El capítol IV inclou, a la seva secció primera, les claus principals del règim jurídic i, a 
la segona, les del règim econòmic.

El text es tanca amb dues disposicions addicionals i dues disposicions transitòries.
Aquest Reial decret s’adequa als principis de bona regulació que preveu l’article 

129.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. En concret, s’han respectat els principis de necessitat, 
eficiència i proporcionalitat, ja que conté la regulació imprescindible i amb el rang 
necessari per a la consecució de l’objectiu prèviament esmentat, sense cap increment de 
despesa pública i sense restringir drets dels ciutadans ni imposar-los obligacions 
directes. En ser d’acord amb la normativa en matèria de col·legis professionals, aquest 
Reial decret reforça el principi de seguretat jurídica. Respecte del principi de 
transparència, la tramitació s’ha ajustat al que estableix l’article 26 de la Llei 50/1997, de 
27 de novembre, del Govern, particularment pel que fa al tràmit d’audiència i informació 
pública, efectuat de l’11 de juny a l’1 de juliol de 2024. Respecte del tràmit de consulta 
pública prèvia, i de conformitat amb el que estableix l’article 26.2 de la Llei esmentada, 
se n’ha prescindit, atès el fet que la proposta normativa, de caràcter organitzatiu, no té 
un impacte significatiu en l’activitat econòmica. Finalment, respecte del principi 
d’eficiència, el Reial decret no comporta la creació de càrregues administratives.

Verificada l’adaptació dels estatuts a la legalitat vigent, és procedent l’aprovació 
d’aquest Reial decret, en la tramitació del qual s’han escoltat els col·legis d’àmbit 
territorial, s’han consultat les comunitats autònomes i les ciutats de Ceuta i Melilla i se 
n’ha informat pel Consell Interterritorial del Sistema Nacional de Salut i el seu Comitè 
Consultiu.

El projecte normatiu es dicta en virtut del que disposa l’article 149.1.18a de la 
Constitució espanyola, que atribueix a l’Estat la competència exclusiva per dictar les 
bases del règim jurídic de les administracions públiques.

En la seva virtut, a proposta de la ministra de Sanitat, d’acord amb el Consell d’Estat, 
i amb la deliberació prèvia del Consell de Ministres en la seva reunió del dia 24 de juny 
de 2025,

DISPOSO:

Article únic. Aprovació dels Estatuts del Consell General de Col·legis Oficials de 
Farmacèutics d’Espanya.

S’aproven els Estatuts del Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics, el 
text del qual figura a continuació.

Disposició derogatòria única. Derogació normativa.

Queden derogades totes les normes del mateix rang o inferior que s’oposin al que 
estableix aquest Reial decret i, expressament, el títol VII de l’Ordre del Ministeri de 
Treball, Sanitat i Previsió, de 28 de setembre de 1934, i el Reglament del Consell 
General de Col·legis Oficials de Farmacèutics, aprovat pel Ministeri de la Governació, 
mitjançant l’Ordre de 16 de maig de 1957.
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Disposició final primera. Salvaguarda de les competències de les comunitats 
autònomes.

El que disposen els estatuts que aprova aquest Reial decret s’entén sense perjudici 
de la legislació que, a l’empara de les seves competències en la matèria, aprovin les 
comunitats autònomes per als col·legis i els consells que es constitueixin en els seus 
respectius àmbits territorials.

Disposició final segona. Títol competencial.

Aquest Reial decret es dicta a l’empara del que disposa l’article 149.1.18a de la 
Constitució espanyola, que atribueix a l’Estat competència exclusiva per dictar les bases 
del règim jurídic de les administracions públiques.

Disposició final tercera. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor al cap de vint dies de la publicació en el «Butlletí 
Oficial de l’Estat».

Madrid, 24 de juny de 2025.

FELIPE R.

La ministra de Sanitat,
MÓNICA GARCÍA GÓMEZ
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ANNEX

Estatuts del Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics d’Espanya

CAPÍTOL I

Naturalesa i funcions

Article 1. Naturalesa.

1. El Consell General de Col·legis Oficials de Farmacèutics d’Espanya (CGCOF) és 
una corporació de dret públic, amb personalitat jurídica pròpia i plena capacitat per al 
compliment dels seus fins, que integra, coordina i representa tots els col·legis oficials de 
farmacèutics d’Espanya.

2. El seu domicili radica a Madrid, sense perjudici que pugui fer reunions a 
qualsevol altre lloc.

3. El CGCOF es relaciona amb l’Administració General de l’Estat a través del 
Ministeri de Sanitat o del departament que en cada moment tingui atribuïdes les 
competències en matèria de sanitat.

Article 2. Competències generals.

1. Correspon al CGCOF l’exercici de totes les funcions que la Llei 2/1974, de 13 de 
febrer, sobre col·legis professionals, atribueix als consells generals, així com els restants 
que li atribueixi la resta de l’ordenament jurídic, i en particular les que preveuen els 
articles 3 a 6 d’aquests Estatuts.

2. Correspon igualment al CGCOF l’exercici de les funcions atribuïdes als col·legis 
per l’article 5 de la Llei 2/1974, de 13 de febrer, quan tinguin àmbit o repercussió 
nacional.

3. El CGCOF exerceix totes les seves funcions sense perjudici que corresponguin, 
en l’àmbit de la seva respectiva competència, als col·legis oficials de farmacèutics i, si 
s’escau, als consells autonòmics de col·legis.

Article 3. Funcions de representació i informe.

Són funcions de representació del CGCOF:

a) Assumir, en el seu àmbit, les funcions de representació institucional exclusiva de 
la professió farmacèutica i de la seva organització col·legial davant les administracions i 
entitats públiques d’àmbit estatal i supraestatal, així com en les organitzacions i 
congressos internacionals i davant altres professions i entitats d’àmbit estatal o 
internacional.

b) Informar preceptivament els projectes de disposicions normatives de 
competència estatal que es refereixin o afectin les atribucions o competències 
professionals de les persones de la professió farmacèutica o les condicions generals de 
la seva activitat professional.

c) Informar preceptivament qualsevol projecte de modificació de la legislació sobre 
col·legis professionals.

d) Participar en l’ordenació dels ensenyaments universitaris oficials en els termes 
que estableix la legislació vigent.

e) Formalitzar amb els col·legis i consells autonòmics de col·legis, així com amb 
qualsevol altra institució o organisme públic o privat, acords i convenis de col·laboració.

f) Cooperar amb els poders públics en la promoció de la salut i prevenció de la 
malaltia i col·laborar amb l’administració sanitària, en l’àmbit estatal, quan sigui requerit 
per a això.
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Article 4. Funcions d’ordenació.

Són funcions d’ordenació del CGCOF:

a) Elaborar i aprovar, prèvia audiència dels diversos col·legis d’àmbit territorial, els 
estatuts del Consell General, per a la seva posterior aprovació per part del Govern.

b) Elaborar i aprovar, prèvia audiència dels col·legis d’àmbit territorial, els estatuts 
generals de l’organització farmacèutica col·legial, per a la seva ulterior aprovació per part 
del Govern.

c) Elaborar i aprovar el codi deontològic, així com la normativa comuna d’ordenació 
de l’exercici de la professió que sigui precisa per garantir el compliment de les 
competències del CGCOF.

d) Conèixer i resoldre els recursos contra les resolucions i disposicions dels 
col·legis d’àmbit territorial quan així estigui previst als seus estatuts o ho tingui en compte 
la legislació autonòmica.

e) Exercir la potestat disciplinària sobre els seus propis membres i sobre els dels 
òrgans de govern dels col·legis d’àmbit territorial quan aquesta competència no sigui 
atribuïda per la legislació autonòmica a una altra instància col·legial.

f) Adoptar les mesures necessàries perquè els col·legis d’àmbit territorial compleixin 
les resolucions del CGCOF dictades en matèria de la seva competència.

g) Elaborar i aprovar el Reglament de premis i distincions.
h) Fer, si s’escau, activitats de formació continuada de les persones de la professió 

farmacèutica, per si mateix o en col·laboració amb altres institucions públiques o 
privades, promovent l’acreditació i el registre d’aquestes activitats, i fomentar la recerca i 
promoció científica, promovent esdeveniments tècnics o científics.

i) Promoure la certificació electrònica que permeti l’autenticació de les persones de 
la professió farmacèutica en col·laboració amb els col·legis d’àmbit territorial i la posada 
en marxa de sistemes de gestió de qualitat en els diversos àmbits d’actuació 
professional.

j) Expedir, amb l’informe previ dels col·legis d’àmbit territorial corresponents, les 
certificacions que li siguin requerides per les persones col·legiades o l’administració 
sobre la pràctica professional de les persones col·legiades.

k) Vetllar pel compliment de la legislació sanitària i de la legislació farmacèutica.
l) Impulsar les mesures necessàries per fomentar la igualtat entre dones i homes en 

l’exercici de la professió.

Article 5. Funcions de coordinació.

1. Són funcions de coordinació del CGCOF:

a) Acordar directrius generals en matèries d’interès comú per a l’organització 
col·legial de la professió farmacèutica.

b) Dirimir els conflictes que es puguin suscitar entre els col·legis quan aquesta 
competència no sigui atribuïda als consells autonòmics de col·legis.

c) Gestionar el registre central de persones de la professió farmacèutica 
col·legiades i el registre central de societats professionals.

d) Promoure i organitzar, en col·laboració amb els col·legis d’àmbit territorial, 
institucions i serveis d’assistència i previsió amb caràcter estatal.

e) Publicar, de manera agregada per al conjunt de l’organització col·legial, la 
informació estadística que es desprèn de les memòries anuals dels col·legis d’àmbit 
territorial.

f) Crear i executar projectes tecnològics d’informació i comunicació que facilitin 
l’equipament tècnic, la interoperabilitat entre els diversos sistemes i l’ús de solucions que 
millorin la prestació de serveis i l’exercici de les funcions de les persones col·legiades.
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g) Informar i assessorar els col·legis d’àmbit territorial en totes les matèries de 
caràcter professional o col·legial que se li sotmetin, i també elaborar estadístiques i 
estudis sobre la professió.

h) Mantenir la deguda comunicació i cooperació entre els col·legis d’àmbit territorial 
per a l’exercici millor de les seves funcions.

2. Els col·legis d’àmbit territorial han de facilitar al Consell General la informació 
que aquest requereixi per a l’exercici de les seves funcions de coordinació i 
competències; en particular, la concernent a totes les dades relatives als registres 
centrals a què es refereix la lletra c), de conformitat amb la normativa que aprovi sobre 
aquests el CGCOF.

Article 6. Funcions d’organització.

Són funcions d’organització del CGCOF:

a) Elaborar i aprovar el seu reglament de règim intern.
b) Aprovar els seus pressupostos i regular i fixar equitativament les aportacions 

dels col·legis d’àmbit territorial.
c) Administrar el seu patrimoni i disposar sobre els seus drets i béns.
d) Elaborar i aprovar el Reglament de règim intern de les vocalies nacionals de 

Secció i crear, modificar, suprimir o canviar la denominació d’aquestes.
e) Mantenir el web institucional que allotgi la finestreta única del Consell General.
f) Elaborar i publicar la Memòria anual del Consell General, que ha de contenir la 

informació que estableix l’article 11.1 de la Llei 2/1974, de 13 de febrer, i la resta de 
normativa vigent en què sigui aplicable.

g) Confeccionar bases de dades, editar i difondre revistes informatives, científiques 
i qualssevol altres publicacions d’interès per a la professió farmacèutica o la seva 
organització col·legial.

h) Constituir o participar en totes les entitats de dret públic o privat que consideri 
convenient per prestar qualsevol classe de serveis o fer activitats en benefici de les 
persones col·legiades.

CAPÍTOL II

Organització i funcionament

Secció 1a. Regles generals

Article 7. Composició del Consell General.

Són òrgans necessaris del CGCOF:

a) De caràcter col·legiat:

1. L’Assemblea General.
2. El Ple.
3. El Comitè Directiu.

b) Unipersonals:

1. La Presidència.
2. La Vicepresidència 1a
3. La Vicepresidència 2a
4. La Secretaria General.
5. La Tresoreria.
6. La Vicesecretaria.
7. La Vicetresoreria.
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8. Les vocalies nacionals de Secció.

Article 8. Formació de la voluntat a distància dels òrgans col·legiats.

1. Tots els òrgans col·legiats del CGCOF poden convocar, constituir, celebrar 
sessions, adoptar acords i remetre actes tant de manera presencial com a distància.

2. El Reglament de règim intern ha de desenvolupar el procediment d’adopció 
d’acords a distància per mitjans electrònics dels òrgans col·legiats, de conformitat amb 
les regles següents:

a) En les sessions que celebrin a distància quan s’asseguri per mitjans electrònics: 
la identitat dels membres i, si s’escau, de les persones que els supleixin; el contingut de 
les seves manifestacions; el moment en què aquestes es produeixen; la interactivitat i 
intercomunicació entre els seus membres en temps real, i la disponibilitat dels mitjans 
durant la sessió.

b) Es consideren mitjans electrònics vàlids les audioconferències, 
videoconferències o altres sistemes tecnològics que garanteixin adequadament els 
requisits anteriors.

c) Les persones que participin a distància tenen, amb caràcter general, la 
consideració d’assistents i, en particular, als de determinació del quòrum per a la 
constitució vàlida de l’òrgan col·legiat i el règim de majories en l’adopció d’acords.

Secció 2a Assemblea General

Article 9. Composició de l’Assemblea General.

1. L’Assemblea General del CGCOF és l’òrgan suprem de representació del 
CGCOF.

2. Tenen la condició de membres de l’Assemblea General, amb dret a veu i vot:

a) La persona titular de la Presidència del CGCOF.
b) Les persones titulars de la Presidència dels col·legis oficials de farmacèutics.

3. Són membres de l’Assemblea General, amb dret a veu, però sense vot:

a) Les persones que pertanyen al Comitè Directiu.
b) Les persones titulars de les vocalies nacionals de Secció.
c) Les persones titulars de la Presidència de consells autonòmics de col·legis.

4. En casos d’absència justificada, els membres es poden suplir per qui, 
estatutàriament o reglamentàriament, els substitueixi.

Article 10. Competències de l’Assemblea General.

Són competències de l’Assemblea General:

a) Aprovar els Estatuts, el Reglament de règim intern, el Reglament de procediment 
per a l’exercici de la potestat disciplinària i el Reglament de procediment electoral del 
Consell General.

b) Aprovar els Estatuts generals de l’Organització Farmacèutica Col·legial per a la 
seva ulterior aprovació per part del Govern.

c) Aprovar el Codi deontològic, així com la normativa comuna d’ordenació de 
l’exercici de la professió.

d) Aprovar, amb caràcter ordinari o extraordinari, els pressupostos i la seva 
liquidació, així com determinar les contribucions dels col·legis.

e) Crear, modificar, suprimir o canviar la denominació de les vocalies nacionals de 
Secció i aprovar el seu Reglament de règim intern.

BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Suplement en llengua catalana al núm. 152 Dimecres 25 de juny de 2025 Secc. I.    Pàg. 7



f) Les altres competències consignades en aquests estatuts i les que, sent 
competència del Ple o del Comitè Directiu, aquests acordin sotmetre a consideració de 
l’Assemblea General.

Article 11. Regles bàsiques de funcionament.

1. L’Assemblea General pot celebrar sessions ordinàries i extraordinàries.
2. Es reuneix amb caràcter ordinari dues vegades l’any natural, el primer i durant el 

segon semestre. La primera reunió ha d’informar necessàriament de la liquidació dels 
pressupostos de l’exercici de l’any anterior i la segona, del pressupost per a l’exercici 
següent.

3. Es pot reunir en sessió extraordinària per conèixer els assumptes propis de la 
convocatòria quan ho acordi la Presidència a iniciativa pròpia, o a sol·licitud d’almenys la 
tercera part dels seus membres amb dret a vot, independentment del percentatge de 
vots que representin. En aquest segon cas, la sol·licitud ha d’expressar els assumptes 
que s’hi hagin de tractar, amb l’aportació, si s’escau, de la documentació corresponent. 
La sessió extraordinària s’ha de celebrar dins els trenta dies hàbils següents a la 
presentació de la sol·licitud.

4. L’Assemblea General la convoca la Presidència del CGCOF amb una antelació 
mínima de quinze dies naturals a la data de celebració i ha d’incloure l’ordre del dia dels 
assumptes que s’hagin de tractar. La documentació necessària per a la deliberació ha 
d’estar a disposició de les persones que pertanyen a l’Assemblea General amb una 
antelació mínima de cinc dies a la celebració de la reunió. Per raons d’urgència, es pot 
convocar amb setanta-dues hores d’antelació.

5. L’Assemblea General queda vàlidament constituïda en primera convocatòria 
quan hi assisteixin les persones titulars de la Presidència i la Secretaria, o qui 
estatutàriament les substitueixin, i la meitat més una de les persones que pertanyen a 
l’Assemblea amb dret a vot, sigui quin sigui el nombre de vots que els correspongui, i en 
segona convocatòria amb els assistents, sigui quin sigui el nombre i el de vots que els 
corresponguin.

6. Els acords s’adopten per majoria favorable de vots emesos per les persones 
assistents. Cada col·legi oficial de farmacèutics ha de tenir en l’Assemblea General el 
nombre de vots que resulti d’agafar la desena part de l’arrel quadrada del nombre de 
persones col·legiades (√n/10), de cada col·legi provincial, referits al 31 de desembre de 
l’any immediatament anterior, arrodonint al sencer més pròxim. Si la fracció decimal 
d’aquest número és de mig enter exacte, s’ha d’arrodonir a l’immediatament superior. La 
persona titular de la Presidència té vot diriment en cas d’empat.

7. El vot és personal i no se n’admet la delegació.
8. Les deliberacions tenen caràcter reservat i els seus membres estan obligats a 

guardar secret.
9. Els acords són executius des del moment que s’adopten.

Secció 3a Ple

Article 12. Composició del Ple.

1. El Ple està integrat pels membres següents:

a) Les persones que pertanyen al Comitè Directiu.
b) Les persones titulars de les vocalies nacionals de Secció.
c) Una persona representant dels col·legis oficials de farmacèutics de cadascuna 

de les comunitats autònomes i de les ciutats de Ceuta i Melilla.

2. Per determinar la persona representant autonòmica dels col·legis oficials de 
farmacèutics s’han de seguir aquestes regles:
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a) Quan estigui constituït el Consell Autonòmic de Col·legis corresponent, ho ha de 
ser la persona titular de la Presidència o qui es designi per acord de l’òrgan de govern 
competent. Aquest ha de determinar el temps durant el qual s’estén la representació.

b) Si no hi ha cap Consell Autonòmic de Col·legis, ho ha de ser la persona titular de 
la Presidència d’un dels col·legis de farmacèutics de la comunitat autònoma designada 
per les persones titulars de la Presidència de tots els col·legis de la comunitat autònoma 
corresponent; llevat que hi hagi un únic col·legi que coincideixi amb el territori de la 
comunitat autònoma o de la ciutat de Ceuta o de Melilla, cas en el qual ho és la persona 
titular de la seva Presidència o qui estatutàriament la substitueixi.

La designació com a representant autonòmic de la persona titular de la Presidència 
d’un dels col·legis de farmacèutics s’ha de fer d’acord amb el procediment que 
estableixen els col·legis, que han de determinar el temps durant el qual s’estén la 
representació. En defecte d’acord, s’ha de triar segons el procediment que 
reglamentàriament determini el Consell General.

3. Quan la persona representant autonòmica determinada d’acord amb el que 
disposa l’apartat anterior formi part del Comitè Directiu, el consell autonòmic de col·legis 
o el col·legi o col·legis han de designar expressament i a aquest efecte la seva persona 
representant en el Ple, d’entre els seus càrrecs electes.

Article 13. Competències del Ple.

El Ple és l’òrgan de govern del CGCOF. Té les competències següents:

a) Autoritzar la persona titular de la Presidència per a la interposició de qualsevol 
classe de recursos contra tota mena d’actes i disposicions, mostrar-se part i entaular 
totes les accions legals que consideri necessàries per a la defensa de la professió 
farmacèutica o dels seus propis drets i interessos, davant qualsevol classe de tribunals.

b) Aprovar, amb caràcter ordinari o extraordinari, el projecte de pressupostos del 
CGCOF i la seva liquidació, amb l’informe previ de la Tresoreria, amb caràcter previ a 
l’aprovació definitiva per part de l’Assemblea General.

c) Autoritzar l’adquisició o el gravamen per part del CGCOF de qualsevol classe de 
béns immobles, així com dels altres béns mobles que per la seva quantia superin la 
vintena part del pressupost anual.

d) Resoldre els procediments disciplinaris d’acord amb el que preveu l’article 28 
dels Estatuts.

e) Resoldre els recursos corporatius, el coneixement dels quals sigui atribuït al 
Consell General en els termes que disposa l’article 27 dels Estatuts.

f) Concedir premis i distincions d’acord amb el que preveu la normativa 
corresponent i concedir ajudes a la cooperació amb finalitats solidàries.

g) Convocar les eleccions i aprovar el calendari electoral, d’acord amb el que 
preveu el Reglament de procediment electoral.

h) Autoritzar la constitució o la participació en totes les entitats de dret públic o 
privat que consideri convenient per prestar qualsevol classe de serveis o fer activitats en 
benefici de l’organització col·legial.

i) Aprovar la Memòria anual del Consell General.
j) Exercir les competències del CGCOF que no s’assignin a altres òrgans d’acord 

amb aquests Estatuts.

Article 14. Regles bàsiques de funcionament.

1. El Ple ha de celebrar sessions una vegada cada trimestre com a mínim i, a més, 
s’ha de reunir totes les vegades que el convoqui la persona titular de la Presidència, 
d’iniciativa pròpia o a sol·licitud de la tercera part dels integrants.

2. Quan la convocatòria l’instin membres del Ple, la sol·licitud ha d’expressar els 
assumptes que s’hi hagin de tractar, amb l’aportació, si s’escau, de la documentació 
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corresponent. La sessió extraordinària s’ha de celebrar dins els quinze dies hàbils 
següents a la presentació de la sol·licitud.

3. El Ple el convoca la persona titular de la Presidència del CGCOF amb una 
antelació mínima de vuit dies naturals a la data de celebració i ha d’incloure l’ordre del 
dia dels assumptes que s’hagin de tractar. La documentació i informació necessària per a 
la deliberació ha d’estar a disposició de les persones que integren el Ple amb una 
antelació mínima de cinc dies a la celebració, llevat que no sigui possible per motius 
degudament justificats. Per raons d’urgència, el Ple es pot convocar amb vint-i-quatre 
hores d’antelació.

4. Les persones que integren el Ple tenen el dret i el deure d’assistir a les reunions 
del Ple. Això no obstant, poden ser substituïdes en els termes que estableix l’apartat 
segon de l’article 12.

5. El Ple queda vàlidament constituït quan assisteixin les persones titulars de la 
Presidència i de la Secretaria, o qui estatutàriament les substitueixi, i la meitat més un 
dels seus membres, en primera convocatòria; i en segona, amb les persones integrants 
assistents, sigui quin sigui el nombre.

6. Les deliberacions tenen caràcter reservat i els seus integrants estan obligats a 
guardar secret.

7. Els acords s’adopten per majoria de les persones integrants que hi assisteixin, 
excepte quan els Estatuts o el Reglament de règim intern disposin una altra cosa. Cada 
persona integrant del Ple té un vot. La persona titular de la Presidència té vot diriment en 
cas d’empat.

8. Els acords són executius des del moment que s’adopten.

Secció 4t Comitè Directiu

Article 15. Composició del Comitè Directiu.

El Comitè Directiu està integrat per:

a) La Presidència.
b) La Vicepresidència 1a
c) La Vicepresidència 2a
d) La Secretaria General.
e) La Tresoreria.
f) La Vicesecretaria.
g) La Vicetresoreria.

Article 16. Competències del Comitè Directiu.

1. El Comitè Directiu és l’òrgan de direcció, gestió i administració del CGCOF.
2. Són competències del Comitè Directiu:

a) Organitzar i dirigir tots els òrgans interns de gestió del CGCOF i prestar 
qualsevol classe de serveis en interès de la professió o de la seva organització col·legial.

b) Gestionar els assumptes administratius i altres d’ordinaris inherents al 
funcionament del CGCOF, així com totes les altres qüestions de mer tràmit.

c) Exercir per delegació les competències que el Ple i, si s’escau, l’Assemblea 
General li encomanin.

d) En casos d’urgència o en què per no admetre dilació no sigui possible convocar 
el Ple, assumir les facultats del Ple adoptant les mesures adequades i donant compte 
justificat d’aquests en la primera sessió que celebri.

e) Elaborar la Memòria anual del Consell General i disposar-ne la publicació un cop 
sigui aprovada.
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3. El Comitè Directiu pot delegar l’exercici de les seves funcions en un dels seus 
membres o en més d’un. L’acord de delegació determina les condicions d’exercici de les 
funcions objecte de delegació.

CAPÍTOL III

Dels òrgans unipersonals del Consell General

Secció 1a Atribucions

Article 17. La Presidència.

1. Són atribucions de la Presidència del CGCOF:

a) Representar la professió farmacèutica i la seva organització col·legial en els 
termes que estableix l’article 3 d’aquests Estatuts.

b) Ostentar la representació legal del CGCOF, tenint assignat l’exercici de tots els 
drets i les funcions que li atribueixin la Llei 2/1974, de 13 de febrer, i aquests Estatuts en 
totes les relacions amb els poders públics, les entitats, les corporacions i les persones 
jurídiques o naturals de qualsevol ordre.

c) Exercir qualsevol classe de drets i accions que corresponguin en defensa dels 
drets i interessos de la professió i l’organització col·legial davant qualssevol òrgans 
jurisdiccionals, administratius i institucionals.

d) Coordinar i impulsar l’activitat del Consell General, dirigint l’activitat dels seus 
òrgans, autoritzar els informes i les comunicacions que s’hagin de cursar, i executar o fer 
que s’executin els acords dels òrgans col·legiats.

e) Convocar, presidir i ordenar les sessions de l’Assemblea General, del Ple i del 
Comitè Directiu; i presidir les juntes, reunions o sessions a què assisteixi.

f) Autoritzar, si s’escau, els lliuraments o els moviments de fons i la domiciliació de 
cobraments i pagaments en els termes que preveu l’article 30.5.

g) Constituir i nomenar les comissions, les ponències i els grups de treball que 
consideri necessaris per al millor desenvolupament de les funcions i l’estudi i la resolució 
dels assumptes que competeixen al Consell.

h) Formalitzar convenis o concerts de col·laboració amb les administracions 
públiques, universitats o qualssevol associacions o entitats públiques o privades, així 
com establir els mitjans necessaris per al seu compliment i la seva efectivitat. L’exercici 
d’aquesta atribució requereix en tot cas l’autorització prèvia del Ple i la de l’Assemblea 
General quan comporti obligacions econòmiques per als col·legis oficials.

2. En l’exercici de la funció de representació legal a què es refereix la lletra b) de 
l’apartat anterior, la persona titular de la Presidència, amb l’autorització prèvia del Ple, 
pot designar apoderats especials persones que no siguin membres del Comitè Directiu 
per als actes que es determinin en el mateix acte de delegació i d’acord amb els seus 
propis termes, sempre que no siguin de competència del Ple o de l’Assemblea General i, 
en exercici de la funció consignada a la lletra c) del mateix apartat, atorgar els 
nomenaments corresponents en nom del CGCOF, a favor de lletrats i procuradors.

Article 18. Vicepresidències.

1. Les vicepresidències, que es denominen 1a i 2a, assumeixen per aquesta ordre 
les funcions de Presidència, en els casos d’absència, malaltia o vacant d’aquesta.

2. Les vicepresidències han d’exercir totes les funcions que els delegui la 
Presidència, la qual pot avocar en qualsevol moment el coneixement i la resolució dels 
assumptes que estiguin tractant.
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Article 19. Secretaria General i Vicesecretaria.

1. Corresponen a la Secretaria General les atribucions següents:

a) Executar els acords dels òrgans col·legiats del CGCOF, així com les resolucions 
que adopti la Presidència.

b) Auxiliar la Presidència en l’exercici de les seves funcions i orientar i promoure 
totes les iniciatives d’ordre tecnicoprofessional que s’hagin d’adoptar.

c) Estendre les actes de les sessions de l’Assemblea General i del Ple, donar 
compte de les immediatament anteriors per a la seva aprovació, si s’escau, i informar, si 
s’escau, dels assumptes que s’hagin de tractar en aquestes reunions i li encarregui la 
Presidència.

d) Portar i custodiar els documents i llibres d’actes, estendre i autoritzar els 
certificats que siguin procedents, així com despatxar la correspondència, comunicacions 
ordinàries i circulars que hagin autoritzat, si s’escau, els òrgans col·legiats del CGCOF o 
la Presidència.

e) Portar el Registre central de persones de la professió farmacèutica col·legiades i 
el Registre central de societats professionals.

f) Exercir l’alta direcció dels serveis que els estatuts li atribueixen, i de qualssevol 
altres que el Ple o el Comitè Directiu li encarreguin.

g) Assumir la direcció de personal i de les dependències del CGCOF.
h) Autoritzar, si s’escau, els lliuraments o moviments de fons i la domiciliació de 

cobraments i pagaments en els termes que preveu l’article 30.5.

2. En cas de vacant, absència o malaltia de la persona titular de la Secretaria 
General, la substitueix la persona titular de la Vicesecretaria. La Vicesecretaria ha 
d’exercir totes les funcions pròpies que li delegui la Secretaria General, la qual pot 
avocar en qualsevol moment el coneixement i la resolució dels assumptes que estigui 
tractant.

Article 20. Tresoreria i Vicetresoreria.

1. A la Tresoreria li corresponen les funcions següents:

a) Preparar i redactar els projectes de pressupostos i la liquidació dels de l’exercici 
anterior.

b) Fiscalitzar la gestió econòmica, inspecció i control de la comptabilitat del Consell 
General, i verificar la caixa.

c) Portar l’inventari dels béns del CGCOF, dels quals és administrador.
d) Informar periòdicament el Ple de la marxa de l’execució del pressupost.
e) Materialitzar la recaptació i custodiar els fons del CGCOF.
f) Autoritzar els lliuraments o els moviments de fons i la domiciliació de cobraments 

i pagaments en els termes que preveu l’article 30.5.
g) Proposar i gestionar tots els extrems que siguin conduents a la bona marxa 

comptable i d’inversió dels fons del Consell General.

2. La persona titular de la Vicetresoreria substitueix la persona titular de la 
Tresoreria en cas de vacant, absència o malaltia. La Vicetresoreria ha d’exercir totes les 
funcions pròpies que li delegui la Tresoreria, la qual pot avocar en qualsevol moment el 
coneixement i la resolució dels assumptes que estigui tractant.

Article 21. Vocalies nacionals de Secció.

1. Al capdavant de les vocalies nacionals de Secció hi ha d’haver una persona 
representant escollida de conformitat amb el que disposen aquests Estatuts i, en el seu 
desplegament, el Reglament de procediment electoral.
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2. La creació de noves vocalies, la modificació, la supressió o el canvi de 
denominació de les existents i l’aprovació del seu Reglament de règim intern requereix 
l’acord de l’Assemblea General.

3. Les persones representants de les respectives vocalies han de formar part de 
totes les comissions que es constitueixin en el CGCOF per tractar problemes que afectin 
l’àmbit d’actuació professional de la seva vocalia.

Secció 2a Règim de provisió i remoció de càrrecs

Article 22. Elecció i procediment.

1. Els membres del Comitè Directiu i les persones titulars de les vocalies nacionals 
de Secció s’han d’escollir cada quatre anys, mitjançant sufragi directe, lliure i secret, en 
eleccions convocades pel Ple, de conformitat amb el procediment que disposi a aquest 
efecte el Reglament de procediment electoral.

2. Quan es procedeixi a la renovació de tots els càrrecs del Comitè Directiu, les 
candidatures han de ser necessàriament conjuntes i tancades per a tots els càrrecs.

3. Les diverses vocalies nacionals de Secció s’han de triar en un procés electoral 
únic. Les candidatures per cobrir els càrrecs de les vocalies nacionals de Secció s’han 
de presentar de manera aïllada i independent per a cadascuna de les vocalies.

Les vocalies nacionals de Secció les trien les persones titulars de les vocalies 
representants de les seccions dels col·legis oficials de farmacèutics d’acord amb el que 
estableix el Reglament de procediment electoral. En tot cas, per cada col·legi oficial de 
farmacèutics no es pot emetre més d’un vot per a cada vocalia nacional de Secció.

La Presidència del COCGF i els altres càrrecs que integren el Comitè Directiu són 
elegits per les persones titulars de la Presidència dels col·legis oficials de farmacèutics o 
pels qui estatutàriament els substitueixin. Cada Presidència té un vot.

4. La participació de dones i homes en la composició del Comitè Directiu del 
CGCOF s’ha d’adequar al que disposa l’article 15.2 de la Llei 2/1974, de 13 de febrer.

De conformitat amb aquest article, la persona responsable de la coordinació en 
matèria d’igualtat s’ha d’encarregar de supervisar les condicions d’aplicació de l’excepció 
esmentada a què es refereix el paràgraf anterior, així com les mesures que cal adoptar 
per assolir aquest percentatge mínim establert.

Article 23. Durada dels mandats, reelecció limitada i vacants.

1. La durada del mandat dels càrrecs del Comitè Directiu i de les vocalies nacionals 
de Secció és de quatre anys.

2. Només poden ser escollits consecutivament tres vegades per al mateix càrrec.
3. En cas d’expiració anticipada del mandat d’algun càrrec, la substitució s’ha de fer 

de la manera següent:

a) En el cas del Comitè Directiu, el càrrec s’ha de suplir automàticament per qui 
n’assumeixi les funcions en el supòsit de vacant, d’acord amb el que preveuen aquests 
Estatuts; i en cas que el substitut no hi sigui, s’ha de suplir per la persona que acordi el 
Comitè Directiu d’entre els seus propis membres. Sense perjudici d’això, quan es 
produeixi el cessament anticipat de tres dels seus càrrecs o més durant el mateix 
mandat, el Comitè Directiu ha de proposar els substituts corresponents d’entre els 
membres de l’Assemblea General, que han de ser ratificats per aquesta. En aquest últim 
cas, la durada s’estén fins a la conclusió del mandat original.

b) En el cas de les vocalies nacionals de Secció, s’han de convocar eleccions per 
cobrir el càrrec vacant o els càrrecs vacants; en aquest cas, la durada del mandat 
s’estén fins a la conclusió del mandat original del substituït. Això no obstant, quan el 
període de temps que resti per a la renovació ordinària sigui inferior a sis mesos, no 
procedeix la convocatòria d’eleccions, i en aquest cas el càrrec roman vacant.
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Article 24. Condicions d’elegibilitat.

1. Són condicions d’elegibilitat aplicables a tots els càrrecs:

a) Ser una persona col·legiada i trobar-se en l’exercici de la professió.
b) No estar condemnada mitjançant sentència ferma que comporti inhabilitació o 

suspensió de l’exercici de la professió o del càrrec públic.
c) No estar sancionada disciplinàriament mitjançant resolució ferma per falta greu o 

molt greu.

2. Són condicions particulars d’elegibilitat:

a) Dels vocals nacionals de Secció: ser una persona col·legiada amb una antiguitat 
mínima de tres anys en qualsevol col·legi oficial de farmacèutics com a exercent en la 
modalitat concreta que correspongui, si s’escau, d’acord amb el que estableix el 
Reglament de procediment electoral.

b) Dels càrrecs del Comitè Directiu: ser una persona col·legiada com a exercent 
amb una antiguitat mínima de tres anys en qualsevol col·legi oficial de farmacèutics.

3. Les condicions d’elegibilitat que s’indiquen als apartats anteriors s’han de complir 
en el moment de convocatòria de les eleccions i s’han de mantenir durant tota la durada 
del mandat.

4. Cap persona candidata es pot presentar a més d’un càrrec en un procés 
electoral.

Article 25. Moció de censura.

1. La moció de censura al Comitè Directiu s’ha de substanciar en sessió 
extraordinària de l’Assemblea General convocada a aquest únic efecte.

2. La sol·licitud de la convocatòria l’ha de subscriure, com a mínim, la tercera part 
dels seus membres que tinguin la condició de titular de la Presidència de col·legi oficial 
independentment del nombre de vots que tingui cada col·legi i ha d’expressar amb 
claredat les raons en què es fonamenta.

3. La sessió extraordinària s’ha de celebrar dins els trenta dies hàbils següents a la 
presentació de la sol·licitud.

4. La constitució vàlida de la sessió extraordinària requereix l’assistència de més de 
la meitat de les persones electores. El vot és nominal i públic.

5. L’aprovació de la moció de censura requereix en tot cas de la majoria dels vots 
favorables emesos per les persones titulars de la Presidència dels col·legis o qui 
estatutàriament els substitueixin. Cada Presidència té un vot.

6. L’aprovació de la moció de censura determina el cessament del mandat dels 
càrrecs, els titulars dels quals han de romandre en funcions, i la convocatòria immediata 
del procés electoral, que s’ha de celebrar en el termini màxim de tres mesos.

7. Si la moció de censura és rebutjada, els que hagin subscrit la sol·licitud no poden 
avalar amb la seva signatura noves propostes de censura durant el període restant del 
mandat del Comitè Directiu.

CAPÍTOL IV

Règim del Consell General

Secció 1a Règim jurídic

Article 26. Normes aplicables.

1. En l’exercici de les seves funcions i competències, el CGCOF es regeix pel que 
disposen les normes següents:
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a) La Llei 2/1974, de 13 de febrer, sobre col·legis professionals.
b) Aquests Estatuts i, en desplegament d’aquests, el Reglament de règim intern del 

Consell General.
c) La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, en els termes de l’article 2.4.
d) La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic, pel que fa 

referència als principis de la potestat sancionadora que estableix el capítol III del seu títol 
preliminar i el règim dels òrgans col·legiats a la secció 3a del capítol II del seu títol 
preliminar.

e) El títol I de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, d’acord amb el que disposa l’article 2.1.e).

f) La resta de l’ordenament jurídic quan sigui aplicable.

2. Els acords, les decisions o les recomanacions del CGCOF han d’observar els 
límits de la Llei 15/2007, de 3 de juliol, de defensa de la competència.

3. L’exercici de les funcions atribuïdes normativament i estatutàriament al CGCOF 
s’ha de fer d’acord amb els límits que indica la Llei 20/2013, de 9 de desembre, de 
garantia de la unitat de mercat, en particular els derivats de l’aplicació dels principis de 
bona regulació i administració.

Article 27. Recursos corporatius.

1. Les disposicions i resolucions adoptades pel CGCOF de conformitat amb el dret 
administratiu posen fi a la via corporativa i són directament recurribles davant la 
jurisdicció contenciosa administrativa. Els altres actes emanats del CGCOF poden ser 
impugnats davant la jurisdicció civil o social, segons que correspongui.

2. El Consell General és competent per conèixer els recursos corporatius següents:

a) Recurs potestatiu de reposició contra les resolucions, les disposicions o els 
acords adoptats pel mateix Consell General.

b) Recurs d’alçada contra les resolucions, les disposicions o els acords adoptats 
per qualssevol òrgans dels col·legis oficials de farmacèutics quan així estigui previst en 
els seus estatuts o ho disposi la legislació autonòmica corresponent.

3. Els recursos d’alçada a què es refereix l’apartat anterior els ha de resoldre el Ple.

Article 28. Règim en matèria disciplinària.

1. L’exercici per part del Consell General de la seva potestat disciplinària requereix 
la incoació del procediment corresponent, que s’ha d’ajustar al que disposa el Reglament 
de procediment per a l’exercici de la potestat disciplinària.

2. Aquest Reglament regula el procediment disciplinari en el marc dels principis de 
la potestat sancionadora que estableix la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, i de conformitat 
amb les prescripcions sobre els procediments sancionadors que conté la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre.

3. La resolució dels procediments disciplinaris competència del Consell General 
correspon al Ple. El Reglament pot preveure la constitució d’una comissió de règim 
disciplinari com a òrgan dotat d’autonomia funcional amb la missió d’assumir la instrucció 
dels expedients i formular les propostes de resolució oportunes.

Secció 2a Règim econòmic

Article 29. Recursos econòmics.

1. Són recursos econòmics del CGCOF:

a) Les contribucions dels col·legis oficials de farmacèutics que l’integren.
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b) Les contraprestacions per la utilització dels serveis de qualsevol classe que 
presti o de les activitats que faci.

c) Els drets o honoraris per l’emissió de certificacions, dictàmens, informes o altres 
assessoraments que se li requereixin.

d) Els rendiments de qualsevol naturalesa que produeixin els béns i drets que 
integrin el seu patrimoni.

e) Les subvencions, donatius, herències o llegats que pugui rebre.
f) Tots els altres que li puguin correspondre legalment.

2. Les contribucions econòmiques ordinàries dels col·legis s’han de fixar en els 
pressupostos anuals d’acord amb els criteris que determini l’Assemblea General, entre 
els quals s’ha d’incloure el nombre de persones col·legiades adscrites a cada col·legi. 
S’han d’abonar en la forma i el temps que determini el Reglament de règim intern o, si 
no, la mateixa Assemblea General.

3. L’incompliment per part dels col·legis de l’abonament de les contraprestacions 
establertes per la prestació de serveis o la realització d’activitats pel CGOF al mateix 
col·legi o a les seves persones col·legiades a través d’aquest dona lloc a la suspensió de 
manera automàtica de la prestació d’aquests serveis o activitats. Això no obstant, el Ple 
del CGCOF pot acordar la prestació dels serveis o de les activitats adreçades a les 
persones col·legiades que pertanyen al col·legi deutor, previ pagament per part 
d’aquestes persones col·legiades al CGCOF de les quantitats establertes per a la seva 
prestació. Aquesta suspensió no es produeix quan la prestació d’aquests serveis o 
activitats siguin necessàries per al compliment per part dels col·legis d’obligacions 
legalment imposades.

4. L’adopció de les mesures esmentades a l’apartat anterior s’entén sense perjudici 
de la reclamació per la via judicial corresponent de les quantitats degudes al Consell 
General.

Article 30. Pressupostos i comptes.

1. El CGCOF actua, amb caràcter ordinari, en règim de pressupost anual i 
equilibrat. L’exercici econòmic ha de coincidir amb l’any natural.

2. La competència per a l’aprovació definitiva dels pressupostos correspon a 
l’Assemblea General, amb l’aprovació prèvia del seu projecte per part del Ple.

3. Si s’inicia un nou exercici econòmic sense que se n’hagi aprovat el pressupost 
corresponent, queda prorrogat automàticament el de l’exercici anterior fins a l’aprovació 
del nou.

4. Un cop vençut l’exercici, els comptes i la liquidació del pressupost s’han de 
sotmetre a una auditoria externa, com a condició necessària perquè se sotmetin a la 
seva aprovació definitiva.

5. Els lliuraments o moviments de fons que s’hagin de fer, i l’autorització de la 
domiciliació de cobraments i pagaments, necessiten dues signatures, una de les quals 
ha de ser de la persona titular de la Tresoreria i una altra la de la persona titular de la 
Presidència o la persona titular de la Secretaria General, quan excedeixin tres mil euros. 
Aquest llindar pot ser objecte d’actualització en el Reglament de règim intern.

Article 31. Retribucions i dietes dels càrrecs.

1. Les persones titulars de la Presidència, Secretaria General i Tresoreria del 
CGCOF han de percebre, per l’acompliment dels seus càrrecs respectius, la quantitat 
anual que l’Assemblea General acordi consignar en els pressupostos de cada exercici. 
Així mateix, l’Assemblea General ha de determinar les quantitats que poden percebre la 
resta dels membres del Comitè Directiu per raó de la seva dedicació al càrrec.

2. Les despeses que s’ocasionin a la resta de persones que integren el Ple i, si 
s’escau, als membres de les comissions, per assistència a les seves reunions, les ha de 
satisfer el CGCOF, que també ha d’abonar les despeses ocasionades a les persones que 
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integren el Ple i el Comitè Directiu quan es traslladin fora de la localitat on estigui ubicada 
la seu del CGCOF, per acord de l’Assemblea General, del Ple o per ordre de la 
Presidència del Consell.

Disposició addicional primera. Desplegaments reglamentaris i adaptacions als estatuts.

1. Totes les disposicions normatives i acords aprovats pel CGCOF continuen 
vigents mentre no s’oposin a allò que preveuen aquests Estatuts.

2. Sense perjudici d’això, el CGCOF ha de procedir a l’aprovació o l’adaptació de 
les normes de desenvolupament que precisen aquests Estatuts i en particular, entre 
altres:

a) El Reglament de règim intern del Consell General.
b) El Reglament de procediment electoral.
c) El Reglament de procediment per a l’exercici de la potestat disciplinària del 

Consell General.
d) El Reglament de règim intern de les vocalies nacionals de Secció.
e) El Reglament de premis i distincions.

Disposició addicional segona. Igualtat de tracte i no-discriminació.

L’accés i l’exercici a professions col·legiades s’ha de regir pel principi d’igualtat de 
tracte i no-discriminació per raó de sexe, origen racial o ètnic, religió, convicció o opinió, 
edat, discapacitat, orientació sexual, identitat sexual o de gènere, expressió de gènere, 
característiques sexuals o qualsevol altra circumstància personal o social, en els termes 
que preveuen la Llei 62/2003, de 30 de desembre, de mesures fiscals, administratives i 
de l’ordre social; la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març; la Llei 15/2022, de 12 de juliol, 
integral per a la igualtat de tracte i la no-discriminació, i la Llei 4/2023, de 28 de febrer, 
per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per a la garantia dels drets de les 
persones LGTBI.

Disposició transitòria primera. Representants de les vocalies nacionals de Secció.

1. A l’entrada en vigor d’aquests estatuts, tenen la condició d’integrants del Ple del 
Consell General les persones representants de les vocalies nacionals de Secció 
definides en el Reglament del Consell General aprovat per Ordre del Ministeri de la 
Governació de 16 de maig de 1957.

2. En cas de creació d’una nova vocalia nacional de Secció, la durada del mandat 
de la vocalia que resulti escollida en les primeres eleccions celebrades s’estén fins al 
moment que es procedeixi a la renovació conjunta dels càrrecs del Consell General.

Disposició transitòria segona. Renovació dels càrrecs del Consell General.

1. Els actuals membres de la Junta Directiva i vocalies representants de seccions 
han de continuar en els seus càrrecs fins a la data en què, de conformitat amb el 
Reglament del Consell aprovat per Ordre Ministerial, de 16 de maig de 1957, 
correspongui la primera renovació parcial de càrrecs. En aquesta data s’ha de procedir a 
la renovació de la totalitat d’aquests càrrecs, que s’han de proveir amb eleccions 
convocades de conformitat amb el que estableixen aquests Estatuts i en el seu 
desplegament pel Reglament de procediment electoral.

2. Un cop efectuada la presa de possessió dels nous càrrecs del Comitè Directiu i 
de les vocalies nacionals de Secció a què es refereix l’apartat anterior, s’ha de procedir a 
la constitució del Ple del Consell.

3. En els casos de consells autonòmics de col·legis que es constitueixin amb 
posterioritat a la constitució del Ple, ha de passar a formar part com a integrant del Ple 
del CGCOF la Presidència d’aquest consell autonòmic de col·legis, o qui es designi per 
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acord de l’òrgan de govern competent, i s’ha de cessar automàticament en el càrrec la 
Presidència de col·legi que, fins aleshores, hagi estat exercint aquest càrrec.

4. La limitació a la reelecció de mandats que introdueix l’apartat segon de l’article 
23 s’ha d’aplicar a partir de les primeres eleccions celebrades de conformitat amb el que 
disposen aquests Estatuts, moment a partir del qual ha de començar el còmput del 
nombre de vegades que poden ser objecte de reelecció.
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