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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

23725 Orden PJC/1200/2026, de 3 de noviembre, por la que se publica el Acuerdo
del Consejo de Ministros de 20 de octubre de 2026, por el que se modifica el
Acuerdo de 1 de marzo de 2019, por el que se crea el Observatorio de Salud
de las Mujeres.

El Consejo de Ministros, en su reunion de 20 de octubre de 2026, a propuesta de la
Ministra de Sanidad y de la Ministra de Igualdad, ha aprobado un acuerdo por el que se
modifica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de marzo de 2019, por el que se crea
el Observatorio de Salud de las Mujeres.

Para general conocimiento, se dispone su publicacibn como anexo a la presente
orden.

Madrid, 3 de noviembre de 2026.—EIl Ministro de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes, Félix Bolafios Garcia.

ANEXO

Acuerdo por el que se modifica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de marzo
de 2019, por el que se crea el Observatorio de Salud de las Mujeres

Mediante el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de marzo de 2019 se cre6 el
Observatorio de Salud de las Mujeres como 6rgano colegiado adscrito al entonces
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, con la finalidad de contribuir a la
consecucion de la equidad en salud desde una perspectiva que contemplase
especificamente las diferencias entre mujeres y hombres y fortalecer el enfoque de
género en las politicas sanitarias.

Este acuerdo se dictd en virtud del Real Decreto 1047/2018, de 24 de agosto, por el
gue se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social y se modifica el Real Decreto 595/2018, de 22 de junio, por el que se
establece la estructura organica bésica de los departamentos ministeriales, que preveia,
en su disposicion final tercera, la creacion del Observatorio de Salud de la Mujer, como
organo colegiado de los previstos en el articulo 22.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, adscrito al Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social, a través de la Direccion General de Salud Publica, Calidad e
Innovacién.

La experiencia acumulada desde la creacion del Observatorio, junto con los cambios
producidos en la estructura organica de los distintos departamentos ministeriales
involucrados y del Ministerio de Sanidad, asi como la necesidad de reforzar los
mecanismos de coordinacidn, asesoramiento técnico y participacion institucional,
aconsejan actualizar la regulaciéon vigente para adaptar sus funciones, composicion, y
régimen de funcionamiento, mediante la creacién de una Direccion Técnica, un Comité
Técnico y un Comité Asesor que contribuyan al mejor cumplimiento de sus fines.

En atencion a lo anterior, y manteniéndose la existencia del Observatorio de Salud de
las Mujeres como oOrgano colegiado, resulta necesario actualizar el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 1 de marzo de 2019, con el fin de adecuarlo a las necesidades actuales y
a la vigente estructura organizativa de la Administracion General del Estado.
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Este nuevo acuerdo refuerza el caracter institucional e intersectorial del Observatorio
mediante la incorporacion del ambito de la igualdad a su estructura de direccién, la
ampliacién y diversificacion de las vocalias y una mayor participacion de departamentos
ministeriales y organismos publicos, manteniendo la representacion de las comunidades
auténomas, entidades locales y organizaciones sociales, cuya presencia se amplia.
Asimismo, se profundiza en el abordaje de las desigualdades en salud desde una
perspectiva de género, reconociendo su interaccion con los determinantes sociales de la
salud y la necesidad de una respuesta coordinada entre los distintos ambitos de las
politicas publicas. Finalmente, se precisan las funciones de los distintos 6rganos del
Observatorio para fortalecer su capacidad de andlisis, asesoramiento, coordinaciéon y
seguimiento.

Por lo expuesto, a propuesta de la Ministra de Sanidad y de la Ministra de Igualdad,
el Consejo de Ministros en su reunién del dia 20 de octubre de 2026, acuerda:

Primero. Objeto.

El presente acuerdo modifica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de marzo
de 2019, por el que se crea el Observatorio de Salud de las Mujeres, en los términos
establecidos en los apartados siguientes.

Segundo. Objetivos y finalidad del Observatorio de Salud de las Mujeres.

El Observatorio de Salud de las Mujeres es el érgano colegiado de asesoramiento,
analisis, evaluacién y coordinacion en materia de salud de las mujeres y de integracién
de la perspectiva de género en las politicas de salud, con especial atencién a la
reduccidon de las desigualdades en salud por razén de sexo y al abordaje de las
necesidades diferenciales de los distintos grupos de poblacién en el marco de la equidad
en salud y de los determinantes sociales de la salud para mejorar la salud, bienestar y
calidad de vida de la ciudadania a lo largo de todas sus etapas vitales.

El Observatorio tiene por finalidad promover la integracién del principio de igualdad
en las politicas publicas de salud, especialmente en el &mbito del Sistema Nacional de
Salud, en cumplimiento del articulo 27 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, mediante el andlisis de las desigualdades en
salud y la formulacién de propuestas de mejora orientadas al logro de la equidad e
igualdad de género en el &mbito de la salud.

Tercero. Naturaleza y adscripcion.

El Observatorio de Salud de las Mujeres tiene la naturaleza de érgano colegiado de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y se adscribe al Ministerio de Sanidad, a través de
la Direccion General de Salud Piblica y Equidad en Salud.

Cuarto. Funciones.
El Observatorio de Salud de las Mujeres ejercera las siguientes funciones:

a) Promover la incorporacién de la perspectiva de género y del principio de
igualdad entre mujeres y hombres en las politicas publicas de salud y, en particular, en el
ambito del Sistema Nacional de Salud.

b) Promover la colaboracion institucional y la participacion de administraciones
publicas, entidades cientificas, organizaciones sociales y asociaciones de mujeres.

c) Prestar apoyo técnico al Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud en
materia de equidad y perspectiva de género en salud.

d) Impulsar actividades de formacion, investigacién y generacion de conocimiento
sobre desigualdades de género en salud.
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e) Elaborar estudios, informes e indicadores para el andlisis de género de las
politicas sanitarias.

f) Realizar el seguimiento de las actuaciones desarrolladas en materia de género,
igualdad y salud en el ambito sanitario.

g) Ejercer la Secretaria Técnica de la Comision contra la Violencia de Género del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

h) Cualesquiera otras que, en el marco de sus competencias, se le atribuya por
alguna disposicion legal o reglamentaria.

Quinto. Composicién.
1. El Observatorio de Salud de las Mujeres estara integrado por:

a) La Presidencia, que corresponderd a la persona titular de la Secretaria de
Estado de Sanidad, quien ostentar4d su representacion y ejercerd las funciones
establecidas en el articulo 19.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, la persona que
ostente la Presidencia sera sustituida por la persona que ostente la Vicepresidencia
Primera y la Vicepresidencia Segunda, por este orden. En su defecto, ser& sustituida por
el miembro del érgano colegiado de mayor jerarquia, antigliedad y edad, por este orden.

b) La Vicepresidencia Primera, que correspondera a la persona titular de la
Direccién General de Salud Publica y Equidad en Salud. En caso de vacante, ausencia,
enfermedad u otra causa legal, la Vicepresidencia Primera sera sustituida por la
Vicepresidencia Segunda, o, en su defecto, por el miembro del érgano colegiado de
mayor jerarquia, antigiedad y edad, por este orden.

c) La Vicepresidencia Segunda, que correspondera a la persona titular de la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la
Vicepresidencia Segunda sera sustituida por el miembro del érgano colegiado de mayor
jerarquia, antigliedad y edad, por este orden.

d) Vocalias del Ministerio de Sanidad. Corresponderan a las personas titulares de:

1.° La Subdireccion General de Calidad Asistencial.

2.° La Subdireccion General de Promocién de la Salud y Equidad en Salud.

3.° La Subdireccion General de Sanidad Ambiental y Salud Laboral.

4.° La Subdireccién General de Sanidad Exterior.

5. El Centro de Coordinacién de Alertas y Emergencias Sanitarias.

6.° La Division de Control de VIH, Hepatitis Virales y Tuberculosis.

7.° La Division de Sangre, Componentes Sanguineos, Células y Tejidos
Reproductores.

8. EIl Comisionado de Salud Mental.

9.° La Direccién General de Ordenacion Profesional.

10.° La Direccién General de Salud Digital y Sistemas de Informacién del Sistema
Nacional de Salud.

11.° La Direccion General de Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de
Salud y Farmacia.

12.° La Subdireccion General de Atencién a la Ciudadania e Inspeccion General de
Servicios.

e) Vocalias de otros ministerios u organismos o entidades de derecho publico
pertenecientes al sector piblico institucional estatal:

1. Una persona en representacion de cada uno de los departamentos ministeriales
que se relacionan a continuacioén, designada por la persona titular de la Subsecretaria
del departamento, con rango, al menos, de subdirector o subdirectora general: Ministerio
de Juventud e Infancia, Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes, y
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones.
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2.° Una persona en representacion de la Delegacion del Gobierno contra la
Violencia de Género, con rango, al menos, de subdirector o subdirectora general.

3. Asimismo, ostentaran la condicién de vocal las personas que ostenten la
maxima representacion de la Agencia Estatal de Salud Pdublica, del Instituto de la
Juventud, O.A., del Instituto de las Mujeres, O.A., del Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo, O.A., y del Real Patronato sobre Discapacidad, O.A.

4.° Ademas, designadas por la persona titular de su Direccion o Presidencia,
formaran parte una persona representante de la Escuela Nacional de Sanidad del
Instituto de Salud Carlos lll, del Instituto Nacional de Gestién Sanitaria y del Consejo
Superior de Deportes.

f) Vocalias de Comunidades Autbnomas y Entidades Locales:

1.° Cinco personas representantes de las Consejerias de Salud de las
comunidades y ciudades auténomas, a propuesta del Consejo Interterritorial del Sistema
Nacional de Salud, designadas por la Presidencia por un periodo de dos afios con
caracter rotatorio segun la fecha de aprobacion de sus estatutos de Autonomia.

2.° Una persona en representacion de la Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias, designada por su presidencia.

g) Vocalias representantes de organizaciones sociales, designadas por la
Presidencia del Observatorio, a propuesta de la Direccién Técnica, por un periodo de dos
afos, renovable:

1.° Hasta seis personas en representacion de organizaciones de mujeres y
asociaciones de ambito estatal vinculadas a la igualdad de género y la salud.

2.° Al menos una persona en representacion de una organizacion representativa
del &mbito rural en materia de igualdad de género y salud.

h) La secretaria, que sera desempefiada por la persona titular de la Direccion
Técnica, que actuard con voz y sin voto, y ejercera las funciones previstas en los
articulos 16.2 y 19.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. Las personas que ostenten las vocalias previstas en los subapartados 5.1.d)
y 5.1 e) seran sustituidas, en los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa
legal, por las personas suplentes que designe el departamento ministerial, organismo o
entidad al que representen. Dichas personas suplentes deberan ser personal funcionario
de carrera del subgrupo Al y desempefiar un puesto de nivel 28 o superior.

3. Ademaés, cuando las circunstancias lo requieran y tras la aprobacién por parte de
la Presidencia del Observatorio, participaran en el pleno, con voz, pero sin voto,
personas expertas en las materias objeto de analisis.

4. En la composicién del Observatorio se atendera al principio de presencia
equilibrada de mujeres y hombres, de conformidad con lo previsto en el articulo 54 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Sexto. Funcionamiento.

1. El Observatorio de Salud de las Mujeres se organizard en Pleno y Comité
Técnico.

2. El Pleno es el érgano superior de deliberacion, participacion y aprobacion de las
actuaciones del Observatorio. Estara integrado por todas las vocalias mencionadas en el
apartado quinto.

3. El Pleno aprobara el plan de trabajo bienal del Observatorio y podra acordar la
creacién de grupos de trabajo para el estudio de materias especificas.

4. El Pleno se reunird, al menos, dos veces al afio en sesion ordinaria y, con
caracter extraordinario, cuando asi lo acuerde la Presidencia.
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5. EIl Comité Técnico es el érgano permanente de apoyo técnico al Observatorio.
Estara integrado por las vocalias correspondientes a érganos directivos de la Direccion
General de Salud Publica y Equidad en Salud del Ministerio de Sanidad, relacionadas en
el apartado quinto 1.d) (1.° a 8.9), y la persona que ejerce la Secretaria del Observatorio,
que también ejercera las funciones de Secretaria del Comité Técnico, de conformidad
con lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

6. Asimismo, formaran parte del Comité Técnico, una persona representante de la
Secretaria de Estado de Sanidad, designada por su titular, y una persona de la Direccion
General de Salud Publica y Equidad en Salud, designada por su titular. En los casos de
vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, las personas representantes de
ambos drganos seran sustituidos por quienes designen sus titulares.

7. Corresponde al Comité Técnico:

a) Preparar los asuntos que deban ser sometidos al Pleno, incluido el plan de
trabajo del Observatorio.

b) Prestar apoyo técnico de las actuaciones del Observatorio.

¢) Impulsar la coherencia técnica de las actuaciones desarrolladas en el marco del
Observatorio y entre las distintas unidades representadas.

d) Prestar apoyo técnico a los grupos de trabajo en funcién de sus competencias.

8. EIl Comité Técnico estara coordinado por la Direccion Técnica, que actda como el
organo permanente de coordinacién del Observatorio. La Direcciébn Técnica estara
compuesta por:

a) Una persona que ejercerd como titular de la Direccion Técnica, designada por la
Vicepresidencia Primera, de entre el personal funcionario con un nivel 28 o superior o
laboral con rango equivalente, que esté prestando servicio en la Direcciébn General de
Salud Publica y Equidad en Salud del Ministerio de Sanidad, con experiencia y
trayectoria profesional en salud publica, equidad y/o perspectiva de género. En los casos
de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la persona titular de la Direccién
Técnica sera sustituida por la persona suplente que designe la Vicepresidencia Primera.

b) Al menos tres personas, designadas por la Vicepresidencia Primera, a propuesta
de la persona titular de la Direccion Técnica, de entre el personal funcionario o laboral
gue esté prestando servicio en la Direccion General de Salud Publica y Equidad en
Salud del Ministerio de Sanidad. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra
causa legal, seran sustituidas por las personas suplentes que designe la persona titular
de la Vicepresidencia Primera.

9. Corresponde a la Direccidon Técnica, ademéas de la coordinacion del Comité
Técnico:

a) Coordinar las actuaciones del Observatorio y la ejecucion del plan de trabajo.

b) Prestar apoyo técnico y administrativo a sus drganos y grupos de trabajo.

c) Coordinar la elaboracion de propuestas técnicas, estudios e informes.

d) Actuar como referente técnico del Observatorio y canalizar la interlocucion
técnica que le sea encomendada.

e) Cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas por la Presidencia o la
Vicepresidencia Primera.

10. EIl Observatorio podra contar con un Comité Asesor, que desarrollara funciones
de asesoramiento, consulta y apoyo. Su creacién, presidencia y nimero maximo de
miembros se determinara por Acuerdo del Pleno. Estara integrado por personas expertas
de reconocido prestigio en materias relacionadas con el ambito de actuacién del
Observatorio, que seran designadas por la Vicepresidencia Primera, a propuesta de la
Direccidn Técnica, por un periodo de dos afios, renovable.

11. El funcionamiento del Observatorio se regira, en lo no previsto en el presente
acuerdo, por las normas generales de actuacion de los 6rganos colegiados dispuestas
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en el titulo preliminar, capitulo Il, seccion 3.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y, en
particular, por lo dispuesto para los 6rganos regulados en el articulo 15.2 de esta ley.

Séptimo.  Gastos de funcionamiento.

El funcionamiento del Observatorio de Salud de las Mujeres no supondra incremento
del gasto publico, y se atendera con los medios personales, técnicos y presupuestarios
existentes en el Ministerio de Sanidad.

Octavo. Madificacion y sustitucion de la regulacion anterior.

El presente acuerdo modifica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de marzo
de 2019, por el que se crea el Observatorio de Salud de las Mujeres, cuya regulacion se
entendera sustituida por la establecida en el presente acuerdo.

Noveno. Publicacioén y eficacia.

El presente acuerdo se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y surtird efectos
el dia siguiente al de su publicacion.
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