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lll. OTRAS DISPOSICIONES

BANCO DE ESPANA

22526  Resolucion de 22 de octubre de 2026, del Banco de Espafia, por la que se
publica el Convenio con la Universidad Pompeu Fabra, para la realizacion de
préacticas externas.

Con fecha 14 de octubre de 2026 quedd perfeccionado el Convenio entre la
Universidad Pompeu Fabra y el Banco de Espafia.

Procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que
figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 22 de octubre de 2026.—El Director General de la Direccion General de
Relaciones Institucionales, Transparencia y Conducta, Alberto Rios Blanco.

ANEXO

Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad Pompeu Fabra
y el Banco de Espafia

REUNIDOS

De una parte, el Banco de Espafia (en adelante, BE), con NIF Q2802472G y sede
en Madrid, calle Alcala 48, y en su nombre y representacion, dofia M.2 Teresa Ledo
Turiel, Directora General de Estrategia, Personas y Datos del BE, facultada para su
firma en virtud del régimen de atribucion de funciones de ambito interno aprobado
mediante Acuerdo de la Comision Ejecutiva del Banco de Espafia de 5 de diciembre
de 2024.

De otra parte, la Universitat Pompeu Fabra (en adelante, la UPF y junto con BE,
las partes), con NIF Q5850017D, con domicilio social en carrer de la Merce, 12,
08002 Barcelona, y en su nombre y representacién, dofia Eulalia de Nadal
Clanchet, en calidad de Rectora de la misma, en virtud del nombramiento efectuado
por el Decreto 34/2023, de 28 de febrero (DOGC num. 8867, de 3 de marzo
de 2023), que delega la firma del presente convenio en el Sr. Sergi Torner Castells,
Vicerrector de Planificacion Académica, en virtud del punto 3 de la Resolucién de 4
de noviembre de 2020, de delegacion de la competencia en los decanos o decanas
o directores o directoras de centro y departamento, para suscribir los convenios de
cooperacion educativa que permitan la realizacién de préacticas externas a los
estudiantes, modificada por la Resolucion de 13 de octubre de 2021, y en virtud de
la Resolucion de la Rectora de 10 de marzo de 2023 sobre la estructura de los
vicerrectorados, de la Secretaria General y de otros cargos con funciones de
ambito general.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad para formalizar el presente
convenio, en la respectiva representacion que ostentan y convienen su celebracion y, a
tal efecto,

EXPONEN

Primero.

Que el BE es una entidad de Derecho publico con personalidad juridica propia y
plena capacidad publica y privada, que estd interesada en colaborar con la UPF sin
contraprestaciones econdémicas, para la docencia prevista en el plan de estudios de las
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carreras de grado y estudios de master. Y en concreto, para la realizacion de practicas
externas (curriculares y extracurriculares) que se concretaran en el anexo
correspondiente.

Segundo.

Que la Universidad, en consideracion a los principios de actuacion que tiene
establecidos en el articulo 4 de sus Estatutos, valora muy positivamente las iniciativas
orientadas a la creacion de vinculos de colaboracién con entidades para fomentar las
relaciones e intensificar la colaboracién en materias y ambitos de interés comudn. Y esta
interesada en contar con el BE para la docencia prevista en su plan de estudios de las
carreras de grado y estudios de master, y, en concreto, para la realizacién de practicas
externas (curriculares y extracurriculares) que se concretaran en el anexo
correspondiente.

Tercero.

Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios (en adelante, el RD 592/2014),
permite en su articulo 7 que las universidades, o las entidades gestoras vinculadas a
ellas, suscriban convenios de cooperacion educativa para la realizacion de practicas
externas de sus estudiantes con las entidades colaboradoras previstas en su
articulo 2.2, entre las que tiene cabida el BE, en su condicién de entidad publica de
ambito nacional.

Cuarto.

La Universidad, en el marco de sus funciones, tiene el compromiso de acercar la
formacion universitaria a la realidad social y profesional de nuestro entorno, mediante
el establecimiento de relaciones con otras entidades que permitan completar el
proceso formativo de sus estudiantes con una puesta en practica de los
conocimientos teéricos adquiridos. Y el BE, dentro de los campos de actividad que le
son propios, desea participar en la formacion del estudiantado universitario con objeto
de contribuir a su formacidn integral, facilitar el conocimiento de la metodologia de
trabajo para un mejor desempefio de su trabajo profesional, favorecer el desarrollo de
competencias en este ambito, asi como su emprendimiento y su empleabilidad.

Las partes consideran que el instrumento mas adecuado para esa colaboracion es la
formalizacion de un convenio, de acuerdo con el régimen general previsto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante,
LRJSP) y en la normativa vigente sobre la organizacién de las ensefianzas
universitarias, el procedimiento de aseguramiento de su calidad y las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios (en particular, en el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, y en el RD 592/2014).

Quinto.

Que, con caracter previo a la suscripcion del presente convenio, las partes han
elaborado la correspondiente memoria justificativa, en la que se analiza la
necesidad y oportunidad del convenio, su impacto econémico, el caracter no
contractual de las actividades que constituyen su objeto, asi como el cumplimiento
del resto de requisitos generales de los convenios determinados por la LRJSP, y de
los requisitos especificos para convenios de cooperaciéon educativa previstos en el
RD 592/2014.
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Sexto.

Por todo lo manifestado, las partes suscriben el presente convenio de cooperacion
educativa (en adelante, el convenio), con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para que los estudiantes
de grado y master de la universidad realicen las practicas externas curriculares y
extracurriculares en las instalaciones del BE.

En virtud del presente convenio, y en los términos que a continuacion se establecen,
el BE adquiere la condicion de «Entidad Colaboradora con la Universidad Pompeu
Fabra», durante su vigencia, a los efectos de lo previsto en el articulo 7 del Real
Decreto 592/2014.

Segunda. Compromisos de las partes.
2.1 El BE asume los siguientes compromisos:

a) En tanto que colabora en un programa de formacién universitaria, facilitar que el
estudiantado pueda realizar sus exdmenes y el resto de actividad académica, formativa y
de representacién y participacién, que sea comunicada con suficiente antelacion.

b) Nombrar a un tutor que se responsabilizara de la formacion de cada estudiante y
de la valoracion de su desempefio, facilitando al final de cada periodo de practicas al
tutor académico de la Universidad un informe sobre el resultado y rendimiento del trabajo
realizado por cada estudiante, de forma individualizada, y en el que, con caracter
general, constara el tiempo de précticas realizado, las horas totales, su contenido, el
grado de aprovechamiento y participacion, su rendimiento y las competencias adquiridas.

¢) Comunicar toda modificacién posterior de las condiciones recogidas en la oferta
inicial a la unidad de la Universidad encargada de las practicas externas y a la persona
que ejerza la tutela académica, para su aceptacion, asi como informar de cualquier
incidencia que pueda producirse durante las practicas.

d) Manifestar que posee los medios materiales y servicios disponibles que permiten
garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los
criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

e) Informar al estudiantado, con anterioridad al inicio de las practicas, sobre los
requisitos exigidos por el BE para su realizacion, asi como, una vez incorporado, sobre
las condiciones de seguridad e higiene vigentes y sobre las medidas de prevencion a
adoptar en las instalaciones donde se vayan a desarrollar las practicas académicas
externas concertadas.

2.2 Por su parte, la Universidad se compromete a:

a) Elaborar un anexo a este convenio para cada estudiante que realice practicas en
el BE, en el que se consigne la siguiente informacion: datos personales, titulacion, tipo
de practica (curricular o extracurricular), fecha de incorporacion y finalizacién de la
practica, duracion, direccién, el calendario y el horario, nombre de las personas
responsables de la tutela académica y profesional, y las actividades formativas que se
realizaran en relacion con las competencias que se deban desarrollar conforme al
proyecto formativo de la titulacion.

b) Supervisar las practicas externas, estableciendo los mecanismos adecuados
para su seguimiento y evaluacién, designando una persona docente que ejercera la
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tutela académica, que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor del BE en todos aquellos aspectos que afecten al mismo, asi como aquellas
funciones que reglamentariamente se establezcan.

Tercera. Confidencialidad.

La Universidad sera responsable de que los estudiantes se comprometan por escrito,
previamente al inicio de las practicas, a guardar secreto sobre los datos de caracter
personal a los que los estudiantes puedan tener acceso en la realizacién de las
practicas, y confidencialidad en relacion con toda la informacién no publica del BE, tanto
durante el periodo de practica como tras su finalizacion.

Cuarta. Caracteristicas de los programas de practicas académicas.

4.1 Las plazas de practicas seran ofertadas por el BE con la periodicidad que este
estime oportuna. La Universidad, por su parte, facilitara al BE la informacion necesaria
sobre los estudiantes que opten a la realizacion de las practicas para poder hacer la
seleccién de los mismos.

De acuerdo con lo establecido en la estipulacion segunda, la Universidad elaborara
un anexo a este convenio para cada estudiante que realice practicas en el BE, con la
informacion que alli se detalla.

4.2 Las précticas, aun siendo actividad formativa, podran tener una dotacion
econlGmica en concepto de bolsa o ayuda al estudio abonable mediante transferencia, a
cargo del BE, en cuyo caso debera hacerse constar expresamente dicha dotacion en el
anexo que se suscriba con el estudiante seleccionado para realizar dichas préacticas. En
ningln caso esas posibles ayudas tendran la consideracién de remuneracién 0 némina
por la actividad desarrollada, al no existir relacion laboral o contractual.

4.3 La colaboraciébn se desarrollarda durante los periodos lectivos que se
establezcan por el/la Rector/a para cada afio académico, y se realizar4 de acuerdo con
las previsiones contenidas en la programacion anual de practicas a la que se refiere el
apartado 9 de esta estipulacion.

4.4 La suscripcion del presente convenio no implicard en ningin caso la asuncion
por el BE de obligaciones propias de una relacién laboral o contractual respecto de los
estudiantes que participen en los programas, cuyas practicas tienen la consideracién
exclusiva de académicas. Por consiguiente, las practicas de los estudiantes en ningun
caso tendran caracter laboral, quedando expresamente excluidas de la legislacién
laboral. Igualmente, el contenido de dichas practicas no podra dar lugar a la sustitucion
de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo.

4.5 Los estudiantes en practicas disfrutaran durante la realizacion de aquéllas del
régimen de permisos que se detalla a continuacion:

— Los dias declarados como no lectivos, segun el calendario académico aprobado
por la Universidad para cada curso académico; dicho calendario ser4d comunicado por la
Universidad al BE al comienzo de cada curso académico.

— El tiempo necesario para la realizacion de ejercicios o pruebas de evaluacion de
las asignaturas en las que estuvieren matriculados, previa justificacion ante el BE.

— El tiempo necesario para la realizacion de las tareas de representacion y/o
participacion, previa justificacion ante el BE.

— Cualquier otro permiso fijado por la normativa vigente, previa justificacion ante el BE.

4.6 El BE cumplira con la normativa sobre afiliacion y cotizacion en materia de
Seguridad Social que en cada momento resulte de aplicacion a la realizacién de las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

4.7 Los estudiantes en practicas menores de 28 afios que cumplan los requisitos
establecidos en la normativa vigente estan acogidos a la cobertura del régimen general
del seguro escolar en cuanto a riesgos, enfermedades o accidentes, de conformidad con
la legislacion vigente. Los estudiantes mayores de 28 afios y los estudiantes que realicen
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practicas en el extranjero, a los que no cubre el seguro escolar, deberan suscribir una
pdliza de accidentes antes del inicio de las préacticas.

Durante la duracion del convenio, ademas, la Universidad mantendra en vigor una
poéliza de seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos y responsabilidades de
toda indole que puedan derivarse de las acciones u omisiones de sus estudiantes en
practicas, asi como los riesgos que puedan derivarse para los referidos estudiantes de
su presencia y actividades en las practicas.

En todo caso, el BE no asume ninguna obligacién de aseguramiento en relacién con
los estudiantes, por lo que no admitira a ningun estudiante que no esté provisto del
seguro escolar o de un seguro de accidentes con cobertura similar, y de un seguro de
responsabilidad civil que cubra los dafios materiales y personales que puedan causar
durante la realizacion de las practicas.

4.8 Los estudiantes de la Universidad que realicen sus practicas en el BE se
someteran a las reglas que tenga establecidas dicha institucion. Especificamente, la
Universidad serd responsable de que los estudiantes se comprometan por escrito,
previamente al inicio de las practicas, a (i) respetar las normas de funcionamiento,
seguridad (incluyendo la seguridad informatica) y prevencion de riesgos laborales del
BE; y a (ii) cumplir con las obligaciones de secreto y confidencialidad previstas en la
estipulacion tercera.

4.9 El anexo incluira una programacion de las préacticas a realizar, especificando los
objetivos formativos de las practicas, contenidos, las actividades concretas a realizar, el
calendario, el contenido del informe final del tutor de practicas, la relacion de los
responsables de las practicas y las formas de cooperacion de los profesionales del BE.

El proyecto formativo en que se concreta la realizacion de la practica académica
externa tendra los objetivos educativos basicos que se fijen de manera precisa en el
anexo correspondiente.

Las actividades fundamentales por desarrollar ese proyecto formativo seran las que
se fijen de manera precisa en el anexo correspondiente.

En todo caso, los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante. Asimismo, los contenidos de la
practica se definiran de modo que tengan una relacién directa con las competencias a
adquirir con los estudios de grado o master correspondientes.

El BE proporcionara a los estudiantes un informe con mencién expresa de la
actividad desarrollada y su duracion.

4.10 De acuerdo con el/la Rector/a de la Universidad, el BE designara de entre su
plantilla a un tutor de practicas, quien tendra los derechos y deberes previstos en la
legislacion vigente. Entre otros, participard en la elaboracion de la programacion anual
antes referida y velara por el adecuado desarrollo de aquellas practicas. Ademas, tendra
como funciones:

— La supervision de los estudiantes que realicen actividades en las instalaciones del BE.
— Colaborar en la evaluacién del conocimiento y la dedicacion de dichos estudiantes.
— Realizar y remitir a la Universidad el informe final, a la conclusién de las practicas.

Quinta. Reconocimiento de los profesionales del BE que colaboren en las practicas.

La Universidad expedira, previa peticion, certificacion de reconocimiento de su labor
académica a los profesionales del BE que colaboren en la realizacién de las practicas a
que se refiere el convenio.

Sexta. Difusion.

Ambas instituciones podran aludir en sus folletos informativos, documentacion,
impresos, pagina web, etc., a la otra parte como «Entidad Colaboradora», pudiendo
utilizar asimismo su denominacion o signos distintivos.
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Séptima. Propiedad intelectual e industrial.

Los estudiantes tendran derecho a la propiedad intelectual e industrial en los
términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia. En relaciéon con los
resultados, ya sean parciales o finales, de trabajos, informes o documentos generados
como consecuencia y dentro del ambito exclusivo de las practicas profesionales del
estudiante, el BE sera considerado como su titular.

En la medida en que alguno de estos resultados sea patentable o registrable, el BE
tendra preferencia para solicitar el registro de las correspondientes patentes a los
Registros de Propiedad u Oficinas de Patentes y Marcas, como titular de estos,
apareciendo como inventores aquellos estudiantes que hayan llevado a cabo las
investigaciones o desarrollos.

Octava. Proteccion de datos personales.

El tratamiento de los datos personales resultante del presente convenio debera
realizarse de conformidad con la normativa aplicable en materia de proteccion de datos
personales y, en particular, con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
gue respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de
Datos) —en adelante, RGPD—, asi como con el resto de normativa sobre proteccion de
datos de caracter personal vigente en cada momento.

Los datos personales de los representantes, personas de contacto o empleados
facilitados por las partes (datos de identificacion, contacto, académicos y profesionales,
asi como de representacién o apoderamiento), asi como aquellos otros intercambiados
entre las partes (por ejemplo, estudiantes), seran tratados por ambas exclusivamente
con la finalidad de formalizar y ejecutar el presente convenio, sobre la base de lo previsto
en el articulo 6.1(b) del RGPD; y de cumplir con las obligaciones legales y/o misiones de
interés publico asignadas a las partes, al amparo del articulo 6.1(c) y (e) del RGPD.

Los referidos datos personales podran ser comunicados a Administraciones publicas,
organos judiciales y érganos de control en cumplimiento de una obligacion legal, asi
como, cuando sea necesario, a terceras entidades implicadas en la gestion de las
actividades objeto de este convenio. Una vez dejen de ser necesarios o en los casos en
los que se haya ejercitado el derecho de supresién, los datos se mantendran bloqueados
para atender posibles responsabilidades derivadas del tratamiento, hasta su plazo de
prescripcion, tras el que seran eliminados.

Los interesados cuyos datos personales sean tratados podran ejercer ante cada una
de las partes los derechos reconocidos en el RGPD, acreditando su identidad, a través
de los canales indicados en sus respectivas politicas de privacidad.

Las partes informaran a los interesados cuyos datos personales sean tratados de los
términos previstos en esta clausula, salvo en los supuestos en los que la normativa
aplicable en materia de proteccion de datos personales no requiera facilitar tal
informacion, asi como de la posibilidad de plantear una reclamacion ante los delegados
de proteccion de datos de las partes o directamente ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos en caso de que consideren que sus derechos han sido vulnerados.

Las partes se aseguraran de que sus empleados cumplan con la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos personales.

Novena. Comisién Mixta de Seguimiento.

A los efectos de seguimiento y control del cumplimiento de los fines del convenio, se
constituird una Comisidn Mixta de Seguimiento que resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse.
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La Comision de Seguimiento se reunira siempre que se considere necesario y a
instancia de cualquiera de las partes, y estara integrada:

— Por parte de la Universidad, por Marta Turiella Pifiol, responsable del servicio de
practicas.

— Por parte del BE, quien designe la persona firmante de este convenio, quien la
presidira.

Los miembros de esta comision podran ser sustituidos por las personas que éstos
designen.

En cuanto a su funcionamiento, esta comision se regira por lo establecido para los
organos colegiados en la LRJISP.

Décima. Régimen juridico y resolucion de las controversias.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, quedando expresamente sometido
al régimen juridico de los convenios previsto en el capitulo VI del titulo preliminar de la
LRJSP. Por lo tanto, no le resulta de aplicacién la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en los articulos 6.1 y 6.2 de
esa ley.

Para cuestiones litigiosas que puedan suscitarse sobre la interpretacion,
cumplimiento, resolucién y efectos del presente convenio que no puedan solventarse por
acuerdo en el seno de la Comision de Seguimiento, las partes se someteran a la
jurisdiccién contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Undécima. Vigencia, eficacia y modificacion.

El convenio se perfecciona por la prestacién del consentimiento de las partes y
surtird efectos durante un plazo de cuatro afios contados desde su inscripcion en el
Registro de Convenios del Banco de Espafia, al que se refiere el articulo 34.quater de su
Reglamento Interno. Asimismo, el convenio sera publicado en el plazo de diez dias
hébiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo
previsto en el articulo 48.8 de la LRISP.

El convenio podréa ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes por un periodo
de hasta cuatro afios adicionales, que debera ser formalizado por escrito en cualquier
momento antes de la expiracion del plazo inicial convenido, de conformidad con lo
establecido en el articulo 49.h).2.° de la LRJISP.

El convenio podr4d modificarse mediante la suscripcion de las oportunas adendas,
acordadas por las partes de manera unanime.

Duodécima. Causas de extincion.

Este convenio se extinguird por incurrir en causa de resolucion. La resolucion del
convenio no dara lugar a indemnizacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51.2 de la LRJSP, seran causas de
resolucion de este convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga.

b) El acuerdo unanime de las partes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguno de los
firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.
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Si en el momento de la resolucion algun estudiante de la Universidad se encontrase
realizando practicas en el BE, el convenio seguird produciendo todos sus efectos hasta
la completa finalizacion de dichas practicas.

Decimotercera. Financiacion.

De la suscripcién del presente convenio no se derivaran obligaciones econémicas o
de contraprestacion para las partes, sin perjuicio de lo previsto en la clausula cuarta.

Decimocuarta. Transparencia.

Este convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Y en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo acordado, ambas
partes firman este convenio a fecha de la dltima firma digital.—Siguen las firmas de Sergi
Torner Castells como Vicerrector de Planificacion Académica de la Universidad Pompeu
Fabra y Maria Teresa Ledo Turiel como Directora General de Estrategia, Personas y
Datos del Banco de Espafia.
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