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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE VIVIENDA'Y AGENDA URBANA

22350 Resolucién de 16 de octubre de 2026, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) y c) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, en el articulo 52 del Real
Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién del Estado y, de acuerdo con las especialidades previstas en el
articulo 127 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia en materia de servicio publico de justicia, funcién puablica, régimen local y
mecenazgo y en la Orden TDF/379/2024, de 26 de abril, para la regulacién de
especialidades de los procedimientos de provision de puestos del personal directivo
publico profesional y las herramientas para su gestién en el marco de lo dispuesto en el
Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en materia de
servicio publico de justicia, funcién publica, régimen local y mecenazgo,

Esta Subsecretaria en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 63 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, acuerda anunciar
la provision, por el procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo | de la presente resolucion, con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.

El puesto de trabajo que se convoca podré ser solicitado por el personal funcionario
de carrera perteneciente al subgrupo Al, que redna los requisitos establecidos para su
desempefio y que se relacionan en el anexo | de la presente resolucion y en el cual se
consigna el perfil del puesto de trabajo, la antigiedad minima requerida en el subgrupo
Al, conocimientos, competencias profesionales y directivas y sus criterios objetivos de
valoracion.

Segunda.

Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se dirigiran a la Subsecretaria de
Vivienda y Agenda Urbana, Subdireccion General de Recursos Humanos e Inspeccién de
Servicios, Paseo de la Castellana 67 (Nuevos Ministerios) 28071 Madrid, ajustandose al
modelo publicado como anexo Il a esta resolucién, y se presentaran en el plazo de diez
dias naturales, a contar desde el siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» a través del portal Funciona, Mis servicios de RR. HH. (SIGP)
—Convocatoria libre designacion— Solicitud de convocatoria de libre designacion,
https:/iww.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/autoservicio.html, siendo
imprescindible la acreditacion por medio de certificado electronico.

En el caso de que la persona concursante no pueda presentar la solicitud por este
medio, podrd hacerlo con caracter excepcional, en los registros a que se refiere el
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articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, debiendo en este caso, aportar documentacion
gue acredite la imposibilidad técnica de realizar la presentacion a través del Portal o de
la aplicacion informatica correspondiente.

Tercera.
Las solicitudes deberan incluir:

Curriculum vitae, en formato normalizado, en el que consten los titulos académicos,
los puestos de trabajo desempefiados, actividades formativas realizadas, y cualquier otra
informacion dirigida a acreditar el cumplimiento de los requisitos y de las competencias
profesionales. Los aspirantes podran valerse de estandares europeos: http://
europass.europa.eu/es/créate-europass-cv.

Justificacién por escrito de la idoneidad para el puesto al que aspira, en relacion con
los requisitos exigidos para el desempefio del puesto.

Informe obtenido tras cumplimentar el cuestionario de autoevaluacion dirigido a
valorar las competencias para el ejercicio de las funciones directivas, al que se accede
por medio del siguiente enlace: https://cuestionariodirectivosautoevaluacion.inap.es.

Expediente personal obtenido del Portal Funciona y/o certificado acreditativo en el
gue consten las anotaciones relativas a las relaciones de servicios, situacion
administrativa, puestos desempefiados, titulacién y formacion, asimismo se podran
aportar documentos acreditativos de las competencias evaluables que se considere
oportuno poner de manifiesto.

Cuarta.

A fin de valorar las competencias directivas y el cumplimiento del perfil requerido
para el puesto, la presente convocatoria incluye la celebracion de entrevistas a las
personas candidatas que cumplan con los requisitos establecidos para ocupar el puesto
de trabajo.

La seleccion se realizard con base en criterios de idoneidad, competencia profesional
y experiencia. Para la valoracion de las competencias profesionales evaluables, este
organo convocante actuari asesorado, al menos, por dos personas expertas en las
materias especificas del puesto o en procesos de seleccion de directivos publicos, que
estaran presentes en las entrevistas y deberan emitir un informe de valoracién de las
candidaturas presentadas.

Quinta.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente a su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid o del que corresponda al domicilio del
demandante, a elecciéon del mismo, conforme a lo establecido en los articulos 10.1.i)
y 14.1 segunda de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, 0 potestativamente y con caracter previo, recurso de
reposicién en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, 16 de octubre de 2026.—El Subsecretario de Vivienda y Agenda Urbana,
Pablo Torres Paniagua.
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N.° Orden

Centro directivo - Unidad puesto

ANEXO |

SUBSECRETARIA VIVIENDA Y AGENDA URBANA
S.G. DE COORDINACION ECONOMICA Y DE SERVICIOS

de trabajo Provincia - Localidad Nivel CE GRI/SB Admon Tit. req. Experiencia, Conocimientos y Competencias
SUBSECRETARIA VIVIENDA Y MADRID - MADRID 30 35952.70 Al AE - Experiencia en direccion y coordinacion de equipos y unidades de
AGENDA URBANA gestion econémica y administrativa.
S.G. DE COORDINACION - Experiencia en planificacion, elaboracion, seguimiento y ejecucion
ECONOMICA Y DE SERVICIOS de los Presupuestos Generales del Estado, asi como en la
SUBDIRECTOR / tramitacion de modificaciones presupuestarias y el andlisis de la
SUBDIRECTORA GENERAL ejecucion del gasto.
(5771401) - Experiencia en la direccion y gestion econémico-financiera,
MADRID / MADRID tesoreria, Caja Pagadora, habilitacion y procedimientos de pagos.

- Experiencia y conocimiento profesional en contratacion pablica,
gestion de subvenciones y seguimiento de expedientes de gasto,
asi como en la aplicacion de la normativa presupuestaria y
econémico-financiera.

- Experiencia en la coordinacion con la Intervencion Delegada, la
Oficina de Contabilidad y otros 6rganos de control.

- Experiencia en planificacion, seguimiento y control de fondos
europeos, especialmente del Plan de Recuperacién, Transformacion
y Resiliencia, y en la coordinacion de actuaciones de control y
prevencion del fraude.

- Experiencia en elaboracion de informes econémicos, andlisis de
datos y coordinacion de informacion presupuestaria para la toma de
decisiones.

- Capacidad de liderazgo, de planificacion estratégica, de
coordinacion interdepartamental, de andlisis y resolucion de
problemas, y de orientacion a resultados y mejora de la eficiencia en
la gestion publica.

CUERPOS O ESCALAS:

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):
* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.

TITULACIONES:

Observaciones

- Antigliedad minima como
personal funcionario de carrera
del subgrupo Al de 8 afios a la
fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

- La experiencia se valorara en
funcién del tiempo durante el
que se hayan desarrollado
funciones, que permitan haberla
adquirido debidamente
acreditada en la documentacion
presentada junto a la solicitud.

- Los conocimientos y formacion
se valoraran mediante
titulaciones y cursos recibidos e
impartidos.

- Las competencias directivas se
valoraran conforme al informe
obtenido del cuestionario de
autoevaluacion.
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ANEXO I

DATOS PERSONALES
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI Fecha de nacimiento: Cuerpo o escala a la que pertenece: |Grupo/Sub grupo: |[Numero de registro personal:
Domicilio (calle y numero): Provincia: Localidad: Teléfono:
Correo Electronico Particular:

DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacién  del puesto de trabajo: |Nivel C. Destino: C. Especifico: Grado consolidado: Fecha de posesion:

Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacién anunciada por Resolucién de

fecha: (Boletin Oficial del Estado de ) para el puesto de trabajo siguiente:
%FE{%EN PLAZA PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD
EN e, - TR (o [T de ..o

Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana.

Subsecretaria de Vivienda y Agenda Urbana.

S. Gral. de Recursos Humanos e Inspeccion de Servicios
P° de la Castellana, 28071-Madrid.

cve: BOE-A-2026-22350
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