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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE IGUALDAD

21956 Real Decreto 856/2026, de 21 de octubre, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones a diversas entidades para actuaciones en materia de
refuerzo de la proteccion y asistencia a las victimas de violencia contra las
mujeres en la ciudad de Ceuta.

Debido a la situacién generada ante la entrada irregular de personas migrantes en la
ciudad de Ceuta los dias 30 y 31 de julio, el Presidente del Gobierno, previo informe del
Consejo de Seguridad Nacional, y de conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la
Ley 36/2015, de 28 de septiembre, de Seguridad Nacional, acordd, mediante el Real
Decreto 681/2026, de 25 de agosto, la declaracién de situacion de interés para la seguridad
nacional en la ciudad de Ceuta; y el Consejo de Ministros aprobé el Real Decreto 705/2026,
de 26 de agosto, por el que se aprueba la Declaracion de Recursos a emplear en la
situacion de interés para la Seguridad Nacional en la ciudad de Ceuta, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 29 de la citada Ley 36/2015, de 28 de septiembre.

El despliegue de estos recursos tiene como objetivo resolver la situacién y favorecer
el restablecimiento de la normalidad en el menor tiempo posible.

No obstante, la magnitud de la crisis humanitaria evidencia, una vez mas, la especial
vulnerabilidad en la que se encuentran las mujeres y las nifias en este tipo de contextos.
La situaciébn de emergencia migratoria ha supuesto un incremento significativo de
mujeres y nifias en situacidn de especial vulnerabilidad y una elevada presién sobre los
sistemas ordinarios de acogida y proteccion, provocando que parte de estas mujeres y
nifias migrantes permanezcan durante periodos prolongados fuera de recursos estables
de alojamiento y atencion. Esta situacion de especial vulnerabilidad incluye la ausencia
de alojamiento estable, carencia de redes familiares y sociales de apoyo, el
desconocimiento del entorno, las barreras idiomaticas y culturales, asi como las
dificultades administrativas, falta de recursos econémicos y la dependencia de terceras
personas para satisfacer determinadas necesidades basicas. A esto se unen las posibles
experiencias de violencia sufridas en origen o durante las rutas migratorias.

Por todo ello, es necesario atender sus necesidades de forma especifica, poniendo
en marcha acciones destinadas especificamente a la protecciéon y atencién de las
mujeres y niflas en la ciudad de Ceuta y garantizando la adecuada coordinacién entre
todas estas actuaciones.

En concreto, la situacién actual en la ciudad de Ceuta exige reforzar la prevencion, la
deteccion temprana, el acompafiamiento especializado, la intervencion integral vy
derivacion ante posibles casos de violencia contra las mujeres, con especial atencién a
la violencia de género, la violencia sexual, la explotacién sexual y la trata de mujeres y
nifias. Para su correcta implementacidn, estas actuaciones requieren la identificacion de
contextos de riesgos y de perfiles de alta vulnerabilidad, la puesta a disposicion de
atencioén psicoldgica y psicosocial especializada, la existencia de recursos de acogida de
emergencia especializados y en numero suficiente y por dltimo, los adecuados
mecanismos para asegurar una actuacion eficiente y coordinada entre todas las
entidades, recursos y demas instituciones y profesionales implicados en la atencion a la
situacién de las mujeres en esta crisis. A fin de garantizar dicha coordinacién de
actuaciones, las entidades beneficiarias podran participar en la formacién de una unidad
multidisciplinar, dirigida por la Unidad de Violencia sobre la Mujer de la Delegacion del
Gobierno en Ceuta, con personal técnico especializado en prevencién, deteccion y
acompafiamiento a victimas de violencia contra las mujeres.
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La violencia contra las mujeres y las nifias constituye una vulneracion de sus derechos
fundamentales y la expresion mas cruel de la discriminacion, la situacion de desigualdad y
las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres. Ante ella, los poderes publicos
tienen la obligacion constitucional de garantizar las condiciones para que el derecho a la
igualdad sea real y efectivo. Por ello, es preciso el establecimiento de las medidas legales
y de cualquier otra indole necesarias para garantizar la mejor asistencia y atencion a las
mujeres, menores y jovenes victimas de violencia contra las mujeres.

El Real Decreto 246/2024, de 8 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica bésica del Ministerio de Igualdad, y se modifica el Real Decreto 1009/2023,
de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de los
departamentos ministeriales, atribuye a la Delegacion del Gobierno contra la Violencia de
Género la funcion de proponer la politica del Gobierno contra las distintas formas de
violencia contra las mujeres y de impulsar, coordinar y asesorar en todas las medidas
que se lleven a cabo en esta materia. En particular, ejerce las funciones de impulsar la
aplicacion de la perspectiva de género en las medidas destinadas a luchar contra las
formas de violencia contra las mujeres, velando por que, en su aplicacién, se tengan en
cuenta las necesidades y demandas especificas de las victimas mas vulnerables, entre
las cuales se encuentran las hijas e hijos de las victimas. También se le atribuye
funciones de sensibilizacion social y la prevencién de todas las formas de violencia
contra las mujeres, impulsando para ello la formacion de los colectivos profesionales y
de la sociedad civil en igualdad, conforme a lo previsto en el Pacto de Estado contra la
Violencia de Género, renovado en febrero de 2025, y la realizacién de campafias de
informacion y sensibilizaciéon, garantizando su acceso a todas las personas con
necesidades especiales y, particularmente, de las personas con discapacidad.

En su virtud, la Delegacién del Gobierno contra la Violencia de Género contribuye a
la financiacién de las actuaciones desarrolladas por una pluralidad de instituciones y
entidades, dentro de las que se encuentran administraciones publicas, organizaciones
internacionales y entidades sin fines de lucro, cuya labor contribuye a la consecucion de
los objetivos previstos en la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de
proteccion integral contra la violencia de género, en la Ley Organica 10/2022, de 6 de
septiembre, de garantia integral de la libertad sexual, y en la Ley Organica 8/2021, de 4
de junio, de proteccion integral de la infancia y la adolescencia frente a la violencia, que
regula el derecho a la proteccion integral de las personas menores de edad frente a
cualquier forma de violencia, incluyendo la violencia de género y sexual.

Teniendo en cuenta lo anterior, por medio de este real decreto se regula la concesion
de cinco subvenciones a las entidades Mujeres en Zona de Conflicto, Cruz Roja
Espafiola, Fundacion Cruz Blanca, Médicos del Mundo y Comision Espafiola de Ayuda al
refugiado (CEAR) para garantizar una atencion especializada y diferenciada a las
mujeres y nifias en situacion de vulnerabilidad en la ciudad de Ceuta. Se reforzaran, asi,
las actuaciones de prevencion, deteccion temprana, reduccion de riesgos, proteccion,
identificacién, intervencion y acompafiamiento especializado; la coordinacién vy
seguimiento, en casos de violencias contra las mujeres que se produzcan en el contexto
de la crisis humanitaria actual en la ciudad de Ceuta, con especial atencion a la violencia
de género, la violencia sexual, la explotacion sexual y la trata con fines de explotacién
sexual; y las actuaciones especificas dirigidas a mujeres y nifias con necesidades de
proteccion internacional por motivos de violencia contra las mujeres.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones han venido desarrollando sus
actuaciones en la ciudad de Ceuta desde el inicio de la crisis humanitaria.

En primer lugar, la Asociacion Mujeres en Zona de Conflicto ha puesto en marcha un
dispositivo multidisciplinar de atencion psicosocial especializada en la deteccion de
situaciones de violencia sexual y trata con fines de explotacion sexual, asi como en la
identificacién de perfiles de alta vulnerabilidad y de espacios seguros para mujeres y
nifias, actuaciones a reforzar con este real decreto.

En segundo lugar, Cruz Roja Espafiola ha puesto en marcha actuaciones de
informacion, sensibilizacion y reduccién de riesgos, con especial atencion a las nuevas
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formas de captacion presencial y digital, que permitan mejorar la prevencion, deteccion
temprana, proteccion y acompafiamiento de mujeres y adolescentes en situacion de
especial vulnerabilidad frente a la trata, la explotacién y la violencia sexuales en el
contexto migratorio de Ceuta.

Estas actuaciones se veran reforzadas, asimismo, con la deteccién temprana de
situaciones de vulnerabilidad, la formacion del personal laboral y voluntario de Cruz Roja
y el acompafiamiento individualizado a mujeres en situacion de riesgo. La intervencion
incorporara, ademas, la promocion de la salud sexual y reproductiva, la coordinacién y
derivacion a recursos especializados y la mejora continua del conocimiento sobre los
factores de riesgo y las formas de captacion y explotacion sexual.

Fundacién Cruz Blanca, por su parte, ha venido realizando intervencion sobre el terreno
y mediacion intercultural para localizar a mujeres y menores fuera de los recursos, generar
confianza, informar sobre derechos y recursos, detectar necesidades y vulnerabilidades, y
acompafiar y derivar a servicios sanitarios, sociales, policiales y de proteccion.

En cuarto lugar, Médicos del Mundo ha desplegado operativos de emergencia y
atencion sanitaria, psicosocial y psicoldgica especializada a mas de 1.500 personas, de
las cuales un 40 % son mujeres y mujeres menores, prestando una especial atencion al
seguimiento psicosocial de las victimas de violencia y a la deteccidon de situaciones de
explotacion sexual y violencias contra las mujeres.

Por dltimo, la entidad CEAR ha desplegado actuaciones a través de su servicio de
atencion juridica en el Centro de Estancia Temporal de Inmigrantes (CETI) de la ciudad de
Ceuta. Dada su dilatada experiencia en este tipo de situaciones y la consolidada
colaboracion con las administraciones publicas en la atencion y acompafiamiento de
personas migrantes en situacion de proteccion internacional, esta entidad aporta un valor
afiadido para reforzar las actuaciones objeto de este real decreto. En concreto, CEAR
aporta su experiencia especializada en proteccién internacional con enfoque de género y
atencion humanitaria mediante la deteccion de necesidades de proteccion internacional por
motivos de género, el asesoramiento juridico especializado y el acompafiamiento integral,
social, psicologico y juridico, a mujeres y nifias en situacion de especial vulnerabilidad.

La concurrencia de motivos de caracter humanitario y la situacion de interés para la
seguridad nacional en la ciudad de Ceuta, asi como la experiencia sobre el terreno de
estas entidades, que son las Unicas que reunen las caracteristicas necesarias para
poder desarrollar las actuaciones que se requieren en materia de refuerzo de la
proteccion y asistencia a las victimas de violencia contra las mujeres, justifican la
urgencia y la excepcionalidad de este real decreto y el cardcter singular de las
subvenciones que regula, asi como la dificultad de la convocatoria publica y la
concurrencia de razones de interés publico, social y humanitario que aconsejan la
concesion directa prevista en el articulo 22.2.c) y 28.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

El articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, establece que podran
concederse de forma directa y con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que
se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica. De conformidad con lo
previsto en el articulo 28.2 de la citada ley, las normas especiales reguladoras de las
subvenciones previstas en el articulo 22.2.c) deberan ser aprobadas por real decreto, a
propuesta del Ministro o Ministra competente.

Este real decreto se adecla a los principios de buena regulacion previstos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. En lo que se refiere a los principios de necesidad y
eficacia, la norma se justifica en la conveniencia para el interés general de garantizar la
adecuada deteccidn, proteccion, asistencia y atencion a las victimas de violencia contra
las mujeres en este contexto de crisis humanitaria, para lo cual representa el instrumento
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mas adecuado. Asimismo, la norma es proporcionada al fin perseguido, y la iniciativa
contiene la regulacion imprescindible para atender la necesidad a tratar, pues no
comporta la restriccién de derechos y las obligaciones que se imponen a las entidades
beneficiarias son necesarias y proporcionadas a los fines de la norma. Asimismo, se
atiene al principio de seguridad juridica, pues resulta coherente con el resto del
ordenamiento juridico. Cumple también con el principio de transparencia, dado que la
norma y su memoria resultaran accesibles para la ciudadania. La norma también define
claramente sus objetivos y explica su contexto y propésitos. Finalmente, se ajusta al
principio de eficiencia, en cuanto no introduce cargas administrativas innecesarias o
accesorias para sus destinatarias.

La competencia para aprobar el real decreto se ampara en las reglas 1.2, 2.2y 29.2 del
articulo 149.1 de la Constitucion Espafiola, que atribuyen al Estado la competencia
exclusiva en materia de regulacion de las condiciones basicas que garanticen la igualdad de
todos los espafioles en el ejercicio de los derechos; nacionalidad, inmigracion, emigracion,
extranjeria y derecho de asilo; y en el cumplimiento de los deberes constitucionales, y en
materia de seguridad publica, sin perjuicio de la posibilidad de creacion de policias por las
Comunidades Auténomas en la forma que se establezca en los respectivos Estatutos en el
marco de lo que disponga una ley organica, respectivamente.

Durante la tramitacion de este real decreto se ha recabado el informe preceptivo del
Ministerio de Hacienda, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y el informe del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica, en
virtud del articulo 26.5, parrafo sexto, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Igualdad, con la aprobacién previa del
Ministro para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica, con el informe del
Ministerio de Hacienda, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del
dia 20 de octubre de 2026,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. Este real decreto tiene por objeto regular la concesion directa, con caracter
excepcional y por razones de interés publico, social y humanitario, de subvenciones a las
siguientes entidades:

a) Asociacion Mujeres en Zona de Conflicto (MZC).

b) Cruz Roja Espafiola.

¢) Fundacion Cruz Blanca.

d) Meédicos del Mundo.

e) Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado (CEAR).

Estas subvenciones se conceden de acuerdo con el articulo 22.2.c) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con lo
establecido en los apartados 2 y 3 del articulo 28 de dicha ley, para la realizacién de las
actuaciones previstas en el articulo 3.

2. Las razones de interés publico, social y humanitario que justifican la concesién
directa de estas subvenciones e impiden su convocatoria publica son la necesidad de
reforzar las actuaciones de prevencion, identificacién e intervencion en casos de
violencias contra las mujeres, con especial atencion a la violencia de género, la violencia
sexual, la explotacién sexual y la trata con fines de explotacion sexual, que se produzcan
en el contexto de la crisis humanitaria actual en la ciudad de Ceuta.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

Estas subvenciones se regiran, ademas de por lo dispuesto en este real decreto y en
la resolucién de concesidn, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y su
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Reglamento de desarrollo, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia; en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; y demas normas que resulten de aplicacion.

Articulo 3. Entidades beneficiarias y actuaciones a financiar.
Seran beneficiarias de esta subvencion:

1. Asociacion Mujeres en Zona de Conflicto, para la realizacion de las siguientes
actuaciones:

a) Identificacibn de mujeres, adolescentes y nifias llegadas a Ceuta durante la
situaciébn de emergencia migratoria y que puedan ser susceptibles de proteccién
internacional.

b) Deteccién de situaciones de violencia contra las mujeres que puedan sufrir
dichas mujeres, adolescentes y niflas, asi como sus hijos e hijas o personas
dependientes a cargo.

c) Atencién psicolégica y psicosocial especializada a estas victimas de violencias
contra las mujeres.

d) Puesta en marcha de recursos habitacionales de emergencia.

e) Puesta en marcha de la unidad multidisciplinar coordinada por la Delegacion del
Gobierno contra la Violencia de Género a través de la Unidad de Coordinacion de
Violencia sobre las Mujeres de la Delegaciéon del Gobierno de Ceuta.

La unidad multidisciplinar tendra como objetivo garantizar una respuesta integral y
coordinada ante los casos identificados de situaciones de especial vulnerabilidad en
relacién con situaciones de violencia contra las mujeres, especialmente violencia de
género, violencia sexual, explotacion sexual y trata con fines de explotacién sexual, e
incluiran la derivacién, seguimiento y coordinacion entre los recursos intervinientes en la
ciudad de Ceuta.

Este equipo servira de apoyo en cuantas labores y actuaciones sean necesarias
atendiendo a las circunstancias de la emergencia. Se estableceran los oportunos
mecanismos de comunicacion y flujos de trabajo para asegurar la mayor eficiencia y
mejor funcionamiento de esta unidad.

La unidad multidisciplinar contard con personal profesional en psicologia
especializada en violencia contra las mujeres, trabajo social especializado en gestion de
casos de especial vulnerabilidad y mediacién intercultural especializada, y con, al menos,
un punto focal o representante de cada una de las anteriores entidades. Las entidades
beneficiarias podran aportar otras personas profesionales especializadas.

La unidad multidisciplinar tendra caracter temporal, no tendra naturaleza de érgano
administrativo ni de érgano colegiado de la Administracion General del Estado y no se
integrara en la estructura de la Delegacién del Gobierno contra la Violencia de Género.

2. Cruz Roja Espafiola, para la realizacion de las siguientes actuaciones:

a) Prevencién y deteccion temprana de la violencia sexual, la explotacién sexual y
la trata de mujeres, adolescentes y nifias migrantes llegadas a Ceuta durante la situacion
de emergencia migratoria mediante deteccién temprana de situaciones de violencia
sexual, explotacion y trata de las que puedan ser victimas.

b) Su acompafiamiento y atencién integral, asi como el de sus hijos e hijas y
personas dependientes a cargo.

c) Las actuaciones directamente relacionadas con la participacion en la unidad
multidisciplinar.
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3. Fundacidn Cruz Blanca, para la realizacion de las siguientes actuaciones:

a) intervencion sobre el terreno para la deteccion de situaciones de especial
vulnerabilidad que afecten a mujeres, adolescentes y nifias migrantes llegadas a Ceuta
durante la situacién de emergencia migratoria, o a sus hijos e hijas o personas de ellas
dependientes, como, entre otras situaciones, la ausencia de alojamiento estable o la
carencia de redes familiares y sociales de apoyo.

b) Su acompafiamiento, mediacion y derivacién a recursos especializados en funcién
de las necesidades detectadas en cada caso, incluyendo acogida y alojamiento, atencién
social, psicolégica y sanitaria, asesoramiento juridico y cualquier otra intervencion necesaria
para la recuperacion integral y el restablecimiento de sus derechos.

c) Las actuaciones directamente relacionadas con la participacion en la unidad
multidisciplinar.

4. Médicos del Mundo, para la realizacién de las siguientes actuaciones:

a) Deteccidn de situaciones de violencia contra las mujeres que afecten a mujeres,
adolescentes y nifias migrantes llegadas a Ceuta durante la situacion de emergencia
migratoria.

b) Atencién psicologica y psicosocial especializada a estas victimas de violencias
contra las mujeres, incluidos sus hijos e hijas y personas dependientes a cargo.

¢) Las actuaciones directamente relacionadas con la participacion en la unidad
multidisciplinar.

5. Comision Espafiola de Ayuda al Refugiado, para la realizacion de las siguientes
actuaciones:

a) Deteccién de necesidades de proteccion internacional por motivos de género
entre las mujeres que hayan llegado a Ceuta durante la situacion de crisis migratoria, y
acompafiamiento integral (juridico, social, psicologico) con perspectiva de género. A este
fin, podran desplegar dispositivos moviles de atencién y deteccion en terreno.

b) Intervencion integral y derivacion a recursos especializados, para alojamiento en
condiciones de seguridad y acompafiamiento juridico-social en materia penal.

c) Gestibn de un recurso intermedio de primera acogida de emergencia para
mujeres, nifias y adolescentes victimas de violencia contra las mujeres, especialmente
violencia sexual, trata y explotacion sexual, asi como de sus hijos, hijas y/o personas
dependientes a cargo.

d) Las actuaciones directamente relacionadas con la participaciéon en la unidad
multidisciplinar.

Articulo 4. Gastos subvencionables.

1. Para las actuaciones a realizar por las entidades beneficiarias, de conformidad
con los objetivos establecidos en este real decreto, seran subvencionables los siguientes
gastos, siempre que respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios para su ejecucion y se realicen dentro
del periodo de ejecucion establecido en el articulo 5.

a) Costes directos.
1.° Gastos de personal.

Las retribuciones del personal propio o contratado imputables a la subvencion que
participe directamente en las actuaciones previstas en el articulo 3, incluyendo perfiles
juridicos, psicologicos, sociales, sanitarios, educativos, de mediacion intercultural,
interpretacién, coordinacién técnica y otros especializados necesarios para la atencion,
proteccién, identificacién, orientacion y acompafiamiento de mujeres y nifias.

Quedan excluidos los gastos derivados de indemnizaciones por despido.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-21956



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Jueves 22 de octubre de 2026 Sec.|l. Pag. 140906

Los importes de las retribuciones no podran exceder de los establecidos para las
correspondientes categorias profesionales en el Convenio Unico para el personal laboral
de la Administracion General del Estado o, en su caso, en el convenio colectivo sectorial
aplicable cuando éste establezca cuantias superiores.

2.° Gastos derivados de colaboraciones profesionales externas y asistencias
técnicas especializadas necesarias para la ejecucion de las actuaciones
subvencionadas.

3.° Gastos de traduccion, interpretacién y mediacion intercultural, necesarios para
la identificacién, atencién, orientacién, derivacién y acompafamiento de las mujeres y
nifias destinatarias de las actuaciones.

4.° Gastos de elaboracién, edicion, produccién y distribucibn de materiales
informativos, formativos y de sensibilizacién, asi como materiales especificos dirigidos a
la prevencién y deteccion de las distintas formas de violencia contra las mujeres.

5. Gastos asociados a actividades formativas, jornadas técnicas, reuniones de
coordinacién y actuaciones de capacitacion profesional vinculadas a la ejecucion del
programa.

6. Gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion del personal adscrito a las
actuaciones subvencionadas cuando resulten necesarios para su desarrollo en la ciudad de
Ceuta. Las cuantias méaximas seran las previstas para el Grupo 2 del anexo Il del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

7.° Gastos de alquiler de inmuebles, espacios de atencién, alojamientos
temporales, instalaciones, equipamientos técnicos y tecnolégicos, asi como los gastos
de adaptacién que resulten imprescindibles para la adecuada ejecucién de las
actuaciones subvencionadas.

8.° Gastos derivados del despliegue y funcionamiento de dispositivos méviles de
atencién, orientacién e intervencion, incluyendo alquiler de vehiculos, combustible,
mantenimiento, seguros, comunicaciones y equipamiento técnico necesario.

9.° Gastos de bienes consumibles, suministros y servicios generales necesarios
para el desarrollo de las actuaciones, incluyendo material de oficina, productos de
higiene, material sanitario no inventariable, articulos de consumo, combustible y otros
gastos directamente vinculados a la ejecucién del proyecto.

10.° Gastos derivados de la adquisicion y distribucién de bienes de primera
necesidad destinados a las mujeres y nifias atendidas, incluyendo kits de higiene,
productos de higiene menstrual, ropa, productos de aseo personal, articulos infantiles y
demas suministros bésicos de caracter asistencial.

11.° Gastos asociados a recursos de acogida, atenciéon de emergencia y proteccion
inmediata, incluyendo manutencion y otros servicios esenciales dirigidos a garantizar la
seguridad y proteccién de las mujeres y nifias atendidas.

12.° Gastos de subcontratacién de actuaciones, en los términos establecidos en el
articulo 11 y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

13.° Gastos derivados del aseguramiento del personal voluntario que participe en
las actuaciones subvencionadas, limitados a las pélizas necesarias para la cobertura de
contingencias vinculadas al desarrollo de dichas actividades.

14.° Gastos derivados de la elaboracién del informe de auditoria, hasta un méximo
de 1.500 euros por entidad beneficiaria.

b) Costes indirectos.

Serdn subvencionables los costes indirectos asociados a la ejecucion de las
actividades financiadas, tales como correo, teléfono, internet, suministros, electricidad,
agua, limpieza, mantenimiento y otros gastos generales de funcionamiento.

El importe imputado por este concepto no podra superar el 15 por ciento del importe
total de la subvenciéon concedida y deberd calcularse conforme a criterios objetivos,
razonables y verificables, de acuerdo con los principios y normas de contabilidad
generalmente admitidos.
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2. En ningun caso seran subvencionables:

a) Los intereses deudores de cuentas bancarias, recargos, sanciones
administrativas o penales y los gastos derivados de procedimientos judiciales.

b) EI Impuesto sobre el Valor Afiadido cuando sea susceptible de recuperacion o
compensacion.

¢) La adquisicion de mobiliario, equipos informéaticos, vehiculos, infraestructuras,
bienes inmuebles, terrenos o cualquier otro bien inventariable, asi como la adquisicion
del dominio mediante formulas de leasing o renting.

d) Cualquier gasto cuyo coste de adquisicion sea superior al valor de mercado.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en
la legislacién vigente en materia de contratacién del sector publico para el contrato
menor, de conformidad con el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la
entidad beneficiaria debera solicitar, con caracter previo, un minimo de tres ofertas de
diferentes proveedores, salvo que por las especiales caracteristicas del gasto no exista
en el mercado un nimero suficiente de entidades que puedan realizarlo, prestarlo o
suministrarlo.

La eleccidon entre las ofertas presentadas se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente cuando no recaiga en la
propuesta econémicamente mas ventajosa.

Articulo 5. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucion de las actividades subvencionadas sera el comprendido entre
el 1 de agosto de 2026, fecha de inicio de la crisis humanitaria en Ceuta, y el 28 de
febrero de 2027, ambos incluidos.

Los gastos efectuados por la entidad beneficiaria podran realizarse durante todo el
periodo de ejecucidn para el que se concede la ayuda.

Se considerara gasto realizado el que se lleve a cabo dentro del periodo de ejecucidn
y sea efectivamente pagado, durante el mismo o dentro del periodo de justificacién.

Los gastos de la prestacion de servicios de auditoria podran realizarse durante todo
el periodo de ejecucion y justificacién para el que se concede la ayuda. En todo caso,
estos gastos deberan ser efectivamente pagados dentro del periodo de ejecuciéon y
justificacion.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

1. Se autoriza la concesion directa de esta subvencion en aplicacion de lo previsto
en los articulos 22.2.¢c) y 28.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en relacién con
lo establecido en el articulo 67 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El procedimiento de concesidn de la subvencién se inicia de oficio, con la entrada
en vigor del real decreto. Las entidades beneficiarias deberan presentar, en el plazo
méaximo de diez dias hébiles desde dicha entrada en vigor, la correspondiente
solicitud de subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, a través de la sede electrdonica asociada del Ministerio
de Igualdad, mediante el formulario habilitado al efecto y a la que debera
acompafiarse la siguiente documentacion:

a) Una declaracion responsable de la entidad solicitante de no ser deudora de
obligaciones por reintegro de subvenciones y de no incurrir en ninguna de las
prohibiciones previstas en el articulo 13.2, excepto el parrafo e), y 3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

b) La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacién de la
entidad solicitante para que el érgano instructor obtenga de forma directa la acreditacién
de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 parrafo €) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en los articulos 18 y 19 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, a través de certificados telematicos, en cuyo caso la entidad solicitante no
debera aportar la correspondiente certificacion. No obstante, la entidad solicitante podra
denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces la certificacién en
los términos previstos en el articulo 22 del citado reglamento.

¢) Un presupuesto econémico detallado de la actividad, con desglose de los
respectivos gastos directos e indirectos, que servira de referencia para la determinacion
final del importe de la subvencion a conceder, calculandose éste como un porcentaje del
coste final de la actividad.

2. Si el escrito de solicitud no reuniera los datos de identificacion o adoleciera de
cualesquiera otros defectos susceptibles de subsanacién, se requerird a la entidad
solicitante, de conformidad con lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, para que, en el plazo
de diez dias habiles, subsane las faltas o acompafe los documentos preceptivos, con
indicacién de que, si no lo hiciera, se la tendrd por desistida de su peticion, previa
resolucién que deberd dictarse en los términos establecidos en el articulo 21 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La falta de presentacion de la solicitud en el plazo establecido determinara la pérdida
del derecho al cobro de la subvencion.

3. La Subdireccion General de Coordinacion Interinstitucional en Violencia contra
las Mujeres de la Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género actuara como
O6rgano instructor del procedimiento para la concesion de las subvenciones,
correspondiéndole comprobar los datos en virtud de los cuales deba formular la
propuesta de resolucion.

4. La concesion de las subvenciones se efectuard por resolucion de la persona
titular de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres.

5. El plazo méximo para resolver y natificar las resoluciones del procedimiento de
concesion de la subvencion serd de un mes desde la entrada en vigor de este real
decreto.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a las
entidades interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud
de concesion de la subvencion.

6. La resolucién de concesion pondra fin a la via administrativa y podra recurrirse
potestativamente en reposicion en el plazo de un mes ante el érgano concedente de
acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o
ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 11.1.a) de Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de la fecha de notificacion.

Articulo 7. Modificacién de la resolucion.

1. De acuerdo con los articulos 64 y 86 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, las entidades beneficiarias podran solicitar, con caracter excepcional, la
modificacion del contenido de la resolucion de concesion cuando aparezcan
circunstancias sobrevenidas que alteren o dificulten el cumplimiento de la misma, cuando
concurran circunstancias que supongan una alteracion relevante de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién, o en caso de obtencion
concurrente de subvenciones para la misma finalidad de conformidad con el articulo 19.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Asimismo, las entidades beneficiarias podran solicitar una ampliacién del plazo de
ejecucién por un maximo de tres meses a contar desde el 1 de marzo de 2027, es decir,
hasta el 31 de mayo de 2027.
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2. De conformidad con los articulos 61 y 64 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, la modificacion de la resolucién solo se podra autorizar cuando
concurran las siguientes circunstancias:

a) Cuando la modificacion no altere la finalidad perseguida con la concesién de la
subvencion.

b) Cuando la modificacion no lesione derechos de terceros.

¢) La madificacion no suponga un incremento de la subvencién concedida.

d) La solicitud de modificacién se formule antes de que concluya el plazo para la
realizacion de la actividad.

3. La solicitud de ampliacion o de madificacién, que debera estar suficientemente
fundamentada, debera dirigirse a la Delegacion del Gobierno contra la Violencia de
Género y presentarse en la sede electrénica asociada del Ministerio de Igualdad, en el
momento de la aparicion de las circunstancias expresadas y, en todo caso, con
anterioridad al momento en que finalice el plazo de ejecucion de los gastos
subvencionados.

4. La resolucion de la solicitud se dictara por la persona titular de la Secretaria de
Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, y se
notificara en un plazo méaximo de dos meses a contar desde la fecha de presentacion de
aquella en la sede electronica del Ministerio de Igualdad.

Esta resolucion pondra fin a la via administrativa y frente a la misma cabra la
interposicion de recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la dicté o acudir a
la via jurisdiccional contencioso-administrativa, de conformidad con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado
resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 8. Compatibilidad de la subvencion.

1. Las subvenciones seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos procedentes de cualquier Administracion publica, de otros entes publicos o
privados, de la Uniébn Europea o de organismos internacionales, que obtengan las
entidades beneficiarias para la misma o similar finalidad. La cuantia global de las
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos percibidas para el cumplimiento de los fines
previstos en el articulo 3 no podra ser superior al coste de las actividades
subvencionadas.

2. Las entidades beneficiarias deberdn comunicar a la Secretaria de Estado de
Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, a través de la
Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género, la obtencion de los recursos
citados, con indicacién del importe y su procedencia. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién
de la aplicacién dada a los fondos percibidos de conformidad con el articulo 14.d) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 9. Cuantia de la subvencién y financiacion.

1. Estas subvenciones seran financiadas con cargo al servicio 03, programa 232C
del presupuesto de 2023, prorrogados para 2026, del Ministerio de Igualdad, y su
dotacion total ascendera a 1.345.584,83 euros como maximo, con la siguiente
distribucion por entidad beneficiaria:

a) Asociacion Mujeres en Zona de Conflicto, por un importe total de 418.758,06
euros.

b) Cruz Roja Espafiola, por un importe total de 209.018,49 euros.

¢) Fundacién Cruz Blanca, por importe total de 45.838,24 euros.
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d) Meédicos del Mundo, por un importe total de 185.234,14 euros.
e) Comision de Ayuda al Refugiado, por un importe total de 486.735,90 euros.

2. En los términos establecidos en el articulo 67.4 del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, para atender las obligaciones econémicas derivadas
de la concesion de las subvenciones reguladas en este real decreto, se tramitaran las
correspondientes modificaciones presupuestarias. El pago de la subvencién quedara
condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente en el
correspondiente ejercicio presupuestario.

Articulo 10. Pago de la subvencion.

1. El pago de las subvenciones se efectuard a las entidades beneficiarias con
caracter anticipado para la financiacion de las actuaciones referidas en el articulo 3, de
conformidad con el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin necesidad
de constitucion de fianza o garantia y tras la notificacién de la resolucién de concesion.

2. Con caracter previo al cobro de la subvencion, las entidades beneficiarias
deberan acreditar que se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, con la aportacién de las certificaciones con
anterioridad al libramiento, y declarar que no son deudoras por resolucion de
procedencia de reintegro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. No sera necesario aportar nuevas certificaciones
cuando las presentadas con caracter previo a la adopcion de la resolucién no hayan
superado el plazo de seis meses de validez previsto en el articulo 88 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El Ministerio de Igualdad desembolsara los fondos una vez que la entidad
beneficiaria presente un informe de planificacién de actuaciones y el presupuesto al que
se refiere el articulo 6.1, y sean validados por la persona titular de la Delegacién del
Gobierno contra la Violencia de Género, de acuerdo con lo previsto en la resolucién de
concesion.

El presupuesto presentado para la actividad servird de referencia para la
determinacion final del importe de la subvencion.

3. El pago de la subvencion se efectuara mediante transferencia bancaria, a cuyo
efecto la entidad beneficiaria habrd de tener reconocida previamente una cuenta
bancaria ante la Direccién General del Tesoro y Politica Financiera.

Articulo 11. Subcontratacion.

1. La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta un porcentaje que no exceda
del 20 por ciento del importe de la actividad subvencionada en los términos establecidos
en este real decreto, la realizacion de las actividades subvencionadas.

De conformidad con el articulo 29.1 de la Ley 38/2003, de 17 noviembre, no se
considerara subcontratacion la contratacion de aquellos otros gastos en que tenga que
incurrir la beneficiaria para la realizacion por si misma de la actividad subvencionada.

2. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de
la actividad objeto de la ayuda, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. La entidad beneficiaria asumira, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucion
de la actividad subvencionada frente a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, debiendo asegurar, tanto aquella como la
subcontratista, el desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de
seguimiento y control.

4. En el caso de que la entidad beneficiaria concierte con terceros la realizaciéon de
las actividades, el importe subvencionable no podra exceder del coste incurrido por la
entidad vinculada. La acreditacion del coste se realizara en la justificacion en los mismos
términos establecidos para la acreditacion de los gastos de la entidad beneficiaria.
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5. La entidad beneficiaria sera responsable de que, en la ejecucién de la actividad
subcontratada a terceros, se respeten los limites establecidos en estas bases respecto a
la naturaleza y cuantia de los gastos subvencionables.

6. En ningln caso se podra subcontratar la ejecucion total o parcial de las
actividades subvencionadas con las personas a las que refiere el articulo 29.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ni con personas vinculadas, salvo que la
subcontratacion se concierte con personas o0 entidades vinculadas con la entidad
beneficiaria, en cuyo caso se exigird la previa autorizacién expresa del 6rgano
concedente, que debera resolver en el plazo de veinte dias habiles desde la solicitud de
la autorizacidon presentada por quien tiene la consideracién de beneficiaria. En el
supuesto de que el 6rgano concedente no resuelva y notifique en el plazo sefialado, la
solicitud se entendera estimada.

7. En todo caso, la entidad subcontratista queda sujeta al deber de colaboracién en
el ejercicio de las funciones de control necesarias para posibilitar una adecuada
verificacion del cumplimiento de los limites establecidos en relacion con la naturaleza y
cuantia de los gastos subvencionables, segln dispone el articulo 29.6 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

8. La entidad beneficiaria de la subvencion, asi como aquellas entidades
subcontratadas para el desarrollo de la actividad objeto de la subvencion, deberan
cumplir con las siguientes obligaciones en materia de empleo:

a) Tener su domicilio fiscal y su principal centro operativo en Espafia y mantenerlos,
al menos, durante el periodo de prestacion de las actividades objeto de subvencion.

b) Prestar las actividades objeto de la subvencion desde centros de trabajo
situados en Espafa.

c) Crear en Espafia todo el empleo necesario para la prestacién de la actividad
objeto de la subvencion, que se realizara con personal contratado y afiliado a la
Seguridad Social en el territorio nacional. EI cumplimiento de este requisito tendra que
justificarse documentalmente.

Articulo 12. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias llevardn a cabo las actividades previstas en el
articulo 3, con el alcance y obligaciones que determinen las correspondientes resoluciones
de concesién, conforme al articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y deberan
cumplir las obligaciones que establece el articulo 14 de la citada ley.

2. Asimismo, las entidades beneficiarias deberan dar cumplimiento a las siguientes
obligaciones:

a) Ejecutar las actuaciones para las que se concede la subvencién.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de las actuaciones y el cumplimiento de la finalidad
que determine la concesién o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por la Secretaria de
Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, a través de
la Delegacién del Gobierno contra la Violencia de Género, asi como cualesquiera otras
de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, y en concreto por la Intervencién
General de la Administracion del Estado, aportando cuanta informacién le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Establecer las medidas adecuadas para evitar que se produzca doble
financiacion, en los términos establecidos en el articulo 8 de este real decreto, y cumplir
las obligaciones de comunicacién a las que se refiere dicho precepto en supuestos de la
obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas.
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e) Disponer de los estados contables y registros especificos exigidos por la
correspondiente legislacidn aplicable a las entidades beneficiarias.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de la subvencién
recibida, en los términos establecidos en el articulo 13.4, en tanto no prescriba el
derecho para exigir los posibles reintegros que procedan respecto de las ayudas.

g) Adoptar las oportunas medidas de difusion del caracter publico de la financiacion
de las actuaciones objeto de la subvencion. La financiacion de las actuaciones
subvencionadas por la Administracion General del Estado se pondra de manifiesto con
arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se
establecen criterios de imagen institucional y se regula la produccion documental y el
material impreso de la Administracion General del Estado. En toda la documentacion,
publicidad, materiales y actividades desarrolladas al amparo de las subvenciones se
utilizara lenguaje inclusivo e imagenes no sexistas.

h) Proceder al reintegro de la subvencidon percibida en los supuestos de
incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidas para su concesion, desde el
momento en que se reconozca expresamente mediante resolucion adoptada al efecto
conforme a lo dispuesto en el articulo 14.

3. Las entidades beneficiarias deberan cumplir la normativa vigente en materia de
igualdad entre mujeres y hombres, incluidos los planes de igualdad y medidas de
prevencion del acoso sexual y por razén de sexo cuando legalmente resulten exigibles.

Articulo 13. Justificacién de la subvencion.

1. La justificacion se podra realizar mediante la modalidad de cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gasto o mediante cuenta justificativa con aportacién de
informe de auditor.

2. Lajustificacion de la subvencion mediante cuenta justificativa con aportacion de
justificantes de gasto, se realizara de conformidad con lo previsto en el articulo 30 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 72 y 73
del Reglamento de dicha ley, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La cuenta justificativa deberd presentarse en el plazo de tres meses desde la
finalizacion del periodo de ejecucién previsto en el articulo 5 y estara integrada por la
siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la resolucion de concesion, con indicacibn de las actuaciones
desarrolladas, las mujeres y nifias atendidas, los recursos desplegados y los resultados
obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa que contendra:

1.° Relacion clasificada de los gastos realizados, con identificacion del acreedor,
namero de documento, importe, fecha de emision y fecha de pago.

En relacion con los gastos de personal recogidos en el apartado 1.° del
articulo 4.1.a), se aportaran partes horarios firmados con una periodicidad mensual, en
los que se incluiran las horas de dedicacion de jornada laboral del personal a la actividad
subvencionada, asi como otras actividades que realicen, financiadas o no con ayudas.

2.° Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion anterior, asi como los
correspondientes justificantes de pago.

3. Relacion detallada de otros ingresos, subvenciones o recursos que hayan
financiado las actividades subvencionadas, con indicacién de su importe y procedencia.

4.° Indicacion de los criterios de imputacién de los costes indirectos incorporados a
la actividad subvencionada.
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5. En su caso, las tres ofertas solicitadas en aplicacién del articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como la memoria justificativa de la eleccion
realizada cuando esta no hubiera recaido en la oferta econémicamente mas ventajosa.

6. En relacidon con los gastos de personal, documentacion acreditativa de la
vinculacién del personal al proyecto y de la imputacion efectiva de su actividad a las
actuaciones subvencionadas.

7.° En su caso, carta de pago de reintegro de remanentes no aplicados y de los
intereses derivados de los mismos.

¢) Informacién desagregada por sexo y edad de las personas beneficiarias o
usuarias finales.

3. Cuando la justificacion se realice mediante cuenta justificativa con aportacion de
informe de auditor, debera presentarse:

a) La memoria de actuacion justificativa prevista en el apartado anterior.

b) Una memoria econémica abreviada que contenga, como minimo, una relacion
clasificada de los gastos e inversiones de la actividad subvencionada, con identificacién
del acreedor y del documento, importe, fecha de emision y fecha de pago.

¢) Un informe emitido por una persona auditora de cuentas inscrita como ejerciente
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), en el que se verifique la
adecuada aplicacion de los fondos publicos recibidos, la realidad y elegibilidad de los
gastos imputados a la subvencién y el cumplimiento de las condiciones establecidas en
este real decreto y en la resolucién de concesion.

El informe de auditor debera elaborarse de conformidad con lo previsto en el
articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en la Orden
EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacién de las
personas auditoras de cuentas en la realizacién de los trabajos de revision de cuentas
justificativas de subvenciones. Su coste podra imputarse a la subvencién dentro de los
limites establecidos en el articulo 4.

d) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado las
actividades subvencionadas, con indicacion de su importe y procedencia.

e) En su caso, carta de pago de reintegro de remanentes no aplicados y de los
intereses derivados de los mismos.

f) Informacidon desagregada por sexo y edad de las personas beneficiarias o
usuarias finales.

4. En ambos casos las entidades beneficiarias deberan conservar los documentos
justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos mientras puedan ser objeto de
actuaciones de comprobacion y control por parte de los 6rganos competentes y en tanto
no prescriba el derecho para exigir los posibles reintegros que procedan respecto de las
ayudas.

Articulo 14. Incumplimientos y reintegros.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, de los
intereses devengados por la subvencién, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente, desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos recogidos en los articulos 36 y 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en los articulos 41 a 43
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el capitulo Il del titulo 11l de su Reglamento.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, el 6rgano competente para exigir el reintegro de la subvencién concedida es
la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres.
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4. La devolucién a iniciativa de la entidad perceptora, sin el previo requerimiento de
la Administracién, de los remanentes sin ejecutar de la subvencion, dando como
resultado la realizacion de todas las actividades previstas en la resolucion de concesién
a un menor coste del previsto, se realizara en la Direccién General del Tesoro y Politica
Financiera o Delegacion Provincial de Hacienda correspondiente, previa solicitud de
expedicién al 6rgano concedente de la subvencion de la correspondiente carta de pago.
A tal efecto, la Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género calculara los
intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por
parte del beneficiario.

Formaran parte del referido remanente el total de los rendimientos financieros
devengados desde el momento del ingreso.

5. En el supuesto de cumplimiento parcial, la fijacion de la cantidad que deba ser
reintegrada se determinara en aplicacion del principio de proporcionalidad, y teniendo en
cuenta que el citado cumplimiento parcial se aproxime significativamente al cumplimiento
total, alcanzando al menos el 50 % de la ejecucion del proyecto, y se acredite por las
entidades beneficiarias una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos.

En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37.1, en relacion con el
articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se establecen los siguientes
criterios, de acuerdo con el principio de proporcionalidad, para la graduacién de los
posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de
la subvencion, con los porcentajes a reintegrar en cada caso:

a) Obtencion de la subvencion falseando datos u ocultando condiciones. Porcentaje
que reintegrar: 100 por ciento.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presenté la solicitud. Porcentaje
que reintegrar: 100 por ciento.

¢) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién previstas en el articulo 12 en caso de
no atenderse a las reglas del articulo 31.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. Porcentaje que reintegrar: 20 por ciento.

e) Incumplimiento de la obligacién de justificacion. Porcentaje que reintegrar: 100
por ciento.

En caso de que el importe de la subvencion, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos, procedentes de cualquier
Administracion o ente puablico y privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, supere el coste de la actividad subvencionada, procedera el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia
del interés de demora desde la fecha de finalizacién del plazo establecido para el
desarrollo del objeto de la subvencidn hasta que se produzca la devolucion efectiva de la
cuantia de la subvencion que supere el coste de la actividad subvencionada, conforme a
los términos del articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 15. Régimen sancionador.

Las infracciones en materia de subvenciones que eventualmente se cometan se
sancionaran de acuerdo con lo establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el titulo IV de su Reglamento. Asimismo, quedaran sometidas a lo
dispuesto en el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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Articulo 16. Proteccion de datos personales.

Las entidades beneficiarias observards en sus actuaciones lo dispuesto por el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD), la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y la normativa aplicable en esta materia en la ejecucién de lo
previsto en este real decreto.

Articulo 17. Publicacién en la Base Nacional de Datos de Subvenciones.

La informacién sobre la subvencion concedida al amparo de este real decreto se
publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de conformidad con lo
establecido en los articulos 18 y 20.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el
Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional
de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

Disposicidn final primera. Titulos competenciales.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.3, 2.2y 29.2
de la Constitucion Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia
de regulacién de las condiciones bésicas que garanticen la igualdad de todos los
espafioles en el ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes
constitucionales, en materia de nacionalidad, inmigracion, emigracion, extranjeria y
derecho de asilo y en materia de seguridad publica, sin perjuicio de la posibilidad de
creacion de policias por las comunidades autonomas en la forma que se establezca en
los respectivos Estatutos en el marco de lo que disponga una ley organica,
respectivamente.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Dado el 21 de octubre de 2026.

FELIPE R.

La Ministra de Igualdad,
ANA MARIA DEL CARMEN REDONDO GARCIA
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