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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

21451  Real Decreto 828/2026, de 14 de octubre, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones para la financiacion de las acciones de los Centros
de Referencia Nacional (CRN) en el ambito de la formacion profesional, con
cargo al Plan de Trabajo Anual 2026.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la
Formacion Profesional, establece en su articulo 102 que la cultura de la innovacion, la
investigacion aplicada y el emprendimiento activo deberan formar parte de los curriculos
bésicos de las ofertas del Sistema de Formacion Profesional. A tal efecto, las ofertas de
formacion profesional incluirdn actividades vinculadas a la innovacion interna y externa
en los centros de formacion profesional, que garanticen el conocimiento de cémo las
tecnologias y procesos avanzados modifican constantemente cada sector productivo.
Asimismo, los centros de formacion profesional promoveran las habilidades asociadas a
la innovacion mediante la aplicacion, a través de proyectos, de metodologias inclusivas e
innovadoras proximas a la realidad laboral que incentiven la formacion vinculada a la
iniciativa y la creatividad ante nuevas situaciones. Para ello, los Centros de Referencia
Nacional (CRN) desarrollaran, en sus planes de actuacion, proyectos de innovacion e
investigacion aplicada con empresas del sector, en los términos que se establezcan
reglamentariamente.

El desarrollo de proyectos de innovaciéon e investigacion aplicada impulsara la
generacion de un entorno especializado de confluencia y colaboracion efectiva en
diferentes sectores productivos, entre los centros de formacion profesional y las
empresas u organismos equiparados, especialmente en el ambito de las pequefias y
medianas empresas.

El Real Decreto 274/2024, de 19 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes,
encomienda a la Secretaria General de Formacién Profesional, entre otras, la
coordinacion de la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional y la
Red de Centros de Referencia Nacional, asi como la aprobacion de sus planes
plurianuales de actuacion para la trasferencia de innovacion y mejora del sistema,
conforme a lo establecido en el articulo 8 del Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero,
por el que se regulan los Centros de Referencia Nacional en el ambito de la formacién
profesional.

La LXXX Comision Permanente del Consejo General de Formacion Profesional, en
reunion celebrada el 18 de noviembre de 2022, ha informado el Plan de Actuaciéon
Plurianual 2023-2026 de caracter estatal de los Centros de Referencia Nacional en el
ambito de la formacion profesional.

El Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero, establece en su articulo 7 que, en cada
uno de los Centros de Referencia Nacional, se acordara un Plan de Actuacion Plurianual,
con la misma duracién del Plan de Actuacion Plurianual de caracter estatal, a partir de la
propuesta del Consejo Social del Centro, que sera reflejado en un convenio de
colaboracion entre la Administracion General del Estado y la Administracion Autonémica.
Asimismo, de conformidad con el articulo 5.5 del citado real decreto, la titularidad de los
Centros de Referencia Nacional podra corresponder, en su caso, a la Administracion
General del Estado, en estos casos el convenio o acuerdo serd firmado con el titular del
mismo. Anualmente, y en el seno de las Comisiones de Coordinacion y Seguimiento de
los convenios para la calificacion o creacion de los Centros de Referencia Nacional, se
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aprobara un Plan de Trabajo Anual, en el que se concretaran las actuaciones a realizar y
la aportacion econdmica de la Administracion General del Estado, para el cumplimiento
de los doce objetivos prioritarios recogidos en el Plan Plurianual 2023-2026 de ambito
estatal.

Dicho Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero, afiade en su articulo 8.1 que la
Administracion General del Estado garantizara los recursos economicos suficientes para
el desempefio de las funciones asignadas a los Centros de Referencia Nacional y de las
actividades establecidas en el Plan de Actuacion Plurianual. Para ello, y en funcién del
Plan de Actuacion Plurianual acordado para cada Centro de Referencia Nacional, la
Administracion General del Estado financiara un Plan de Trabajo Anual para las acciones
de ambito nacional a través de subvenciones de concesion directa. En las resoluciones
por las que se otorguen estas subvenciones se estableceran las condiciones y
compromisos aplicables y el régimen de justificacion de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Mediante convenio entre el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y
Deportes y las comunidades autonomas o entes de la Administracion General del
Estado, se aprueban los Planes de Actuacion Plurianuales 2023-2026 de los Centros de
Referencia Nacional de las diferentes areas profesionales en el ambito de la formacioén
profesional.

Por lo tanto, de acuerdo con el articulo 8 de dicho Real Decreto 229/2008, de 15 de
febrero, el Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes financiara el Plan
de Trabajo Anual 2026 para las acciones de ambito nacional, a través de subvenciones
de concesion directa, y regulara el sistema de financiacion, los plazos para la gestion y
control del gasto necesario para los objetivos previstos, de acuerdo en todo caso, al
convenio indicado.

Los Centros de Referencia Nacional son instituciones al servicio del Sistema de
Formaciéon Profesional, que facilitan una formacion profesional mas competitiva y
responden a los cambios en la demanda de cualificacion de los sectores productivos. Su
trabajo es un referente orientador para el sector productivo y formativo. Asi, los Centros
de Referencia Nacional se distinguen por programar y ejecutar actuaciones de caracter
innovador, experimental y formativo en materia de formacion profesional, de modo que
sirvan de referente al conjunto del Sistema de Formacion Profesional. Por lo tanto, el
funcionamiento de estos centros y las actuaciones previstas en sus planes de trabajo
tienen un destacado interés publico y econdémico.

A tenor de los objetivos prioritarios que marcan las actuaciones de los planes
anuales del afio 2026 de los Centros de Referencia Nacional, resulta evidente la
importancia e interés que estas acciones representan para el Sistema de Formacién
Profesional. A ello se suma la relevancia de las aportaciones realizadas en actuaciones
llevadas a cabo en los planes de actuacién anual de afios anteriores. Se trata, por tanto,
de una actuacion de indudable interés publico, cuya omisién supondria un grave perjuicio
para el desarrollo del Sistema de Formacion Profesional.

En afios precedentes a 2025, las subvenciones recogidas en el presente real decreto
se tramitaron como subvenciones nominativas recogidas en las correspondientes leyes
de presupuestos, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre. En el afio 2025 estas subvenciones se tramitaron a través del Real
Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, por el que se regula la concesién directa de
subvenciones para la financiacion de las acciones de los Centros de Referencia
Nacional (CRN) en el ambito de la formacion profesional, con cargo al Plan de Trabajo
Anual 2025. En el actual contexto de prérroga presupuestaria, el Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes mantiene su interés en continuar
financiando las actividades, que son de interés general y coadyuvan a la consecucion de
los fines del Sistema de Formaciéon Profesional, detectando de forma temprana las
nuevas necesidades de perfiles profesionales en sus respectivos sectores y ejerciendo
funciones de observacion y prospeccion sectorial.
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En vista de lo anterior, es necesario aprobar las subvenciones a las entidades
beneficiarias para cubrir las actuaciones previstas para 2026. Habida cuenta de que las
subvenciones reguladas en el presente real decreto no son susceptibles de concesién en
régimen de concurrencia competitiva, en virtud de lo establecido en el articulo 8.1 del
precitado Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero, donde se determina que los planes
de actuacion anuales de los Centros de Referencia Nacional deberan ser
subvencionados por concesion directa por parte del Ministerio de Educacién, Formacion
Profesional y Deportes. Estas subvenciones se integran en el objetivo 6 del Plan
Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y
Deportes.

Por lo expuesto, el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes
estima que concurren causas de interés econémico y social, tales como la imparticion de
los cursos para personas trabajadoras ocupadas, desocupadas, profesorado y personal
formador, la realizacion de los trabajos conjuntos con los centros de la Red Estatal de
Centros de Excelencia, la participacion de encuentros, congresos y ferias de caracter
nacional e internacional de cada sector, la actualizacion del Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales ante el cambio normativo que regula estas
ensefianzas para garantizar que los titulos de formacién profesional responden a las
necesidades del tejido productivo y acciones planificadas para fomentar la inserciéon en
procesos de formacion dirigidos a sectores de personas con discapacidad, en riesgo de
exclusion laboral y profesiones con escasa representacion de mujeres. Todo ello acredita
las razones de interés publico para la concesion como subvenciones directas de las
previstas en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 noviembre, de las contenidas en
este real decreto. Es necesario garantizar la méxima seguridad posible en el desarrollo
de las actividades que llevan a cabo las entidades mencionadas en el ambito de la
formacién profesional, impidiendo los eventuales efectos perjudiciales que pudieran
concurrir al no poder atender los costes de dichas actividades, respecto de las cuales
existe una razonable expectativa de su mantenimiento, y atendiendo a la importancia
capital de estas actividades para la aplicacion de la politica educativa del Ministerio de
Educacion, Formacién Profesional y Deportes, pues coadyuvan a la consecucion de los
fines de la educacion.

El presente real decreto se dicta en virtud de las competencias exclusivas que se
atribuyen al Estado en el articulo 149.1.1.3, 7.2 y 30.2 de la Constitucién Espafiola, que se
refieren respectivamente a la competencia para la regulacion de las condiciones bésicas
gue garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y en el
cumplimiento de los deberes constitucionales; para legislacién laboral, sin perjuicio de su
ejecucion por los drganos de las comunidades autonomas; y para la regulacion de las
condiciones de obtencion, expedicion y homologacion de titulos académicos vy
profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin
de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta
materia.

Este real decreto se ajusta a los principios de buena regulacion contenidos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas, principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia. La norma es necesaria y eficaz en tanto que la misma
persigue la financiacion de los planes de trabajo anuales de los Centros de Referencia
Nacional durante el afio 2026, posibilitando que estos puedan llevar a cabo los fines que,
dentro de la familia profesional que realizan su actividad, les son conferidos.

Ademas, respeta la seguridad juridica al garantizar la continuidad de las actividades
que vienen realizando los Centros de Referencia Nacional a través de las subvenciones
concedidas en afos anteriores, habiendo existido cumplimiento suficiente en dichas
ocasiones pasadas, no habiendo existido expediente de reintegro ni habiéndose
formulado reparos por la Intervencion Delegada. En aplicacién del principio de
transparencia, el texto se ha sometido a tramite de audiencia e informacién publica y se
han definido claramente el alcance y el objetivo de las subvenciones, no solo de esta
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norma, sino de las propias dotaciones presupuestarias. Se atiende, igualmente, a los
principios de proporcionalidad y eficiencia, puesto que no supone cargas administrativas
accesorias respecto a las habituales en una relacién subvencional y contribuye a la
gestion racional de los recursos publicos existentes.

En la tramitacion de este real decreto se ha recabado informe de la Abogacia del
Estado en el departamento.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion, Formacién Profesional y
Deportes, con la aprobacién previa del Ministro para la Transformacion Digital y de la
Funcion Publica, con el informe del Ministerio de Hacienda, y previa deliberaciéon del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 13 de octubre de 2026,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. Este real decreto tiene por objeto regular la concesiéon directa, con caracter
excepcional y por razones de interés publico, de subvenciones de caracter singular a
favor de las entidades beneficiarias que figuran en el articulo 3.1 y para el desarrollo de
las acciones aprobadas en los Planes de Trabajo 2026 para estos centros, que figuran
en el articulo 3.2.

Las actuaciones objeto de financiacion Unicamente pueden ser ejecutadas por los
centros designados como Centros de Referencia Nacional, circunstancia que justifica la
dificultad de acudir a un procedimiento de concurrencia competitiva de acuerdo con lo
establecido en el articulo 28.3.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Se autoriza la concesion directa de las subvenciones establecidas en este real
decreto, atendiendo a las excepcionales circunstancias en que han de realizarse las
actividades subvencionadas, y dado que concurren razones de interés publico al amparo
de lo previsto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en relacion
con el articulo 28.2 y 28.3 de la misma ley, y el articulo 67 de su Reglamento, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

3. Las subvenciones reguladas en este real decreto tienen caracter singular
derivado de la naturaleza de las entidades beneficiarias, de los vinculos juridicos y de
estrecha colaboracién preexistentes con el Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes, cuyos fines coadyuvan a los propios fines del Sistema de la
Formacidn Profesional, recogidos en el articulo 1 de la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de
marzo, de ordenacion e integracion de la Formacién Profesional, en el Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de
Formacidn Profesional y en el Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero, por el que se
regulan los Centros de Referencia Nacional en el &mbito de la formacién profesional.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

Estas subvenciones se regiran, ademas de por lo particularmente dispuesto en este
real decreto y en las resoluciones de concesién, por lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y su Reglamento, salvo en lo que afecte a los principios de
publicidad y concurrencia, asi como por las restantes normas de derecho administrativo
que resulten de aplicacion.

Articulo 3. Entidades beneficiarias y actuaciones a financiar.

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones se relacionan en el anexo y
se corresponden con las comunidades autbnomas competentes en materia de
Formacién Profesional, organismos o entidades de la Administracion General del Estado,
organismos o entidades del sector publico institucional estatal u organismos o entidades
del sector publico institucional autondémico, que sean titulares de los Centros de
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Referencia Nacional en un area profesional en el ambito de la formacion profesional.
Seran las perceptoras de la totalidad de los fondos y responsables de su justificacion.
Los fondos percibidos seran finalistas para la financiacién de las actuaciones recogidas
en los planes de actuacion anual del afio 2026 de los Centros de Referencia Nacional
cuya titularidad ostente cada entidad beneficiaria, por lo que deberan ser transferidos al
citado centro para su gestion.

2. Entre las actuaciones de los planes de trabajo 2026 se podran realizar las
siguientes funciones y atribuciones de acuerdo con lo que establece para los CRN el
Plan de Actuacion Plurianual 2023-2026 de caracter estatal:

a) Disefar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente
dirigidas a la red de centros de Formacion Profesional y a las empresas, instituciones y
organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia profesional, y
area profesional en su caso, del CRN.

b) Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes
en la actualizacibn del Catdlogo Nacional de Estdndares de Competencias
Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias
profesionales en el marco del Sistema de Formacién Profesional.

c) Favorecer vinculos de colaboracién con los centros de formacién profesional, asi
como con los interlocutores econdmicos y sociales que forman parte del sector
productivo de cada CRN.

d) Disefiar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacién, desarrollo y
mejora vinculadas al Sistema de Formacién Profesional.

e) Disefiar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacion y la
sostenibilidad.

f) Colaborar con la Red de Centros de Excelencia de Formacién Profesional.

g) Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacion y
acreditacion de competencias profesionales.

h) Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional.

i) Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales.

j) Disefar y desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y
metodoldgico de personal docente o formador, expertos y orientadores profesionales.

k) Disefar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de
Formacion Profesional y prioritariamente en colaboracion con centros del Sistema de
Formacion Profesional.

I) Diseflar y desarrollar acciones para fomentar la insercibn en procesos de
formacién dirigidos a sectores de discapacidad, en riesgo de exclusion laboral y
profesiones con escasa representacion de mujeres.

3. Las entidades beneficiarias no podran incurrir en ninguna de las circunstancias
enumeradas en el articulo 13.2 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre. Asimismo,
deberan cumplir con los requisitos previstos en este real decreto y en la correspondiente
resolucion de concesion.

Articulo 4. Presentacion de solicitudes y procedimiento de concesion.

1. El 6rgano competente para ordenar e instruir los procedimientos de concesion es
la Subdireccién General de Centros y Emprendimiento, dependiente de la Direccion
General de Planificacién, Innovacion y Gestion de la Formacidon Profesional, que
realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion. Asimismo, sera el érgano responsable del seguimiento de las
actuaciones financiadas. La persona titular del Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional y Deportes resolvera el procedimiento.

2. El procedimiento de instruccion y concesién se iniciara de oficio con la entrada
en vigor del presente real decreto.
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3. La tramitacion del procedimiento se realizard en todo caso por medios
electronicos en atencién a lo regulado tanto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
como en el articulo 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

4. Podran presentar solicitud las entidades beneficiarias relacionadas en el anexo
una vez aprobado el Plan de Trabajo Anual del afio 2026 en la Comision de
Coordinacion y Seguimiento de los planes plurianuales 2023-2026. Se presentara una
Unica solicitud mediante formulario de inscripcidon que sera accesible por via electrénica
a través de la sede electronica asociada del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes (https://sede.educacion.gob.es/portada.html). Dicha solicitud se
dirigird a la Secretaria General de Formacion Profesional y serd presentada y firmada
digitalmente por el representante legal de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos, aprobado por Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo.

5. Junto con la solicitud se debera remitir la documentacién para el cumplimiento de
los requisitos exigibles para la obtencion de la subvencion, incluidos los previstos en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos 18 al 29 de su
Reglamento, consistente en:

a) Una declaracion responsable de la entidad en la que manifieste no estar incursa
en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13.2, excepto las previstas en
la letra e), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Un presupuesto detallado de las actuaciones a realizar con el maximo detalle de
los conceptos de coste que se financiaran, expresion de su importe y el plazo de
ejecucién previsto. Dicho presupuesto servira de referencia para la determinacién final
del importe de la subvencion a conceder, calculdndose este como un porcentaje del
coste final de la actividad.

6. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion de la
entidad solicitante para que el érgano instructor obtenga de forma directa la acreditacion de
la circunstancia de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, a través de certificados telematicos, en cuyo caso la entidad solicitante no debera
aportar las correspondientes certificaciones. No obstante, la entidad solicitante podra
denegar expresamente el consentimiento, en cuyo caso debera presentar las certificaciones
administrativas correspondientes expedidas por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los términos previstos en el
articulo 22 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

7. El plazo para la presentacion de la solicitud sera de diez dias a partir de la fecha
de entrada en vigor de este real decreto.

8. De conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si las
solicitudes no estuvieran debidamente cumplimentadas, no reuniesen los requisitos
exigidos 0 no se acompafiaran de los documentos preceptivos, el érgano instructor
requerira a la entidad solicitante para que, en el plazo maximo de diez dias, subsane la
falta o acompafie los documentos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se la tendra por
desistida de su solicitud, previa resolucion que deberad ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Todo ello sin perjuicio de
la posibilidad de ampliacion del plazo en los términos y supuestos del articulo 68.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

9. Los actos de subsanacion, y cualquiera que afecte a los intereses de las entidades
beneficiarias, serdn objeto de notificacion individual. A tal efecto, las notificaciones se
pondran a disposicion de las entidades interesadas a través de la Direccion Electrénica
Habilitada anica (DEHU). Asimismo, podran notificarse de forma complementaria a través
de la sede electrénica asociada del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y
Deportes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.5 del Reglamento de
actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.
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10. La Subdireccién General de Centros y Emprendimiento, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este real decreto y deméas normas que
resulten de aplicacion al presente procedimiento, elevara la propuesta de resolucién al
organo concedente. La persona titular del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes resolver4 el procedimiento, notificandose la resolucién por
medios electrénicos, en el plazo maximo de seis meses. Dicho plazo se computara
desde la entrada en vigor del presente real decreto. Dicha notificacion, se practicara
mediante la puesta a disposicion de la entidad interesada a través de la Direccion
Electrénica Habilitada Unica (DEHU), pudiendo, de forma complementaria a lo anterior,
notificarse en la sede electrénica asociada del Ministerio de Educacién, Formacién
Profesional y Deportes, tal y como dispone el articulo 42.5 del Reglamento de actuacion
y funcionamiento del sector publico por medios electronicos. En la resolucion de
concesién se recogeran las actuaciones del Plan de Trabajo Anual que son objeto de
financiacion.

11. EI vencimiento del plazo méximo para resolver sin haberse notificado la
resolucion legitimard a la entidad beneficiaria para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesion de la subvencion, de conformidad con el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

12. La resoluciéon pondra fin a la via administrativa y contra la misma cabra
interponer recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Asimismo, cabra
interponer recurso contencioso-administrativo, conforme a lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacion a la
entidad beneficiaria.

13. Esta subvencién sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad
de las subvenciones y demas ayudas publicas.

Articulo 5. Gastos subvencionables.

1. El fin de la subvencion es la realizacion de las actuaciones del Plan de Trabajo
Anual 2026 de cada CRN, por lo que los gastos subvencionables seran los que se
inscriban indubitadamente en el ambito y los objetivos de las actuaciones relativas a la
ejecucién del Plan de Trabajo para el ejercicio 2026 aprobado, y sean estrictamente
necesarios para su realizaciéon y hayan sido contraidos durante el plazo de ejecucion al
que se refiere el articulo 6. La ejecucion del Plan de Trabajo Anual 2026 se realizara a lo
largo de los afios 2026 y 2027.

En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser
superior al valor de mercado. Los gastos de desplazamientos y manutencién que se
produzcan en el desarrollo de los proyectos subvencionados tendran como limite las
cuantias establecidas para el Grupo Il en el anexo | del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio.

2. Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de ejecucion, y asi se justifique con facturas o
documentos contables de valor probatorio equivalente.

3. En el supuesto de que a través de la subvencién se financien gastos de
personal, debera requerirse a la entidad beneficiaria la entrega de partes horarios
firmados por los propios empleados de esta, con la periodicidad mensual, en los que se
especifiquen las horas de dedicacion a la actividad subvencionada, y a las demas
actividades en que intervengan; asi como certificado de haberes individual o conjunto de
las personas trabajadoras que incluya retribucion bruta anual y seguridad social a cargo
de la empresa.
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4. Seran gastos subvencionables, aquellos derivados de cada una de las funciones
y atribuciones enumeradas en el articulo 3.2 y los siguientes:

a) Disefio de estrategias de difusibn y comunicaciébn a nivel nacional,
especialmente dirigidas a la red de centros de Formacién Profesional y a las empresas,
instituciones y organismos relacionados o0 pertenecientes al sector productivo de la
familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN.

b) Elaboracién de propuestas de actualizacion del Catadlogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la
acreditacion de competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacién
Profesional.

c) Actuaciones de centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores
econdmicos y sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN.

d) Disefio y desarrollo de acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y
mejora vinculadas al Sistema de Formacién Profesional.

e) Disefio y desarrollo de actuaciones relacionadas con la digitalizacion y la
sostenibilidad.

f) Actuaciones de colaboracion con la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formacion Profesional.

g) Gastos derivados de la colaboracion con la Administracion competente en el
procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias profesionales.

h) Participacion y colaboracién en jornadas, encuentros y proyectos de innovacion
que puedan establecerse, asi como en grupos de trabajo que avancen de manera
transversal en el funcionamiento del conjunto de la red de CRN.

i) Participacién en programas, proyectos e iniciativas internacionales.

j) Disefo y desarrollo de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y
metodoldgico de personal docente o formador, expertos y orientadores profesionales.

k) Disefo y desarrollo de acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de
Formacion Profesional y prioritariamente en colaboracién con centros del Sistema
de Formacion Profesional.

I) Disefio y desarrollo de acciones para fomentar la insercion en procesos de
formacién dirigidos a sectores de discapacidad, en riesgo de exclusion laboral y
profesiones con escasa representacion de mujeres.

5. Los gastos subvencionables podran ser costes directos y costes indirectos:

a) Los costes directos seran aquellos que puedan identificarse inequivocamente
con una accion de la operacién subvencionada.

b) Los costes indirectos seran aquellos que no pueden vincularse directamente con
la operacién pero que, sin embargo, sean necesarios para la realizacion de la misma,
tales como gastos vinculados a tareas de apoyo de personal administrativo, servicios
generales, suministros y otros gastos corrientes en bienes y servicios necesarios para la
ejecucién del proyecto, pero que no pueden vincularse directamente con él.

6. En ningln caso podran ser subvencionables aquellos que no guarden relacion
directa con la actividad objeto de la subvencion, en particular:

a) Los gastos de personal y los gastos del funcionamiento ordinario del Centro de
Referencia Nacional. Del mismo modo queda excluida cualquier actividad que no esté
enmarcada en el Plan de Trabajo Anual acordado con el Ministerio de Educacion,
Formacidn Profesional y Deportes.

b) Las inversiones en inmovilizado material e inmovilizado intangible.

c) La compra o desarrollo de aplicaciones informaticas cuando su tratamiento
contable sea el propio de una inversion.

d) IVA, tributos y tasas de tipo nacional, autondmico o local, cuando sean
recuperables conforme a la legislacién aplicable, es decir, que no sean real y
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definitivamente soportados por la entidad beneficiaria, entendiendo por tales aquellos
gque puedan repercutirse, recuperarse o compensarse por cualquier medio.

e) Gastos derivados de préstamos o créditos, asi como los de apertura y
mantenimiento de cuentas corrientes.

f) Intereses deudores de las cuentas bancarias.

g) Intereses de mora, recargos y sanciones administrativas y penales.

h) Gastos derivados de procedimientos judiciales.

7. Los costes indirectos habran de imputarse por el beneficiario a la actividad
subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios y
normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que
tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad. En
todo caso, no podra dedicarse mas del 15% de la cuantia destinada a la beneficiaria a
costes indirectos.

Articulo 6. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucion sera de doce meses a partir de la publicacion de la resolucion
de concesion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 7. Cuantia, financiacién y compatibilidad con otras fuentes.

1. Elimporte total de las subvenciones asciende a 6.461.407,79 euros, cuantia que
se financiaré con cargo a los créditos habilitados o que se habiliten en el presupuesto de
gastos del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes de los
ejercicios 2026 y 2027.

El desglose de este importe por subvencién individual de acuerdo con el anexo es el
siguiente:

a) Comunidad de Madrid: cantidad maxima de 633.500,00 euros.

b) Servicio Andaluz de Empleo de la Comunidad Auténoma de Andalucia: cantidad
méxima de 907.350,00 euros.

¢) Comunidad Autonoma de Aragon: cantidad méaxima de 381.500,00 euros.

d) Instituto Aragonés de Empleo de la Comunidad Auténoma de Aragon: cantidad
méxima de 48.400,00 euros.

e) Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias: cantidad méxima
de 311.010,00 euros.

f) Comunidad Auténoma de las llles Balears: cantidad méaxima de 284.340,79 euros.

g) Servicio de Empleo de la Comunidad Autbnoma de Canarias: cantidad méaxima
de 84.850,00 euros.

h) Comunidad Auténoma de Cantabria: cantidad méaxima de 80.000,00 euros.

i) Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha: cantidad maxima de 248.535,00 euros.

j) Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Castilla y Ledn: cantidad méaxima
de 621.350,00 euros.

k) Servicio Publico de Empleo de la Comunidad Auténoma de Catalufia: cantidad
méxima de 181.640,00 euros.

[) Comunidad Autbnoma de Extremadura: cantidad méaxima de 492.350,00 euros.

m) Comunidad Autonoma de Galicia: cantidad maxima de 99.056,00 euros.

n) Comunidad Auténoma de La Rioja: cantidad méxima de 120.000,00 euros.

fi) Comunidad Auténoma de la Region de Murcia: cantidad méxima de 538.025,00 euros.

0) Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) de la Regién de Murcia:
cantidad maxima de 270.000,00 euros.

p) Comunidad Foral de Navarra: cantidad méaxima de 177.106,00 euros.

g) LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, perteneciente a la
Comunidad Valenciana: cantidad maxima de 394.195,00 euros.

r) Fundacién Escuela de Organizacién Industrial (EOI), que ascenderd a una
cantidad maxima de 480.000,00 euros.
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s) Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Mdsica, que ascendera a una
cantidad maxima de 108.200,00 euros.

2. Estas subvenciones seran compatibles con la percepcién de cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados provenientes de Administraciones
locales, regionales, nacionales, supranacionales o internacionales, salvo para
las subvenciones cofinanciadas con fondos europeos, siempre que la suma de dichas
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos no supere el coste de la actividad
subvencionada y en el caso de que el conjunto de las ayudas supere el coste de la
actividad subvencionada, seria objeto de reintegro el exceso del coste de la actividad
subvencionada en los términos establecidos en el articulo 12.

La entidad beneficiaria deberd informar y comunicar al 6rgano concedente la
obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada, y su importe, tan pronto como se conozca dicha obtencién, y en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos, tal
y como establece el articulo 14.1.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 8. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de cada una de las ayudas establecidas en este real
decreto llevaran a cabo las actividades previstas en los planes de actuacion anual del
afio 2026 de los cuales sean titulares con el alcance que se determine en la
correspondiente resolucién de concesion, conforme al articulo 28 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y deberan cumplir las obligaciones que establece el articulo 14 y
concordantes de la citada ley.

Articulo 9. Formalizacién y pago de la subvencion.

1. La propuesta de pago de las subvenciones previstas a las entidades
beneficiarias de cada una de las ayudas establecidas en este real decreto se efectuara
en dos ejercicios presupuestarios, el 60% de las subvenciones en el ejercicio
presupuestario del afio 2026 como pago anticipado de la subvencion y el 40 % restante
en el ejercicio presupuestario de 2027, a la finalizaciéon de las actividades y una vez
justificadas la totalidad de las mismas.

2. Las entidades beneficiarias quedan exoneradas de la constitucién de garantia o
fianza de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el articulo 42 de su Reglamento de desarrollo.

3. Se reconocera la obligacion con la correspondiente propuesta de pago, siempre
que la entidad beneficiaria acredite encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, y no sea deudora por resolucién de
procedencia de reintegro, conforme al articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. No serd necesario aportar nuevas certificaciones si las aportadas con
cardcter previo a la adopcion de la resolucion no han rebasado el plazo de seis meses
de validez, de acuerdo con lo previsto en el articulo 88 del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. El pago se efectuara en la cuenta corriente que la
entidad beneficiaria haya comunicado al centro gestor del crédito presupuestario al que
se imputa la subvencidn del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.

Articulo 10. Justificacién de la subvencion.

1. La justificacion de las ayudas concedidas a las entidades beneficiarias se
ajustara a lo previsto en el titulo Il, capitulo II, articulos 69 y siguientes del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, adoptando la forma de cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de pago prevista en su articulo 72.

2. El plazo de justificacién serd de tres meses desde la finalizacion del plazo de
ejecucioén. La justificacién se realizar4d en la Plataforma Ulises de acuerdo con las

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-21451



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 15 de octubre de 2026 Sec. I.

Pag. 137507

Instrucciones de justificacion econdémica y técnica de la Secretaria General de Formacion
Profesional.

3. Asimismo, seran de aplicacion las instrucciones de justificacion econémica y
técnica de la Secretaria General de Formacién Profesional mencionadas en el parrafo
anterior, que seran aprobadas tras la publicacion de la resolucién de concesion de las
subvenciones en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y publicadas a través de la
sede electronica asociada del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y
Deportes (https://sede.educacion.gob.es/portada.html) y que adicionalmente seran
enviadas a las entidades beneficiarias una vez concedida la ayuda.

4. De conformidad con el articulo 30.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencion o la justificacion
insuficiente de la misma llevara aparejado el reintegro en los términos previstos en el
articulo 12.

Articulo 11. Actuaciones de comprobacién y control.

1. Las entidades beneficiarias, ademas de someterse a los procedimientos de
comprobaciéon que determine el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y
Deportes, se sujetardn en su caso a las actuaciones de control financiero de la
Intervencion General de la Administracién del Estado y al control fiscalizador del Tribunal
de Cuentas.

2. Las entidades beneficiarias deberan conservar toda la documentacién original,
justificativa y de aplicacién de los fondos recibidos, en tanto en cuanto no prescriba el
derecho de la Administracién a exigir el reintegro.

Articulo 12. Incumplimientos y reintegros.

1. Se exigira el reintegro de las cantidades no justificadas o de las que se derive el
incumplimiento de las obligaciones contraidas, con el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago, en los casos y en los términos previstos en los articulos 37
a 43 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como en los articulos 91 a 101 de su
Reglamento.

2. Son criterios de graduacién de los incumplimientos los siguientes:

a) Incumplimiento de objetivos parciales: se exigira el reintegro de la parte de la
ayuda que se corresponda con los incumplimientos producidos, siempre y cuando el
cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite en este una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos.

A partir del cumplimiento del 75 % de la actividad, no se exigira el reintegro total de la
ayuda, por apreciarse en la entidad beneficiaria un cumplimiento que se aproxima de
modo significativo al cumplimiento total, sin perjuicio de los reintegros que pudieran
proceder por los incumplimientos parciales acreditados.

b) Incumplimiento de las previsiones en materia de publicidad a que se refiere el
articulo 14: con caracter previo a la exigencia, en su caso, del reintegro, el 6rgano
concedente requerira a la entidad beneficiaria la adopcién de las medidas alternativas de
difusién previstas en el articulo 31.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, cuando ello resulte procedente. Cuando dichas medidas no procedan, no
sean atendidas por la entidad beneficiaria o resulten insuficientes para garantizar el
cumplimiento de la obligacion de publicidad, el incumplimiento total de las citadas
obligaciones de publicidad y difusion dara lugar al reintegro del 100 por ciento de la
subvencidn. Cuando el incumplimiento sea parcial, el reintegro serd proporcional al
grado de incumplimiento, aplicando los criterios de graduacion del articulo 37.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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c) En el supuesto de concurrencia de subvenciones que superen el coste de la
actividad subvencionada, se procedera al reintegro del exceso obtenido sobre el coste
de la actividad.

3. El 6rgano competente para exigir el reintegro de la subvencién concedida sera el
6rgano concedente.

Articulo 13. Infracciones y sanciones.

Las posibles infracciones en materia de subvenciones que pudieran ser cometidas
por las entidades beneficiarias se graduaran y sancionaran de acuerdo con lo
establecido en el titulo IV, capitulos | y Il de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, y en el
titulo IV de su Reglamento.

Asimismo, las entidades beneficiarias quedaran sometidas a lo dispuesto en el
capitulo 11l del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 14. Publicidad de las subvenciones.

1. Se hara constar en las actuaciones, incluyendo cualquier documentacion o
publicacién de cualquier indole y soporte, actuacién de comunicacidon o visibilidad,
premios y publicidad, que son financiadas por el Ministerio de Educacién, Formacion
Profesional y Deportes, utilizdndose a estos efectos el logotipo oficial del departamento.

2. Las actuaciones de publicidad se llevaran a cabo de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se establecen los
criterios de imagen institucional y se regula la produccion documental y el material
impreso de la Administracion General del Estado, asi como por lo dispuesto en la
Resolucién de 5 de junio de 2026, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la
gue se actualiza el Manual de Imagen Institucional adaptandolo a la nueva estructura de
vicepresidencias del Gobierno y departamentos ministeriales de la Administracion
General del Estado.

3. En caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en los apartados
anteriores, se aplicara lo dispuesto en el articulo 31.3 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, que dispone que el érgano concedente podra establecer medidas
alternativas de difusion si, por haberse desarrollado ya las actividades afectadas por
estas medidas, no resultara posible su cumplimiento en los términos establecidos, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 12 en materia de reintegro.

Articulo 15. Modificacién de las resoluciones.

1. Con caracter excepcional, las entidades beneficiarias podran solicitar la
modificacion de la resolucion de concesion como consecuencia de la alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion y, particularmente, cuando se produzca
la modificacién del objeto o finalidad de los proyectos iniciales subvencionados.

2. La maodificacién de la resolucién de concesién podra ser acordada por el 6rgano
concedente de la subvencion siempre que no dafie derechos de terceros, que el
proyecto modificado tenga igual o superior relevancia, calidad y proyeccién nacional o
internacional que el original. La solicitud de modificacion, que deberd estar
suficientemente fundamentada, debera presentarse antes de que concluya el plazo para
la realizacion de la actividad, en el registro electrénico, accesible a través de la sede
electrénica asociada del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.

3. La persona titular del Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes
resolvera el procedimiento de modificacion, notificandose la resolucion en un plazo
maximo de tres meses a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en
el registro electronico de la Administracion u organismo competente para su tramitacion.
Esta resolucién pondra fin a la via administrativa y contra la misma cabra interponer
recurso potestativo de reposicién, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-21451



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 15 de octubre de 2026 Sec. I.

Pag. 137509

los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Asimismo, cabra interponer
recurso contencioso-administrativo, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13
de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de
notificacién a la entidad beneficiaria.

4. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado
resolucion expresa, las entidades beneficiarias estaran legitimados para entender
desestimada por silencio administrativo su solicitud de modificacion de la resolucion.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto se dicta en virtud de las competencias exclusivas que se
atribuyen al Estado en el articulo 149.1.1.2, 7.2y 30.2 de la Constituciéon Espafiola, que se
refieren respectivamente a la competencia para la regulacion de las condiciones basicas
que garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y en el
cumplimiento de los deberes constitucionales; para legislacién laboral, sin perjuicio de su
ejecucion por los 6rganos de las comunidades auténomas; y para la regulacién de las
condiciones de obtencién, expedicion y homologacién de titulos académicos y
profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin
de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta
materia.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se habilita a la persona titular del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes para adoptar las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de
este real decreto.

Disposicidn final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado el 14 de octubre de 2026.

FELIPE R.

La Ministra de Educacién, Formacion Profesional y Deportes,
MILAGROS TOLON JAIME
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ANEXO

Desglose subvencion maxima de cada entidad beneficiaria

1) La subvencion a la Comunidad de Madrid que ascendera a la cantidad maxima
de 633.500,00 euros, correspondiendo 380.100,00 euros al ejercicio presupuestario 2026
y 253.400,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad de Madrid, del modo siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - - -

Euros Euros Euros
CRN de Edificacion y Obra Civil. 69.060,00 46.040,00 115.100,00
CRN de Maquinas Electromecénicas. 76.260,00 50.840,00 127.100,00
CRN de Desarrollo Informatico y Comunicaciones. 87.060,00 58.040,00 145.100,00
CRN de Frio y Climatizacién. 79.860,00 53.240,00 133.100,00
CRN de Administracion, Seguros y Finanzas. 67.860,00 45.240,00 113.100,00
Total. 380.100,00 253.400,00 633.500,00

2) Lasubvencién al Servicio Andaluz de Empleo de la Comunidad Auténoma de Andalucia
gue ascendera a una cantidad maxima de 907.350,00 euros, correspondiendo 544.410,00 euros
al ejercicio presupuestario 2026 y 362.940,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Servicio Andaluz de Empleo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, en los términos siguientes:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - - -

Euros Euros Euros
CRN de Hosteleria y Turismo. 103.230,00 68.820,00 172.050,00
CRN de Carpinteria y Mueble. 96.000,00 64.000,00 160.000,00
CRN de Piedra. 65.940,00 43.960,00 109.900,00
CRN de Joyeria y Orfebreria. 119.940,00 79.960,00 199.900,00
CRN de Artesania. 159.300,00 106.200,00 265.500,00
Total. 544.410,00 362.940,00 907.350,00

3) La subvencion a la Comunidad Auténoma de Aragdén que ascenderd a una
cantidad maxima de 381.500,00 euros, correspondiendo 228,900,00 euros al ejercicio
presupuestario 2026 y 152.600,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de Aragén, del modo siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - - -
Euros Euros Euros
CRN de Logistica Comercial y Gestion del Transporte. 108.900,00 72.600,00 181.500,00
CRN de Gestién Ambiental. 120.000,00 80.000,00 200.000,00
Total. 228.900,00 152.600,00 381.500,00
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4) La subvencion al Instituto Aragonés de Empleo de la Comunidad Auténoma de
Aragbn que ascendera a una cantidad maxima de 48.400,00 euros,
correspondiendo 29.040,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 19.360,00 euros al
ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Instituto Aragonés de Empleo de la Comunidad Auténoma de
Aragon, del modo siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros

CRN de Produccion Fotografica y Audiovisual. 29.040,00 19.360,00 48.400,00

5) La subvencién al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias que
ascendera a una cantidad maxima de 311.010,00 euros,
correspondiendo 186.606,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 124.404,00 euros
al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Servicio PUblico de Empleo del Principado de Asturias, de la forma
siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros

CRN de Construcciones Metéalicas. 186.606,00 124.404,00 311.010,00

6) La subvencion a la Comunidad Auténoma de las llles Balears que ascendera a
una cantidad méaxima de 284.340,79 euros, correspondiendo 170.604,47 euros al
ejercicio presupuestario 2026 y 113.736,32 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de las llles Balears, en los términos
siguientes:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros
CRN de Nautica. 88.889,27 59.259,52 148.148,79
CRN de Atencion Social. 81.715,20 54.476,80 136.192,00
Total. 170.604,47 113.736,32 284.340,79

7) La subvencién al Servicio de Empleo de la Comunidad Autbnoma de Canarias
que ascendera a una cantidad maxima de 84.850,00 euros,
correspondiendo 50.910,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 33.940,00 euros al
ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Servicio de Empleo de la Comunidad Auténoma de Canarias, de la
forma siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros

CRN de Jardineria. 50.910,00 33.940,00 84.850,00
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8) La subvencién a la Comunidad Auténoma de Cantabria que ascendera a una
cantidad maxima de 80.000,00 euros, correspondiendo 48.000,00 euros al ejercicio
presupuestario 2026 y 32.000,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de Cantabria, de la manera siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros

CRN de Electrénica. 48.000,00 32.000,00 80.000,00

9) La subvencion a la Comunidad Autdnoma de Castilla-La Mancha que ascendera
a una cantidad maxima de 248.535,00 euros, correspondiendo 149.121,00 euros al
ejercicio presupuestario 2026 y 99.414,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha, en los términos
siguientes:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -
Euros Euros Euros

CRN de Bebidas, Aceites y Grasas. 89.121,00 59.414,00 148.535,00
CRN de Energia Eléctrica, Agua y Gas. 60.000,00 40.000,00 100.000,00
Total. 149.121,00 99.414,00 248.535,00

10) La subvencion al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn que ascendera
a una cantidad maxima de 621.350,00 euros, correspondiendo 372.810,00 euros al
ejercicio presupuestario 2026 y 248.540,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledén, de la forma
siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros
CRN de Industrias Carnicas, Lacteas y Panificables. 108.000,00 72.000,00 180.000,00
CRN de Actividades Culturales y Recreativas. 114.810,00 76.540 191.350,00
CRN de Electromecénica y Carroceria de Vehiculos. 150.000,00 100.000,00 250.000,00
Total. 372.810,00 248.540,00 621.350,00

11) La subvencion al Servicio Publico de Empleo de la Comunidad Autbnoma de
Catalufia que ascendera a wuna cantidad maxima de 181.640,00 euros,
correspondiendo 108.984,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 72.656,00 euros al
ejercicio presupuestario de 2027.
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Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Servicio Publico de Empleo de la Comunidad Auténoma de
Catalufia, de la manera siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros
CRN de Artes Gréficas. 30.000,00 20.000,00 50.000,00
CRN de Operaciones Mecanicas. 78.984,00 52.656,00 131.640,00
Total. 108.984,00 72.656,00 181.640,00

12) La subvencién a la Comunidad Autbnoma de Extremadura que ascendera a
una cantidad maxima de 492.350,00 euros, correspondiendo 295.410,00 euros al
ejercicio presupuestario 2026 y 196.940,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de Extremadura, en los términos siguientes:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros

CRN de Agricultura. 89.340,00 59.560,00 148.900,00
CRN de Agroturismo. 116.070,00 77.380,00 193.450,00
CRN de Actividades Fisicas y Deportivas «El Anillo». 90.000,00 60.000,00 150.000,00

Total. 295.410,00 196.940,00 492.350,00

13) La subvencion a la Comunidad Auténoma de Galicia que ascendera a una
cantidad maxima de 99.056,00 euros, correspondiendo 59.433,60 euros al ejercicio
presupuestario 2026 y 39.622,40 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de Galicia, de la manera siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros
CRN de Acuicultura y Buceo. 26.400,60 17.600,40 44.001,00
CRN de Pesca y Navegacion. 33.033,00 22.022,00 55.055,00
Total. 59.433,60 39.622,40 99.056,00

14) La subvencién a la Comunidad Auténoma de La Rioja que ascendera a una
cantidad maxima 120.000,00 euros, correspondiendo 72.000,00 euros al ejercicio
presupuestario 2026 y 48.000,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencioén se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de La Rioja, de la manera siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros

CRN de Sistemas Informaticos y Telematica. 72.000,00 48.000,00 120.000,00

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-21451



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 15 de octubre de 2026 Sec. I.

Pag. 137514

15) La subvencion a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia que
ascendera a una cantidad maxima de 538.025,00 euros,
correspondiendo 322.815,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 215.210,00 euros
al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los términos
siguientes:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros

CRN de Ganaderia. 160.950,00 107.300,00 268.250,00
CRN de Conservas Vegetales. 161.865,00 107.910,00 269.775,00
Total. 322.815,00 215.210,00 538.025,00

16) La subvencion al Servicio Regional de Empleo y Formacién (SEF) de la Regidn
de Murcia que ascenderd& a una cantidad maxima de 270.000,00 euros,
correspondiendo 162.000,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 108.000,00 euros
al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta el Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) de la Regiéon de
Murcia, de la forma siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros

CRN de Quimica. 162.000,00 108.000,00 270.000,00

17) La subvencion a la Comunidad Foral de Navarra que ascendera a una cantidad
maxima de 177.106,00 euros, correspondiendo 106.263,60 euros al ejercicio
presupuestario 2026 y 70.842,40 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta la Comunidad Foral de Navarra, de la forma siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -

Euros Euros Euros
CRN de Energias Renovables CENIFER. 58.290,00 38.860,00 97.150,00
CRN de Servicios, Productos y Atencion Sanitaria. 47.973,60 31.982,40 79.956,00
Total. 106.263,60 70.842,40 177.106,00

18) La subvencion a LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacion,
perteneciente a la Comunidad Valenciana, que ascenderd a una cantidad maxima
de 394.195,00 euros, correspondiendo 236.517,00 euros al ejercicio presupuestario 2026
y 157.678,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.
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Esta subvencion se reparte entre los diferentes Centros de Referencia Nacional cuya
titularidad ostenta LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, perteneciente
a la Comunidad Valenciana, de la manera siguiente:

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional - = -

Euros Euros Euros
CRN de Transformacion e Instalacion de Madera y Corcho. 166.137,00 110.758,00 276.895,00
CRN de Fabricacién Ceramica. 70.380,00 46.920,00 117.300,00
Total. 236.517,00 157.678,00 394.195,00

19) La subvencién a la Fundacion EOI que ascendera a una cantidad maxima
de 480.000,00 euros, correspondiendo 288.000,00 euros al ejercicio presupuestario 2026
y 192.000,00 euros al ejercicio presupuestario de 2027.

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -
Euros Euros Euros
CRN de Comercio electronico y marketing digital EOI. 288.000,00 192.000,00 480.000,00

20) La subvencion al Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica que
ascendera a una cantidad méaxima de 108.200,00 euros,
correspondiendo 64.920,00 euros al ejercicio presupuestario 2026 y 43.280,00 euros al
ejercicio presupuestario de 2027.

2026 2027 Total
Centro de Referencia Nacional = - -
Euros Euros Euros
CRN de Espectéaculos en vivo INAEM. 64.920,00 43.280,00 108.200,00
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