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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA

20812 Resolucion de 27 de septiembre de 2026, de la Direccion General de
Patrimonio Cultural y Bellas Artes, por la que se publica el Convenio con la
Universidad Publica de Navarra, para la reproduccion y difusion de
documentos que se conservan en el Archivo General de la Administracion y
en el Centro Documental de la Memoria Histdrica.

El Ministerio de Cultura y la Universidad Publica de Navarra han suscrito un convenio
para la reproduccion y difusion de documentos que se conservan en el Archivo General de
la Administracién y en el Centro Documental de la Memoria Historica, por lo que conforme a
lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, procede la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 27 de s;eptiembre de 2026.—La Directora General de Patrimonio Cultural y
Bellas Artes, Maria Angeles Albert de Leén.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Cultura y la Universidad Publica de Navarra
para la reproduccion y difusion de documentos que se conservan en el Archivo
General de la Administracion y en el Centro Documental de la Memoria Histérica

En Pamplona y Madrid, a 25 de septiembre de 2026.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Angeles Albert de Leén, Directora General de Patrimonio
Cultural y Bellas Artes, en virtud del Real Decreto 1150/2024, de 11 de noviembre, en el
ejercicio de sus competencias, conforme se establece en el Real Decreto 323/2024,
de 26 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Cultura, y se modifica el Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se
establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, y por la
Orden CLT/1527/2025, de 23 de diciembre, sobre fijacion de limites para la
administracion de determinados créditos para gastos y de delegacion de competencias.

Y, de otra parte, don Martin Larraza Quintana, Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Publica de Navarra, actuando en nombre y representacion de la Universidad
Publica de Navarra, CIF Q3150012G, y domicilio social en Campus Arrosadia s/n en
Pamplona (Navarra), como representante legal en virtud de la Resolucién 1306/2023,
de 20 de junio, del Rector de la Universidad Publica de Navarra por la que se aprueba la
estructura general del equipo rectoral y se determinan sus funciones.

Ambas partes, actuando en el ejercicio de las competencias que tienen atribuidas y
reconociéndose mutua capacidad legal para intervenir en este acto

EXPONEN

I. Que corresponde a las Administraciones Publicas espafiolas, dentro de sus
respectivos ambitos competenciales, promover el enriguecimiento, conservacion y
difusién del Patrimonio Bibliografico y Documental espafiol, sin perjuicio de la
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colaboracion de otras entidades publicas o personas fisicas y juridicas privadas
poseedoras de dicho patrimonio o con fines de investigacion y promocion cultural.

II. De la Legislacién sobre Patrimonio Histérico Espafol y Patrimonio de las
Administraciones Publicas y, en su caso, Propiedad Intelectual se infiere la exigencia de
formalizar convenios de reproduccion en desarrollo de la funcién publica de difusion,
conservacion y defensa de la integridad del Patrimonio Bibliografico y Documental
espafiol para una adecuada difusion de la procedencia de los fondos originales o de los
centros que los custodian y para, en su caso, la salvaguarda de los derechos de
propiedad intelectual, sin perjuicio del destino o funcién cultural de dicho Patrimonio.

lll. ElI Archivo General de la Administracion, en adelante AGA creado por
Decreto 914/1969, de 8 de mayo, y el Centro Documental de la Memoria histérica, en
adelante CDMH, creado por el Real Decreto 697/2007, centros dependientes de la
Direccién General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes a través de la Subdireccion
General de los Archivos Estatales, tienen entre otras funciones la custodia, organizacion,
descripcidn, conservacion y difusion de los fondos en ellos depositados.

IV. Que el Ministerio de Cultura desea promover el conocimiento del AGA y del
CDMH, mediante la colaboracién con entidades publicas o personas fisicas o juridicas
privadas que faciliten el acceso a nuestro patrimonio cultural.

V. Que el Ministerio de Cultura conserva en el AGA y en el CDMH una
documentacion relevante para la puesta en valor de la historia del trabajo forzado
durante la dictadura franquista.

VI. Que la Universidad Publica de Navarra (en adelante UPNA) en cumplimiento de
las funciones establecidas en el articulo 2 de la Ley Organica 2/2023, del Sistema
Universitario, de 22 de marzo, ejerce el servicio publico de la educacién superior
mediante la docencia, la investigacion y la transferencia e intercambio del conocimiento.
El ejercicio de estas funciones se lleva a cabo en el marco de la autonomia universitaria
garantizada por el articulo 3 de la citada ley organica y de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2 los Estatutos de la Universidad Publica de Navarra.

VII. Que la UPNA en respuesta a estas funciones y fines solicita al Ministerio de
Cultura la reproduccién de los documentos conservados en el AGA y en el CDMH que
estén relacionados con las edificaciones y obras realizadas por personas sometidas a
trabajos forzados bajo el franquismo en el &mbito penitenciario y concentracionario, asi
como de la identificacién de las entidades y empresas beneficiarias y de las victimas de
dicha explotacion con la intencion de difundirlo en https://www.unavarra.es/trabajo-
forzado-franquismo.

VIIl. Es competencia del Ministerio de Cultura colaborar con la UPNA en este
proyecto de reproduccion y difusion, proyecto que contribuye a promover la utilizacion y
el conocimiento practico de los archivos, en cumplimiento de las funciones atribuidas a la
Direccién General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes, Subdireccion General de los
Archivos Estatales, asi como las atribuidas especificamente al AGA y al CMDH en sus
reales decretos de creacion.

IX. Que ambas partes estiman que existen ambitos donde confluyen sus objetivos y
en ese sentido consideran interesante el establecimiento de lineas de accién conjuntas
para la realizacion de proyectos que permitan una mayor eficiencia en el uso de las
actuaciones y recursos disponibles.

En consecuencia, ambas partes formalizan el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. El presente convenio tiene como objeto la reproduccion de la documentacion con
informacion relativa al trabajo en cautividad durante el franquismo, reflejada en el anexo.
Se trata de documentacion conservada en el AGA y en el CDMH, adscritos al Ministerio
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de Cultura a través de la Direccion General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes,
Subdireccion General de los Archivos Estatales.

2. Asi mismo, también el objeto de este convenio es su difusidn a través del sitio
web https://www.unavarra.es/trabajo-forzado-franquismo y del Portal de Archivos
Espafioles (PARES).

Segunda. Compromisos generales.

1. La reproduccién digital se realizara por personal contratado a tal efecto por la
UPNA en la sede del AGA y del CDMH, custodios de los fondos originales, dentro del
horario de funcionamiento de los mismos, conforme a las instrucciones de su Direccion.
El personal contratado a tal efecto debera estar suficientemente cualificado para cada
una de las fases de desarrollo del convenio conforme a los criterios establecidos en los
Archivos Estatales y respetara en todo momento la normativa del AGA y del CDMH, en
especial en lo relacionado con las medidas de prevencion laboral.

2. Con caracter general, se establece un horario de 8:00 a 19:00 horas de lunes a
jueves y de 8:00 a 15:00 horas los viernes.

3. La contratacién de personal técnico para realizar la reproduccién por parte de la
UPNA no implica relacién laboral alguna del mismo con el Ministerio de Cultura.

4. El Ministerio de Cultura queda exonerado de cualquier responsabilidad por dafios
en las personas o cosas del personal designado para la colaboracion.

Tercera. Finalidad de la reproduccion.

1. La reproduccion, objeto del presente convenio, tiene como finalidad uUltima su
conservacion en el Archivo de Historia Contemporanea de la UPNA, en este caso con
fines de archivo e investigacion, y la difusién de las imadgenes con marca de aguas a
través de PARES y de https://www.unavarra.es/trabajo-forzado-franquismo donde podra
ser consultado con fines de investigacion.

2. La consulta se realizard de conformidad con las recomendaciones de la
Subdireccion General de los Archivos Estatales y requerird, en todo caso, la firma del
aviso legal comun a todos los usuarios de los Archivos Estatales, comprometiéndose a
respetar la legalidad vigente en materia de patrimonio, propiedad intelectual y proteccion
de datos de caracter personal.

Cualquier otro uso o cesién a terceros, asi como su utilizacion con fines distintos al
objeto de este, no estaran permitidos, debiendo contar para ello con la aprobacién previa
del Ministerio de Cultura.

3. Para el uso de las imagenes digitalizadas en cualquier trabajo de investigacién
se atendra a las normas de la Subdireccion General de los Archivos Estatales, en cuanto
a su cita y reproduccioén, precisando, para la difusién de las mismas, de la firma de las
autorizaciones o licencias correspondientes con el AGA y el CDMH a través de la
Direccidn General de Patrimonio Cultural y Bellas Artes.

Cuarta. Compromisos especificos de la UPNA.

1. La UPNA se compromete a nombrar una persona que ejerza la direccion
ejecutiva del proyecto para coordinar la ejecucion de los trabajos.

2. La UPNA se compromete a aportar los medios personales y materiales
necesarios para la ejecucion del objeto del convenio sin que suponga gasto o coste
adicional alguno para el Ministerio de Cultura. El personal contratado a tal efecto debera
estar suficientemente cualificado conforme a los criterios establecidos en los Archivos
Estatales y respetard en todo momento la normativa del AGA y del CDMH, en especial
en lo relacionado con las medidas de prevencién laboral.

En ningln caso implicara relacion laboral alguna entre el personal designado por
parte de la UPNA para realizar los trabajos de reproduccion y el Ministerio de Cultura.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-20812



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Martes 6 de octubre de 2026 Sec. lll.

Pag. 131795

3. Lareproduccion se atendra a la normativa técnica y deméas recomendaciones de
Organismos Internacionales y Nacionales aplicables en los Archivos adscritos al
Ministerio de Cultura.

4. La UPNA realizara una copia digital (master) en color en formato TIFF, resolucién
de 300 dpi. respetando la medida del original. El soporte de salida sera en disco duro.

5. La UPNA haréa entrega del master digital asi como del conjunto de los productos
derivados de los procesos técnicos realizados en virtud de este convenio al Ministerio de
Cultura. El master de la reproduccion quedara siempre en posesion del Ministerio de
Cultura, con cesion plena y total al Estado, sin limitaciones de lugar y tiempo, de los
derechos que pudieran corresponder, incluidos los de propiedad intelectual, en su caso,
sobre el méaster de la reproduccion, asi como sobre la digitalizacion de las imagenes.

6. La UPNA respondera de los dafios que puedan ocasionarse a los fondos e
instalaciones del AGA y del CDMH, por parte de las personas que integren el equipo de
trabajo, comprometiéndose a restituir a su estado original cualquier documento que
pudiese ser dafiado en la realizacion de los trabajos de digitalizacion.

7. La UPNA autoriza al Ministerio de Cultura a que, de forma previa y prioritaria
proceda a la difusion en Internet, en su pagina web y plataformas institucionales de los
Archivos Estatales, la informacion objeto del convenio con el fin de garantizar la calidad
del proyecto.

8. La UPNA se compromete a mencionar expresamente en su web https:/
www.unavarra.es/trabajo-forzado-franquismo la colaboracion con el Ministerio de Cultura de
Espafa en los trabajos que resulten como consecuencia del cumplimiento del objeto del
convenio, asi como a publicitar mediante enlace las plataformas institucionales del Portal de
Archivos Espafioles (PARES) y del Censo Guia de Archivos de Espafia e Iberoamérica.

Quinta. Compromisos del Ministerio de Cultura.

1. El Ministerio de Cultura se compromete a recibir en la sede del AGA y del CDMH
al personal de la UPNA vy las personas contratadas para el desarrollo de este convenio.

2. El Ministerio de Cultura se compromete a facilitar el acceso a los instrumentos de
control y descripcién de la documentacion y a los fondos documentales originales objeto
de interés conservados en el AGA y el CDMH.

3. El Ministerio de Cultura se compromete a colaborar con las instalaciones y los
medios profesionales disponibles en el AGA y el CDMH, sin que el presente convenio
pueda entrafiar coste o gasto adicional alguno.

4. El Ministerio de Cultura se compromete a nombrar una persona del AGA y del
CDMH para supervisar el desarrollo de los trabajos de digitalizacion incluido el control de
calidad.

5. El Ministerio de Cultura se compromete a citar la colaboracion con la UPNA en la
publicacién en el portal PARES de las imagenes, objeto del convenio y en la difusién que
de las mismas haga a sus los usuarios del AGA y del CDMH.

Sexta. Difusion de la procedencia de los documentos.

1. Todos los soportes graficos (logotipos) aportados por las partes no podran ser
alterados ni modificados sin el previo consentimiento, ni podran ser utilizados para fines
distintos a los establecidos en este convenio.

2. La UPNA se compromete a citar la procedencia de cada uno de los documentos
reproducidos de la siguiente forma: «Espafia. Ministerio de Cultura. AGA, Signhatura
correspondiente» y «Espafa. Ministerio de Cultura. CDMH, Signatura correspondiente».

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir con todas las obligaciones que se derivan del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
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de datos personales y la libre circulacién de datos y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Octava. Financiacion.

La suscripcién del presente convenio no conlleva aportaciones econémicas para
ninguna de las partes. El presente convenio no generara gasto adicional alguno para el
Ministerio de Cultura.

Novena. Vigencia y modificacion del convenio.

1. El presente convenio tendra una duracion de cuatro afios en virtud del
articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

2. Conforme al articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, este convenio se
perfecciona por la prestacion del consentimiento de las partes y resultara eficaz una vez
inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacién, en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.
Asimismo, sera publicado en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

3. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del
convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro
afios adicionales o su extincion.

4. La modificacion del presente convenio se realizar4d mediante la elaboracion de la
correspondiente adenda al mismo para lo que se requerird el acuerdo unanime de los
firmantes, de acuerdo al articulo 49.9g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Décima. Comisién de Seguimiento.

1. Se creara una comision de vigilancia y seguimiento del convenio compuesta por
la persona encargada de la direccién ejecutiva del proyecto de la UPNA, y la direccion
del AGA y del CMDH o personas en quienes estos deleguen.

2. La comisién tendra por finalidad resolver los problemas de interpretacion y
ejecucion del convenio y coordinar la planificacion, metodologia, seguimiento, vigilancia y
evaluacioén de las acciones derivadas del convenio, y se reunira con la periodicidad que
acuerden las partes.

3. La Comision de Seguimiento se formalizara mediante reunion constitutiva,
debiendo levantarse acta de la misma. Al finalizar las actuaciones conjuntas, objeto del
presente convenio, se elaborara un informe final sobre el desarrollo de las actividades y
los objetivos alcanzados.

4. La comision podra celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos tanto de forma
presencial como a distancia, siempre que se aseguren por medios electrénicos la
identidad de sus representantes. A tal efecto, se consideran como medios electrénicos
vélidos las audioconferencias y las videoconferencias.

5. Lacomisién se regira en cuanto a su funcionamiento y régimen juridico, respecto
a lo no establecido expresamente en la presente clausula, por lo dispuesto en la
seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima. Causas de resolucion del convenio.

Este convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
Su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Seran causas de resolucién del presente convenio:

— El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo al final de plazo de vigencia.
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— El acuerdo unanime de todos los firmantes.

— El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resoluciéon del convenio por esta
causa conllevara la indemnizacion de los dafios y perjuicios causados teniendo en
cuenta, en su caso, la valoracién de los gastos asumidos por la parte perjudicada a
consecuencia del incumplimiento y hasta el momento de resolucion del convenio.

— Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

— La imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.

Duodécima. Transparencia y acceso a la informacion publica.

El convenio suscrito podra ser puesto a disposicién de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso y Buen Gobierno y demas
normativa de desarrollo de la misma.

Decimotercera. Naturaleza del convenio, interpretacion y jurisdiccion.

El presente convenio tiene caracter administrativo y se rige conforme a lo dispuesto
en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. Ambas partes se comprometen a resolver de mutuo acuerdo
cualquier discrepancia que pudiera surgir en la interpretacion de este convenio, siendo
competente para el conocimiento y resolucién de las cuestiones litigiosas la jurisdiccién
contencioso-administrativa.

Y, en prueba de conformidad, firman las partes en el lugar y fecha «ut supra».—Por el
Ministerio de Cultura, Maria Angeles Albert de Le6n.—Por la Universidad Publica de
Navarra, Martin Larraza Quintana.

ANEXO
Documentacion
Relacion de documentos del Archivo General de la Administracién. Listado de signaturas

— IDDs. de las secciones (04) Obras Publicas, (07) Justicia y (09) Presidencia.
— (07) Justicia:

e (07) 015.010. Registro Indice de la Poblaciéon Reclusa (1938-1955). 160 cajas de
fichero. 380000 fichas aproximadamente, en papel.

e (07) 015.012. Fichas libertad condicional (1940-1965). 280 cajas, 400.000 fichas
aproximadamente, en papel.

e (07) 015.002 Actas del Patronato de Redencién de Penas por el Trabajo. Cajas
de 36/16546 a 36/16658, de 36/13961 a 36/14009 y de 36/14015 a 36/14018.

— (04) Obras Publicas.
— (09) Presidencia.
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Relacion de documentos del Centro Documental de la Memoria Histérica.
Listado de signaturas

— Batallones de trabajadores y campos de concentracién: Incorporados, 1608 a
Incorporados, 1752.
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