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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

17490 Resolucion de 30 de julio de 2026, de la Direccion General de Trabajo, por la
que se registra y publica el Acuerdo de modificacion del VV Convenio colectivo
estatal de reforma juvenil y proteccién de menores.

Visto el texto del Acuerdo de modificacion del V Convenio colectivo estatal de
reforma juvenil y proteccién de menores (codigo de Convenio n.° 99016175011900), que
fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 16 de diciembre de 2024, mediante el
gue se acuerda la inclusion de una disposicion adicional sexta, acuerdo que ha sido
suscrito el 20 de julio de 2026, de una parte, por las asociaciones empresariales
AEFYME, AEEISSS, FEPJJ, APAES y HEBE, en representacion de las empresas del
sector, y de otra por la organizacion sindical Federacion de Ensefianza de CC.0O., en
representacion de las personas trabajadoras afectadas, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE
del 24), y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depésito de
convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion del citado acuerdo de modificacion del convenio colectivo en el
correspondiente Registro de convenios, acuerdos colectivos de trabajo y planes de
igualdad, con funcionamiento a través de medios electronicos de este centro directivo,
con notificacion a la Comisiéon Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 30 de julio de 2026.-La Directora General de Trabajo, Maria Nieves
Gonzélez Garcia.

ACTA MESA NEGOCIADORA DEL V CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
REFORMA JUVENIL Y PROTECCION DE MENORES

Siendo las 12:00 horas del 20 de Julio de 2026, se retnen por videoconferencia las
organizaciones empresariales: AEFYME AEEISSS FEPJJ, OEIS, APAES, HEBE; y las
organizaciones sindicales: Federacion de Ensefianza de CCOO, UGT y CIG como parte
social de la mesa, con la misma representacion y legitimacion con la que vienen
actuando desde la constitucion de la mesa negociadora del V Convenio Colectivo Estatal
de Reforma Juvenil y Proteccién de Menores,

Por parte de AEFYME: José Antonio Echeveste Albaitero.

Por parte de AEEISSS: Xavier Puig Santularia.

Por parte de FEPJJ: Daniel Bueno Valencia.

Por parte de APAES: Alejandro Garcia Terriza.

Por parte de HEBE: Angela Trigo Mufioz.

Por parte de OEIS no asiste ningun representante a la reunion.
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Por parte FE-CCOO:

Antonio Toranzo Montero.
Antonio Romero Marquez. (secretario).

Por parte de UGT:

Rafael Pefia Garcia.

Por parte de CIG:
Henrique Garcia Vazquez.

Se relne la Comisiéon Negociadora a instancia de la Comisién Paritaria ante la
Consulta N.° 41 sobre la no inclusion en el V Convenio Colectivo Estatal de Reforma
Juvenil y Proteccién de Menores de la disposiciéon adicional cuarta del IV Convenio
Colectivo Estatal de Reforma Juvenil y Proteccion de Menores, que regulaba la
adaptacion a la evolucién del Salario Minimo Interprofesional (SMI):

«Disposicion adicional cuarta.

Este convenio garantizara la percepcion del SMI, existente en cada momento. Por lo
gue se establece que la suma del salario base mas la suma del complemento especifico
de cada puesto de trabajo, en caso de ser inferior a este se complementara hasta el
SM/de aplicacion, no entrando en dicho computo, los complementos de antigiiedad,
nocturnidad y festividad establecidos en este convenio colectivo.

En caso de producirse este supuesto, la Comisién Paritaria se reunira para actualizar
las tablas salariales, en aquellos puestos de trabajo que la suma del salario base mas
complemento especifico este por debajo del SMI, existente en cada momento, para su
publicacién en el BOE».

Reunidas las partes establecen la inclusion de la siguiente redaccion como
disposicion adicional sexta y su publicacion en el BOE por unanimidad de la parte
patronal y de CCOO que ostenta mas del 50% de la representacion por la parte social.

«Disposicion adicional sexta.

Este convenio garantizard la percepcion del SMI vigente en cada momento. A tal
efecto, se establece que si la suma del salario base y los complementos especificos,
transitorio y de centro cerrado y/o semiabierto (segun corresponda) de cada puesto de
trabajo fuera inferior a dicho umbral, se complementarq hasta alcanzar el SMI de
aplicaciéon. Quedan excluidos de este computo los complementos de antigliedad,
nocturnidad, insularidad y festividad establecidos en el presente convenio colectivo.»

UGT y CIG, estando de acuerdo con la modificacién aprobada, no suscriben
formalmente este acuerdo, al no ser firmantes del convenio.

Se autoriza a don Bernardino Moreno Mifiano, con DNI. 34790437-Q y domicilio a
efectos de notificacion en avenida Ciudad de Almeria N.° 10, 30002, Murcia y en el
correo electronico bmoreno@diagrama.org, a la realizacion de todas aquellas gestiones
necesarias para el registro y publicacién de la modificacion acordada por esta Comision
Negociadora del V Convenio Estatal de Reforma Juvenil y Proteccidon de Menores.

Siendo las 13:00 horas se da por concluida la reunion.
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