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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

17263 Orden DEF/834/2026, de 27 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de becas para la matriculacion en el Master de
Formaciéon Permanente en Direccién Logistica 4.0 de la Universidad de
Cérdoba, para el personal del Ejército de Tierra.

La Base Logistica del Ejército de Tierra (BLET) es uno de los cuatro pilares del
Ejército 2035 establecidos en la Vision del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra
(JEME) vy, por tanto, serd uno de los ejes principales de transformacion y modernizacion
del Ejército de Tierra (ET) a corto y medio plazo. Esta enmarcada dentro del &mbito de la
Transformacioén Digital y la Gestion de Procesos y representa un elemento fundamental
del Apoyo a la Fuerza, uno de los pilares del Propésito del JEME. En consecuencia,
impulsar las acciones dirigidas a la formacién de personal cualificado que pueda prestar
sus servicios en la BLET constituye uno de los objetivos esenciales del ET para los
proximos afos, de modo que pueda contarse con un personal adecuadamente formado y
motivado capaz de afrontar el importante salto tecnoldgico y procedimental que este
ambicioso proyecto requiere.

Entre este personal, el equipo directivo constituye una pieza clave, ya que necesita,
no solo experiencia en destinos logisticos del ET, sino también un especial
fortalecimiento de conocimientos y una actualizacion en las Ultimas técnicas y tendencias
en el mundo de la logistica. Todo ello es imprescindible para planificar, organizar y dirigir
de la mejor manera posible el entramado de procesos que demandan las funciones
logisticas dentro del Sistema de Apoyo Logistico del ET (SALE).

En este contexto, la Universidad de Cérdoba (UCO) ha desarrollado el Master de
Formacién Permanente en Direccion Logistica 4.0, cuya primera edicion se impartio en el
curso académico 2024/2025.

Este master esta orientado a la capacitacién y perfeccionamiento de quienes
desempefian funciones de direccion logistica relacionadas con la seleccion, uso y
optimizacién de infraestructuras, considerando el medio y modo de transporte 6ptimos
para llevar a cabo procedimientos administrativos nacionales e internacionales, asi como
la distribucion fisica de mercancias, aplicando la reglamentacién y normativa vigente.
Asimismo, el programa del master aporta los conocimientos necesarios para organizar y
estructurar los recursos humanos y materiales del departamento logistico, disefiar planes
de transporte mediante célculos de programacioén, planificar las necesidades de
aprovisionamiento y almacenamiento, gestionar el stock y atender a las diferentes
caracteristicas de cada tipo de mercancia. También capacita para definir y disefiar
sistemas de gestion de seguimiento de flotas, trazabilidad de mercancias y optimizacién
de la distribucidn basados en «business intelligence», asi como sistemas de Inteligencia
Artificial que permitan lograr la eficiencia operativa utilizando sistemas robotizados,
aprendizaje automatico («Machine Learning») y andlisis de datos.

El Mando de Apoyo Logistico del ET (MALE) ha participado desde los inicios en el
disefio y desarrollo de este master, asumiendo ademas la imparticion de uno de sus
moédulos. De este modo, ha contribuido a enriquecer sus contenidos y a asegurar la
continuidad en el intercambio de conocimientos y experiencias con la UCO.

En este contexto, el master constituye una actividad formativa idonea para fortalecer
las capacidades del MALE, dotando a su personal de competencias esenciales en
direccion logistica y satisfaciendo necesidades concretas de formacion, complementando
y actualizando los conocimientos adquiridos en la ensefianza de Formacién y
Perfeccionamiento. A su vez, para los alumnos, el master implica una mejora en su
capacitacion, favorece el desarrollo de la carrera profesional, consolida su trayectoria en
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el ambito logistico dentro del ET y contribuye a mantener la motivacion profesional.
Ademas, puede facilitar la ejecucion de planes de salida profesional que permitan
aprovechar sus capacidades para su incorporacion, en su caso, al ambito laboral civil.

Por todo ello, se ha contemplado una la linea de subvencidon denominada «Becas para
la Matriculacién en el Master de Formacion Permanente en Direccion Logistica 4.0 de la
Universidad de Coérdoba. Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra
(MADOC)» en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Defensa 2024-2026,
en su modificacion realizada por la Orden Ministerial 10/2025, de 9 de abril, por la que se
modifica la Orden Ministerial 13/2024, de 20 de mayo, por la que se aprueba el Plan
Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Defensa para el periodo 2024-2026.

Esta orden ministerial se dicta al amparo del marco normativo constituido por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y, en particular, del
articulo 17 de la citada ley en el que se habilita a la persona titular del departamento
ministerial correspondiente para establecer, por orden ministerial, las bases reguladoras
de la concesioén de subvenciones.

Asimismo, esta orden ministerial se adecua a los principios a los que se refiere el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En cuanto a los principios de necesidad y
eficacia, responde a razones de interés general en tanto que su objetivo primordial es
colaborar en la cobertura de los costes correspondientes del Master de Formacion
Permanente en Direccién Logistica 4.0, y lograr, asi, una mejor formacién del personal
del ET. En cuanto al principio de proporcionalidad, las becas objeto de estas bases
reguladoras permiten lograr los objetivos indicados de un modo adecuado y
minimamente invasivo. En cuanto a la seguridad juridica, esta norma va en
consonancia con el resto del marco juridico existente sobre la materia. A este respecto,
la orden ministerial ha sido redactada con claridad, observando en todo momento la
definicion de manera univoca e integrada de las disposiciones, preceptos o conceptos
gue incluye, asegurandose su plena adaptacion al resto del ordenamiento juridico y
contribuyendo a un marco normativo equilibrado y consistente, que facilita comprender
su contenido a las personas a las que va dirigida. De acuerdo con el principio de
transparencia, durante su tramitacion, esta norma fue informada por las asociaciones
profesionales con representacion en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas,
conforme al articulo 40.2.b) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos
y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas. Asimismo, se dio conocimiento
de la misma al resto de las asociaciones profesionales inscritas en el Registro de
Asociaciones Profesionales de miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al
articulo 40.1.c) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio. Finalmente, con arreglo a lo
establecido en el articulo 49.1.c) de la citada ley organica, fue informada por el Consejo
de Personal de las Fuerzas Armadas. El principio de eficiencia se ve plasmado al evitar
cargas administrativas innecesarias 0 accesorias, contribuyendo a la racionalizacion de
las mismas y potenciando los medios electrénicos para presentar y tramitar solicitudes.
Ademas, esta orden ministerial esta supeditada al cumplimiento de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Por ultimo, la Asesoria Juridica General de la Defensa y la Intervencién General de
la Defensa han emitido sus preceptivos informes, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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En su virtud, conforme la habilitacion establecida en el articulo 17 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y con la aprobacion previa del Ministro para la Transformacion
Digital y de la Funcién Publica, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. Por esta orden ministerial se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de becas a conceder al personal del Ejército de Tierra (ET) que vaya a cursar el Master
de Formacién Permanente en Direccidn Logistica 4.0 de la Universidad de Cordoba,
contemplado en la linea de subvencion denominada «Becas para la Matriculacién
en el Master de Formacion Permanente en Direccion Logistica 4.0 de la Universidad
de Cérdoba. Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra (MADOC)»
establecida en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Defensa en vigor.

2. Estas becas tienen por finalidad colaborar en la cobertura de los costes de las
primeras matriculas del Master de Formacion Permanente en Direccion Logistica 4.0, al
objeto de completar y mejorar la capacitacion del personal del ET obtenida a través de la
Ensefianza de Formacion y de Perfeccionamiento u otras, dotandole de competencias
adicionales para el gjercicio de las funciones directivas en el ambito de la logistica.

Articulo 2.  Principios generales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la gestion de las becas a las que se refieren estas
bases reguladoras se realizara de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, eficacia en el cumplimiento de
los objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

Articulo 3. Importe maximo, cuantia de las becas y compromiso del gasto.

1. Las cuantias de las ayudas previstas son de un maximo de 4.600,00 euros por
alumno, con un maximo anual ampliable segun las disponibilidades presupuestarias
de 18.400,00 euros. Se atendera con financiacién propia a través del presupuesto de
gastos con la aplicacién presupuestaria 14.12.121N1.483 del ET.

2. La resolucién de concesion de las becas conllevara el compromiso del gasto
correspondiente, en cumplimiento a lo regulado en el articulo 34.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CAPITULO Il

Procedimiento de concesion

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesién se tramitara en régimen de concurrencia competitiva,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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Articulo 5. Organos competentes para la ordenacion, instruccién y resoluciéon del
procedimiento.

1. El érgano competente para ordenar e instruir el procedimiento es la Jefatura del
Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra (JMADOC).

2. La competencia para dictar resoluciéon en el procedimiento de concesion de las
becas para la realizacién de los estudios contemplados en esta orden ministerial
corresponde la persona titular del Ministerio de Defensa o a la autoridad en quien
delegue.

Articulo 6. Convocatoria.

1. El procedimiento para la concesion de las becas para la realizacion del Méaster
en Formacion Permanente en Direccion de Logistica 4.0, se iniciara de oficio mediante
convocatoria aprobada por la persona titular del Ministerio de Defensa o por la autoridad
en quien delegue. La convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y un extracto de la misma en el «Boletin Oficial del Estado» y en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensax.

2. La correspondiente convocatoria fijara la cuantia y los créditos presupuestarios a
los que se imputan las becas, acreditandose previamente la existencia de crédito
adecuado y suficiente, asi como la aprobacién del gasto y su fiscalizacion previa en los
términos previstos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

3. Una vez resuelta la concesion de la subvenciébn y que cuente con la
disponibilidad presupuestaria adecuada, el 6rgano econdmico con facultades de
contratacion que apoye a la gestion del recurso financiero de la JIMADOC efectuara su
compromiso, de acuerdo con lo establecido en la Orden DEF/974/2012, de 23 de abril,
sobre delegacién de competencias en materia de administracién de los créditos del
presupuesto, de aprobacion del gasto y de su compromiso de propuestas de pago, en el
ambito del Ministerio de Defensa.

4. El abono de las becas se realizara por el 6rgano econémico con facultades de
contratacion que apoye la gestion del recurso financiero de la JMADOC, pudiéndose, en
beneficio de los becados y de acuerdo con la naturaleza de la ayuda, realizar el pago
anticipado con caracter previo a la justificacion conforme a lo establecido en el
articulo 17.3.k) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Los beneficiarios que no
completen el master deberan reintegrar el importe de este pago anticipado.

5. En concordancia con el articulo 42.2 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de maodificacion parcial de las leyes
de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el
Patrimonio, la subvencidn no estara sujeta a tributacion al no tener consideracion de
rendimiento del trabajo en especie por ser cantidades destinadas a la actualizacion,
capacitacién o reciclaje del personal empleado, cuando vengan exigidos por el desarrollo
de sus actividades o las caracteristicas de los puestos de trabajo. No obstante, las
ayudas recibiran el tratamiento fiscal segun el afio en que se perciban y la legislacion
vigente.

Articulo 7. Forma, documentacion y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizardn por los interesados en la forma establecida
en la convocatoria de las becas. El plazo maximo para la presentacion de solicitudes
serd de quince (15) dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
correspondiente extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», sin
perjuicio de que la convocatoria pueda establecer un plazo inferior.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
solicitudes deberan presentarse por los medios electronicos que se establezcan en la
correspondiente convocatoria.
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3. Para participar en el procedimiento los solicitantes deberan aportar un presupuesto
oficial o factura proforma de la Universidad de Cérdoba en el que se determine el importe
de los gastos de primera matricula, a fin de poder conocer el total de becas a conceder y
adaptarlas a las disponibilidades econdmicas existentes.

4. Los solicitantes deberan justificar que no estan incursos en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiario a que se refiere el apartado 2 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, circunstancia que podra acreditarse mediante
testimonio judicial, certificados teleméticos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo
establecido en la normativa reglamentaria que regula la utilizacion de técnicas
electronicas, informéticas y telematicas por la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas, o certificacion administrativa, segun los casos. Cuando dicho
documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por
una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario
publico, conforme dispone el apartado 7 del articulo 13 de la referida ley.

5. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del
solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion de la
circunstancia de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, a través de certificados telematicos, en cuyo caso el solicitante no debera aportar
las correspondientes certificaciones. No obstante, el solicitante podra denegar expresamente
el consentimiento, debiendo aportar entonces las certificaciones correspondientes.

6. Los solicitantes deberan adjuntar, junto con la documentacion requerida en la
convocatoria, un certificado expedido por el Jefe de su Unidad de destino que acredite
el desempefio de funciones de direccién o andlisis en el ambito de la planificacion,
distribucion y gestion de los procesos logisticos, o que justifique la realizaciéon de tareas
directamente relacionadas con el area de Logistica en cualquiera de sus ambitos.

7. Para la subsanacion de errores u omisiones en las solicitudes presentadas se
aplicara lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 8. Criterios objetivos de otorgamiento de las becas.

1. Para el otorgamiento de estas becas se tendran en cuenta las siguientes
prioridades:

a) Primera: Oficiales del ET destinados en el Mando de Apoyo Logistico del Ejército
de Tierra (MALE).

b) Segunda: Oficiales del ET destinados en érganos del Sistema de Apoyo
Logistico del Ejército de Tierra (SALE).

c) Tercera: Oficiales del ET destinados en el MADOC en puestos relacionados con
la ensefianza de la logistica.

d) Cuarta: Resto de oficiales del Cuerpo de Intendencia del ET no incluidos en
prioridades precedentes.

e) Quinta: Resto de personal destinado en el MALE.

f) Sexta: Resto de oficiales del ET.

2. Dentro de cada prioridad, la prelacién de solicitantes se realizara segun el
siguiente baremo:

a) Posesion del Curso Superior de Logistica de Material e Infraestructura, Curso
Superior de Logistica de Material, Curso de Especialidad de Trayectoria en Logistica de
Material, Curso de Especialista Militar en Logistica de Material, Curso para el Acceso a la
Especialidad de Segundo Tramo Logistica: 10 puntos.

b) Empleo del solicitante:

1. Coronel, teniente coronel y comandante: 10 puntos.
2.° Capitany teniente: 5 puntos.
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c) Dentro de cada prioridad, a igualdad de puntos, primara la situacion de servicio
activo sobre la de reserva.

d) Dentro de cada prioridad, a igualdad de puntos, primara la antigliedad, de mayor
a menor, en la situacion de servicio activo.

e) Dentro de cada prioridad, a igualdad de puntos, primara la antigiiedad, de menor
a mayor, en la situacion de reserva.

3. Se podra tener en consideracién al personal que, en la convocatoria anterior,
hubiera percibido de manera parcial el importe del méaster presupuestado en la solicitud
y, por falta de crédito presupuestario en dicho ejercicio, no hubiera recibido el resto.
A este personal se le podra conceder la parte no percibida en la siguiente convocatoria,
siempre y cuando haya obtenido la titulaciéon solicitada. Esta circunstancia debera
hacerse constar expresamente en la solicitud de la convocatoria.

Articulo 9. Organo de valoracién, consideraciones particulares del procedimiento y
recursos.

1. Se procedera segun lo establecido en los articulos 22.1 y 24.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, siendo la JIMADOC el 6rgano instructor y la Secretaria General del
Mando de Apoyo Logistico del Ejército de Tierra (SEGENMALE) el 6rgano colegiado al
que correspondera formular el informe en que se concrete la valoracion de las
solicitudes.

2. El 6rgano colegiado de evaluacion de las solicitudes estara formado por un
minimo de tres miembros adscritos a la SEGENMALE, militares de carrera y designados
de forma expresa. Dichos miembros actuardn como Presidente, Vocal y Secretario. El
Secretario actuara con voz y voto. El nombramiento de los miembros del 6rgano
colegiado sera publicado en los medios o plataformas que se determinen.

3. El funcionamiento del érgano colegiado se ajustara a las previsiones contenidas
en la seccién 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. El 6rgano colegiado sera atendido con los medios
personales y materiales con los que cuenta el 6rgano al que se adscribe.

4. En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna
causa justificada, los miembros titulares del 6rgano colegiado seran sustituidos por sus
suplentes, que deberan ser nombrados de forma expresa, estar adscritos a la
SEGENMALE y ser militares de carrera, en los mismos términos establecidos para los
miembros titulares. EI nombramiento, en su caso, de los suplentes sera publicado en
los medios o plataformas que se determinen.

5. La evaluaciéon de las solicitudes se llevard a cabo por el érgano colegiado de
valoracion una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes de las becas y
formulard, en el plazo maximo de quince (15) dias habiles, el informe en el que se
concrete el resultado de la evaluacién efectuada, que debera relacionar los candidatos
propuestos para recibir las becas, en funcion de las prioridades establecidas en el
articulo 8 de esta orden ministerial y de los créditos disponibles.

6. El érgano instructor procederd conforme al articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, hasta concluir en una propuesta de resolucién, que reflejara que los
candidatos propuestos como beneficiarios cumplen con los requisitos precisos para
acceder a las correspondientes becas.

7. EIl 6rgano instructor sera competente para realizar la propuesta provisional de
resolucion que se publicara a través de medios electrénicos en la forma que establezca
la convocatoria y se concedera un plazo de diez (10) dias habiles para presentar
alegaciones. Se podra prescindir del tramite de audiencia, cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucién formulada
tendrd el caracter de definitiva.

8. Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los interesados, se
formulard la propuesta de resoluciéon definitiva a la persona titular del Ministerio de
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Defensa o a la autoridad en quien delegue. Esta propuesta de resolucion definitiva
debera expresar el solicitante o la relacién de solicitantes para los que se propone
la concesién de la beca y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla.

9. El expediente de concesion de las subvenciones contendra el informe del 6rgano
instructor en el que conste que, de la informacién que obra en su poder, se desprende
que los beneficiarios de las becas cumplen con todos los requisitos.

10. La persona titular del Ministerio de Defensa o la autoridad en quien delegue, a
la vista de la propuesta de resolucion del 6rgano instructor del procedimiento, designara
a los beneficiarios de becas para el Master en Direccion Logistica 4.0 mediante la
publicacién de la resolucion de concesion en la forma prevista en la convocatoria.
Asimismo, las becas concedidas se publicaran en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones a los efectos de lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

11. La resolucion de concesién, que debera estar dictada y publicada en el plazo
maximo de seis (6) meses desde el dia siguiente a la publicacién de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», ademéas de contener la relacion de solicitantes a los
que se concede la beca, hard constar, en su caso, de manera expresa y con la
correspondiente motivacion, la desestimacion del resto de las solicitudes.

12. La resolucién de concesion pone fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra la misma recurso potestativo de reposicion ante la persona titular del
Ministerio de Defensa, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123, y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo de
dos (2) meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion,
segun lo previsto en los articulos 11.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En el caso en que se produjera
el vencimiento del plazo maximo establecido sin que se hubiera dictado y publicado
resolucion expresa, los interesados que hubieren comparecido podran entender
desestimadas sus pretensiones por silencio administrativo, en virtud de lo establecido en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 10. Justificacién del cumplimiento de la actividad.

1. Las personas beneficiarias procederan a enviar al érgano instructor la
certificacién académica personal en la que conste que el alumno relne los requisitos
exigidos para la obtencién del Titulo de Master de Formacion Permanente en Direccién
Logistica 4.0 en un plazo no superior a tres (3) meses desde que finalice la actividad
sufragada, por los medios electrénicos que se establezcan en la correspondiente
convocatoria.

2. El érgano instructor comprobara los certificados recibidos de forma que permitan
obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencién.

Articulo 11. Requisitos de los solicitantes.

1. Los solicitantes aceptaran al presentar sus solicitudes el contenido de estas
bases reguladoras, establecidas en la presente orden ministerial, asi como las condiciones
fijadas en las correspondientes convocatorias que se publiquen a su amparo.

2. Los solicitantes deberan estar destinados en la estructura del Ejército de Tierra
conforme a los criterios establecidos en el articulo 8 de esta orden ministerial.

3. Los solicitantes deberdn de cumplir los requisitos de acceso al master segun
determine la Universidad de Cdordoba.
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Articulo 12. Obligaciones y servidumbres de las personas beneficiarias.

1. Las personas beneficiarias estaran sujetas a las obligaciones establecidas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su
Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en la normativa que
pudiera resultar de aplicacion.

2. Las personas beneficiarias procederan al reintegro de la ayuda concedida
cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, rigiéndose el procedimiento de reintegro por lo establecido en los
articulos 41 a 43, ambos inclusive, de la citada ley y en los articulos 94 y 95 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 13. Resarcimiento al Estado.

Las personas beneficiarias de la subvencion procederan a la devolucién de la
totalidad de la ayuda concedida en los siguientes casos:

1. No haber presentado el certificado a que hace referencia el articulo 10.1 en el
plazo indicado.

2. Cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Cualquier otra causa que legalmente sea aplicable.

Articulo 14. Modificacion y revocacion de la resolucion de concesion.

1. El procedimiento para modificar la resolucién de concesion se iniciara a solicitud
de la persona beneficiaria, de conformidad con lo establecido en el articulo 64 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio. Podra dar lugar a la modificacién de la resolucion de
concesion la alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencion, siempre que resulte afectada la finalidad de la subvencioén o que el importe
supere el coste total de la actividad subvencionada, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 17.3.1) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En ningun caso podra modificarse
la resolucién de forma que beneficie a personas que, de haber concurrido en el
procedimiento inicial, no hubieran podido ser seleccionadas.

2. El plazo méximo para resolver serd de tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la solicitud por el interesado, de conformidad con el articulo 21.3.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Esta resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra ella el recurso potestativo de reposicién ante la persona titular del
d6rgano que otorgd las subvenciones y ayudas en el plazo de un (1) mes, o bien ser
impugnadas directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos (2) meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacién de la resolucion, segun lo previsto en los articulos 11.1.a) y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio.

3. Transcurrido el plazo méximo establecido sin que se haya dictado y notificado la
resolucion expresa, se entenderd desestimada la solicitud de acuerdo con lo previsto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, teniendo a todos los efectos la
consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento, sin perjuicio de la
obligacidon de la Administracion de dictar resolucién expresa, que podra adoptarse sin
vinculacién alguna al sentido del silencio, de conformidad con el articulo 24.3.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Articulo 15. Incompatibilidades.

El disfrute de estas becas sera incompatible con la obtencién concurrente de
subvenciones o ayudas otorgadas por la Administracion General del Estado u otras
administraciones o entes publicos o privados con la misma finalidad y concepto.

Articulo 16. Tratamiento de datos de caracter personal.

1. El tratamiento de datos personales se ajustara a lo establecido en el Reglamento
(UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de proteccion de
datos, RGPD), y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de
desarrollo que se dicten.

2. Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo de cada
convocatoria se incorporaran al Registro de Actividades de Tratamiento «Gestion de
accion social», con la finalidad de gestionar la convocatoria y concesién de becas para el
Master de Formacion Permanente en Direccion Logistica 4.0, no realizdndose ningin
tipo de tratamiento de los datos personales que no sea estrictamente necesario para el
cumplimiento del citado fin.

3. El Director General de Reclutamiento y Ensefianza Militar es el responsable del
tratamiento de los datos de caracter personal, quien asume la obligacion de informar a
los interesados sobre las caracteristicas del tratamiento de los datos personales y las
obligaciones que se deriven de la implantacién de medidas técnicas y organizativas
y el mecanismo establecido en caso de violaciones de seguridad, asi como el
establecimiento de los oportunos mecanismos de respuesta al ejercicio de derechos
por parte de los interesados.

4. Los titulares de los datos personales tratados podran ejercitar ante el
responsable del tratamiento los derechos de acceso, ratificacién, supresion y portabilidad
de los datos personales, y la limitacién u oposicion a su tratamiento ante el responsable
del tratamiento.

5. Igualmente, pueden ejercitarse estos derechos ante el Delegado de Proteccion
de Datos del Ministerio de Defensa.

Disposicién adicional Unica. Delegacion de competencias.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, se
delega en el Jefe del Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra
(JMADOC) las competencias previstas, respectivamente, en los articulos 23.2 y 10.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, para aprobar la convocatoria y designar a los
beneficiarios de las becas, al amparo de las bases reguladoras establecidas por esta
orden ministerial, asi como la competencia para la resolucion del procedimiento de
reintegro, contemplada en el articulo 41.1 de la misma ley, todo ello, sin perjuicio de su
posible avocacion de acuerdo con lo sefialado en el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

2. Con caracter previo a la convocatoria debera procederse a la aprobacién del
gasto por parte del jefe del érgano econdmico-administrativo con la disponibilidad
presupuestaria adecuada, de acuerdo con lo establecido por Orden DEF/974/2012,
de 23 de abril, sobre delegacion de competencias en materia de administracion de los
créditos del presupuesto, de aprobacion del gasto y de su compromiso de propuestas de
pago, en el ambito del Ministerio de Defensa.

3. Laresolucion de concesion de la subvencién conllevara el compromiso del gasto
correspondiente, de conformidad al articulo 34.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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Disposicion final primera. Normativa aplicable.

En lo previsto en esta orden ministerial se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en cualquier otra disposicién
normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacién.

Disposicién final segunda. Facultades de aplicacion.

Se faculta al JMADOC para dictar cuantas instrucciones y resoluciones sean
necesarias para la aplicacion de lo dispuesto en esta orden ministerial.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de julio de 2026.—La Ministra de Defensa, Margarita Robles Fernandez.
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