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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA

16234 Resolucion de 16 de julio de 2026, de la Direccion General de Derechos
Culturales, por la que se publica el Convenio con Plataforma del Tercer
Sector, para facilitar el acceso de las ayudas del Bono Cultural Joven por
personas beneficiarias en situacion de vulnerabilidad y/o exclusion.

El Ministerio de Cultura y la Plataforma del Tercer Sector han suscrito, con fecha 14
de julio de 2026, siendo registrado en REOICO con fecha 15 de julio de 2026, un
convenio para facilitar el acceso de las ayudas del Bono Cultural Joven por parte de
personas potencialmente beneficiarias que se encuentren en situacién de vulnerabilidad
y/o exclusion, por lo que, conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura
Ccomo anexo a esta resolucion.

Madrid, 16 de julio de 2026.—La Directora General de Derechos Culturales, Jazmin
Alejandra Beirak Ulanosky.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Cultura y la Plataforma del Tercer Sector
para facilitar el acceso de las ayudas del Bono Cultural Joven por personas
beneficiarias en situacion de vulnerabilidad y/o exclusion

En Madrid, 14 de julio de 2026.

INTERVIENEN

De una parte, dofia Jazmin Alejandra Beirak Ulanosky, Directora General de
Derechos Culturales del Ministerio de Cultura, segdn nombramiento efectuado mediante
Real Decreto 348/2024, de 27 de marzo, y de acuerdo con lo dispuesto en la Orden
CLT/1527/2025, de 23 de diciembre, sobre fijacion de limites para la administracion de
determinados créditos para gastos y de delegacion de competencias.

De otra parte, don Luciano Poyato Roca, Presidente de la Plataforma del Tercer
Sector, actuando en nombre y representacion de la referida entidad, en virtud de la
capacidad y atribuciones que le confieren sus Estatutos y de la escritura de poder
general otorgada el 10 de septiembre de 2024 ante la Notaria de Madrid dofia Ana
Lépez-Monis Gallego, con el numero 4.171 de su protocolo.

Interviniendo ambos en el ejercicio de sus cargos y haciendo uso de la
representacién que ostentan, ambas partes se reconocen suficiente capacidad legal y
competencia para celebrar el presente convenio y en relacién con el mismo.

EXPONEN

1. Que la Constitucion Espafiola establece, en su articulo 44.1, que corresponde a
los poderes publicos la promocién y tutela del acceso a la cultura, a la que todos tienen
derecho. Por su parte, el articulo 149.2 de la norma constitucional sefala que, sin
perjuicio de las competencias de las comunidades autbnomas, «el Estado considerara el
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servicio a la cultura como deber y atribucién esencial y facilitara la comunicacion cultural
entre las Comunidades Auténomas, de acuerdo con ellas.»

2. Que, de conformidad con lo dispuesto en las letras a), b) y f) del articulo 4.1 del
Real Decreto 323/2024, de 26 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Cultura y se modifica el Real Decreto 1009/2023, de 5 de
diciembre, posteriormente modificado por el Real Decreto 1028/2025, de 12 de noviembre
(en adelante, Real Decreto 323/2024, de 26 de marzo), corresponden a la Direccion
General de Derechos Culturales, entre otras funciones, el disefio y desarrollo de las
politicas de promocion de los derechos culturales; el disefio y desarrollo de las politicas y
la ejecucion de programas de fomento de la diversidad cultural, asi como el impulso de la
participacion social en los procesos de creacion y dinamizacion cultural; y el
establecimiento y, en su caso, la gestion del régimen de subvenciones y ayudas
destinadas a favorecer el acceso a la cultura que no estén atribuidas especificamente a
otro érgano directivo, de acuerdo con los objetivos fijados en los programas del ministerio.

Asimismo, con la entrada en vigor del Real Decreto 403/2025, de 27 de mayo, que
modifico, entre otras normas, el Real Decreto 191/2023, de 21 de marzo, se atribuyé la
competencia para la gestion y concesion de dichas ayudas a la Direccion General de
Derechos Culturales y a la Secretaria de Estado de Cultura, trasladédndola desde la
Subsecretaria de Cultura.

3. Que el Bono Cultural Joven es un programa gestionado por la Direccion General
de Derechos Culturales, creado en 2022 y regulado actualmente por la disposicién
adicional centésima cuarta de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 2023, asi como por el Real Decreto 401/2026, de 20 de
mayo, por el que se establecen las normas reguladoras del Bono Cultural Joven. Este
programa persigue una doble finalidad: facilitar el acceso de los jévenes a la cultura, en
sus distintas manifestaciones, y fortalecer y consolidar la revitalizacién del sector cultural
en Espaia.

4. Que la ayuda del Bono Cultural Joven se concede por el Ministerio de Cultura,
previa solicitud, a las personas que cumplan 18 afios en el afio de la convocatoria y tiene
un importe de 400 euros destinada a financiar la adquisicién de productos, actividades y
servicios culturales que sean subvencionables segun el citado Real Decreto 191/2023,
de 21 de marzo, ofertados por las entidades adheridas al programa, en el plazo de un
afio desde la fecha de concesion de la ayuda.

5. Que, transcurridos varios afios desde su puesta en funcionamiento,
considerando lo novedoso de este programa de ayudas, y desde la conviccion de que la
cultura, en sus diversas manifestaciones, aporta conocimiento, es un factor de desarrollo
personal y social, un motor econémico y generador de empleo y una via para el
crecimiento sostenible, ademéas de un factor integrador y capaz de incidir de forma
positiva en la inclusién y la cohesion social y territorial, el Ministerio de Cultura pretende
dar continuidad, reforzar e introducir mejoras en el programa del Bono Cultural Joven.

6. Que, a partir de la convocatoria del afio 2026, el Bono Cultural Joven ampliara
los productos y actividades culturales subvencionables a los que podran destinarse la
ayuda, fomentando la participacion de los jovenes en la vida cultural y en la creacion
artistica de forma activa y potenciando su perfil creativo como uno de los aspectos mas
destacados en su desarrollo como personas. Debido a la magnitud de los cambios
introducidos, se considera especialmente importante su difusién entre las personas
potencialmente beneficiarias.

7. Que la voluntad del Ministerio de Cultura es conceder las ayudas al maximo de
personas beneficiarias posible y, con este objetivo, este departamento desea impulsar la
adopcion de medidas e instrumentos de colaboracion con 6rganos y entidades, publicas
o privadas, destinados a facilitar el acceso y el disfrute de estas ayudas en condiciones
de igualdad y no discriminacién, removiendo los obstaculos y dificultades a las que se
enfrentan personas en situacion de vulnerabilidad o exclusion.

8. Que la Plataforma del Tercer Sector (en adelante «la Plataforma») es una
organizacion de ambito estatal constituida en enero de 2012 para unir y ampliar la voz
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del Tercer Sector en Espafia. Es una entidad sin &nimo de lucro que busca defender los
derechos sociales, a la vez que intenta promover soluciones en favor de los colectivos
mas vulnerables e impulsar la igualdad entre las personas. Es una red de solidaridad
conformada por mas de 28.000 organizaciones sociales implantadas en todo el Estado
gue atiende a toda clase de colectivos especialmente vulnerables que por diversas
razones se encuentran en riesgo de exclusion.

9. Que la Plataforma, asi como las entidades representadas por la misma, han
colaborado en repetidas ocasiones con diversas instituciones publicas mediante
convenios u otros instrumentos de cooperacion. Dada su capilaridad social y territorial, y
su experiencia en el desarrollo de dichos instrumentos de colaboracién, se encuentra
capacitada para desarrollar actuaciones conjuntas con otras organizaciones en aquellos
actos de comunicacion y asesoramiento que pudieran establecerse de comin acuerdo
para la promocién del Bono Cultural Joven entre colectivos que presenten dificultades de
acceso al mismo y en su uso y disfrute.

En consecuencia, las partes consideran oportuno suscribir el presente convenio con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Constituye el objeto del presente convenio establecer los términos de la colaboracién
entre el Ministerio de Cultura y la Plataforma del Tercer Sector para el desarrollo de
iniciativas de difusion, acompafiamiento y asesoramiento dirigidas a jévenes
potencialmente beneficiarios de las ayudas del programa Bono Cultural Joven que sufran
barreras para su acceso y disfrute, bien sean de tipo fisico, sensorial, intelectual, digital,
linglistico, sociocultural, econémico o de naturaleza analoga, (en adelante, «personas
potencialmente beneficiarias») susceptibles de mediacion a través de las entidades del
Tercer Sector.

Las actuaciones previstas en el presente convenio se desarrollaran desde un
enfoque de difusién, mediacion cultural y acompafiamiento informativo, sin que ello
implique la asuncién por parte de la Plataforma del Tercer Sector ni de las entidades que
la integran de funciones propias del rgano gestor del Bono Cultural Joven.

Segunda. Finalidad.

La colaboracion entre las partes firmantes se basara en la realizacién de acciones
dirigidas a la consecucion de las siguientes finalidades:

1. Informary asesorar sobre la solicitud y el funcionamiento de las ayudas del Bono
Cultural Joven al maximo namero posible de personas potencialmente beneficiarias del
programa.

2. Capacitar a entidades sociales y a profesionales que trabajan con personas
jévenes para que puedan orientar y apoyar, desde un enfoque informativo y de
acompafiamiento, a las personas potencialmente beneficiarias del programa.

3. Facilitar el acceso de las personas potencialmente beneficiarias a las ayudas del
Bono Cultural Joven mediante actuaciones de acompafiamiento administrativo y apoyo
en la tramitacién, pudiendo actuar, cuando asi lo soliciten expresamente las personas
interesadas, como representantes a efectos de la presentacién de la solicitud y de la
recepcion de notificaciones en el procedimiento, sin que ello implique la asuncién de
funciones de representacion legal generalizada.

4. Fomentar la diversificacion y animar a la ejecucién de los gastos dentro del plazo
definido en la orden de convocatoria a las personas beneficiarias del Bono Cultural
Joven que presenten dificultades de acceso y/o consumo de los productos
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subvencionables, asi como, en su caso, facilitarles la realizacion de los gastos mediante
acciones especificamente dirigidas a esta finalidad.

5. Facilitar el acceso comprensivo a la oferta cultural adherida al programa del
Bono Cultural Joven por parte de personas jovenes que presenten barreras de tipo
digital, sociocultural o territorial.

6. Analizar y procesar, de forma estructurada, toda la informacién disponible
orientada a la introduccion de mejoras en la accesibilidad y disefio del programa del
Bono Cultural Joven, de cara a proponer mejoras en el disefio de futuras convocatorias
del Bono Cultural Joven.

Tercera. Actuaciones a realizar por la Plataforma.

Para el cumplimiento del objeto y finalidades del presente convenio, la Plataforma vy,
en su caso, las entidades incluidas en ella realizaran las siguientes actuaciones:

1. Creacion de una red de entidades como puntos de acceso al Bono Cultural
Joven: Impulsar la creacion y dinamizacion de una red de entidades del Tercer Sector
gue puedan actuar como puntos de acceso y orientacion sobre el Bono Cultural Joven y
como intermediarios culturales de proximidad, facilitando el acceso comprensivo a la
oferta cultural adherida al programa.

En este marco, las entidades podran acompafiar, de forma voluntaria y no obligatoria,
a grupos de jovenes en procesos de aproximacion a la cultura mediante experiencias
colectivas de caracter inclusivo, sin que ello implique la gestion del Bono Cultural Joven
ni la toma de decisiones sobre el gasto, que correspondera en todo caso a las personas
beneficiarias.

2. Acompafiamiento y asesoramiento: Ofrecer acompafiamiento administrativo a las
personas potencialmente beneficiarias que lo soliciten, en las distintas fases del
procedimiento para la concesién de las ayudas del Bono Cultural Joven. Dicho
acompafiamiento podrd incluir, cuando asi lo solicite expresamente la persona interesada,
la actuacién de la Plataforma del Tercer Sector o de alguna de las entidades que la
integran como representante a efectos de la realizacion de tramites administrativos
concretos, tales como la presentacion de la solicitud, la recepcion de notificaciones y, en
su caso, la aportacién de documentacion para la subsanacion de requerimientos, sin que
ello impligue la asuncion de funciones de representacion legal generalizada.

La representacion a la que se refiere el presente apartado debera acreditarse
mediante autorizacion expresa de la persona interesada, conforme a lo previsto en la
normativa de procedimiento administrativo comun, pudiendo formalizarse a través de los
modelos o formularios establecidos por el 6rgano gestor del Bono Cultural Joven.

La Plataforma del Tercer Sector y las entidades que participen en la ejecucion del
convenio deberan conservar la documentacion acreditativa de dicha representacion
durante el tiempo necesario a efectos de verificacion y control.

3. Comunicacion y difusion: Realizar actividades de comunicacion y difusion
adaptadas a las caracteristicas especificas de los receptores en los siguientes términos:

a. La informacién a transmitir contendra, como minimo, los plazos de la
convocatoria, los tramites a realizar para la formalizacion de la solicitud y la lista de los
productos y actividades culturales subvencionables.

b. La Plataforma asume el compromiso de organizacién de, jornadas, talleres y/o
mesas, en formato presencial o telematico, con personal técnico y voluntario de su red
de entidades sociales que trabajan con colectivos especialmente vulnerables, en riesgo
de exclusién social, afectados por la brecha digital y/o que presenten dificultad de acceso
a las ayudas del Bono Cultural Joven.

c. Revision y adaptacion, si es preciso, de material divulgativo del Bono Cultural Joven,
dirigido a las personas potencialmente beneficiarias, de acuerdo con las necesidades y
carencias especificas previamente detectadas por la Plataforma. Los materiales deberan
contar con la conformidad del érgano gestor de forma previa a su difusion.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-16234



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Sabado 25 de julio de 2026 Sec. lll. Pag. 105176

4. Intermediacion cultural para el acceso a la oferta cultural adherida: Facilitar el
acceso efectivo y comprensivo a la oferta cultural adherida al programa del Bono Cultural
Joven por parte de las personas beneficiarias que presenten dificultades de acceso,
mediante actuaciones de mediacion cultural y orientacion informativa, sin que ello
implique la asuncion de funciones de gestion del Bono Cultural Joven ni la garantia de
ejecucion del gasto.

Estas actuaciones se desarrollaran, en su caso, en los siguientes términos:

a. Mediante la difusién, a través de la pagina web y las redes sociales de la
Plataforma, de informacién accesible y comprensible sobre los productos y actividades
culturales subvencionables, haciendo constar la colaboracién del Ministerio de Cultura y
la Plataforma, asi como sobre la posibilidad de recibir orientacién y asesoramiento en
relacién con la oferta cultural adherida, adaptando los contenidos, cuando proceda, para
favorecer la accesibilidad universal.

b. Mediante la colaboracién con las entidades del Tercer Sector que forman parte
de la Plataforma, promoviendo la difusion, a través de sus canales informativos, de
actividades, materiales o recursos orientados a facilitar el conocimiento y la comprensién
de la oferta cultural disponible en el marco del Bono Cultural Joven.

c. Mediante el disefio y la organizacidon de experiencias colectivas de mediacién
cultural y aproximacién a la cultura, de caracter voluntario y no obligatorio, dirigidas a
personas beneficiarias que presenten dificultades para el uso y disfrute del Bono Cultural
Joven, en atencidn a sus circunstancias personales, sociales o econdémicas, actuando
las entidades como intermediarias culturales sin intervenir en la gestién econdmica de la
ayuda ni en la toma de decisiones individuales sobre el gasto.

5. Evaluacién y andlisis cuantitativo y cualitativo del proceso:

a. Realizacion de una evaluacién cuantitativa del proceso de difusion y mediacion,
mediante encuesta a entidades implicadas, orientada a medir el grado de conocimiento
del bono, la utilidad de las actuaciones desarrolladas y las principales barreras
detectadas.

b. Andlisis cualitativo de necesidades: organizacion de paneles, con una muestra
representativa de categorias de personas que sufran barreras en el uso y disfrute del
Bono Cultural Joven, con el fin de analizar y detectar los déficits y debilidades existentes
en materia de comunicacion y experiencia de usuario del Bono Cultural Joven o las
necesidades especificas de estos colectivos para un éptimo conocimiento, uso y disfrute
del Bono Cultural Joven.

Las actuaciones de acompafiamiento administrativo y, en su caso, de representacion
a efectos procedimentales previstas en el presente convenio tendran caracter
meramente instrumental y se realizaran a solicitud expresa de las personas interesadas.

En ningln caso implicaran la asuncién por parte de la Plataforma del Tercer Sector ni
de las entidades que la integran, asi como de aquellas otras entidades que, en el marco
de la red de actuacion impulsada por la Plataforma, participen en la ejecucion de las
actividades previstas en el convenio, de funciones propias del érgano gestor del
programa, ni generaran responsabilidad por el resultado del procedimiento administrativo
ni por posibles incidencias, errores u omisiones en la tramitacion de las solicitudes, que
corresponderan en todo caso a las personas interesadas y, en su ambito competencial,
al 6rgano gestor.

6. Publicidad del proyecto: La Plataforma difundird a través de sus medios y
canales de comunicacion, las actuaciones realizadas en el marco del presente convenio,
incluyendo, cuando proceda, el logotipo del Ministerio de Cultura.
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Cuarta. Actuaciones a desarrollar por el Ministerio de Cultura.

Para el cumplimiento del objeto y finalidades del presente convenio, la Direccion
General de Derechos Culturales se compromete a realizar las siguientes actuaciones:

1. Asesoramiento: El Ministerio de Cultura, a través de la Direccion General de
Derechos Culturales, facilitara a la Plataforma asesoramiento y asistencia sobre las
caracteristicas del programa del Bono Cultural Joven para la difusién, comunicacion,
tutelaje y animacion al gasto de las ayudas del Bono Cultural Joven. Asimismo, facilitara
estudios estadisticos que sirvan de apoyo a la estrategia de actuacion de la Plataforma
asi como canales de interlocucion técnica para la resolucion de dudas operativas
relativas al funcionamiento del Bono Cultural Joven, con el fin de apoyar adecuadamente
las actuaciones de difusién y mediacion cultural previstas en el presente convenio.

2. Facilitar material divulgativo: La Direccion General de Derechos Culturales
remitira a la Plataforma los recursos didacticos o divulgativos que sean editados para la
comunicacion inclusiva del Programa Bono Cultural Joven.

3. Comunicacion: La Direccion General de Derechos Culturales difundira a través
de sus medios y canales de comunicacion, las actuaciones realizadas en el marco del
presente convenio, incluyendo, cuando proceda, el logotipo de la Plataforma del Tercer
Sector.

4. Seguimiento: Se realizard el seguimiento de los trabajos realizados por la
Plataforma durante la vigencia del presente convenio, a través de reuniones periodicas
gue se concertaran entre las partes.

Quinta. Titularidad de los trabajos realizados.

1. La titularidad de los materiales, estudios, informes o trabajos elaborados en
ejecucién del presente convenio correspondera a la parte que los haya elaborado, sin
perjuicio del derecho de ambas partes a utilizarlos para el cumplimiento de los fines del
convenio y para actuaciones institucionales relacionadas con el programa Bono Cultural
Joven.

2. La titularidad de los derechos de propiedad intelectual derivados de las
creaciones realizadas en el marco del proyecto corresponderd en cada caso a las
personas que ostenten su autoria, siendo necesario recabar las autorizaciones y
cesiones de derecho correspondientes.

Sexta. Régimen economico.

1. El coste total de la financiacion de las actividades derivadas del presente
convenio asciende a 106.666,67 euros.

2. La Direccibn General de Derechos Culturales aportard la cantidad global
de 80.000 euros, con cargo a la aplicaciébn presupuestaria 24.04.334A.227.06,
condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente en cada
ejercicio, conforme a la siguiente distribucion:

— Ejercicio 2026, 20.000 euros.
— Ejercicio 2027, 60.000 euros.

3. La Plataforma aportara a la financiacién del presente convenio la cantidad global
de 26.666,67 euros, durante el tiempo de vigencia del convenio de conformidad con sus
acuerdos de colaboracion internos, conforme a la siguiente distribucion:

— Ejercicio 2026, 6.666,67 euros.
— Ejercicio 2027, 20.000 euros.

4. La Direccién General de Derechos Culturales abonara a la Plataforma los
importes establecidos con cargo a la aplicacién presupuestaria 24.04.334A.227.06, en
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concepto de financiacion por fases de ejecucion del convenio, conforme a la siguiente
distribucion:

Ejercicio 2026:
— 10.000 euros - Fase de disefio 2026.

Esta aportacion se destinard a sufragar los gastos derivados de las actuaciones de
disefio necesarias para la puesta en marcha de las actividades previstas en la clausula
tercera del presente convenio durante el ejercicio 2026.

Dichas actuaciones deberan desarrollarse en el plazo maximo de un mes desde la
firma del convenio e incluirdn, entre otras, la elaboracién del plan de trabajo, la
planificacibn y coordinacion inicial del modelo de participacion de entidades
colaboradoras, el disefio operativo de las actuaciones de acompafiamiento, disefio y
mediacién cultural, la identificacién de los colectivos destinatarios y de sus necesidades
especificas de acceso al Bono Cultural Joven, asi como la preparacion de los
instrumentos y recursos necesarios para el despliegue de las actuaciones previstas en el
convenio.

El pago quedard condicionado a la presentacion por parte de la Plataforma y la
validacion ante la Comision de Seguimiento del «Informe de disefio», que acredite el
desarrollo efectivo de las actuaciones de disefio.

— 10.000 euros - Fase de ejecucién 2026.

Esta aportacion se destinard a sufragar las actuaciones desarrolladas en
cumplimiento de las obligaciones asumidas por la Plataforma en la clausula tercera del
presente convenio hasta el 31 de octubre de 2026, incluyendo las actuaciones iniciales
vinculadas al disefio y puesta en marcha progresiva del modelo de participacion de la red
de entidades colaboradoras, comunicacién y difusion, mediacién cultural, seguimiento y
evaluacion.

El pago quedara condicionado a la presentacion por parte de la Plataforma y la
validaciéon ante la Comision de Seguimiento del «Informe de ejecucién inicial» antes
del 31 de octubre de 2026, que acredite el grado de desarrollo de las actividades
previstas, las actuaciones efectivamente realizadas y el alcance de las mismas.

Ejercicio 2027:
— 30.000 euros - Fase de desarrollo y consolidacion 2027.

Esta aportacion se destinard a sufragar los gastos derivados de las actuaciones de
disefilo necesarias para la ejecucion del convenio durante el ejercicio 2027, en
cumplimiento de las obligaciones asumidas por la Plataforma en la clausula tercera del
presente convenio.

Esta fase comprenderd el desarrollo y consolidacion de la red de entidades
colaboradoras, la realizacion de actuaciones de comunicacion y difusion dirigidas a
potenciales personas beneficiarias, las actividades de acompafiamiento y asesoramiento
administrativo previstas en el convenio, las actuaciones de mediacion cultural orientadas
a facilitar el acceso y disfrute de la oferta cultural adherida al Bono Cultural Joven, asi
como el inicio de las actuaciones de seguimiento y evaluaciébn contempladas en el
mismo.

El pago quedara condicionado a la presentacién por parte de la Plataforma y la
validacion ante la Comision de Seguimiento del «Informe de ejecucién intermedio» antes
del 31 de marzo de 2027, que acredite el desarrollo efectivo de las actuaciones de disefio.

— 30.000 euros - Fase de ejecucion final 2027.
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Esta aportacion se destinara a sufragar los gastos derivados de las actuaciones
finales de ejecucién del convenio durante el ejercicio 2027, en cumplimiento de las
obligaciones asumidas por la Plataforma en la clausula tercera del presente convenio.

Esta fase comprendera la culminacion de las actividades previstas en dicha clausula,
incluyendo la consolidaciéon y dinamizacion de la red de entidades colaboradoras, las
actuaciones de acompafiamiento y asesoramiento a las personas potencialmente
beneficiarias, las actividades de comunicacion y difusion, las actuaciones de mediacion
cultural orientadas a facilitar el acceso y disfrute de la oferta cultural adherida al Bono
Cultural Joven, asi como la finalizacién de las actuaciones de seguimiento, evaluacion y
andlisis previstas en el convenio.

El pago quedara condicionado a la presentacién por parte de la Plataforma y la validacion
ante la Comision de Seguimiento del «Informe de ejecucion final» antes del 31 de octubre
de 2027, que acredite el grado de desarrollo de las actividades previstas, las actuaciones
efectivamente realizadas durante la vigencia del convenio y el alcance de las mismas.

5. A efectos de la justificacion de los gastos correspondientes a cada una de las
anualidades, la Plataforma remitird al Ministerio de Cultura, junto a la documentacién
justificativa de las acciones realizadas, una memoria detallada de las actividades
desarrolladas donde se contemple el coste de las mismas. A tal efecto, se considera
como documentacion justificativa del gasto toda factura o documento de valor probatorio
equivalente emitida por la Plataforma, junto con la certificacién acreditativa del
Presidente de la Plataforma en que se especifigue el alcance de las labores
desarrolladas por la Plataforma en el marco del presente convenio.

6. La definicion concreta del alcance de las actuaciones previstas, incluyendo el
namero de encuentros, webinars, paneles, entidades participantes, acciones de
intermediacién cultural y otras actividades debera guardar proporcionalidad con la dotacion
econdmica del convenio y se acordara en el seno de la Comisién de Seguimiento.

Séptima. Comisién de Seguimiento.

1. Se constituira una Comisién de Seguimiento con el objetivo de velar por la buena
marcha y el adecuado desarrollo del presente convenio.

2. La Comisidon estard compuesta por dos personas en representacion de la
Direccién General de Derechos Culturales y por otras dos en representacion de la
Plataforma, designadas por las partes firmantes del convenio. Ostentard la presidencia
uno de los dos representantes del Ministerio, que dirimira los posibles empates con su
voto de calidad. Ademas, podran asistir a las reuniones otras personas responsables de
la Administracion General del Estado y de la Plataforma, cuando deban tratarse temas
que requieran su presencia o su asesoramiento.

3. La Comision de Seguimiento sera el érgano encargado de promover y evaluar
las acciones y resolver las dudas, incidencias o controversias que puedan surgir sobre la
interpretacion, resolucion y efectos de este convenio, asi como de efectuar el adecuado
seguimiento de su aplicacién. Del mismo modo, se llevard a cabo un seguimiento del
namero de personas potencialmente beneficiarias y del cumplimiento del cronograma de
actuaciones acordado. Asimismo, se encargard de certificar el cumplimiento de las
actuaciones comprometidas por la Plataforma para su posterior pago por el Ministerio.

4. En el seno de la Comisién de Seguimiento se podran aprobar posibles reajustes
de las anualidades de pagos en funcién de la evoluciéon de la ejecucion del objeto y de
las actuaciones asumidas, siempre que dichos reajustes no supongan un incremento
econdémico de la cifra total comprometida ni un aumento del plazo global.

5. La Comision de Seguimiento se reunira con la periodicidad que se determine por
las partes firmantes. Las reuniones podran convocarse tanto en modalidad presencial
como telematica, debiendo constar en acta los acuerdos adoptados en las mismas.

6. En lo que no esté especificamente previsto en las normas de funcionamiento interno,
la reunion y actuacion de la citada Comisién se regira por lo dispuesto en el capitulo II, titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Octava. Eficacia y prorroga.

1. El presente convenio se perfecciona con su firma, y resultara eficaz una vez
inscrito, en el plazo de cinco (5) dias habiles desde su formalizacién, en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal
(REOICO). Asimismo, sera publicado en el plazo de diez (10) dias habiles desde su
formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», conforme a lo dispuesto en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Mantendra su vigencia desde su inscripcibn en REOICO hasta el 31 de
diciembre de 2027. En el supuesto de que los firmantes acordaran unanimemente su
prérroga por un plazo maximo de dos afios, ésta se instrumentard juridicamente de
forma expresa por escrito y mediante adenda, la cual requerird de los mismos tramites
de autorizacién y publicidad que los establecidos en el convenio original, conforme a lo
establecido en el articulo 49, apartado h), de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Novena. Modificacién del convenio.

1. EIl presente convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las
partes en relacién con su objeto y contenido. Cualquier modificacién de este debera ser
efectuada por escrito y firmada por ambas partes y estard sometida a lo dispuesto en el
articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. Los términos del convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo. Dicha
modificacion se hara efectiva por acuerdo de las partes a propuesta de la Comision de
seguimiento, y se incorporara como parte inseparable del texto del convenio mediante la
correspondiente adenda de modificacion.

3. Cualquier adenda de modificacion requerira de los mismos tramites de
autorizacion y publicidad que los establecidos en el convenio original, debera tramitarse
conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa autorizacion prevista en el
articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima. Causas de extincion.

1. De conformidad con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, son
causas de extincion:

a. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b. El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.
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Undécima. Naturaleza juridica y resolucion de conflictos.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en
el capitulo sexto del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

2. Las partes se comprometen a resolver de mutuo acuerdo las incidencias que se
pudieran plantear sobre la interpretacién, cumplimiento, extincién, resolucién y efectos
del presente convenio. De no alcanzarse el acuerdo, dado la naturaleza administrativa
de este convenio, seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Duodécima. Proteccién de datos de caracter personal.

Ambas partes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos los datos e
informaciones facilitados por la otra parte y a la que tenga acceso con ocasion de la
realizacion de las actividades objeto del presente convenio, salvo por las
comunicaciones que se acuerden al respecto segln lo previsto en el mismo, debiendo en
consecuencia mantener dicha informacién en reserva y no revelarla de ninguna forma,
total o parcialmente, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte del mismo,
salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.

Las partes se comprometen a tratar los datos de caracter personal que se recogen en
este convenio, o aquellos a los que las partes puedan tener acceso en desarrollo del
mismo conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
gue respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, o en
cualquier otra legislacion que pueda sustituir, modificar o complementar a la mencionada
en materia de proteccion de datos de caracter personal durante la vigencia del presente
convenio. Las obligaciones en materia de proteccion de datos tendran validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado éste.

En el desarrollo de las actuaciones previstas en el presente convenio, las partes
trataran datos personales en el ambito de sus respectivas competencias,, de
conformidad con lo dispuesto en el RGPD y la normativa nacional aplicable.

En particular:

a) El Ministerio de Cultura, a través de la Direccion General de Derechos
Culturales, tendra la condicién de Unico responsable del tratamiento respecto de los
datos personales vinculados a la gestién, tramitacién y resolucién de las ayudas del
Bono Cultural Joven.

b) La Plataforma del Tercer Sector y, en su caso, las entidades que participen en la
ejecucién del convenio actuaran como responsables Unicos del tratamiento cuando en el
ejercicio de sus funciones traten datos personales en el marco de actuaciones de
acompafiamiento administrativo o apoyo en la tramitacién, conforme a sus propias
politicas de proteccion de datos.

Asimismo, la Plataforma del Tercer Sector y las entidades participantes tendran la
condicién de responsables Unicos del tratamiento respecto de los datos personales que
recaben en el desarrollo de actividades propias de difusiébn, mediaciéon cultural,
formacién, evaluacion o andlisis, en el ambito de sus respectivas finalidades.

c) El Ministerio de Cultura, a través de la Direccion General de Derechos
Culturales, y la Plataforma del Tercer Sector seran responsables independientes de los
datos personales que se recogen en el presente convenio, asi como de los que sean
necesarios para el mantenimiento de la relacién que se crea entre las partes con la firma
del mismo y que seran tratados Unicamente a tal fin.

Las partes en cuanto responsables independientes se comprometen, en
cumplimiento de la normativa de proteccion de datos, a informar a los interesados de la
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finalidad del uso de los datos personales recogidos y de los demas aspectos relativos a
los tratamientos, en virtud de lo dispuesto en los articulos 12, 13 y 14 del RGPD, asi
como de los medios para el ejercicio de los derechos previstos en los articulos 15 a 22
del RGPD.

Asimismo adoptaran las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar
la confidencialidad, integridad y seguridad de los datos personales, asi como para
asegurar su tratamiento adecuado en funcion de la finalidad de cada actuacion.

d) En todo caso, los afectados podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion, limitacion y portabilidad ante la parte que corresponda
a través de comunicacion por escrito al domicilio social que consta al comienzo del
presente documento, aportando fotocopia de su DNI o documento equivalente e
identificando el derecho que se solicita.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de datos de
caracter personal, podran interponer una reclamaciéon ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es) o ante el delegado de proteccidon de datos de la
parte que corresponda:

Ministerio de Cultura: dpd@cultura.gob.es.
La Plataforma: info@plataformatercersector.es.

Decimotercera. Transparencia y acceso a la informacion puablica.

El presente convenio sera puesto a disposicion de la ciudadania en el
correspondiente portal de transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion puablica y buen gobierno, asi como en su normativa de desarrollo.

Y, en prueba de conformidad y aceptacién con cuanto antecede, las partes firman el
presente convenio.—La Directora General de Derechos Culturales, Jazmin Alejandra
Beirak Ulanosky.—El Presidente de la Plataforma del Tercer Sector, Luciano Poyato Roca.
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