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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

11752 Resolucién de 26 de mayo de 2026, de la Universidad de La Laguna, por la
que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula
la acreditacién estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen
de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, en el articulo 55 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y a tenor de lo establecido en los
Estatutos de la Universidad de La Laguna y el Reglamento de Desarrollo de los
Concursos de Acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de La
Laguna, aprobado por Resolucidon de la Universidad de La Laguna de fecha 23 de
diciembre de 2024.

Visto que la dotacion de las plazas que figuran en el anexo | de esta resolucién, se
corresponde con la Oferta de Empleo del afio 2025 efectuada por esta Universidad
mediante resolucién de 11 de diciembre de 2025 (BOC num. 252, de 22 de diciembre
de 2025).

Visto la Resolucion de la Direccion General de Ordenacidén, Innovacién y de la
Calidad Universitaria del Gobierno de Canarias de fecha 20 de abril de 2026 sobre la
autorizacion de la convocatoria.

Tomando en consideracion que todas las referencias que se efectlian a las diferentes
disposiciones normativas, que se contienen en la presente resolucion, han de
entenderse hechas en la redaccion vigente a la fecha de la misma.

Este Rectorado, ha resuelto convocar a concurso de acceso, por el programa de
promocion interna, las plazas que se relacionan en el anexo | de la presente resolucion,
con arreglo a las siguientes

Bases
1. Normas generales

1.1 Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario («Boletin Oficial del Estado» nam. 70, de 23 de marzo);
lo dispuesto en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de
los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos («Boletin Oficial del Estado»
nam. 213, de 6 de septiembre), en los Estatutos de la Universidad de La Laguna
aprobados por Decreto 66/2022, de 24 de marzo, de la Comunidad Autbnoma de
Canarias (BOC de 5 de abril de 2022), en el Reglamento de Desarrollo de los Concursos
de Acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de La Laguna,
aprobado por Resolucién de la Universidad de La Laguna de fecha 23 de diciembre
de 2024, asi como por las bases de la presente convocatoria.

Igualmente, por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Estatuto Basico del Empleado Publico,
en lo que resulte aplicable, conforme a lo establecido en su articulo 2.
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Para lo no previsto en esta convocatoria sera de aplicacion lo dispuesto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica («Boletin
Oficial del Estado» nam. 185, de 3 de agosto), en lo que resulte aplicable; asi como la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas («Boletin Oficial del Estado» ndm. 236, de 2 de octubre), y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico («Boletin Oficial
del Estado» nim. 236, de 2 de octubre), en lo que resulte aplicable y en el resto de la
legislacion general de funcionarios civiles del Estado que resulte de aplicacion.

No podra admitirse al concurso aquellas personas que hayan sido inhabilitadas para
el ejercicio de funciones publicas. Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas
guedard sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas («Boletin Oficial del Estado»
nam. 4, del 4 de enero de 1985) y las disposiciones de desarrollo.

1.2 El plazo para resolver el concurso no podra exceder de cuatro meses desde la
fecha de la publicacion de la convocatoria y la resolucion del concurso, sin perjuicio de la
suspension o ampliacion del mismo conforme a lo dispuesto en los articulos 21.5, 22
y 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas y, en su caso, periodo o periodos inhabiles; en particular se
consideraran inhabiles las fechas que puedan coincidir con el cierre general de las
dependencias universitarias que sean aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad. En el caso de que fuere precisa la suspension o ampliacion del plazo
maximo para resolver el concurso, la competencia para acordar tales actuaciones
correspondera al Rector.

2. Requisitos de las personas candidatas

Para ser admitidas o admitidos a este concurso de acceso se deberan reunir los
siguientes requisitos, cuyo cumplimiento debe estar referido a la fecha de expiracién del
plazo fijado para la presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

2.1 Requisitos de caracter general.

2.1.1 Los recogidos en el articulo 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico y, en particular:

a) Nacionalidad. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 57 del citado real decreto.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para
el desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d) No haber sido separada o separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autbnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que se hubiese producido la separacion o inhabilitacion. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada o inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometida o sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

2.1.2 Quienes no posean la nacionalidad espafiola deberan poseer un conocimiento
adecuado del idioma espafiol. Dicho conocimiento se acreditara, con caracter general,
mediante el certificado de nivel B2 o superior. Las personas nacionales de Estados miembros
gue tienen el espafiol como lengua oficial no tendran que acreditar su conocimiento.
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2.2 Requisitos especificos.

2.2.1 La persona solicitante debera estar en posesion de la acreditacion para el
cuerpo docente universitario en la figura Catedratico/a de Universidad de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de
los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos.

Estar en posesion de la acreditacion para el cuerpo de Catedratico/a de Universidad,
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que
se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios, modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo.

Estar en posesion de la habilitacién, conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitaciéon nacional
para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el régimen de los
concursos de acceso.

2.2.2 Pertenecer como personal funcionario de carrera al cuerpo docente
universitario en la figura de Profesor/a Titular de Universidad y haber prestado, como
minimo, dos afios de servicios efectivos en el puesto de origen, segun se establece en el
articulo 71.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y
articulo 35.4 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de
los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos.

3. Solicitudes

3.1 Las personas acreditadas que deseen tomar parte en el concurso de acceso
presentaran la correspondiente solicitud dirigida al Rector de la Universidad de La
Laguna que habrd de ser cumplimentada a través de la sede electrénica de la
Universidad de La Laguna en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a la
publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes para participar en el concurso de acceso se ajustaran al
procedimiento especifico que figura en el siguiente enlace:

https://sede.ull.es/ecivilis-site/catalog/showProcedure/724

3.2 Las personas aspirantes que tengan reconocida legalmente una discapacidad,
deberan presentar, acompafiando a su solicitud de participacion en el concurso, un
escrito solicitando las adaptaciones correspondientes, al objeto de que se pueda
garantizar la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y poder
adoptar las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades. En este caso también
deberan aportar copia del reconocimiento de la discapacidad de que se trate.

De no solicitar las adaptaciones en el momento de presentar la solicitud de
participacion al concurso, se entendera que no las precisan o que renuncian a ellas, sin
gue pueda plantearse solicitud de las mismas en ningln otro momento posterior del
procedimiento.

3.3 Las personas interesadas se responsabilizan de la veracidad de los datos que
hagan constar en la solicitud, asi como en toda la documentacién que aporten
asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes de los mismos.

La Universidad podra solicitar en cualquier momento del procedimiento administrativo
los documentos originales a partir de los cuales se generaron los archivos electrénicos
incorporados a la solicitud, con el fin de contrastar su validez y concordancia.

3.4 Las personas aspirantes deberan abonar a la Universidad de La Laguna la cantidad
de quince euros (15,00 €) en concepto de derechos de examen que ingresaran directamente
0 mediante transferencia en la cuenta nim. ES14 3076 0620 19 2281304523 de CajaSiete. A
la solicitud debera adjuntarse el justificante original acreditativo del ingreso por el citado
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concepto. La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de
solicitudes no ser& subsanable y determinara la exclusion definitiva de las personas.

En ningln caso el abono de los derechos de examen supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

3.5 Las notificaciones se practicaran en la direccion de correo electrénico sefialado
a efectos de notificacion por las personas aspirantes en sus solicitudes de participacion.
El profesorado perteneciente a la Universidad de La Laguna sefialara la direccion de
correo electrénico de la ULL. Serd responsabilidad exclusiva de quien concurra a la
convocatoria tanto los errores en la consignacion del mismo como la comunicacién a la
Administracion de cualquier cambio de dicha direccion a efectos de natificacion. El
correo electrénico aportado en la solicitud se podra utilizar a efecto de comunicacion con
los interesados.

4. Documentacion administrativa para admision al concurso

La solicitud de participacion a través del siguiente enlace https://sede.ull.es/ecivilis-site/
catalog/showProcedure/724 debera ir acompafiada de la documentacion administrativa
necesaria para la admisién al concurso citada:

a) Los solicitantes no estan obligados a la presentacion del Documento Nacional de
Identidad (DNI) o del Niumero de Identificacion de Extranjero (NIE). Su identificacion se
realizara mediante las Credenciales ULL o certificado electronico y la intermediaciéon de
datos utilizando el Servicio de Verificacion y consulta de datos de identidad (SVDI) de la
Plataforma de Intermediacion de Datos (PID). En el caso de pertenecer a la plantilla de
Profesor Docente Investigador, no serd necesaria su aportacion.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los requisitos
especificos que sefiala la base 2.2.

¢) Resguardo original justificativo del abono de derechos de examen, en el que
conste nombre y apellidos, DNI y codigo de la plaza a la que concursa.

La documentacion indicada debera adjuntarse a la solicitud en formato PDF.

5. Admision de aspirantes

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el Rector dictara, en el plazo
méaximo de diez dias habiles, una resolucidon conteniendo la relacion provisional de
personas admitidas y excluidas con indicacion de las causas de exclusién. Dicha
resolucion se publicard en el tablén de anuncios electronico de la Universidad de La
Laguna, asi como en la Web de la Universidad de La Laguna:

https://www.ull.es/portal/convocatorias/categorias/personal-docente-e-investigador-
funcionario/

Contra dicha resolucion, las personas interesadas podran presentar reclamacién ante
el Rector en el plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del anuncio, o bien subsanar, en el mismo plazo, el defecto que motivé la exclusion.

Se podra prescindir del tramite de aprobacion de listas provisionales de admitidos
cuando no existan aspirantes excluidos.

5.2 Concluido el plazo de subsanacién o alegaciones vy, revisada la documentacién
aportada y las alegaciones presentadas en su caso por las candidaturas, el Rector
dictara resolucion definitiva de candidaturas admitidas y excluidas, con expresién en este
Ultimo caso, de las causas de exclusién, que se publicara por el medio a que se refiere el
apartado anterior. Contra dicha resolucion los interesados podran interponer recurso en
los términos establecidos en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.
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6. Comisiones de Seleccion y criterios de valoracion de las pruebas

La composicion de las comisiones es la que figura en el anexo Il de esta
convocatoria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento de
desarrollo de los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios de la
Universidad de La Laguna y la Instruccion 1/2024, del Vicerrectorado de Personal
Docente e Investigador de la Universidad de La Laguna, por la que se dictan
instrucciones a los departamentos sobre la composicion de las comisiones de seleccion
en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios y a plazas de
profesorado permanente laboral y profesorado ayudante doctor en la Universidad de La
Laguna (BOULL, num. 72, de 24 de septiembre de 2024).

Los curriculos de los miembros de las comisiones juzgadoras se publicaran en el
tablén de anuncios electrénico de la Universidad de La Laguna segun lo establecido en
el articulo 34.3 del Real Decreto 678/2023, por el que se establece la acreditacién
nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

El nombramiento como miembro de la Comisién de Seleccion es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuacion como miembro de la misma.
En este caso, la apreciacién de la causa alegada correspondera al Rector, que debera
resolver en el plazo de diez dias habiles, a contar desde la recepcion de la solicitud.

En los casos de renuncia justificada, abstencién o recusacién que impidan la
actuacion de los miembros de la comisién titular, éstos seran sustituidos por alguno de
los suplentes.

Las Comisiones de Seleccion deberan constituirse, por convocatoria de la
presidencia, en el plazo de veinte dias habiles siguientes a la publicacion de la lista
definitiva de candidaturas admitidas a la plaza convocada a que se refiere la base 5. En
dicha convocatoria, se indicara el dia, hora y lugar en el que tendra lugar el acto de
constitucién, siendo posible la constitucion a distancia via telemética.

Transcurrido dicho plazo sin que hubiera tenido lugar la constitucién, la persona que
ostenta la presidencia serd cesada en sus funciones y el Rector procedera, de oficio o a
instancia de parte interesada, a su sustitucién por su suplente o por cualquier otro
integrante de la comisién que pueda ostentar dicha presidencia.

La constitucion de la Comisién de Seleccion exigira la presencia de la totalidad de
sus miembros. Los miembros titulares que no concurran al citado acto seran cesados y
sustituidos conforme a lo previsto para los casos de renuncia, abstencién o recusacion.

En dicho acto de constitucidn, la Comision de Seleccidn fijard y publicara los criterios,
ajustados al anexo lll, que se utilizaran para la valoracion de las pruebas y determinara
el dia, hora y lugar en que se celebraran el acto de presentacion y las pruebas. Estas
circunstancias se publicaran en el tablén de anuncios electrénico de la Universidad de La
Laguna.

El funcionamiento de la Comision de Seleccion se regird por lo dispuesto en el
Reglamento de Desarrollo de los Concursos de Acceso a los Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de La Laguna y, en lo no previsto, en el capitulo Il del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Los criterios de seleccidn se deberan ajustar a los referidos en el anexo lll.

7. Desarrollo del concurso

El desarrollo del concurso se realizara conforme al Reglamento de Desarrollo de los
Concursos de Acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de La
Laguna aprobado por Resolucion de la Universidad de La Laguna de 23 de diciembre
de 2024 (BOC num. 3, de 7 de enero de 2025).

7.1 En caso de concurrencia de dos o mas candidaturas, la persona que ostente la
presidencia de la Comisidon de Seleccién, oidos sus miembros, dictara resolucion
convocando a todas las personas candidatas admitidas para realizar el acto de
presentacion, con sefialamiento de dia, hora y lugar de su celebracion. Dicha resolucién
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se hara publica en el tablon de anuncios electrénico de la Universidad de La Laguna con
al menos diez dias hébiles de antelacion a la fecha del acto de presentacion.

Asimismo, en esta resolucién se instara a las candidaturas a la entrega a través de la
sede electronica de la Universidad de La Laguna u otro medio que se disponga al efecto,
con al menos cinco dias habiles de antelacion a la fecha prevista para la celebracion del
acto de presentacion, de la siguiente documentacion:

a) Copia digital de curriculo, en modelo CVN.

b) Copia digital de la documentacion que acredite, fehacientemente, los méritos
alegados en el curriculo.

c) Copia digital del proyecto docente.

d) Copia digital del proyecto investigador.

7.1.1 En el acto de presentacion, que serad publico, la persona que ostente la
presidencia de la Comisidn accedera a la documentacion previamente presentada de
manera telematica.

7.1.2 En el mismo acto de presentacion, la presidencia de la Comisién de Seleccion
hara publico el plazo fijado por aquélla para que cualquier persona concursante pueda
examinar la documentacion presentada por el resto de concursantes, con anterioridad al
inicio de las pruebas.

7.1.3 Asimismo, en dicho acto de presentacion se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de las personas candidatas y se fijara lugar, fecha y hora del
comienzo de las pruebas, todo lo cual se hard publico por la Comision de Seleccion a
través del tablon de anuncios electrénico de la Universidad de La Laguna. Las pruebas
comenzaran, como maximo, dentro del plazo de quince dias, a contar desde el siguiente
al acto de presentacion.

7.2 En caso de concurrencia de una sola candidatura, la persona que ostente la
presidencia de la Comision de Seleccién, oidos sus miembros, dictard resolucion
convocandola para realizar la prueba del concurso a que se refiere la base 8.2, con
seflalamiento de dia, hora y lugar de su celebracién. Dicha resolucion se publicara en el
tablon de anuncios electrénico de la Universidad de La Laguna con una antelacion
minima de diez dias respecto a la fecha del acto para el que sea convocada.

Asimismo, en esta resolucion se instara a la candidatura a la entrega, a través de la
sede electronica de la Universidad de La Laguna u otro medio que se disponga al efecto,
con al menos cinco dias de antelacion a la fecha prevista para la celebracion de la
prueba, de la siguiente documentacion:

a) Copia digital de curriculo, en modelo CVN.
b) Copia digital de la documentacién que acredite, fehacientemente, los méritos
alegados en el curriculo.

8. Desarrollo de las pruebas

Las pruebas del concurso se desarrollardn en el Centro donde tenga su sede el
Departamento en el que se integra el area o la especialidad de conocimiento de la plaza
convocada.

La puntuacién méxima sera de 10 puntos.

8.1 El concurso de acceso en los que concurran dos o mas candidaturas constara
de dos pruebas:

Primera prueba: Esta prueba comenzara en el plazo maximo de quince dias hébiles,
a contar desde el siguiente al del acto de presentacion, tendrd un valor maximo de 5
puntos.
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Consistira en la presentacion oral y posterior discusion ante la Comisién de Seleccion.

a) De los méritos e historial académico, docente e investigador, incluyendo la
transferencia e intercambio del conocimiento, de la candidatura. Valor maximo de 2
puntos.

b) De su proyecto docente. Valor maximo de 3 puntos.

Para superarla habra que obtener una puntuacién igual o superior a 2,5 puntos.
Pasaran a la segunda prueba las candidaturas que hayan obtenido la puntuacién minima
requerida.

Segunda prueba: Esta prueba tendra un valor maximo de 5 puntos, para superarla
habra que obtener una puntuacién igual o superior a 2,5 puntos.

Consistird en la exposicion oral y posterior discusion del proyecto investigador
presentado por la candidatura, que estara relacionado con las lineas relacionadas con
la/s especialidad/es a la/s que esté adscrita la plaza.

Para el desarrollo de cada una de las pruebas las personas candidatas dispondran
de un tiempo maximo de sesenta minutos. Seguidamente, la comision podra realizar
preguntas, solicitar aclaraciones y debatir con el/la concursante acerca de todos aquellos
aspectos que estime relevantes durante un tiempo maximo de noventa minutos.

Finalizadas las pruebas correspondientes, cada integrante de la Comisién de Seleccion
realizar4 una valoraciéon razonada sobre cada concursante, que deberd ajustarse a los
criterios de valoracién previamente establecidos por la Comisién de Seleccion.

Concluidas las dos pruebas, la Comision de Seleccién hallara la media aritmética de
las calificaciones obtenidas por cada candidatura en ambas pruebas y emitira una
propuesta motivada de provision por orden de puntuacion.

En el caso de que exista infrarrepresentacion de alguno de los sexos, si se produjese
un empate en el resultado final del proceso, entre personas de distinto sexo, se dirimira
el empate a favor del menos representado.

Los resultados de la valoracion de cada candidatura se haran publicos a través del
tablon de anuncios electrénico de la Universidad de La Laguna con una explicacion
motivada y desglosada por cada uno de los aspectos evaluados.

8.2 Los concursos de acceso en los que concurra una sola candidatura, se
desarrollaran en una Unica fase: celebracién de la prueba.

El concurso de méritos constara de una Unica prueba publica y eliminatoria, que
consistira en la exposicidn y defensa oral de los méritos e historial académico, docente,
investigador, de gestion, incluyendo la transferencia e intercambio del conocimiento, asi
como las directrices fundamentales de su proyecto docente e investigador. En esta
exposicion se deberd hacer referencia a las perspectivas de iniciativas o proyectos en
lineas de investigacion vinculadas al &rea o especialidad de conocimiento a la que se
adscribe la plaza o, en su caso, que favorezcan la continuidad de lineas de investigacion
desarrolladas hasta el momento en la Universidad de La Laguna, segin lo dispuesto en
el articulo 22 del referido Reglamento de Desarrollo de los Concursos de Acceso a los
Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de La Laguna.

Esta exposicion no podra exceder de sesenta minutos. Seguidamente la Comision de
Seleccion debatira con la persona candidata sobre los contenidos de la exposicion
durante un tiempo de noventa minutos.

Dicha prueba tendra una valoracién maxima de 10 puntos y minima de 5 puntos para
entenderla superada.

Finalizada esta prueba, cada integrante de la Comisién de Seleccion realizard una
valoracion razonada, que deberd ajustarse a los criterios de valoracidon previamente
establecidos por la Comision de Seleccion.

La Comision de Seleccion hallara la media ponderada de las calificaciones obtenidas
en esta prueba y emitira una propuesta motivada de provision.

Los resultados de la valoracion de cada candidatura se haran publicos a través del
tablon de anuncios electrénico de la Universidad de La Laguna con una explicacion
motivada y desglosada por cada uno de los aspectos evaluados.
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9. Propuesta de provision y reclamaciones

Las Comisiones de Seleccién propondran al Rector motivadamente, y con caracter
vinculante, una relacién de todas las candidaturas por orden de puntuacién para su
nombramiento en el plazo maximo de quince dias habiles siguientes a la finalizacién de
las pruebas.

Dicha propuesta se hara publica a través del tablon de anuncios electrénico de la
Universidad de La Laguna por parte del Servicio de Recursos Humanos y servira de
notificacién a las personas interesadas a todos los efectos. La propuesta debera incluir la
evaluacién de cada concursante, con una exposicion motivada y desglosada por cada
uno de los aspectos evaluados.

El concurso podra concluir con la decisién de la comisién de no provisiéon de la plaza
convocada, cuando ninguna candidatura obtenga la puntuacién minima requerida.

Formulada la propuesta, y en el plazo de tres dias habiles siguientes a la finalizacion
de las pruebas, la persona que ostente la secretaria de la Comisién de Seleccion debera
remitir al Servicio de Recursos Humanos de la Universidad el expediente administrativo
del concurso, incluyendo toda la documentacién relativa a las actuaciones de la
Comision de Seleccion.

Contra la propuesta de nombramiento de la Comision juzgadora las personas
candidatas podran presentar reclamacién ante el Rector en el plazo maximo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de su publicacién en el tablén de anuncios
electrénico de la Universidad de La Laguna.

Admitida a tramite la reclamacién, se suspendera el nombramiento de la candidatura
propuesta hasta su resolucién definitiva. No se admitira la reclamacién en el supuesto de
que la persona reclamante hubiese desistido tacitamente del concurso o no se hubiese
presentado a alguna de las pruebas.

Dicha reclamacion sera valorada y tramitada conforme a lo dispuesto en el
articulo 26 del Reglamento de Desarrollo de los Concursos de Acceso a los Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de La Laguna.

10. Documentacidn a presentar por las personas candidatas propuestas

En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion en
el tablon de anuncios electronico de la Universidad de La Laguna de la propuesta de la
Comision de Seleccion, las personas candidatas propuestas deberan acreditar, por
medios electronicos en el Registro de esta Universidad, el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la convocatoria mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Declaracién jurada de no haber sido separada o separado de la Administracién
del Estado, institucional o local, ni de las administraciones de las comunidades
autbnomas, en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse en situacion de
inhabilitacién para el ejercicio de la funcién publica.

b) Declaracién de no estar afectado o afectada por incompatibilidad en el caso de
venir desempefiando alguna actividad publica o percibiendo alguna pensién.

c) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni discapacidad fisica ni
psiquica que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
profesorado de Universidad.

d) Copia del titulo de Doctor en el supuesto de titulos no expedidos por el Sr.
Rector o Rectora de la Universidad de La Laguna.

En el caso de que conste en el expediente los documentos solicitados en formato
original y los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera en activo
estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de personal funcionario y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

cve: BOE-A-2026-11752
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11. Nombramiento y toma de posesion

11.1 El nombramiento como personal funcionario de carrera, que no podra exceder
de uno para cada plaza convocada, sera efectuado por el Rector o Rectora de la
Universidad de La Laguna, después de que el candidato o candidata propuesta para la
provision de la plaza haya presentado la documentacidn a que se refiere la base anterior.
En caso de que la persona propuesta renuncie o0 no presente oportunamente la
documentacién requerida, el Rector o Rectora procederd al nombramiento de la
siguiente persona en el orden de valoracién formulado por la comisién.

11.2 El nombramiento sera comunicado al correspondiente Registro a efectos de
otorgamiento del nimero de Registro Personal e inscrito en el Cuerpo respectivo,
especificaréa la denominacion de la plaza: Cuerpo, Area de conocimiento y Centro. Dicho
nombramiento serd publicado en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial
de Canarias», y comunicado al Consejo de Universidades.

11.3 En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente de la
publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la candidatura
propuesta debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicion
de personal funcionario del cuerpo docente universitario de que se trate, con los
derechos y deberes que le son propios.

11.4 El desempefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, y a las normas de desarrollo, en materia de incompatibilidades.

La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempefiarse al menos
durante dos afios antes de poder participar en un nuevo concurso a efectos de obtener
plaza en otra Universidad.

12. Norma final

12.1 Durante el desarrollo del concurso, la Comisién de seleccidon resolvera las
dudas que pudieran en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacion que
proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustara a
lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

12.2 De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE num. 294,
de 6 de diciembre de 2018), y el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD),
los datos facilitados por los aspirantes, pasaran a formar parte del fichero de Personal,
cuya finalidad es la gestion del personal de la Universidad de La Laguna, gestién de la
docencia e investigacion, gestién de la participacion del personal en los servicios y actos
universitarios, asi como la gestion de la participacion de los candidatos en los procesos
de seleccién. Siendo algunos de los servicios prestados por empresas externas, la
activacion de los mismos (p.ej. el correo electrénico) puede requerir que el interesado
preste su consentimiento a condiciones adicionales sobre el uso de sus datos de
caracter personal; en todo caso la activacion de dichos servicios y, por ende, la
aceptacion de tales condiciones, es plenamente voluntaria para el interesado. Los datos
contenidos en este fichero podran ser tratados con fines histéricos o estadisticos.

12.3 A través de la presentacion de la solicitud de participacién en el concurso, la
persona interesada consiente en que los datos personales recogidos en aquella puedan
ser cedidos a otras Administraciones Publicas en cumplimiento de la normativa laboral,
de seguridad social y tributaria, o a cualquier entidad obligada por ley; lo que en todo
caso se realizard de acuerdo con lo dispuesto en el RGPD, y en la LOPD y su
Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 1720/2007. En los términos
establecidos en el citado Reglamento General de Proteccion de Datos, los interesados
podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus
datos, asi como de limitacion y oposicién a su tratamiento cuando corresponda, a través
del procedimiento electrénico de Ejercicio de derechos sobre datos de caracter personal,
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habilitado en la Sede electrénica de la ULL y disponible en el siguiente enlace: https://
sede.ull.es/ecivilis-site/catalog/showProcedure/230. Para cualquier duda en relacion con
el ejercicio de estos derechos pueden ponerse en contacto con el Delegado de
Proteccion de Datos de la ULL en la direccion de correo electrénica dpd@ull.es, o en
cualesquiera de las referidas en la web del DPD, https://www.ull.es/servicios/dpd/.

12.4 Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer,
conforme al articulo 123 de la ley 39/2015, recurso potestativo de reposicion, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a su notificacion o publicaciéon ante el mismo
organo que dicté el acto que se impugna, o bien directamente interponer el recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a
su notificacion o publicacion ante los drganos de la jurisdiccion contencioso-
administrativa de la Comunidad Auténoma de Canarias.

La Laguna, 26 de mayo de 2026.—El Rector, Francisco Javier Garcia Rodriguez.
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ANEXO |
Categoria c'il:lr:l'jii Area de conocimiento Departamento al que esta adscrita Materia a la que va referida la actividad docente e investigadora

- o . . N Perfil docente: Docencia en las materias propias del rea de Arqueologia de la ULL. Perfil investigador: Arqueologia de la ciudad y de

Catedraticola de Universidad. DFOSIL  Arqueologfa. Geografia e Historia. las producciones ceramicas de la Hispania Romana. Cédigo UNESCO: 5505.01 (Arqueologia).
Perfil docente: docencia en las asignaturas asignadas al Area de Produccion Animal. Perfil investigador: valoracion de servicios
Catedratico/a de Universidad. DF0685  Produccion Animal. Ingenieria Agraria y del Medio Natural. ecosistémicos de la ganaderia, pastoreo, prevencién de incendios y conservacion de la biodiversidad. Cédigo UNESCO: 3104.90
Sistemas de produccion ganadera; 3103.10 Pastos; 3104.99 Otros (servicios ecosistémicos de la ganaderia); 3104.12 Seleccion.
Catedratico/a de Universidad. DF0779  Lengua Espafiola. Filologia Espafiola. Docencia e Investigacion en Lengua Espafiola: Lexicologia. Codigo UNESCO: 570503 Lexicografia (Subdisciplina especifica).
Catedratico/a de Universidad. DE1034  Enfermeria. Enfermeria. Docenaa{e |nvest|gz’iC|on en el area de Enfermeria. Clasificacion UNESCO: 3299, Otras especialidades médicas (Enfermeria): 0913,
Enfermeria y Parteria.

- N Historia e Instituciones . ., N - . N . N L - I . N -
Catedratico/a de Universidad. DF1124 Econ6micas Direccion de Empresas e Historia Econdmica. ~ Docencia e Investigacion en el area de Historia e Instituciones Econémicas. Clasificacion UNESCO: 5303 Historia Econdmica.
Catedratico/a de Universidad. DF1137  Pintura. Bellas Artes. Teoria y anélisis del arte (6203); pintura comparada (6203.07) y diagramatica del arte actual.

- R . . . Filologia Clésica, Francesa, Arabe y Docentes: Docencia en las asignaturas adscritas al area de Filologia Latina. Investigadoras: Filologia Latina, con especial atencion a
Catedraticofa de Universidad. DF1234  Filologia Latina. Roméanica. la literatura cientifico-técnica medieval y renacentista. Codigos UNESCO: 5505.10 Filologia 5506.22 Historia de la Ciencia.

Perfil docente: Optica Fisica (Grado en Fisica). Perfil investigador: Caracterizacion e integracion de laminas fotoconversoras basadas
Catedratico/a de Universidad. DF1446  Fisica Aplicada. Fisica. en polimeros de coordinacion de Eu(lll) y Cu(l)-X y laminas TCO para la mejora de eficiencia en celdas y modulos fotovoltaicos de
lamina delgada. Codigos UNESCO: 2209.14 Propiedades Opticas de los Sélidos 2106.01 Energia Solar.
Actividades investigadoras en disefio de sistemas electronicos avanzados y aceleradores hardware para inteligencia artificial sobre
Catedratico/a de Universidad. DF1451  Tecnologia Electronica. = Ingenieria Industrial. arquitecturas reconfigurables y sistemas embebidos. Docencia en disefio de sistemas electronicos digitales, sistemas programables y
arquitecturas basadas en FPGA. Cadigo UNESCO: 3307.81.
Catedratico/a de Universidad. DF1486  Quimica Inorganica. Quimica. Docencia en el &rea de conocimiento. Investigacion en Quimica Inorganica (Cédigo UNESCO 2303).
Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Medicina
Catedratico/a de Universidad. DF1576  Toxicologia. Preventiva y Salud Publica, Toxicologia, Toxicologia alimentaria y ambiental. Actividades: Docencia e investigacion en toxicologia alimentaria y ambiental. Cédigo UNESCO: 3214.
Medicina Legal y Forense y Parasitologia.
Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Medicina . . o N . . . . .

- N . . . O T Docencia en Parasitologia, Cadigo UNESCO: 32071.12. Investigacion en Parasitologia, Parasitologia Molecular y Protozoologia.

Catedratico/a de Universidad. DF1579  Parasitologia. Prev_enuva y Salud Publica, Toxmqlogla,' Codigos UNESCO: 3207.12; 3207.12.1; 2401.22.
Medicina Legal y Forense y Parasitologia.
Catedratico/a de Universidad. DF3047  Lengua Espafiola. Filologia Espafiola. Docencia e investigacion en Lengua Espafiola: Espafiol como Lengua Extranjera. Codigo UNESCO: 570111 - Ensefianza de Lenguas

(Espafiol, en este contexto) ELE (Subdisciplina especifica).
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ANEXO Il
Composicion de las Comisiones

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Arqueologia.

Departamento: Geografia e Historia.

NUm. de concurso: DF0511.

Miembros titulares

Presidenta: Maria del Mar Zarzalejos Prieto, Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

Secretario: Francisco de Paula Diez de Velasco Abellan, Universidad de La Laguna.

Vocal: Oliva Rodriguez Gutiérrez, Universidad de Sevilla.

Miembros suplentes

Presidente: Juan Antonio Quirés Castillo, Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Secretario: Juan Manuel Bello Ledn, Universidad de La Laguna.

Vocal: Sonia Gutiérrez Lloret, Universidad de Alicante.

Categoria del puesto: Catedrético/a de Universidad.
Area de conocimiento: Produccién Animal.
Departamento: Ingenieria Agraria y del Medio Natural.
Num. de concurso: DF0685.

Miembros titulares

Presidente: Manuel Delgado Pertifiez, Universidad de Sevilla.
Secretaria: Covadonga Rodriguez Gonzélez, Universidad de La Laguna.
Vocal: Vicente Rodriguez Estévez, Universidad de Cordoba.

Miembros suplentes

Presidenta: Inmaculada Martin Burriel, Universidad de Zaragoza.
Secretario: José Maria Fernandez-Palacios Martinez, Universidad de La Laguna.
Vocal: José Luis Guzman Guerrero, Universidad de Huelva.

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Lengua Espafiola.
Departamento: Filologia Espafiola.

Ndm. de concurso: DF0779.

Miembros titulares

Presidente: Antonio Hidalgo Navarro, Universitat de Valéncia.
Secretario: Javier Medina Lopez, Universidad de La Laguna.
Vocal: Maria Mercedes Quilis Merin, Universitat de Valéncia.

Miembros suplentes

Presidenta: Maria José Rodriguez Espifieira, Universidad de Santiago de
Compostela.

Secretaria: Josefa Dorta Luis, Universidad de La Laguna.

Vocal: Ambrosio Miguel Calderon Campos, Universidad de Granada.
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Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Enfermeria.

Departamento: Enfermeria.

NUm. de concurso: DF1034.

Miembros titulares

Presidente: José Siles anzélez, Universidad de Alicante.
Secretaria; Maria de los Angeles Arias Rodriguez, Universidad de La Laguna.
Vocal: César Leal Costa, Universidad de Murcia.

Miembros suplentes

Presidenta: Maria Rosa Sufier Soler, Universitat de Girona.
Secretario: Arturo Hardisson de la Torre, Universidad de La Laguna.
Vocal: Cristina Garcia Vivar, Universidad Publica de Navarra.

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.

Area de conocimiento: Historia e Instituciones Econdmicas.
Departamento: Direccién de Empresas e Historia Econdmica.
NUm. de concurso: DF1124.

Miembros titulares

Presidente: Rafael Dominguez Martin, Universidad de Cantabria.
Secretario: Francisco Javier Ramos Real, Universidad de La Laguna.
Vocal: Carmen Sarasua Garcia, Universidad Auténoma de Barcelona.

Miembros suplentes

Presidenta: Maria Rosa Congost Colomer, Universitat de Girona.
Secretaria: Rosa Marina Gonzalez Marrero, Universidad de La Laguna.
Vocal: Angel Pascual Martinez Soto, Universidad de Murcia.

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Pintura.

Departamento: Bellas Artes.

Ndm. de concurso: DF1137.

Miembros titulares

Presidente: José Maria Lillo Pérez, Universidad de Castilla-La Mancha.
Secretario: Félix Juan Rios Torres, Universidad de La Laguna.
Vocal: Asuncién Lozano Salmerén, Universidad de Granada.

Miembros suplentes

Presidenta: Ana Garcia Bueno, Universidad de Granada.
Secretaria: Maria José Guerra Palmero, Universidad de La Laguna.
Vocal: Pedro Osakar Olaiz, Universidad de Granada.

Categoria del puesto: Catedrético/a de Universidad.

Area de conocimiento: Filologia Latina.

Departamento: Filologia Clasica, Francesa, Arabe y Romanica.
NUm. de concurso: DF1234.
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Miembros titulares

Presidente: José Maria Maestre Maestre, Universidad de Cadiz.
Secretaria: Francisca del Mar Plaza Picén, Universidad de La Laguna.
Vocal: Antonio Davila Pérez, Universidad de Cadiz.

Miembros suplentes

Presidente: Antonio Serrano Cueto, Universidad de Céadiz.
Secretario: Francisco Salas Salgado, Universidad de La Laguna.
Vocal: Maria Luisa Harto Trujillo, Universidad de Extremadura.

Categoria del puesto: Catedréatico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Fisica Aplicada.
Departamento: Fisica.

NUm. de concurso: DF1446.

Miembros titulares

Presidente: Francisco José Olmo Reyes, Universidad de Granada.
Secretario: Justo Roberto Pérez Cruz, Universidad de La Laguna.
Vocal: Silvia Alejandra Ahualli Yapur, Universidad de Granada.

Miembros suplentes

Presidenta: Ana Cros Stotter, Universitat de Valéncia.
Secretaria: Silvana Elena Radescu Cioranescu, Universidad de La Laguna.
Vocal: Antonio Calvo Hernandez, Universidad de Salamanca.

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Tecnologia Electronica.
Departamento: Ingenieria Industrial.

NUm. de concurso: DF1451.

Miembros titulares

Presidente: Ignacio Bravo Mufioz, Universidad de Alcala.
Secretario: Ernesto Pereda de Pablo, Universidad de La Laguna.
Vocal: Beatriz Ana Trénor Gomis, Universitat Politécnica de Valéncia.

Miembros suplentes

Presidente: Jorge Juan Chico, Universidad de Sevilla.
Secretario: Leopoldo Acosta Sanchez, Universidad de La Laguna.
Vocal: Paloma Rodriguez Horche, Universidad Politécnica de Madrid.

Categoria del puesto: Catedrético/a de Universidad.
Area de conocimiento: Quimica Inorganica.
Departamento: Quimica.

NUm. de concurso: DF1486.

Miembros titulares

Presidenta: Rosa Carballo Rial, Universidad de Vigo.
Secretario: Joaquin Gabriel Sanchiz Suarez, Universidad de La Laguna.
Vocal: Miguel Angel Rodriguez Delgado, Universidad de La Laguna.
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Vocal: David Esteban Gémez, Universidad de A Corufia.
Vocal: Socorro Castro Garcia, Universidad de A Corufia.

Miembros suplentes

Presidenta: Ana Maria Estévez Braun, Universidad de La Laguna.

Secretario: Javier Hernandez Borges, Universidad de La Laguna.

Vocal: Marcelino Maneiro Maneiro, Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal: Maria Teresa Insausti Pefia, Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Vocal: Maria Soledad Garcia Fontan, Universidad de Vigo.

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.

Area de conocimiento: Toxicologia.

Departamento: Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Medicina Preventiva y Salud
Publica, Toxicologia, Medicina Legal y Forense y Parasitologia.

NUm. de concurso: DF1576.

Miembros titulares

Presidente: Antonio Cabrera de Leén, Universidad de La Laguna.
Secretario: Francisco Soler Rodriguez, Universidad de Extremadura.
Vocal: Maria Aranzazu Martinez Caballero, Universidad Complutense de Madrid.

Miembros suplentes

Presidenta: Pilar Foronda Rodriguez, Universidad de La Laguna.
Secretaria: Maria José Gonzélez Mufioz, Universidad de Alcalé.
Vocal: Guillermo Adolfo Repetto Kuhn, Universidad Pablo Olavide de Sevilla.

Categoria del puesto: Catedrético/a de Universidad.

Area de conocimiento: Parasitologia.

Departamento: Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Medicina Preventiva y Salud
Pudblica, Toxicologia, Medicina Legal y Forense y Parasitologia.

NUm. de concurso: DF1579.

Miembros titulares

Presidente: Arturo Hardisson de la Torre, Universidad de La Laguna.
Secretaria: Maria Elvira Ares Mazas, Universidad de Santiago de Compostela.
Vocal: Maria Isabel Cristina Cutillas Barrios, Universidad de Sevilla.

Miembros suplentes

Presidenta: Maria de los Angeles Arias Rodriguez, Universidad de La Laguna.
Secretaria: Guadalupe Mir6 Corrales, Universidad Complutense de Madrid.
Vocal: David Reina Esojo, Universidad de Extremadura.

Categoria del puesto: Catedratico/a de Universidad.
Area de conocimiento: Lengua Espafiola.
Departamento: Filologia Espafiola.

NUm. de concurso: DF3047.

Miembros titulares

Presidenta: Maria Teresa Caceres Lorenzo, Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.
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Secretario: Javier Medina Lopez, Universidad de La Laguna.
Vocal: Leonor Ruiz Gurillo, Universidad de Alicante.

Miembros suplentes

Presidente: Antonio Hidalgo Navarro, Universitat de Valéncia.
Secretaria: Josefa Dorta Luis, Universidad de La Laguna.
Vocal: Alberto Hernando Garcia-Cervigon, Universidad Rey Juan Carlos.
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ANEXO Il

Criterios generales de valoracién

— Publicaciones cientificas, creaciones artisticas, etc. atendiendo a su
relevancia y calidad.

— Ponencias y comunicaciones a congresos.

— Direccion y participacién en proyectos de investigacion competitivos.
— Direccion y participacién en otros proyectos y contratos de
investigacion.

— Patentes y productos con registro de propiedad intelectual, creacién
EBTs.

— Estancias en centros de investigacion de al menos un mes.

— Actividades de transferencia y difusion de conocimiento.

— Otros méritos relacionados con la actividad investigadora.

Actividad investigadora y
transferencia: 45 %.

Trayectoria docente.

Dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial en la universidad.
Numero y diversidad de asignaturas impartidas.

— Elaboracion de material docente original.

Proyectos de innovacion docente.

Direccion de trabajos fin de estudios y participacion en tribunales
evaluadores.

— Otros méritos relacionados con la actividad docente.

Actividad docente: 45 %.

— Desempefio de cargos de responsabilidad en gestion universitaria

publica recogidos en los estatutos de las universidades o asimilados, o

en organismos publicos de investigacion durante al menos un afio.
Otros méritos: 10 %. — Desempefio de puestos en el entorno educativo, cientifico o

tecnologico en las administraciones publicas durante al menos un afio.

— Experiencia profesional fuera del ambito universitario.

— Otros méritos distintos de los anteriores.

La valoracion de las pruebas se ajustara a los criterios indicados a continuacion:

— La capacidad para la exposicidon, comunicacion, argumentacion y debate en la
correspondiente materia o especialidad.

— La adecuacion del proyecto docente dentro de la especialidad de conocimiento y
acorde a las actividades docentes a desarrollar.

— La adecuacioén del proyecto investigador a la especialidad de conocimiento y la
relevancia del proyecto investigador teniendo en cuenta las perspectivas de iniciativas o
proyectos en lineas de investigacion vinculadas al area o especialidad de conocimiento
0, en su caso, que favorezcan la continuidad de lineas de investigacion desarrolladas
hasta el momento en la Universidad de La Laguna.
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