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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

4502 Orden CNU/130/2026, de 20 de febrero, por la que se regula el programa
«Astronauta por un Dia» de la Agencia Estatal «Agencia Espacial Espafiolax.

El Estatuto de la Agencia Estatal «Agencia Espacial Espafiola», aprobado por el Real
Decreto 158/2023, de 7 de marzo, atribuye a la Agencia, entre otras funciones, la
promocion y difusion de la cultura e investigacion espaciales, el fomento de vocaciones
cientificas y tecnoldgicas, el impulso de la educacioén y divulgacion en el &mbito espacial
y la realizacion de actividades que acerquen la ciencia y la tecnologia espacial a la
sociedad, especialmente a los jovenes y estudiantes.

En este contexto, la Agencia desarrolla iniciativas destinadas a despertar el interés
por el espacio y a fomentar experiencias formativas avanzadas. Entre ellas se encuentra
el programa «Astronauta por un Dia», cuyo objetivo es ofrecer a estudiantes
seleccionados la oportunidad de participar en un proceso formativo y divulgativo que
simula, de forma adaptada, algunas de las fases esenciales de la seleccion y
entrenamiento de astronautas, culminando en una experiencia de vuelo parabolico en
condiciones de microgravedad u otras actividades de astronautas analogos,
desarrolladas en entornos especializados y conforme a los estandares de seguridad
aplicables.

Para el desarrollo del programa, la Agencia podra contar con la colaboracion de otras
Administraciones publicas y entidades del sector publico, en particular del Ejército del
Aire y del Espacio, en el marco de los instrumentos de cooperacién que resulten
aplicables, contribuyendo asi al adecuado desarrollo de las actividades formativas y
divulgativas previstas.

El programa se articula como un programa formativo organizado directamente por la
Agencia, en el que podran participar las personas escogidas tras un procedimiento de
seleccion en régimen de concurrencia competitiva, basado en los principios de mérito,
capacidad, motivacion, objetividad, igualdad de trato y transparencia, sin que dicho
procedimiento habilite en ningln caso para la adquisicion de la condicién de empleado
publico.

Las personas seleccionadas asumirdn, asimismo, un compromiso de participacion
activa en labores de divulgacion y sensibilizacion social, siendo reconocidas como
Embajadoras y Embajadores del Espacio de la Agencia Espacial Espafiola durante el
periodo que se determine, con el fin de contribuir a la difusion del conocimiento cientifico
y tecnolégico y a la promocion de vocaciones STEM, especialmente entre la poblacion
juvenil.

Las personas escogidas participan en las actividades educativas, formativas y
divulgativas previstas en el programa, cuya organizacion, ejecucion y financiacion son
asumidas directamente por la Agencia, con cargo a los créditos presupuestarios
correspondientes.

En consecuencia, el procedimiento de seleccion y participacion en el programa se
rige por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, resultando de aplicacion supletoria la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Unicamente en aquellos
aspectos que resulte compatible con la naturaleza del programa.

La presente orden procede a la regulacion del programa «Astronauta por un Dia»,
definiendo sus actividades, los requisitos de participacion, el procedimiento de seleccion,
los criterios de evaluacion, la composicion y funcionamiento de los érganos de seleccion,
asi como los derechos, obligaciones y compromisos de las personas participantes.
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Asimismo, la orden incorpora las previsiones necesarias en materia de seguridad,
salud y proteccién de datos personales, incluyendo el tratamiento de datos relativos a la
salud estrictamente necesarios para la realizacion de los reconocimientos médicos
obligatorios y para garantizar la seguridad de las personas participantes durante el
desarrollo del programa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, se establece la obligatoriedad de la tramitacion electrénica del procedimiento.
Esta prevision se fundamenta en la naturaleza tecnolégica del Programa, en el perfil
académico de las personas destinatarias —estudiantes de Bachillerato y de ensefianzas
universitarias oficiales en areas STEM-y en la necesidad de garantizar una gestion agil,
homogénea y objetiva en un procedimiento de alta concurrencia que requiere la
presentacion y evaluacion de documentacion digital, incluyendo material audiovisual.

Se considera acreditado que las personas participantes, o en su caso Sus
representantes legales, disponen de acceso y disponibilidad de los medios electrénicos
necesarios para la tramitacion del procedimiento, resultando este el canal mas adecuado
para asegurar la igualdad de trato y la eficacia administrativa.

Esta orden se adecua a los principios de buena regulacién a que se refiere el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y, en concreto, a los principios de necesidad y eficacia,
en cuanto constituye el instrumento mas adecuado para regular el desarrollo del
programa y garantizar un marco normativo coherente que permita su correcta ejecucion.
Igualmente, se ajusta al principio de proporcionalidad, al contener la regulacion
imprescindible para atender dicha finalidad, asi como a los principios de seguridad
juridica, al resultar coherente con el resto del ordenamiento juridico y de transparencia,
ya que ha sido objeto del tramite de informacion publica, este preAmbulo y su memoria
del analisis de impacto normativo identifican claramente su propésito y es accesible a la
ciudadania al ser objeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado». En cuanto al
principio de eficiencia, la orden persigue una gestién agil y eficaz de la actividad
regulada, estableciendo un marco claro de actuaciobn para todas las personas
interesadas.

La presente orden se aprueba en el ejercicio de las competencias atribuidas al
Estado en materia de fomento y coordinacion general de la investigacion cientifica y
técnica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.1.15.2 de la Constitucion
Espafiola.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro para la Transformacion Digital y de
la Funcién Publica, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente orden tiene por objeto regular el programa «Astronauta por un Dia»
de la Agencia Estatal Agencia Espacial Espafiola (en adelante, la Agencia),
estableciendo su finalidad, las actividades que lo integran, los requisitos de participacion,
el procedimiento de seleccién de las personas participantes y el régimen de derechos,
obligaciones y compromisos derivados de su participacion.

El programa «Astronauta por un Dia» se configura como una iniciativa educativa,
formativa y divulgativa, organizada directamente por la Agencia, dirigida a estudiantes
seleccionados mediante un procedimiento de concurrencia competitiva, con el objetivo
de fomentar vocaciones cientificas y tecnolégicas, promover el interés por las ciencias y
tecnologias del espacio y acercar la experiencia espacial a la sociedad.

La participacion en el programa no genera derecho econémico alguno ni confiere
derecho alguno de acceso al empleo publico, sin perjuicio de los compromisos de
caracter educativo y divulgativo que se establezcan en esta orden.
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2. El programa tiene como finalidad:

a) Fomentar vocaciones STEM (Ciencia, Técnica, Ingenieria y Mateméticas, en sus
siglas en inglés) y el interés por las ciencias y tecnologias espaciales.

b) Acercar la experiencia espacial a estudiantes mediante actividades educativas
avanzadas.

¢) Reproducir, de forma adaptada, fases esenciales del proceso de seleccién y
entrenamiento de astronautas.

d) Promover la divulgaciéon cientifica y la participacion activa de los beneficiarios
como Embajadores/as de la Agencia Espacial Espafiola.

Articulo 2. Actividades incluidas en el programa «Astronauta por un Diax».

1. EIl programa «Astronauta por un Dia» comprende un conjunto de actividades
educativas, formativas, divulgativas y de simulacion aeroespacial dirigidas a estudiantes,
gue podran incluir, entre otras:

a) Formacioén previa o posterior al vuelo en centros o instalaciones especializadas.

b) Participacion en un vuelo parabdlico y formacion en microgravedad u otras
actividades de formacion de astronautas analogos.

c) Actividades de divulgacion posteriores como Embajadores/as de la Agencia
Espacial Espafiola.

2. Asimismo, el programa podrd incorporar actividades complementarias
relacionadas con la preparacion fisica basica, pruebas cognitivas y psicométricas,
dindmicas en equipo, la coordinacion operativa, la simulacién de misiones espaciales
analogas, la cooperacion internacional o la participacién en actividades formativas
desarrolladas junto con otras agencias espaciales u organismos internacionales, siempre
dentro de la finalidad educativa del programa.

3. Siempre deberdn cumplirse los estandares de seguridad establecidos por la
Agencia y los operadores participantes.

Articulo 3. Naturaleza del Programa y medios puestos a disposicion.

1. El programa «Astronauta por un Dia» tiene naturaleza educativa, formativa y
divulgativa y se desarrolla mediante la participacion gratuita de las personas seleccionadas
en las actividades previstas en esta orden y en la correspondiente convocatoria.

2. La organizacién, ejecucion y financiacién del programa, incluidos los medios y
recursos necesarios para su desarrollo, seran asumidas directamente por la Agencia,
con cargo a los créditos presupuestarios correspondientes, sin que ello genere derecho
econdmico alguno a favor de las personas participantes.

3. Las actividades concretas, su alcance y condiciones de participacion se
determinaran en cada convocatoria, de acuerdo con lo previsto en esta orden.

Articulo 4. Requisitos de participacion.

1. Podran participar los estudiantes que pertenezcan a alguno de los siguientes
colectivos, segun determine la convocatoria:

a) Estudiantes de Bachillerato matriculados en centros docentes del sistema
educativo espariol.

b) Estudiantes espafioles matriculados en el ciclo de Grado de una ensefianza
universitaria oficial en areas de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas (STEM), en
centros del sistema universitario espafiol.

Asimismo, se podré prever la participacion, en las fases formativas del Programa, de
estudiantes procedentes de otras instituciones publicas vinculadas o dependientes de la
Administracién del Estado, en el marco de instrumentos de colaboracién suscritos por la
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Agencia, siempre que dicha participacion resulte compatible con la finalidad educativa y
divulgativa del programa.
2. Para participar en el programa deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) Reunir el rango de edad que establezca la convocatoria.

b) Presentar la solicitud y documentacién requerida en plazo.

c) Superar los reconocimientos médicos preceptivos.

d) Disponer, en el caso de menores, de autorizacion expresa y de consentimiento
informado, firmados por sus padres, madres, tutores o representantes legales, en los
términos previstos en esta orden y en la normativa aplicable.

Articulo 5. Requisitos de seguridad, salud y protecciéon de menores.

1. Para participar en actividades que impliquen riesgos especificos —como vuelos
parabdlicos, actividades analogas, competiciones técnicas o uso de instalaciones
especializadas— sera necesario superar, en su caso, las evaluaciones médicas o
técnicas que se determinen en la convocatoria.

2. Cuando las personas participantes sean menores de edad, la solicitud de
participacion en el programa debera ser presentada por sus padres, madres, tutores o
representantes legales, actuando en su nombre, a través de los medios y en la forma
establecidos en la convocatoria.

3. En estos casos, la participacién en el programa quedara condicionada a la
autorizacion expresa y al consentimiento informado de los padres, madres, tutores o
representantes legales, que debera incluir, al menos:

a) La autorizacidn expresa para participar en las actividades del programa.

b) La constancia de que han recibido informacién suficiente y comprensible sobre
las caracteristicas de las actividades, los riesgos inherentes a su desarrollo, las
condiciones fisicas y médicas exigidas y las medidas de seguridad adoptadas.

c) La autorizacién especifica para la administraciéon de medicacion preventiva,
cuando proceda.

d) El cumplimiento de los protocolos de seguridad y proteccion de menores que
resulten de aplicacion.

4. La convocatoria establecera la forma de acreditacion de los requisitos previstos
en este articulo, dentro del marco establecido en esta orden, incluyendo, en su caso, los
mecanismos de representacion legal a través de la sede electronica.

CAPITULO Il

Procedimiento de seleccion

Articulo 6. Organos competentes.

1. EIl 6rgano competente para la iniciacion y resoluciéon del procedimiento sera la
persona titular de la Direccion de la Agencia, de conformidad con el articulo 14.5 del
Estatuto de la Agencia Estatal «Agencia Estatal Espafiola», aprobado por el Real
Decreto 158/2023, de 7 de marzo.

2. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento seré la
Direccién de la Oficina de Espacio y Sociedad.

3. La valoracién de las candidaturas sera realizada por una comision de seleccién
integrado por las personas a que se refiere el articulo 11.

4. La persona titular del 6rgano competente para resolver, las personas que
intervengan como o6rgano instructor y las personas integrantes del 6rgano colegiado
encargado de la valoraciéon de los candidatos tendran la obligacion de suscribir una
declaracion de ausencia de conflicto de intereses.
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Articulo 7. Procedimiento de seleccién.

1. El procedimiento para la seleccion de las personas participantes en el programa
«Astronauta por un Dia» se tramitard en régimen de concurrencia competitiva, de
conformidad con los principios de mérito, capacidad, objetividad, transparencia e
igualdad de trato y no discriminacion.

2. El procedimiento de seleccién se ajustara a lo dispuesto en la presente orden y
en la correspondiente convocatoria y, en todo caso, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. El procedimiento de seleccién se iniciara de oficio mediante la convocatoria
publica, aprobada por el 6rgano competente para resolver y publicada integramente en
el «Boletin Oficial del Estado», produciendo dicha publicacién todos los efectos juridicos
previstos en la normativa aplicable.

4. Los actos administrativos que integran el procedimiento de seleccion seran
objeto de publicacién, en los términos previstos en el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, en la sede electrénica de la, surtiendo dicha publicacion los efectos de
notificacion.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, la tramitacion del procedimiento se realizara obligatoriamente por medios
electrénicos en todas sus fases, incluyendo la presentacién de solicitudes, la aportacién
de documentacion, la formulacién de alegaciones, la aceptacién de la participacién en el
Programa y cualesquiera otras actuaciones que deban realizar las personas interesadas
en el marco del procedimiento.

Articulo 8. Presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes deberan presentarse en el plazo maximo de diez dias habiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», sin perjuicio de que la convocatoria pueda reducir dicho plazo
cuando concurran razones debidamente justificadas.

2. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a través
de la sede electrénica de la Agencia (https://sede.aee.gob.es), de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7.5 de esta orden.

3. Los modelos de solicitud se incluiran en la correspondiente convocatoria.

4. Si la solicitud estuviera incompleta o adoleciera de cualquier otro defecto que
resulte subsanable, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, se requerird al interesado, para que, en el plazo maximo e improrrogable
de diez dias héabiles, subsane las faltas 0 acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion expresa de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucion que se dictara y notificara en los términos previstos en la citada ley.

5. En caso de ser menores de edad las solicitudes deberan ser presentadas por
sus padres, tutores o representantes legales y deberan incorporar la autorizacion
expresa y el consentimiento informado a que se refieren los articulos 4 y 5 de esta orden.

6. La presentacion de la solicitud implicara la declaracion responsable del
solicitante, o de sus representantes legales en caso de personas menores de edad, de
que cumple todos los requisitos establecidos en esta orden y en la correspondiente
convocatoria, asi como de la veracidad de los datos y documentacion aportados.

La Agencia podra verificar el cumplimiento de dichos requisitos con anterioridad o
posterioridad al procedimiento de seleccion. En caso de comprobarse el incumplimiento
de alguno de ellos, se procedera a la exclusion del procedimiento de seleccion o, en su
caso, a la pérdida de la condicidon de persona seleccionada.

7. La presentacion de la solicitud conllevara la aceptacién expresa e integra de lo
dispuesto en esta orden y en la correspondiente convocatoria.
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Articulo 9. Evaluacion de las solicitudes.

1. La evaluacién de las solicitudes se realizara en régimen de concurrencia
competitiva, mediante un procedimiento estructurado en fases sucesivas y excluyentes,
de conformidad con lo dispuesto en esta orden.

2. Superada la fase de admisién, se evaluaran las solicitudes correspondientes a
las personas candidatas con mayor nota académica en el curso académico anterior a la
convocatoria, hasta el nimero maximo que se determine en ella. En el caso de
estudiantes de ensefianzas universitarias de Grado, se tendra en cuenta la nota de
acceso a la Universidad.

3. Las solicitudes admitidas conforme al apartado anterior seran evaluadas, al
menos, a través de las siguientes fases:

a) Evaluacion de la motivacién, mediante la valoracion de un video u otros
materiales que se determinen en la convocatoria.

b) Pruebas de aptitud, que podran incluir pruebas fisicas, cognitivas vy
psicométricas, cuando asi se establezca en la convocatoria.

c) Entrevista personal, cuando asi se prevea en la convocatoria.

4. La superacion de cada fase, asi como la obtencion de una puntuacion suficiente
en relacién con el nimero maximo de aspirantes establecido para cada fase, sera
requisito para acceder a la fase siguiente, quedando excluidas del procedimiento las
solicitudes que no resulten seleccionadas conforme a estos criterios.

5. La convocatoria podra concretar el contenido especifico de cada fase, asi como
su aplicacién efectiva en funcion de las caracteristicas de la edicién correspondiente del
programa, dentro del marco establecido en esta orden.

6. Al final del proceso, se verificara el cumplimiento de los requisitos administrativos
exigidos en esta orden y en la correspondiente convocatoria.

Articulo 10. Criterios de valoracion.

1. Lavaloracién de las solicitudes se realizara con arreglo a los principios de mérito
y capacidad, objetividad, transparencia, igualdad de trato y no discriminacién, atendiendo
exclusivamente a los criterios establecidos en este articulo.

2. La seleccion de las personas candidatas se efectuard de forma progresiva,
mediante la superacion de las distintas fases de la evaluacion, limitdndose en cada una
de ellas el numero méximo de aspirantes que accederan a la fase siguiente, de acuerdo
con lo que se establezca en la correspondiente convocatoria.

3. En la fase inicial de evaluacion académica, se seleccionaran las personas
candidatas con mayor nota académica conforme a lo previsto en el articulo 9.

En caso de empate en la nota de corte que determine el acceso a este grupo de
personas candidatas, el desempate se resolvera atendiendo a la fecha y hora en que la
solicitud haya quedado correctamente presentada y completa.

Cuando haya sido necesario el tramite de subsanacién, se tomara en consideracion
la fecha y hora de presentacion de la documentacion subsanada que complete la
solicitud dentro del plazo concedido.

4. La evaluacion de la motivacion se realizara mediante la valoracion de un video u
otros materiales que se determinen en la convocatoria, atendiendo, al menos, a los
siguientes criterios, todos ellos con la misma ponderacion:

a) Calidad técnica o cientifica.

b) Creatividad y claridad expositiva.

c) Motivacién e interés por el programa y el &mbito espacial.

d) Creatividad y originalidad en la forma de presentar la propuesta.

La convocatoria determinara el numero maximo de aspirantes que accederan a la
fase siguiente en funcion de la valoracion obtenida.
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5. Cuando se prevea la realizacion de pruebas cognitivas, estas se llevaran a cabo
mediante una bateria de pruebas psicolégicas objetivas, orientadas a evaluar, al menos,
los siguientes dmbitos, todos ellos con la misma ponderacion:

a) Cultura espacial y grado de familiaridad con la tematica aeroespacial.
b) Memoria de trabajo.

c) Estabilidad emocional y tolerancia al estrés.

d) Flexibilidad cognitiva.

e) Capacidad visoespacial.

f) Calculo y razonamiento l6gico.

g) Memoria diferida.

Estas pruebas tendran caracter selectivo, y la convocatoria determinara el numero
maximo de aspirantes que accederan a la fase siguiente, de acuerdo con los resultados
obtenidos.

6. Cuando se prevea la realizacion de pruebas fisicas, estas tendran caracter
selectivo y se realizardn conforme a criterios objetivos y protocolos normalizados.

Las pruebas fisicas estaran orientadas a la evaluacion, al menos, de las siguientes
capacidades, todas ellas con la misma ponderacion:

a) Fuerza, entendida como la capacidad para generar tension muscular frente a
una resistencia.

b) Resistencia, entendida como la capacidad para mantener un esfuerzo fisico
durante un periodo de tiempo determinado.

c) Agilidad y velocidad, entendidas como la capacidad para ejecutar movimientos
rapidos, coordinados y precisos.

d) Equilibrio, entendido como la capacidad para mantener el control postural en
situaciones estaticas o dinamicas.

La convocatoria concretara las pruebas a realizar, los pardmetros evaluables, los
baremos aplicables y el nimero méaximo de aspirantes que accederan a la fase siguiente
en funcion de los resultados obtenidos.

7. Cuando se incluya una entrevista personal, esta tendrd por objeto valorar las
competencias personales de los aspirantes, atendiendo, al menos, a los siguientes
aspectos:

a) Autonomia personal y madurez.

b) Capacidad de trabajo en equipo y empatia.

c) Interés, entusiasmo y compromiso con el &mbito espacial.
d) Sensibilidad y compromiso social.

La convocatoria establecera el nimero maximo de aspirantes que accederan a la
fase siguiente o resulten finalmente seleccionados.

8. Los reconocimientos médicos tendran caracter obligatorio y eliminatorio y
constituirdn una condicién necesaria para la participacion en el vuelo parabdlico.

Dichos reconocimientos consistirdn en el cumplimiento de los requisitos médicos
exigidos por la entidad que provea los servicios del vuelo en condiciones de
microgravedad, y se realizaran con la finalidad de garantizar la seguridad de las
personas participantes y el adecuado desarrollo de las actividades previstas.

Articulo 11. Evaluacion y seleccion.

1. La evaluacién de las solicitudes se realizara por una comision de seleccion,
mediante la comparacion de las solicitudes conforme a los criterios establecidos en el
articulo anterior.
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2. Lacomision de seleccion sera designada por el 6rgano competente para resolver
y estard integrada por las siguientes personas:

a) Presidencia: La persona titular de la Direccion de la Agencia. En los casos de
vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, sera sustituida por quien ejerza la
Vicepresidencia.

b) Vicepresidencia: La persona titular de la Direccién de Oficina de Espacio y
Sociedad de la Agencia. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa
legal, podra ser sustituida por quien designe el 6rgano competente para resolver entre
quienes ejerzan una de las vocalias.

¢) \Vocalias:

1.° Tres personas empleadas de la Agencia Espacial Espafiola, pertenecientes al
subgrupo Al o A2, de acuerdo con la clasificacion prevista en el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.° En su caso, hasta tres personas colaboradoras cientifico-técnicas de la Agencia
y/o expertas con los siguientes perfiles:

a) educacion y orientacion educativa,

b) cienciay tecnologia,

¢) ingenieria o tecnologia aeroespacial,

d) medicina aerondutica o aeroespacial, evaluaciones fisicas,
e) psicologia o evaluacion cognitiva,

f) divulgacion cientifica.

En los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra causa
justificada, las personas titulares de las vocalias seran sustituidas por las personas
suplentes que designe el érgano competente para su nombramiento, garantizando en
todo caso la adecuada composicién y funcionamiento de la comisién de seleccion.

3. La Secretaria de la comision de seleccion sera ejercida por una persona funcionaria
de carrera, de la Agencia, perteneciente como minimo al subgrupo C1, que actuara con voz,
pero sin voto. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa justificada,
podra ser sustituida por quien designe el 6rgano competente para resolver.

4. La designacion de los representantes de este érgano colegiado atendera al
principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y
objetivas, debidamente motivadas, de conformidad con lo previsto en el articulo 53 de la
Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

5. Las personas que intervengan en las comisiones de seleccion manifestaran de
forma expresa la ausencia de conflictos de intereses, no pudiendo participar en las
comisiones personas en la que exista dicho conflicto.

6. En lo no previsto expresamente en esta orden o en la convocatoria, el
funcionamiento de las comisiones de seleccion se regira por lo establecido en la
seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

7. El funcionamiento de la comisién de seleccién sera atendido con los medios
personales, técnicos y presupuestarios asignados a la Agencia, sin que su constitucion y
funcionamiento supongan incremento de gasto publico.

Articulo 12. Propuesta de resolucion.

1. La comisién de seleccién emitira un informe motivado que contenga una relacion
priorizada de las personas candidatas seleccionadas, asi como, en su caso, una relacion
de reserva, ordenada conforme a los criterios de valoracion establecidos.

2. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la comision de
seleccion, formulara una propuesta de resolucién provisional motivada, que sera objeto de
publicacién en la sede electrénica de la Agencia, concediendo a las personas interesadas
un plazo de diez dias hébiles para formular alegaciones, si lo estiman oportuno.
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Dicha propuesta incluird, como minimo:

a) La relacién de las personas solicitantes para las que se propone la inclusion en
el Programa, asi como las condiciones de participacion.

b) Cuando proceda, la relacion de personas candidatas en lista de reserva,
ordenadas segun su prelacion.

3. Con ocasion del tramite de audiencia, y cuando asi lo prevea la convocatoria,
podra recabarse en el mismo acto la aceptacion expresa de la participacion en el
Programa por parte de las personas seleccionadas, asi como la aportaciéon de la
documentacidon necesaria para poder adquirir la condicion definitiva de persona
participante, en los términos y plazos que se establezcan en la convocatoria.

4. La falta de aceptacion expresa de la participacion en el Programa o la no
aportacion de la documentacion requerida en los plazos establecidos dara lugar a que la
persona interesada sea tenida por desistida, procediéndose, en su caso, a la cobertura
de la vacante mediante las personas integrantes de la lista de reserva.

5. Podra prescindirse del tramite de audiencia cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. Finalizado, en su caso, el tramite de audiencia, el érgano instructor formulara la
propuesta de resolucién definitiva, en la que se expresara la relacion de personas para
las que se propone la inclusién en el Programa.

7. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a
favor de las personas propuestas frente a la Administracién, mientras no se haya
publicado la resolucidn definitiva de inclusion en el Programa.

Articulo 13. Resolucién del procedimiento.

1. Una vez elevada la propuesta de resolucion definitiva al érgano competente para
resolver, éste dictara la resolucion del procedimiento.

2. Laresolucién estara debidamente motivada, con referencia a la presente orden y
a la correspondiente convocatoria, a los informes del érgano instructor y al proceso de
evaluacion seguido. En el caso de las solicitudes no seleccionadas, se indicara el motivo
de su no inclusién en el Programa.

Asi, la resolucion debera contener, al menos:

a) Larelacion de personas seleccionadas para participar en el Programa.

b) La no inclusion expresa de las restantes solicitudes.

c) Las condiciones generales y las particulares de participacion en la actividad,
incluida la superacién de todas las fases del procedimiento y del reconocimiento médico
obligatorio previsto en esta orden.

d) Elrégimen de recursos.

3. La resolucion del procedimiento sera dictada y publicada en el plazo méaximo de
seis meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», salvo que la convocatoria difiera sus efectos a una fecha
posterior.

Dicho plazo podra ser suspendido o ampliado en los supuestos previstos en los
articulos 22 y 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Transcurrido el plazo maximo sin haberse publicado resolucién expresa, las personas
interesadas podran entender desestimada su solicitud en el Programa, a los efectos
previstos en la normativa administrativa.

4. La resolucion podra incluir una relacién ordenada de todas las personas
candidatas en lista de reserva, que, cumpliendo los requisitos establecidos, no hayan
sido seleccionadas por razén del nimero maximo de participantes previsto para la
edicion correspondiente del Programa, con indicacién de la puntuacién obtenida.

5. En caso de renuncia, baja o imposibilidad sobrevenida de alguna de las
personas seleccionadas, el 6rgano competente podra acordar, sin necesidad de nueva
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convocatoria, la incorporacion de personas de la lista de reserva, siguiendo el orden de
prelacién establecido y previa aceptacion expresa de la participacion en el Programa en
un plazo maximo de diez dias habiles, en los términos que se indiquen en la
correspondiente publicacion.

6. La resolucion del procedimiento pondra fin a la via administrativa y contra ella
cabra interponer recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional
competente, en el plazo maximo de dos meses desde su notificacion o publicacion, si la
resolucion fuera expresa, o en cualquier momento a partir del dia siguiente al que se
produzca el acto presunto o bien recurso de reposicion, con caracter previo y potestativo,
ante el érgano que la dicté en el plazo de un mes o en cualquier momento a partir del dia
siguiente al que se produzca el acto presunto, sin que puedan simultanearse ambas vias
de impugnacion.

Articulo 14. Publicidad y transparencia.

1. La convocatoria del programa «Astronauta por un Dia», asi como la resolucion
del procedimiento de seleccion, se publicaran de conformidad con lo previsto en la
presente orden y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. La publicacion integra de la convocatoria se efectuara en el «Boletin Oficial del
Estado», produciendo dicha publicacion los efectos juridicos correspondientes.

3. Asimismo, la informacién relativa al desarrollo del procedimiento de seleccién,
incluida la relacion de personas seleccionadas y, en su caso, de reserva, sera objeto de
publicacién en la sede electrénica de la Agencia, a efectos de publicidad, transparencia y
conocimiento general, con respeto a la normativa de proteccion de datos personales.

4. La publicidad del procedimiento se realizard garantizando en todo caso los
principios de transparencia, igualdad de trato y proteccion de datos personales, de
conformidad con la normativa vigente.

Articulo 15. Obligaciones de las personas participantes.

1. Las personas participantes estaran sujetas a las obligaciones previstas en la
presente orden, en la correspondiente convocatoria y en la demas normativa que pudiera
resultar de aplicacion.

2. Las personas participantes deberan, en particular:

a) Participar activamente en las actividades convocadas.

b) Cumplir las normas de seguridad.

c) Aportar la documentacion requerida.

d) Asistir a las fases obligatorias.

e) Participar, cuando proceda, en actividades divulgativas posteriores.

f) Facilitar la informacion que les sea requerida y someterse a las actuaciones de
seguimiento y control necesarias para el correcto desarrollo del Programa, conforme a la
normativa aplicable.

3. Elincumplimiento de las obligaciones previstas en este articulo podra dar lugar a
la exclusibn del Programa, en los términos que se establecen en esta orden y se
establezcan en la correspondiente convocatoria.

Articulo 16. Compatibilidad con otras actividades o programas.

La participacion en el programa «Astronauta por un Dia» ser4 compatible con la
participacion de las personas seleccionadas en otros programas, actividades formativas
0 iniciativas de naturaleza similar, promovidas por organismos publicos o privados,
nacionales o internacionales, siempre que dicha participaciéon no interfiera con el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente programa, ni resulte
incompatible con el adecuado desarrollo de las actividades previstas en cada edicion.
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Articulo 17. Incumplimientos, renuncia y exclusion del Programa.

1. La participacion en el programa «Astronauta por un Dia» estara condicionada al
cumplimiento de los requisitos, obligaciones y compromisos establecidos en la presente
orden, en la correspondiente convocatoria y en la demas normativa que resulte aplicable.

2. Constituirdn causas de exclusién del Programa, entre otras, las siguientes:

a) El falseamiento de datos o la aportacion de informacidn inexacta o incompleta
gue haya resultado determinante para la seleccion.

b) La renuncia injustificada a la participacion en el Programa una vez aceptada la
inclusion.

c) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta orden o en la
convocatoria.

d) La no participacion, sin causa justificada, en actividades o fases del Programa
gue tengan caracter obligatorio.

3. Los incumplimientos se apreciaran conforme al principio de proporcionalidad,
atendiendo a la naturaleza de la obligacion incumplida, al grado de participacion efectiva
en el Programa y a la conducta de la persona participante.

En particular:

a) El incumplimiento de las obligaciones esenciales del Programa dara lugar a la
exclusion de este.

b) El incumplimiento de obligaciones no esenciales podra dar lugar a medidas
proporcionadas, en los términos que se establezcan en la convocatoria.

¢) La renuncia por causa debidamente justificada, apreciada por el 6rgano
competente, no dara lugar necesariamente a la exclusion automatica.

4. La convocatoria podra concretar los supuestos de renuncia justificada y los
criterios de aplicacion del principio de proporcionalidad previstos en este articulo, asi
como la posibilidad de recurrir a la lista de reserva en los supuestos de baja o exclusion.

Articulo 18. Régimen juridico aplicable en caso de incumplimiento.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas de la participacion en el Programa
dara lugar, en su caso, a la exclusién del mismo, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas o de otra naturaleza que pudieran resultar exigibles conforme a la
normativa general aplicable.

Articulo 19. Normativa aplicable.

Para todos aquellos extremos no previstos expresamente en la presente orden, sera
de aplicacién la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, asi como cualquier otra normativa que, por su naturaleza, resulte de
aplicacion.

Disposicién adicional primera. Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal recabados en el marco del procedimiento regulado
por esta orden seran tratados por la Agencia, como responsable del tratamiento, con la
finalidad de gestionar la participacion en el programa «Astronauta por un Dia», la
tramitacién del procedimiento de seleccidn, el desarrollo de las actividades previstas y el
cumplimiento de las obligaciones legales aplicables.

El tratamiento de los datos personales se realizar4 de conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre. La base juridica del tratamiento seré el cumplimiento de una mision realizada
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en interés publico y el ejercicio de poderes publicos conferidos a la Agencia, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679.

En el caso de los datos relativos a la salud, necesarios para la realizacion de los
reconocimientos médicos obligatorios, el tratamiento se ampara en lo dispuesto en el
articulo 9.2.g) del Reglamento (UE) 2016/679, por razones de interés publico esencial en
el ambito de la seguridad y la salud de las personas participantes.

Cuando las personas participantes sean menores de edad, el tratamiento de sus
datos personales se realizara con la autorizacion y el consentimiento informado de sus
padres, madres, tutores o representantes legales, en los términos previstos en la
normativa aplicable.

Los datos personales podran ser comunicados a las entidades colaboradoras
estrictamente necesarias para el desarrollo del programa, asi como a las
Administraciones publicas competentes, cuando resulte necesario para la tramitacion y
resolucion del procedimiento, de conformidad con el Registro de Actividades de
Tratamiento de la Agencia.

Las personas interesadas podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad en los términos previstos
en la normativa vigente.

En este sentido las personas interesadas pueden contactar con la Agencia a través
del siguiente correo electrénico: dpdatos@aee.gob.es.

Disposicién adicional segunda. Facultades de aplicacion.

Se faculta a la persona titular de la Direccion de la Agencia para adoptar las medidas
y dictar cuantas instrucciones y resoluciones sean necesarias para la aplicacion de lo
dispuesto en esta orden ministerial.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.15.2 de la
Constitucion Espafiola, que atribuye al Estado la competencia en materia de fomento y
coordinacién general de la investigacién cientifica y técnica.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 20 de febrero de 2026.—La Ministra de Ciencia, Innovacion y Universidades,
Diana Morant Ripoll.
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