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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

2804 Resolucién de 28 de enero de 2026, del Consorcio de la Zona Franca de
Vigo, por la que se publica el Convenio con Vigo Activo Sociedad de Capital
Riesgo, SA, SME, y la Asociacion de Industrias del Metal y Tecnologias
Asociadas de Galicia, para el disefio, elaboracion, difusion y dinamizacion de
la aceleradora de innovacion, desarrollo de negocio e internacionalizacion en
materia de seguridad y defensa.

Habiéndose suscrito entre Vigo Activo Sociedad de Capital Riesgo, SA, S.M.E, la
Asociacion de Industrias del Metal y Tecnologias Asociadas de Galicia y el Consorcio
de la Zona Franca de Vigo, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de
dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Vigo, 28 de enero de 2026.—El Delegado Especial del Estado en el Consorcio de la
Zona Franca de Vigo, David Regades Fernandez.

ANEXO

Convenio entre el Consorcio de la Zona Franca de Vigo, Vigo Activo Sociedad
de Capital Riesgo, SA, S.M.E. y la Asociacion de Industrias del Metal y Tecnologias
Asociadas de Galicia para el disefo, elaboracién, difusion y dinamizacién
de la aceleradora de innovacion, desarrollo de negocio e internacionalizacion
en materia de seguridad y defensa

En Vigo, a 27 de enero de 2026.

REUNIDOS

De una parte, David Regades Fernandez, en su calidad de Delegado Especial
del Estado en el Consorcio de la Zona Franca de Vigo (NIF V36611580), en virtud de
nombramiento efectuado por el Decreto 358/2024, de 2 de abril, actuando en nombre y
representacion de dicho Consorcio (en adelante, CZFV).

Comparece igualmente en calidad de presidente del Consejo de Administracion
de Vigo Activo Sociedad de Capital Riesgo, SA, S.M.E., facultado para ello por dicho
Consejo en su sesion de fecha 18 de diciembre de 2025 (en adelante, Vigo Activo).

De otra parte, Justo Sierra Rey, en nombre y representacion de la Asociaciéon de
Industrias del Metal y Tecnologias de Galicia, con NIF G-36614774, en su calidad
de Presidente, nombramiento elevado a publico mediante escritura nimero 895, de 23
de marzo de 2023, ante el Notario don Miguel Lucas Sanchez (en adelante, ASIME).

EXPONEN

Primero.

Que el Consorcio de la Zona Franca de Vigo (en adelante, el Consorcio) es un
consorcio del sector publico estatal de los previstos en el articulo 84 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico y, que tiene como objeto el establecimiento y
explotacién de la Zona Franca de Vigo, asi como la posibilidad de promover, gestionar y
explotar, en régimen de derecho privado, directamente o0 asociado a otros organismos,
todos los bienes, de cualquier naturaleza integrantes de su patrimonio, y situados fuera
del territorio de la Zona Franca, que le pudieran pertenecer en virtud de cualquier titulo
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admisible en Derecho, con el fin de contribuir al desarrollo y dinamizaciéon econémica y
social de su area de influencia; tiene personalidad juridica propia y plena capacidad
publica y privada, que ejerce sus funciones con autonomia e independencia respecto de
las Administraciones Publicas.

Viene realizando actuaciones de especial relevancia para el desarrollo econémico de
su area de influencia con una importante repercusion y transcendencia econémica como
son, a modo de ejemplo, la creacion y promocién del suelo empresarial, el impulso al
emprendimiento, la innovacion y la internacionalizacion o la prestacion de servicios
de informacion a empresas a través del programa ARDAN, servicio de informacion
empresarial.

Segundo.

Que Vigo Activo es una empresa publica, participada por el Consorcio de la Zona
Franca de Vigo (83,85 %), por Abanca (16,06 %) y por la Camara de Comercio de Vigo
(0,09 %) que, desde el afio 1993, apoya el crecimiento de empresas, fundamentalmente
a través del financiamiento de capital riesgo. Asi, tiene entre sus objetivos fundamentales:

— Contribuir al desarrollo econémico y social de Galicia mediante el apoyo a
empresarios y emprendedores.

— Invertir en proyectos con altas expectativas de rentabilidad.

— Apoyar las negociaciones con entidades financieras y nuevos inversores.

Tercero.

Que ASIME es una asociacion empresarial sin animo de lucro que agrupa a mas
de 600 empresas representativas de industrias estratégicas del sector metal gallego,
incluyendo entre ellas un nimero relevante de empresas vinculadas a la industria de
Seguridad y Defensa. Su objetivo principal es la defensa de los intereses comunes de los
asociados, actuando como agente clave en la vertebracion industrial de la region. Entre
sus fines se encuentra la promocion y cualificacion profesional, la colaboracién con
entidades publicas y privadas para el desarrollo de proyectos estratégicos, y la representacion
institucional de sus asociados a nivel autonémico, nacional e internacional.

Cuarto.

Que ASIME constituyé un Grupo de Seguridad y Defensa (SECDEFENSE-ASIME),
para unir esfuerzos entre compafias de esta actividad, fomentando la colaboracion, la
innovacion y el desarrollo de soluciones avanzadas para la seguridad y defensa de
Galicia. Su labor se fundamenta en la cooperacién estratégica, la mejora continua y el
fortalecimiento de la industria, con especial énfasis en el papel de las empresas tractoras
y la consolidacién de una cadena de valor eficiente y sostenible.

El grupo fortalece la industria de seguridad y defensa en Galicia, mediante la
cooperacién entre empresas especializadas. La creciente complejidad de los desafios de
seguridad y defensa hace imprescindible una mayor integracion y sinergia entre actores
clave, permitiendo una respuesta mas eficiente y competitiva a nivel nacional e internacional.

Ademas, el papel de las empresas tractoras es esencial para consolidar un
ecosistema fuerte, promoviendo la innovacion y facilitando el crecimiento de la cadena
de valor.

Los objetivos de este grupo son:

— Fomentar la colaboracion entre empresas para fortalecer la industria de seguridad
y defensa.

— ldentificar y analizar tendencias, riesgos y oportunidades en el mercado.

— Desarrollar y promover soluciones tecnolégicas y operativas innovadoras.

— Facilitar el intercambio de conocimientos y mejores practicas entre las empresas
miembros.
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— Coordinar con instituciones gubernamentales y organismos reguladores para
mejorar el marco normativo y operativo.

— Potenciar el papel de las empresas tractoras como dinamizadoras del sector y
promotoras de innovacion.

— Fortalecer la cadena de valor del sector, impulsando la participacion de proveedores,
pymes y startups en el ecosistema de seguridad y defensa.

La metodologia de trabajo es la siguiente:

— Creacion de comités de trabajo para abordar areas estratégicas de la industria.

— Organizacién de eventos, foros y mesas de trabajo para el intercambio de
conocimiento.

— Establecimiento de alianzas con organismos publicos y privados.

— Desarrollo de proyectos conjuntos en innovacion y tecnologia aplicada a la
seguridad y defensa.

— Evaluacion constante del entorno y adaptacién a las nuevas necesidades del
sector.

— Impulso de iniciativas de colaboracion entre empresas tractoras y otros actores de
la cadena de valor, facilitando su integracion en el mercado y fomentando el crecimiento
del ecosistema industrial.

Ademdés, ASIME, es la uUnica entidad a nivel gallego, que firmd un convenio con
la Asociacion Espafiola de Tecnologias de Defensa, Seguridad, Aerondutica y Espacio
(TEDAE) con el objeto de coordinar actividades y esfuerzos en actividades definidas
para el desarrollo tecnolégico de la industria de Defensa, Seguridad, Aerondutica y
Espacio en Espafia.

Por lo tanto, las partes entienden como necesario formalizar un convenio en base
a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio, asi como los anexos | (Gobernanza y gestion del programa) y
Il (Documentacion a presentar a Vigo Activo para la financiacion de cada uno de los
proyectos) que forman parte inseparable de aquel, tiene por objeto establecer las bases
de la colaboracion entre el CZFV, ASIME y Vigo Activo para el disefio, elaboracion,
difusion y dinamizacién de la aceleradora de innovacion, desarrollo de negocio e
internacionalizacion en materia de seguridad y defensa (en adelante, Programa),
promoviendo la generacion y consolidacion de iniciativas y proyectos especializados en
seguridad y defensa, que contribuyan a fortalecer el posicionamiento del sector, mejorar
su competitividad e incrementar su proyeccion internacional.

Con la visién de convertir esta aceleradora en el referente en cuanto a la promocioén
de la innovacién abierta y disruptiva en el sector de la seguridad y la defensa, se
contempla la integracién de los agentes necesarios para desarrollar y consolidar un
ecosistema de seguridad y defensa en Galicia, que pondran en comun los siguientes
recursos:

a) Recursos humanos y econdmico-financieros.

b) Espacio fisico vinculado al sector con equipamientos acomodados a las acciones
a desarrollar.

¢) Recursos de conocimiento: tutorizacién, mentorizacion, tech-meetings.

d) Recursos de Centros Tecnoldgicos: laboratorios y otros medios de andlisis y
validacion.

e) Servicios de soporte: asesoria, tutorias, mentorias, etcétera.

f) International partners: mentorizacion y tech-meetings y captacion.
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g) Leader companies: involucradas para facilitar la validacion de la propuesta
de valor y modelo de negocio, el acceso a empresas tractoras, visitas para conocer su
funcionamiento y el acceso a mercados.

Segunda. Planificacién y desarrollo de la aceleradora.

Se desarrollara a través de dos ediciones con una duraciéon estimada total de
dieciocho meses a contar desde el lanzamiento de la convocatoria.

Primera edicion.

Como arranque de esta aceleradora vertical, enfocada en el desarrollo del sector
de seguridad y defensa, la primera edicién se desarrollara en tres fases: convocatoria,
seleccion y aceleracién.

Segunda edicion.

En su segunda edicion el programa prevé el desarrollo en cuatro fases: convocatoria,
seleccién, aceleracion y consolidacion.

Las distintas fases se describen a continuacién:

Convocatoria.
Seleccion.
Aceleracion.
Consolidacion.

PR

1. Fase de convocatoria

A propuesta del Equipo Gestor, y tras la aprobacién por el Comité, se realizara una
convocatoria publica a través de la pagina web propia del Programa y en otros medios
como redes sociales, radio, etc. Los solicitantes formalizaran su solicitud de participacion
y aportaran la informacién respecto de sus proyectos que se indique en las bases de la
convocatoria. Todos los entes firmantes apoyaran la difusién del Programa incorporando
un enlace a la web del Programa en sus respectivas paginas web institucionales.

En su primera edicidn, Gnicamente se contemplara la captacion de proyectos para
su participacion en la fase de aceleracion. En una segunda edicion, la captacion se
enfocara a proyectos para la fase de aceleracion y para la de consolidacion.

2. Fase de seleccion

Se valorardn todos aquellos proyectos que cumplan los términos y condiciones
fijados en las bases de la convocatoria. Esta fase comprende:

— Subfase 1: atendiendo a los términos y condiciones establecidos en las bases
reguladoras de la convocatoria, el Equipo Gestor evaluara su cumplimiento para cada
una de las candidaturas. El Equipo Gestor podra requerir la enmienda de la
documentacién presentada si ésta fuera incorrecta.

— Subfase 2: de entre las candidaturas presentadas en cada edicion, el Comité
Técnico evaluara la calidad de la propuesta y la adecuacion su equipo promotor para la
puesta en marcha del proyecto con garantia. Para ello, el Comité Técnico podra solicitar
informes de terceros expertos (centros tecnolégicos, OTRIs, universidades, industria,
etcétera), expertos con los que se estableceran acuerdos segun lo dispuesto en la
cldusula octava de este convenio.

El Comité Técnico, mediante la aplicacion de los criterios de elegibilidad y de
seleccion definidos en las bases de la convocatoria, seleccionara hasta un maximo de 40
proyectos, del total de inscritos, a los que posteriormente se realizara una entrevista
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personal (con la finalidad de verificar el compromiso y dedicacién de los miembros del
equipo, asi como comprobar el estado de desarrollo del proyecto y aclarar las cuestiones
gue pudieran ser relevantes para el Comité). Tras dicha entrevista se seleccionaran
hasta 20 proyectos que participardn en una jornada Demo Day de presentacion ante el
Comité Técnico. Tras esta jornada, donde los promotores defenderan sus propuestas, se
seleccionardn un méximo de 10 proyectos que podran participar en la Aceleradora.

Cada proceso de seleccion contempla:

— La seleccién de proyectos que soliciten participar en la fase de aceleracion (para la
primera y segunda edicion).

— La seleccion de proyectos que, habiendo pasado o no por la fase previa de
aceleracion, soliciten participar en la fase de consolidacion (fase que Unicamente
se desarrollara para la segunda edicién). Haber participado previamente en la fase de
aceleracion con éxito no implica su acceso directo a la fase de consolidacion.

Dependiendo de la madurez o grado de desarrollo en la que se encuentren los
proyectos, podran optar a la fase de aceleracion y/o a la fase de consolidacion (segunda
edicioén). La inclusion en una u otra fase del Programa se determinara segun sigue:

=

Aceleracion: idea o en fase seed.

En fase de idea o seed (PMV).
No existe necesariamente un modelo de negocio definido.

2. Consolidacion: early stage.

Producto desarrollado y/o.
Tiene clientes y/o.
Genera ingresos recurrentes.

3. Fase de aceleracion

Esta fase tendra una duracion de nueve meses y podran participar un maximo de 10
proyectos en cada edicion.

Podran participar en esta fase de Aceleracion aquellas iniciativas que se encuentren
en fases iniciales de su desarrollo (fase de idea o fase seed), con una idea de negocio
innovadora, cuyo objetivo sea el desarrollo de un producto minimo viable o servicio, y el
testeo de su modelo de negocio y su capacidad para dar respuesta a los retos y
necesidades del sector.

Durante la fase de aceleracién los equipos participaran en un programa intensivo de
aceleracion, de nueve meses de duracion, que se desarrollara preferiblemente en las
instalaciones del Consorcio de la Zona Franca de Vigo, con el objetivo de validar y
desarrollar su producto o servicio, definir y contrastar su modelo de negocio, para
conseguir sus primeras ventas, asi como el desarrollo de las competencias y habilidades
del equipo.

Para alcanzar este objetivo los proyectos se reuniran regularmente con un tutor
especializado y participaran en talleres con expertos (tech meetings), mesas redondas,
sesiones de networking, tutorizacion y mentorizacion adaptadas a las caracteristicas y
necesidades especificas de cada uno de ellos.

En esta fase de aceleracion, se podran establecer hitos ajustados al grado de
desarrollo y necesidades de cada proyecto asociados/vinculados a la recepcion de la
financiacion definida en la clausula sexta.

En las bases de la convocatoria se estableceran las exigencias y compromisos de los
proyectos durante su participacion en el proceso de aceleracion del programa.
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4. Fase de consolidacién

Esta fase tendra una duraciéon de doce meses y podran participar un maximo de 10
proyectos.

Podran participar en esta fase proyectos o empresas que ya cuenten con un
producto o servicio definido y que ya hayan realizado ventas reales de sus productos o
servicios (early stage). Ademas, deberan contar con un modelo de negocio bien definido
y estructurado, contando con la capacidad de escalar y de obtener sus primeros
ingresos.

Durante esta fase de consolidacion los equipos participardn en un programa
de consolidacion y crecimiento, de doce meses de duracion, que se desarrollara en
preferiblemente en las instalaciones del Consorcio de la Zona Franca de Vigo. Para
lograr este objetivo, los promotores participaran en un programa intensivo que incluye
formacion, talleres especializados en areas de aplicacién al sector y sus tecnologias,
networking, tutorias y mentorizacion.

Estas actividades seguiran un programa que se centrara en la mejora constante del
producto/servicio y su aplicacién segun las necesidades reales y actuales del sector
de aplicacion, y en la obtencion de métricas de interés para el sector y potenciales
inversores.

Se realizaran procesos de seleccion para la fase de consolidaciéon Unicamente en la
segunda edicion del programa.

Haber participado y finalizado la fase de aceleracién con éxito, no garantiza el
acceso directo a la fase de consolidacién. Los proyectos participaran en el proceso
selectivo juntamente con el resto de las propuestas presentadas en la correspondiente
convocatoria.

Las empresas en consolidacion pueden recibir financiacién adicional en esta fase.

Tercera. Bases del programa.

El funcionamiento operativo de cada una de las ediciones del Programa se establece
en las bases del programa (bases reguladoras), que se publicaran, en la pagina web
propia que se creara para el programa, y que tendran el siguiente contenido minimo:

Contenido, plazo y forma de presentacién de las candidaturas.
Criterios de elegibilidad.

Compromisos e incompatibilidades.

Causas de exclusién y protocolo de expulsion.

Fases del programa: objetivos, procedimiento y contenido.
Requisitos de participacion y forma de acreditacion.

Criterios de evaluacién y procedimiento de seleccion.

Cuarta. Condiciones basicas de los proyectos participantes.

Podran participar en el Programa aquellos proyectos que asi lo soliciten y cumplan
los siguientes criterios minimos de elegibilidad:

— Equipo: 2 miembros del equipo como minimo deben estar dedicados 100 % al
proyecto, valorandose el grado de compromiso, competencias y habilidades. Todos los
participantes en un proyecto deben estar identificados y debidamente registrados en la
web del Programa.

— Proyecto: innovador, acelerable y escalable.

— Podréan presentar solicitud para participar en la fase de aceleracién del Programa
proyectos sin constituir. En el caso de ser seleccionados, deberan proceder a su
constitucién formal antes de iniciar el proceso de aceleracion.

— Los proyectos podran estar formulados por empresas ya constituidas siempre que
no superen la antigtiedad maxima de cinco afios (sesenta meses) para optar a participar
en la fase de aceleracion en el momento de la presentacion de la candidatura. Para la
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fase de consolidacion deberan estar constituidos formalmente como empresa con una
antigiedad maxima de siete afios (ochenta y cuatro meses) desde el momento de
presentacion de la solicitud. Las empresas participantes asumen el compromiso de tener
el centro principal de actividad y su domicilio fiscal y social en Galicia.

— Disponer, si procede, de la propiedad intelectual de la idea/proyecto presentado, o
disponer de los permisos correspondientes para su uso.

Quinta. Formalizacién de la participacién de los proyectos.

La participacién en la convocatoria de la iniciativa supondra la aceptacion de las
bases de partida, sin salvedades ni condicionantes, asi como de cualquier resolucion
que se pueda producir por cualquiera de los érganos descritos en la clausula séptima.

Una vez que los proyectos superen el proceso de seleccién y acepten las condiciones
de participacion en el itinerario establecido en las fases de aceleracion y consolidacion,
debera recogerse en un protocolo que recoja los compromisos y obligaciones de su
participacion en la iniciativa. Este protocolo contendra las condiciones de participacién y
de expulsion.

Sexta. Financiacion de los proyectos participantes.

Para la financiacién del coste de participacién de los proyectos en el Programa,
se habilitaran los siguientes instrumentos:

1. Financiacién en fase aceleracion:

Tal como se recoge en la clausula segunda, el Comité Técnico del programa
seleccionara los proyectos que participaran en la aceleradora (hasta un nimero maximo
de 10). Analizados el grado de madurez de las iniciativas y su nivel de invertibilidad
actual, se les asignara una propuesta de financiacién individual adecuada al estado del
proyecto y a sus necesidades para abordar su estrategia de desarrollo y de crecimiento.
La Sociedad de Capital Riesgo, Vigo Activo, Sociedad de Capital Riesgo, SA, S.M.E.
podra ofrecer financiacion a los proyectos seleccionados, atendiendo a su invertibilidad,
escalabilidad y su potencial de crecimiento.

Vigo Activo, podré destinar a los proyectos seleccionados (hasta un nimero maximo
de 10 proyectos) en la fase de aceleracibn de cada convocatoria del programa la
cantidad maxima de 500.000 euros (por cada edicidn), que podra asignar y gestionar
entre aquellos proyectos invertibles con alto potencial de crecimiento y escalabilidad,
mediante préstamos participativos con opcion a capitalizacién o participacién en el
capital social.

En todo caso, Vigo Activo no estd obligado a financiar todos los proyectos
seleccionados para participar en la fase de aceleracion.

Para poder recibir esta financiacion la empresa deberd tener su centro principal
de actividad y el domicilio social y fiscal en Galicia.

Los proyectos financiados por Vigo Activo requeriran un seguimiento posterior y
deberan aportar informacion financiera periddica o cualquier otra que se considere
oportuna.

Las entidades cuyos proyectos hayan sido financiados con anterioridad por Vigo
Activo en el marco de cualquier otro programa de aceleracién, quedaran excluidas de las
aportaciones econdmicas y financiacién a conceder.

2. Financiacion en fase consolidacion:

Al igual que en la fase de aceleracion, y tal como se recoge en la clausula segunda,
el Comité Técnico del programa seleccionara los proyectos que participaran en el
programa de consolidacion (hasta un nimero méaximo de 10). Analizados su grado de
madurez, métricas alcanzadas y su nivel de invertibilidad, se les asignara una propuesta
de financiacion individual adecuada al estado del proyecto y a sus necesidades para
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abordar su estrategia de crecimiento y expansion. La sociedad Vigo Activo podra ofrecer
financiacion a los proyectos seleccionados, atendiendo a sus resultados, su escalabilidad
y su potencial de crecimiento.

Vigo Activo, podra destinar a los proyectos seleccionados (hasta un nidmero maximo
de 10) en la fase de consolidacion (en la segunda convocatoria del programa) la cantidad
méaxima de 250.000 euros por proyecto (para esta segunda edicion), que podra asignar
y gestionar entre aquellos proyectos invertibles con alto potencial de crecimiento y
escalabilidad, mediante préstamos participativos o participacion en el capital social.

En todo caso, Vigo Activo no estd obligado a financiar todos los proyectos
seleccionados para participar en la fase de consolidacion.

Las entidades cuyos proyectos hayan sido financiados con anterioridad por Vigo
Activo en el marco de cualquier otro programa de aceleracion, quedaran excluidas de las
aportaciones econdmicas Yy financiacion a conceder.

Séptima. Participacién de otros agentes.

Para el desarrollo del Programa puede resultar necesaria la participacion de otras
entidades y organismos, de naturaleza publica y/o privada, no recogidas en el presente
convenio. En particular, se prevé la realizacion de acuerdos con la siguiente tipologia de
entidades:

Empresas del sector.

Entidades de financiacion: venture capital y bancos.
Partners internacionales de defensa/seguridad.
Centros de conocimiento colaboradores.

Otras instituciones (Universidades...).

La participacion de estos agentes se hara efectiva mediante la celebracion de los
correspondientes acuerdos entre ellos y/o ASIME y/o CZFV. En todo caso, la celebracién
de estos acuerdos, en la medida en que pueden incidir en la operativa del Programa,
deberan ser previamente autorizados por el Comité Técnico.

Octava. Obligaciones del consorcio.
El Consorcio asume las siguientes obligaciones:

1. Co-financiacion del programa, conforme a lo previsto en la clausula undécima,
realizando las contrataciones de asistencia técnica, necesarias para su ejecucion.

2. Co-liderazgo de la iniciativa.

3. Participacion en las funciones del Comité Técnico.

4. Asumir la Presidencia.

5. Cesion de instalaciones para el desarrollo del Programa. En tanto la aceleradora
no disponga de un espacio especifico que acoja a los proyectos relacionados con el
sector de la defensa y seguridad participantes en el programa, este se desarrollara,
preferiblemente, y de forma provisional, en otras instalaciones del Consorcio El espacio
estard equipado con mobiliario basico de oficina. En funcion del uso y de la
disponibilidad, el Programa podra disponer de las salas de reuniones y de la sala de
formacioén del edificio administrativo de la Zona Franca de Bouzas, en la calle Areal, 46,
o del Centro de Negocios o edificio aeroespacial del Parque Empresarial Porto do Molle,
tratandose de inmuebles que se destinan especificamente al desarrollo y dinamizacion
econd6mica y social del area de influencia del CZFV por lo que queda su regulacién
excluida de la aplicacion de la Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas de
acuerdo con su disposicion adicional vigesimotercera.

6. Cumplir con las obligaciones de publicidad y transparencia previstas en la
clausula decimoquinta del presente convenio.

7. Difundir la participacion de ASIME y Vigo Activo en cuantos medios haga
promocioén del Programa.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-2804



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 6 de febrero de 2026 Sec. lll.

Pag. 19566

Novena. Obligaciones de ASIME.
ASIME asume las siguientes obligaciones:

1. Co-liderazgo de la iniciativa.

2. Asumir la vicepresidencia.

3. Participacion en las funciones del Comité Técnico.

4. Gestion de la iniciativa, dotando el personal necesario para la conformacion
del Equipo Gestor y coordinando al resto de participes (expertos, leader companies,
mentores, formadores, tutores, instituciones, etcétera).

5. Apoyo en la formacidn a los proyectos.

6. Co-financiacién de la iniciativa, con la puesta a disposicién de personal para
conformar el equipo gestor.

7. Gestidn del espacio cedido por el Consorcio.

8. Apoyo a los proyectos facilitando visitas a centros y empresas relacionadas con
la seguridad y defensa.

9. Posibilidad de contactos puntuales con expertos tematicos en areas tecnolégicas
clave.

10. Una vez que el Programa llegue a su fase final, se contara con al menos una de
las empresas aceleradas para participar como ponente en uno de los congresos/eventos
sobre seguridad y defensa organizados por ASIME anualmente, de manera que la
cadena de valor de esta industria pueda conocer un caso de éxito y ver el valor de la
iniciativa.

11. Cumplir con las obligaciones de publicidad y transparencia previstas en la
clausula Decimoquinta del presente convenio.

12. Difundir la participacion del Consorcio de la Zona Franca de Vigo y Vigo Activo
en cuantos medios haga promocién del Programa.

Décima. Obligaciones de Vigo Activo.
Vigo Activo asume las siguientes obligaciones:

1. Co-liderazgo y participacion en las funciones del Comité Técnico.

2. Financiamiento de los proyectos, segun la clausula segunda, en la fase de
aceleracion y consolidacion, y siempre que cumpla las condiciones y requisitos que para
este efecto se establezcan por Vigo Activo.

3. Cumplir con las obligaciones de publicidad y transparencia previstas en la
clausula decimoquinta del presente convenio.

4. Difundir la participacion del Consorcio de la Zona Franca de Vigo y ASIME en
cuantos medios haga promocion del Programa.

Undécima. Financiacion operativa del Programa.

Para la financiacién operativa del Programa, ASIME, como responsable de la gestion,
asignara medios y recursos internos y externos, tanto humanos como materiales, para la
puesta en marcha y desarrollo del programa.

El CZFV se hara cargo de las contrataciones externas de asistencia técnica
necesarias para la ejecucion del programa, hasta un maximo de 350.000 euros, para las
dos ediciones cuyos trabajos comprenderan: creacién de marca y comunicacion;
desarrollo de la web, dominios y licencias; material promocional y material gréafico: disefio
y produccion de roll ups, folletos; trabajos de consultoria para la difusién, convocatoria,
seleccion y valoracion de proyectos; trabajos de consultoria para la programacion,
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coordinacién y ejecucion de las actividades de la aceleradora: sesiones de networking,
formacion, talleres, tutorias y foro de inversores, conforme al siguiente desglose:

1.2 edicion: 150.000 euros (como arranque de esta aceleradora vertical, la primera
edicion se desarrollard en tres fases: convocatoria, selecciébn y aceleraciébn —nueve
meses-).

2.2 edicion: 200.000 euros (en su segunda edicidn, el programa prevé el desarrollo
en cuatro fases: convocatoria, seleccién, aceleracibn —nueve meses—, y consolidacién
—doce meses-).

Esta asistencia técnica serd prestada por aquella empresa que resulte adjudicataria
y que se encargara de lo siguiente:

— Supervisién y control del avance del programa.

— Desarrollo y ejecucién del plan operativo, bajo la supervisién del Equipo Gestor.

— Propuesta al Comité Técnico para la realizacion de convocatorias publicas de
captacion y matching de proyectos.

— Gestion econdmico—administrativa del programa, bajo la supervision el Equipo
Gestor.

— Definicién y ejecucion del Plan de calidad y control, bajo la supervisién del Equipo
Gestor.

— Definicién y ejecucion del Plan de Comunicacion, bajo la supervisién del Equipo
Gestor.

— Coordinacién con los responsables de comunicacién para la definicion y ejecucién
del Plan de Comunicacion.

— Preparacién de los informes de seguimiento y del informe final para la supervision
del Equipo Gestor.

— Organizacion de reuniones, y redaccién de las actas de estas.

— Gestion y organizacién de las fases de aceleracién y consolidacién, bajo la
supervision del Equipo Gestor.

— Redaccion del cuadro de mando y revision y seguimiento de indicadores reflejados,
bajo la supervision del Equipo Gestor.

— Redaccién del plan de calidad, bajo la supervision del Equipo Gestor.

Las personas que presten el servicio de Asistencia Técnica no podran participar
como promotores y/o integrantes de los proyectos seleccionados ni prestar ningin tipo
de servicio externo requerido por el Programa.

Por su parte ASIME colaborara en la redaccion de los pliegos y especificaciones
técnicas para todas las contrataciones del programa que realice el CZFV.

Duodécima. Eficacia y duracion del convenio.

Resultara eficaz el dia 15 de marzo de 2026, previa inscripcién en el Registro
Electronico estatal de érganos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal
y publicacién en el BOE; si en esa fecha no se ha inscrito en REOICO y publicado en el
BOE, surtira efectos a partir de la fecha en que se haya inscrito en REOICO y publicado
en BOE. La duracion del convenio sera hasta el remate de la fase de consolidacion de la
Gltima convocatoria del Programa, con el limite del dia 31 de diciembre de 2029,
cumpliéndose asi con lo establecido en el apartado 1.° del articulo 49.h) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

El Consorcio sera el responsable de inscribir el convenio en el REOICO y en el
«Boletin Oficial del Estado».
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Decimotercera. Comision de Seguimiento del convenio, Presidencia, Comité Técnico y
Equipo Gestor.

Para el seguimiento y control de las acciones recogidas en el presente convenio,
se creara una Comision de Seguimiento, integrada, en principio, y salvo mutuo acuerdo
de las partes a través de la correspondiente adenda, por los siguientes miembros:

Dos miembros por parte del Consorcio, que seran nombrados por la persona que
ocupe la Delegacion especial del Estado en el Consorcio.

Un miembro por parte de Vigo Activo, que serd nombrado por la persona que ocupe
la presidencia del Consejo de Administracion de Vigo Activo.

Dos miembros por parte de ASIME, que seran nombrados por la persona que ocupe
la presidencia de ASIME.

Para el correcto funcionamiento del Programa es preciso establecer un modelo de
organizacion capacitado, de manera que permita controlar y regular el funcionamiento
de la iniciativa, agilizar la toma de decisiones, minimizar los riesgos y garantizar la
calidad de los servicios y compromisos propuestos. Este modelo se estructura en torno a
las figuras de Presidencia, Comité Técnico y Equipo Gestor, que actuardn como parte de
la Comisién de Seguimiento del convenio, que sera la encargada de:

— Realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio, actuando como 6rgano
de vigilancia, seguimiento y control de lo establecido en el mismo.

— Resolver las dudas que pudieran surgir de la aplicacién e interpretacion de las
clausulas del convenio.

— Todas aquellas actuaciones precisas para el correcto seguimiento del presente
convenio. En cuanto a su constitucion, funcionamiento y adopcion de acuerdos, la citada
comision se regira por la normativa vigente en materia de oérganos colegiados,
contemplada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

El Programa no tiene personalidad juridica propia.

Decimocuarta. Causas de extincion.

El convenio podra extinguirse, ademas de por el cumplimiento de las actuaciones
gue constituyen su objeto, por las siguientes causas de resolucion:

a) Transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prérroga.

b) Acuerdo unanime de los firmantes.

¢) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dias habiles con las
obligaciones y compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado a la Comisién de Seguimiento del convenio y a la otra parte. Si transcurrido
el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio. La parte incumplidora no tendrd que indemnizar econémicamente a
las otras partes, sin perjuicio de su responsabilidad frente a terceros.

d) Decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Imposibilidad sobrevenida para su cumplimiento.

f) Imposibilidad material de ejecucion por circunstancias excepcionales que impidan
el cumplimiento de los compromisos adquiridos en el convenio.

g) Causas excepcionales que obliguen a modificar sustancialmente su objeto.

h) Mutuo acuerdo de las partes firmantes en caso de desvinculacién del convenio
de alguno de ellos, que requerira un preaviso remitido en forma fidedigna a las otras
partes con, por lo menos, dos meses de antelacién a la fecha efectiva de desvinculacion
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deseada y a la autorizacion previa prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico.

i) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion las partes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento
del convenio, podran acordar la continuacion y finalizaciéon de las actuaciones en curso
gue consideren oportunas, estableciendo un plazo maximo improrrogable de ocho meses
para su finalizacién, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacién del convenio en
los términos establecidos en el apartado 2 del articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimoquinta. Publicidad.

El CZFV dara cumplimiento a lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion puablica y buen gobierno, por lo que la firma del
convenio lleva implicita la autorizacion de ASIME para el tratamiento necesario de los
datos de la entidad y la referida publicidad, asi como su cesion por parte del CZFV a los
organos competentes del Ministerio de Hacienda.

Al mismo tiempo, la firma de este convenio supondra el consentimiento expreso
de ASIME para incluir y hacer publicos los datos del presente convenio en el Registro
Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion, creado por la disposicion
adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y para dar cumplimiento a la obligacién contemplada en el articulo 8.1.b) de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
bueno gobierno.

Decimosexta. Confidencialidad y proteccion de datos.

Confidencialidad. Los datos recogidos en el presente convenio seran tratados de
manera confidencial y Gnicamente con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones
derivadas del mismo. Las partes firmantes se comprometen a no utilizar ni revelar,
manteniendo en secreto, todos los datos e informacion que se obtengan en virtud de la
ejecucion de este convenio y, en particular, toda la informacién a la que tengan acceso
en relacidn con los proyectos participantes. A estos efectos, las partes se comprometen
a cumplir la presente clausula sobre corresponsabilidad en el tratamiento de datos
personales y el diligente tratamiento a los datos que recaben o tengan acceso.

En cumplimiento de los dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccidon de Datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, ninguna de las entidades
participantes o0 sus representantes y ninguna de las partes firmantes podra tratar los
datos personales a los que potencialmente puedan tener acceso fuera del marco del
programa.

Las obligaciones aqui recogidas no suponen restriccion alguna a las partes para
poder cumplir con los deberes legales o mandatos de cualquier tribunal o entidad
gubernamental.

El concepto de confidencialidad no incluye la informacion que fuera de dominio
publico con anterioridad a la celebracion de este convenio, o que se hiciera publica
con posterioridad al mismo, ni aquella que hubiera sido objeto de autorizacion previa y
expresa por escrito entre las partes.

Proteccidon de datos personales. Las partes se comprometen a cumplir con la
normativa de proteccion de datos establecida en el Reglamento General de Proteccion
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de Datos y en Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

En relacion con el principio de licitud del tratamiento, todas y cada una de las
entidades promotoras del Programa se comprometen a tratar la informacion respecto
de la que son corresponsables amparandose en las bases legitimadoras reguladas por el
articulo 6.1 del RGPD:

1. El consentimiento de los interesados sera la base legal para el tratamiento de los
datos de los solicitantes, que recabara en la solicitud de participacién [articulo 6.1.a)
RGPD].

2. La ejecucién del acuerdo de participacion en el programa de aceleracion y
consolidacion serd la base legal para el tratamiento de los datos de las personas
seleccionadas [articulo 6.1.b) RGPD].

Las tipologias de datos afectados son datos econdmicos y financieros, sociales,
identificativos, de contacto, académicos y datos profesionales. Las actividades de
tratamiento de datos que llevaran a cabo de modo conjunto seran:

1. Actividad de tratamiento de solicitantes (fases de convocatoria y seleccién).

La finalidad del tratamiento sera la gestion de las solicitudes de participacion en el
programa, su evaluacioén y posterior seleccion.

2. Actividad de tratamiento de proyectos participantes (fases de aceleracion y
consolidacion).

La finalidad del tratamiento sera la prestacion de los servicios de aceleracion y
consolidacion por parte de las entidades integrantes, tales como formacién, mentorizacion,
networking, etcétera.

Las actividades de tratamiento tendran las mismas finalidades, base juridica,
destinatarios para todos los corresponsables, asi como se concederan los mismos
derechos para todos los interesados, independientemente del corresponsable.

La modificacién de cualquier actividad de tratamiento de los corresponsables
requerira el acuerdo comun de todos ellos, segun las normas que rijan las decisiones del
grupo empresarial.

En virtud de lo dispuesto por el articulo 26 del Reglamento (UE) 2016/679 General
de Proteccién de datos (RGPD) las entidades promotoras del Programa y firmantes de
presente convenio son consideradas corresponsables de aquellos tratamientos derivados
de las acciones promovidas a través del Programa. Ello se debe a que dichas entidades
determinan conjuntamente los objetivos, finalidades y los medios del tratamiento.

En este sentido, tal y como exige el citado articulo, las partes convienen, a través del
presente documento, en determinar de modo transparente las respectivas responsabilidades
en relacion con el cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos.

Los datos de caracter personal facilitados por los solicitantes y participantes seran
tratados por los promotores: Consorcio de la Zona Franca de Vigo con NIF V36611580,
Vigo Activo con NIF A-36759231 y ASIME, con NIF G-36614774, en calidad de
corresponsables.

Los promotores, como corresponsables, llevaran a cabo un tratamiento de dichos
datos para el fin, exclusivamente, de valorar y evaluar los proyectos presentados,
gestionar su participacién en el programa y difundirlo y hacer promocion publica de éste.
Los promotores no recopilaran, utilizaran ni divulgaran informacién personal para fines
distintos a los descritos anteriormente, a menos que los participantes den su
consentimiento o exista una obligacion legal.

ASIME actuard como punto de contacto de los corresponsables para recabar
el consentimiento de los interesados con los requisitos exigidos en base al articulo 7
del RGPD. También actuara como punto de contacto para ejercitar por los interesados
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los derechos de acceso, rectificacion, limitacion, supresion, oposicion, portabilidad y
cualquier otro reconocido en el RGPD.

En consecuencia, ASIME sera responsable de cumplir con el deber de informacién
a los interesados (articulos 13 y 14 del RGPD), debiendo informar en un primer nivel
0 capa, que actla como corresponsable, y permitiendo al interesado la consulta del
presente acuerdo en un segundo nivel de informacion o segunda capa (Politica de
Privacidad), que estara publicada en la pagina web del programa BFA. Se debera
informar de forma transparente de los datos de todos los corresponsables, asi como
prestando informacién concisa, transparente, inteligible y de facil acceso, a los titulares
de los datos, acerca de los extremos indicados en los citados articulos.

Con independencia del establecimiento de un Unico punto de contacto para el
ejercicio de los derechos, los interesados podran ejercitar sus derechos frente a cualquiera
de los responsables del tratamiento.

En este sentido, independientemente de ante que corresponsable ejerza el afectado
cualquiera de sus derechos, sera ASIME, como punto de contacto, el encargado de
atender la solicitud dentro del plazo legalmente establecido, esto es, sin dilacion indebida
y en el plazo méximo de un mes desde la recepcion de esta. Para ello, en caso de que
un interesado presente una solicitud de ejercicio de derechos ante otro corresponsable
distinto de ASIME, aquel deberd comunicar dicha solicitud a la mayor brevedad posible,
sin superar el plazo de siete dias desde su recepcion, al corresponsable encargado de
atender las solicitudes de los interesados, esto es ASIME. Asimismo, ASIME debera
de notificar igualmente al Consorcio de la Zona Franca de Vigo cualquier contestacion
que efectle, a fin de garantizar la adecuada coordinacion y cumplimiento de las
obligaciones establecidas por la normativa de proteccion de datos.

Por otro lado, cada corresponsable, deberd atender las obligaciones propias que
establece el RGPD para un responsable de tratamiento, debiendo, entre otras, realizar
las siguientes actuaciones:

a) Llevar un registro de actividades de tratamiento.

b) Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se
comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir
las medidas de seguridad correspondientes, de las que hay que informarles
convenientemente.

c) Mantener la documentacion acreditativa del cumplimiento de las obligaciones
del RGPD, incluyendo un andlisis de riesgos sobre sus tratamientos.

d) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de datos personales
de las personas autorizadas para tratar datos personales.

e) Dar respuesta al ejercicio de los derechos por los interesados o notificar su
ejercicio a las otras partes.

f) Notificacién al resto de corresponsables de violaciones de la seguridad de los
datos sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de treinta y seis
horas, y a través de correo electrénico o cualquier otro medio que acredite la recepcion
de la comunicacién, para de forma conjunta y coordinada proceder a comunicar la misma
a la AEPD. En todo caso, ASIME como punto de contacto, podra encargarse de realizar
una Unica notificacion a la Autoridad de Control competente, y, en su caso, a los
interesados.

g) Coordinar conjuntamente la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.

h) Realizar las Evaluaciones de Impacto de Proteccién de Datos, cuando sean
necesarias.

i) En su caso, realizar las transferencias internacionales conforme a alguno de los
instrumentos regulados en los articulos 45 y siguientes del RGPD.

En relacién con la implantacién de medidas de seguridad técnica y organizativa,
todos los corresponsables, en el caso de que tuvieran acceso a datos de caracter
personal derivados del Programa, se comprometen a adoptar todas las medidas de
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seguridad necesarias, de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del RGPD.
En este sentido teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicaciéon y la
naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los riesgos
de probabilidad y gravedad variables para los derechos y las libertades de las personas
fisicas, todos los promotores del Programa se comprometen a establecer las medidas
técnicas y organizativas apropiadas para garantizar el nivel de seguridad adecuado al
riesgo existente.
En todo caso, se comprometen a implantar mecanismos para:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes
de los sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida,
en caso de incidente fisico o técnico.

c) \Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d) Anonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

En relacion con las posibles responsabilidades que pudiesen surgir respecto a los
dafios y perjuicios causados a los interesados, no tendra responsabilidad el corresponsable
que demuestre su falta de culpabilidad respecto al dafio causado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 82.3 del RGPD.

ASIME, como punto de contacto, no libera al resto de corresponsables del cumplimiento
de sus responsabilidades.

El corresponsable que haya pagado una sancién o indemnizacién de dafos y
perjuicios podra reclamar a los demas corresponsables la parte proporcional en funcion
de las responsabilidades asumidas por cada responsable. En este sentido, se establece
gue la asuncién de responsabilidades en el presente acuerdo es proporcional para cada
corresponsable al nimero de corresponsables totales.

En todo caso, el interesado podra reclamar a cualquiera de los corresponsables, los
cuales deberan responder por la totalidad con independencia de que con posterioridad
puedan repetir contra los demas corresponsables por la parte proporcional en funcion de
la responsabilidad asumida.

Decimoséptima. Modificacién del convenio.

Toda alteracién que se realice referente al contenido de este convenio sera
propuesta por la Comisién de Seguimiento, requerira acuerdo unanime de los firmantes y
debera formalizarse en la correspondiente adenda, previa autorizacién conforme a lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Se exceptia de lo dispuesto en el apartado anterior, toda alteracion de las
actuaciones relativas a los proyectos presentados, que se regiran por las previsiones
recogidas en las bases del Programa. Dichas modificaciones tendran por objeto la
reduccién del volumen de las obligaciones o la ampliacion de su plazo de ejecucion.

Decimoctava. Naturaleza juridica y resolucion de conflictos.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regulara por lo establecido en las
presentes clausulas quedando sometido al régimen juridico de los convenios previsto en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Las partes se comprometen a resolver de comun acuerdo cualquier controversia que
se pudiera suscitar sobre la interpretacién o ejecucion de este convenio, sometiéndolas
a la Comision de Seguimiento prevista en este. En caso de persistir el desacuerdo, se
sometera a la jurisdiccién contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la
Ley 29/1998, del 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.
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Decimonovena. Normativa aplicable.

Para todo lo no previsto en este convenio se aplicara lo previsto en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente documento a un solo efecto
en Vigo, en la fecha que consta en la firma digital.—El Delegado Especial del Estado en el
Consorcio de la Zona Franca de Vigo, David Regades Fernandez.—El Presidente
de ASIME, Justo Sierra Rey.

ANEXO |
Gobernanza y gestion del Programa
Organos de gobierno

La Presidencia, el Comité Técnico y el Equipo Gestor actian como parte de la
Comision de Seguimiento.

1. Presidencia

La Presidencia la ocupard el Delegado Especial del Estado en el CZFV, y el
representante de ASIME actuara como Vicepresidente. El Delegado Especial del Estado
en el Consorcio de la Zona Franca de Vigo contara con un voto por cada una de las
entidades que representa y el representante de ASIME contara con un voto.

Sus funciones seran:

— Evaluacion de la actuacion del Comité Técnico y el Equipo Gestor.
— Revision anual de resultados.

El funcionamiento de los 6rganos de Gobierno se regird por lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

2. Comité Técnico

El Comité Técnico sera el 6rgano de decision para cualquier aspecto que afecte al
propio funcionamiento de la iniciativa. El Comité Técnico contard con la representacion
de las siguientes entidades, y con el nimero de representantes por entidad que se
muestra a continuacion:

— ASIME: 2 miembros.
— CONSORCIO: 2 miembros.
— VIGOACTIVO: 1 miembros.

Cada uno de los miembros contara con un voto y serdn nombrados para tal efecto
por cada una de las entidades.
El Comité Técnico tendra, entre otras, las funciones que se indican a continuacion:

Decidir acerca de la orientacion estratégica del Programa.
Aprobar la realizacién de las convocatorias publicas de captacién de proyectos.
Realizar el seguimiento del progreso del trabajo técnico que afecte al Programa.
Proponer la inclusion o exclusién de un agente.
Valorar y seleccionar los proyectos participantes en la fase de aceleracion y/o
consolidacion.

— Acordar la exclusion de alguno de los proyectos de los participantes.
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Incompatibilidades con el ejercicio de sus funciones:

— Los miembros del Comité no podran participar cdmo promotores y/o integrantes
de los proyectos seleccionados.

— En el caso de tratarse de personal adscrito a sus respectivas entidades se
requerird consentimiento expreso de la totalidad de los integrantes del Comité Ejecutivo.

3. Equipo Gestor

Sera ASIME quien actde como Gestor de la iniciativa, quien pondra a disposicion del
Proyecto el siguiente equipo:

Jefe de Programa.

Coordinador del Programa.
Responsable de comunicacién.
Responsable de formacién.
Responsable de captacion de proyectos.

ASIME, ademas del personal asignado, podra designar la participacion de un Auxiliar
Administrativo al proyecto, que preste apoyo al Coordinador en aquellas fases que
requieran una mayor dedicacion.

Para el desempefio de sus funciones, ASIME, como responsable de la gestion,
pondréa a disposicion del programa los medios humanos necesarios para el desarrollo del
programa.

El rol del Equipo Gestor sera llevar a cabo todas las actividades relativas a la
planificacion, ejecucion y control de la iniciativa para asegurar los planes y objetivos
fijados. En concreto se encargara de:

— Supervisién y control del avance del Programa.

— Resolucién de incidencias.

— Supervisién y coordinacion de las entidades colaboradoras encargadas de disefiar
y llevar a cabo tareas de comunicacion, formacion, mentoring y coordinacion del catalogo
de medios y servicios técnicos.

— Gestion de recursos.

— Propuesta y coordinacion de entidades del sector privado o publico que puedan
aportar valor al programa e integrarse en el Consejo de Entidades.

— Propuesta y coordinacion de evaluadores externos independientes en los procesos
de evaluacion de las candidaturas presentadas.

— Proponer al Comité Técnico la realizacion de las convocatorias publicas de
captacion de proyectos.

— Supervisién de los trabajos de la Asistencia Técnica.

— Representacién en todas las reuniones y comités que el Comité Técnico considere.

— Prestar asesoramiento y apoyo al Comité Técnico del Programa cuando asi sea
requerido.

— Captar y coordinar a entidades del sector privado y centros de conocimiento
colaboradores tanto en los procesos de seleccion de proyectos participantes en el
programa de aceleracién y/o consolidacién, como en los procesos de asesoramiento
a los emprendedores a través de profesionales pertenecientes a sus entidades.

— Captar y coordinar la participacién de evaluadores externos independientes en los
procesos de evaluacion de las candidaturas presentadas.

— Captar y coordinar a empresas lideres del sector de la defensa y la seguridad
en Galicia, de manera que participen en la busqueda y proposiciéon de proyectos y en la
evaluacion posterior de las candidaturas presentadas a cada una de las convocatorias,
de cara a determinar los proyectos/empresas participantes en la fase de aceleracién/
consolidacion.
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Jefe del Programa, le corresponden las siguientes funciones:

Mantenimiento de la iniciativa alineada con la estrategia y la gestién definidas.
Portavoz de la iniciativa y de las comunicaciones con los interesados.
Participacion en el proceso de contratacion.
Coordinacion con el Comité Técnico y presentacion a éste de cualquier informacion
0 situacion significativa y relacionada con la iniciativa que le sea comunicada.

— Coordinacioén de las relaciones entre los agentes implicados y partners.

— La supervision del estado financiero y administrativo del proyecto, asegurando
el correcto cumplimiento del presupuesto, plazos y actividades de éste.

Coordinador de Programa, sus funciones se definen seguidamente:

Coordinacion con el jefe del Programa.
Responsable técnico del Programa.
Responsable de calidad del Programa.
Coordinacion técnica general del Programa.
Coordinacion de la preparacién y canalizacion de la entrega de la documentacion
necesaria para la justificacion de las actividades realizadas.
— Participacion en los eventos y actividades del programa de capacitacion.
— Gestion de las relaciones con los proveedores.

Incompatibilidades con el ejercicio de sus funciones:

— Los miembros del Equipo Gestor no podran participar como promotores y/o
integrantes de los proyectos seleccionados ni prestar ningln tipo de servicio externo
requerido por el Programa.

ANEXO Il

Documentacioén para presentar a Vigo Activo para la financiacion de cada uno
de los proyectos

=

Identificacion de la/s persona/s de contacto.
Documentacion del plan de negocio que contenga:

N

— Promotores del proyecto.

— Antecedentes y descripcion del proyecto.

— Producto y procesos productivos. Instalaciones productivas.

— Mercado, sector, competencia.

— Estrategia de comercializacién y marketing. Contratos comerciales clave.

— Personal actual de la empresa y previsién de evolucién de la plantilla.

— Inversidn prevista y financiacion del proyecto.

— Estados econémico-financieros provisionales (4 ejercicios).

— Estado de tesoreria, con detalle mensual, del primer afio a contar desde la
situacion actual.

— Toda documentacion o informacién que el analista precise para la comprobacion y
correcta comprension del plan de negocio.

3. Documentacién financiera:

— Cuentas anuales de los ultimos 3 ejercicios econdémicos. En el caso de auditar las
cuentas los correspondientes informes de auditoria. Si procede.

— Balance, cuenta de pérdidas y ganancias y estado de flujos de efectivo a fecha de
cierre del dltimo trimestre. Si procede.

— Presupuesto del ejercicio corriente.
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— Pool bancario a fecha de cierre del Ultimo trimestre y ejercicio econémico cerrado.
Si procede.
— Informe CIRBE del Banco de Espafia.

4. Documentacion juridica:

Escritura de constitucién y estatutos vigentes de la Sociedad.
Composicion del capital y del 6rgano de administracion.
Poder (cuadro directivo).
Certificados de estar al corriente con las distintas administraciones publicas (AEAT,
Seguridad Social y Comunidad Autbnoma).

— Declaracion jurada relativa a litigios en los que sea parte la Sociedad, sus socios
y/o administradores.

— Documentacion relativa a la prevencién del blanqueo de capitales (PBLAC):

e Formulario de identificacion del cliente.

e DNI (o equivalente) del representante de la Sociedad y de los titulares reales.

e Documento acreditativo de la actividad a la que se dedican el representante de la
Sociedad y los titulares reales.

e Toda documentacion o informacién necesaria para el conocimiento y correcta
comprension de la situacion legal de la Sociedad.

No se podra utilizar el nombre de Vigo Activo para otras financiaciones que se
puedan solicitar para el proyecto, salvo que esto sea expresamente autorizado por Vigo
Activo, quedando esta eximida, en todo caso, de las consecuencias que tenga la no
financiacion del proyecto, cualquiera que sea la causa.
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