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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

2164 Resolucién de 23 de enero de 2026, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b) y c) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y el articulo 52 del
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y en uso de las atribuciones conferidas a esta
Subsecretaria por el articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico,

Esta Subsecretaria acuerda anunciar la provision, por el procedimiento de libre
designacion, del puesto de trabajo que se relaciona en el anexo | de la presente
resolucién, y que figura en la relacién de puestos de trabajo del departamento.

Esta convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafola, la
Directiva 2006/54/CE, de 5 de julio de 2006, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres y la Resolucién de 29 de diciembre de 2020, de
la Secretaria General de Funcion Publica, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 9 de diciembre de 2020 por el que se aprueba lll Plan para la igualdad de
género en la Administracion General del Estado y en los Organismos Publicos vinculados
o dependientes de ella, y se desarrollara con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

El puesto de trabajo ofertado en el anexo | podra ser solicitado por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para su desempefio.

Segunda.

Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se dirigiran a la Subsecretaria
de Transportes y Movilidad Sostenible, Subdireccién General de Recursos Humanos,
Paseo de la Castellana 67 (Nuevos Ministerios) 28071 Madrid, ajustdndose al modelo
publicado como anexo Il a esta resolucién, y se presentaran en el plazo de quince dias
habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Las solicitudes se presentaran a través del portal Funciona, mis servicios de
RR. HH. (SIGP) —convocatoria libre designacién— solicitud de convocatoria de libre
designacién, https://www.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/autoservicio.html,
siendo imprescindible la acreditacién por medio de certificado electrénico. En el caso
de que la persona interesada no pueda presentar la solicitud por este medio, podra
hacerlo, con caracter excepcional, a través de la sede electrénica del Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible: https://sede.transportes.gob.es o en los registros
a los que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, debiendo en
este caso, ademas, aportar la documentacion que acredite la imposibilidad técnica de
realizar la presentacion a través del portal Funciona.
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Tercera.

A cada instancia se acompafiar4 el curriculum vitae, en el que figuren titulos
académicos, afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administracion,
estudios y cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que se considere oportuno.

Cuarta.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe,
potestativamente y con caracter previo, recurso administrativo de reposicion ante el
mismo o6rgano que lo dicté, en el plazo de un mes (articulo 123 y 124 de
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas) o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de su Comunidad Autbnoma
o del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a eleccion del recurrente en el plazo de
dos meses (articulos 10.1.i, 14.1 Segunda y 46.1, de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa).

Madrid, 23 de enero de 2026.—El Subsecretario de Transportes y Movilidad
Sostenible, Rafael Guerra Posadas.
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ANEXO |

S. DE E. TRANSPORTES Y MOVIL. SOSTENIBLE-S. GRAL DE TRANSPORTE TERRESTRE

N.° orden Centro directivo-Unidad puesto de trabajo
1 S. DE E. TRANSPORTES Y MOVIL. SOSTENIBLE.
S. GRAL DE TRANSPORTE TERRESTRE.
GABINETE TECNICO.

COORDINADOR/COORDINADORA (5813410).
MADRID/MADRID.

CUERPOS O ESCALAS:

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):
* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.

TITULACIONES:

Provincia-Localidad

MADRID-MADRID.

Nivel

29

CE

24549.84

GRISB

Al

GABINETE TECNICO

Admon

AE

Tit. req.

Funciones

Meritos

- Conocimiento de las Componentes y Medidas del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia que se gestionan desde la Direccién General de
Transporte por Carretera y Ferrocarril y de los objetivos CID a los que contribuyen.
- Conocimiento y experiencia sobre el proceso de modificacién del CID.

- Conocimiento de las actuaciones en ejecucion por las CC. AA. y los programas de
ayudas que gestionan y de la organizacion, procedimientos y herramientas para su
seguimiento desde el Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

- Conocimiento de la plataforma de informacién COFFEE para seguimiento e
informacién de las inversiones del PRTR y la acreditacion de los hitos y objetivos.

- Experiencia en apoyo, interlocucion, coordinacion y supervision a las CC. AA. en la
cumplimentacion de informacién en COFFEE.

- Experiencia en coordinacion y direccién de equipos humanos.

Observaciones

- V.T (Vigencia Temporal).
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ANEXO I
DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI Fecha de Cuerpo o Escala a que pertenece N.R.P.
nacimiento
Domicilio (calle y nimero) Provincia Localidad Teléfono
DESTINO ACTUAL
Ministerio Dependencia Localidad
Puesto de trabajo Nivel Complemento especifico | Situacion
Solicita: Ser admitido a la convocatoria pUblica para proveer puestos de trabajo por el sistema de
libre designacién anunciada por Resolucion de la Subsecretaria de fecha
................................ (Boletin Oficial del Estado de ...........................), para el puesto de
trabajo siguiente:
Puesto de trabajo Nivel Centro Directivo o Unidad de qué Localidad
depende
MERITOS QUE SE ALEGAN
BN, ... (o [ de 20

(Firma del interesado/a)

PROTECCION DE DATOS. Informacién bésica:

- Responsable: Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible

- Finalidad: gestion del proceso selectivo.

- Legitimacion: cumplimiento de una obligacién legal y del ejercicio de poderes publicos [articulo 6.1, apartados c y e) del
Reglamento General de Proteccion de Datos.

- Destinatarios: el nombre, los apellidos y cuatro digitos del DNI seran publicados en el Boletin Oficial del Estado, y en
la pagina web del Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

- Derechos: los interesados tienen derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento y de
oposicion.

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

Subdireccién General de Recursos Humanos.

Paseo de la Castellana, 67 (Nuevos Ministerios)

28071 - Madrid
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