BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 10 de diciembre de 2025 Sec. lll.

Pag. 162200

lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

25204 Resolucion de 2 de diciembre de 2025, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio entre la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo y el Ministerio de Sanidad, para el establecimiento de un
sistema conjunto de respuesta ante emergencias de caracter humanitario en
paises en vias de desarrollo y otros escenarios que requieran asistencia
urgente a través del Spanish Technical Aid Response Team.

El director de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo y
la directora general de Ordenacion Profesional han suscrito, con fecha de 17 de
noviembre de 2025, un convenio para el establecimiento de un sistema conjunto de
respuesta ante emergencias de caracter humanitario en paises en vias de desarrollo y
otros escenarios que requieran asistencia urgente a través del Spanish Technical Aid
Response Team.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anexo a la
presente resolucion.

Madrid, 2 de diciembre de 2025.—-El Subsecretario de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEXO

Convenio entre la Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo y el Ministerio de Sanidad, para el establecimiento de un sistema
conjunto de respuesta ante emergencias de caracter humanitario en paises en vias
de desarrollo y otros escenarios que requieran asistencia urgente
a través del Spanish Technical Aid Response Team

REUNIDOS

De una parte, don Anton Leis Garcia, en nombre y representacion de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (en adelante, AECID), con
domicilio en Avda. Reyes Catolicos, 4, 28040 Madrid, y NIF Q2812001B, actuando en
calidad de Director de la misma, en virtud del nombramiento acordado por el Consejo
Rector de la AECID en su reunion de 29 de julio de 2021 (BOE numero 185, de 4 de
agosto de 2021), y de acuerdo con las competencias delegadas por la Presidencia de la
AECID mediante Resolucion de 2 de julio de 2009 (BOE nimero 183, de 30 de julio,
paginas 65217 a 65219).

De otra parte, dofia Celia GOmez Gonzalez, Directora General de Ordenacion
Profesional, nombrada por Real Decreto 214/2022, de 22 de marzo, en nombre y
representacion del Ministerio de Sanidad, en virtud de las funciones que le atribuye el
Real Decreto 718/2024, de 23 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica
bésica del Ministerio de Sanidad, y actuando en el ejercicio de la competencia que le
otorga el apartado decimonoveno de la Orden SND/147/2025, de 7 de febrero, sobre
fijacion de limites para administrar determinados créditos para gastos, para conceder
subvenciones y de delegacion de competencias.
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Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con que cada una interviene,
la capacidad juridica necesaria y competencia suficiente, de acuerdo con la normativa
gue les resulta de aplicacion, para suscribir el presente convenio, y, a tal efecto,

EXPONEN

1. Que en virtud de la Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacion para el
Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global, se establecen los principios, objetivos,
prioridades e instrumentos de la politica espafiola de cooperacién para el desarrollo
sostenible.

2. Que el Real Decreto 1246/2024, de 10 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto de la «Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID)», define a la AECID como una Agencia estatal adscrita al Ministerio de Asuntos
Exteriores, Uniébn Europea y Cooperacion, a través de la Secretaria de Estado de
Cooperacion Internacional, siendo el 6érgano de fomento, programacion, coordinacién
operativa, gestion y ejecucion de las politicas publicas de la cooperacién espafiola para
el desarrollo sostenible, accién humanitaria y educacién para el desarrollo sostenible y la
ciudadania global.

3. Que el mencionado Real Decreto 1246/2024, de 10 de diciembre, determina la
creacion de la Direccién de Accion Humanitaria para el desarrollo de la accién
humanitaria de la cooperacién espafiola.

4. Que, a través de lo dispuesto en el Real Decreto 1246/2024, de 10 de diciembre,
por el que se aprueba el Estatuto de la AECID, esta Ultima tiene, entre otras, las
siguientes funciones: establecer los lineamientos de la politica de accion humanitaria de
la Administracién General del Estado (en adelante, AGE) y definir los procedimientos de
coordinacién de los actores de la cooperacién espafiola para la actuacion conjunta en las
crisis y emergencias humanitarias.

5. Que, en el Plan Director de la Cooperacion Espafiola para el Desarrollo
Sostenible y la Solidaridad Global 2024-2027, y en el marco del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 3, de Salud y Bienestar, de la Organizacion de las Naciones Unidas (en
adelante, ONU), la AECID fija como uno de sus objetivos el refuerzo de los sistemas de
salud en la preparacion y respuesta a emergencias sanitarias.

6. Que, en base a la Estrategia de Accién Humanitaria de la Cooperacién
Espafiola 2019-2026, cuyo proposito es impulsar la accidén humanitaria del conjunto de
actores de la cooperacién espafiola de modo que se inserte de modo coherente en los
esfuerzos de la comunidad internacional, adaptandola a las recientes tendencias y
compromisos internacionales, y buscando las oportunas sinergias con otros ambitos de
la cooperacién, mejorando su calidad, eficacia e impacto.

7. Que el Ministerio de Sanidad, en base al Real Decreto 718/2024, de 23 de julio,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad, es el
responsable de la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de salud y
de planificacion y asistencia sanitaria, asi como el ejercicio de las competencias de la
AGE para asegurar a los ciudadanos el derecho a la proteccion de la salud.

8. Que, en base al mismo real decreto, corresponde a la Secretaria General
Técnica del Ministerio de Sanidad el seguimiento y coordinacion de las relaciones
internacionales, en colaboracion con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea
y Cooperacion, asi como la representacion del Departamento en organismos
internacionales, cuando tal representacién no haya sido atribuida a otro érgano del
Departamento, y la coordinacién de los asuntos relacionados con la cooperacion al
desarrollo en materias propias del Ministerio de Sanidad, de acuerdo con los criterios
que establece la Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacion para el Desarrollo
Sostenible y la Solidaridad Global.

9. Que, conforme al mismo real decreto, y en virtud de lo establecido en su
articulo 6.3.g), corresponde a la Direccién General de Ordenacion Profesional elaborar
estudios, informes y analisis sobre perspectivas y necesidades de recursos humanos en
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el Sistema Nacional de Salud (en adelante, SNS), con atencion especifica a las
profesiones del ambito de los cuidados y a su desempefio profesional. En este sentido,
se evidencia la necesidad de contar con profesionales del Sistema Nacional de Salud —
tanto del ambito sanitario como de gestion y servicios— que brinden asistencia urgente en
emergencias de caracter humanitario, siendo competencia de esta Direccion General el
fomento de la cooperacion entre la AGE y las Comunidades Auténomas (en adelante,
CCAA) a la hora de promocionar la participacion de dichos profesionales en la ayuda
ante estas emergencias.

10. Que, a través del Acuerdo del Pleno del Consejo Interterritorial del Sistema
Nacional de Salud de 26 de marzo de 2015, se acordd la constitucion de una bolsa
formada por profesionales del Sistema Nacional de Salud —tanto del ambito sanitario
como de gestidn y servicios— para participar en las tareas de control de las emergencias
de salud publica de importancia internacional.

11. Que en base a la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, y en virtud de
su disposicién adicional tercera, se permite la participacion de personal del SNS en
emergencias humanitarias.

12. Que el Ministerio de Sanidad y la AECID firmaron en febrero de 2021 un
convenio que tenia por objeto regular la participacion de personal del SNS en
emergencias humanitarias internacionales en paises en vias de desarrollo, bajo el
paraguas del operativo denominado START, y bajo la direccion de la AECID, a través de
su Oficina de Accion Humanitaria. No obstante, la evolucion experimentada por el
START a lo largo de los dltimos afios, junto con distintos cambios normativos y la
aparicion de nuevos retos de futuro, justifican la necesidad de suscribir un nuevo
convenio en la materia.

13. Que ambas partes, el Ministerio de Sanidad y la AECID, coinciden en la
importancia de consolidar un modelo de cooperacion estatal, interinstitucional, inclusivo,
agil y estandarizado para la respuesta ante desastres, involucrando a los diversos
agentes, entidades y organismos implicados, y garantizando una respuesta rapida,
eficiente y alienada con estandares minimos de calidad. Asimismo, se comprometen a
responder tanto a emergencias subitas como a crisis actuales, adoptando enfoques mas
modulados bajo el paraguas del START, explorando necesidades en el terreno y
estableciendo estrategias basadas en las prioridades geograficas establecidas en el Plan
Director de la Cooperacion Espafiola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad
Global 2024-2027.

Por ello, en virtud de cuanto antecede, y de acuerdo con lo previsto en la legislacion
vigente, el Ministerio de Sanidad y la AECID, en adelante denominadas «las partes»,
acuerdan suscribir el presente convenio, en el ejercicio de sus respectivas funciones y
competencias, conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer la participacién de profesionales del
Sistema Nacional de Salud —tanto del &mbito sanitario como de gestién y servicios— en
emergencias humanitarias internacionales en paises en vias de desarrollo y otros
escenarios que requieran asistencia urgente, bajo el paraguas del START, y bajo la
direccion de la AECID, a través de su Direccion de Accién Humanitaria.
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Segunda. Funciones a desempefiar por cada parte.

Con el objetivo de definir con claridad las responsabilidades de cada parte, y
garantizar una colaboracion efectiva, se detallan a continuacion las funciones especificas
que asumiran tanto el Ministerio de Sanidad como la AECID en el marco del convenio:

1. La AECID, a través de la Direccion de Accién Humanitaria, y en caso de disponer de
protocolos adicionales para la seleccién y capacitacion del personal START mas alla de los
establecidos por la Organizacion Mundial de la Salud (en adelante, OMS), garantizarda su
aplicacién en el marco del convenio y conforme a lo dispuesto en la vigente Estrategia de
Accion Humanitaria de la AECID, y asumird las siguientes responsabilidades:

a) Mejorar la respuesta integral de la accion humanitaria espafiola ante crisis y su
articulacion con la cooperacién espafiola, respetando su especificidad e independencia.

b) Consolidar la capacidad de respuesta en emergencias mediante mecanismos de
coordinacién mejorados y procedimientos claros para actores publicos y privados.

¢) Reforzar el compromiso de la accion humanitaria espafiola con los esfuerzos
multilaterales.

d) Proporcionar material logistico y médico necesario para el adecuado
funcionamiento del START, conforme a los requisitos de la OMS.

e) Elaborar protocolos y guias para garantizar un despliegue &gil y modular
adaptado a las necesidades del entorno.

f) Gestionar el almacenamiento, transporte y logistica del material necesario para
una respuesta efectiva.

g) Asumir la responsabilidad general del operativo y del equipo humano involucrado
en la misién.

h) Seleccionar al personal del equipo START mediante revisién exhaustiva de
candidaturas y decisiones finales de incorporacion.

i) Mantener actualizada la base de datos del personal START, asegurando la
precision e integridad de la informacion.

j) Formalizar acuerdos de incorporacién con el personal seleccionado para cada
mision.

k) Garantizar derechos y deberes del personal voluntario y el cumplimiento de la
normativa vigente en materia de voluntariado.

I) Asegurar la seguridad y bienestar del personal voluntario durante la misién.

m) Al finalizar la misién, certificar el periodo de servicio del personal voluntario y
reconocer su labor solidaria.

2. El Ministerio de Sanidad, a través de la Direccion General de Ordenacion
Profesional, establecerd un mecanismo de supervision y seguimiento de los
profesionales del Sistema Nacional de Salud —tanto del &mbito sanitario como de gestion
y servicios— que participen en el START, con el fin de garantizar la adecuada integracion
de los profesionales en el equipo y evaluar su desempefio en las misiones. Ademas,
asumira las siguientes funciones.

a) Fomentar la participacion de los profesionales del SNS en el equipo START,
mediante la difusién activa de la iniciativa y la promocion del proceso de postulacion,
garantizando una amplia visibilidad y accesibilidad. Para ello, se asegurara la adecuada
publicidad a través de los canales oficiales del Ministerio de Sanidad, los servicios de
salud de las CCAA, las redes profesionales, las paginas institucionales de la AECID, asi
como otros medios de comunicacién pertinentes, de modo que toda persona
potencialmente interesada disponga de la informacidon necesaria para presentar su
candidatura en condiciones de igualdad y transparencia.

b) Velar por el cumplimiento de los acuerdos establecidos en el Pleno del Consejo
Interterritorial del SNS del 26 de marzo de 2015, y lo dispuesto en la Ley 45/2015, de 14
de octubre, del Voluntariado, en particular su disposicion adicional tercera.
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c) Asegurar que el proceso de seleccion del personal sea transparente, equitativo e
igualitario.

d) Colaborar con la AECID en la gestion de la base de datos del personal
voluntario, garantizando el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos.

e) Proporcionar el formulario de inscripcién para la solicitud de participaciéon en el
programa START, informando a los interesados sobre sus derechos conforme a la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales, y la disposicion adicional tercera de la Ley 45/2015.

Tercera. Proteccion de datos personales.

En el marco del presente convenio, ambas partes acuerdan garantizar el
cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de datos personales, en
particular lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de Proteccion de Datos, en
adelante, RGPD); la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales; y el Real Decreto 311/2022, de 3 de
mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad (en adelante, ENS). A tal
efecto, se establecen las siguientes disposiciones:

a) El acceso y tratamiento de datos personales relativos a la salud, incluidos
aquellos vinculados a la cartilla vacunal, se realizard Unicamente cuando resulte
estrictamente necesario y conforme a lo dispuesto en los articulos 9.2.h) y 9.3 del
Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD), bajo la responsabilidad de profesionales sujetos al
deber de secreto profesional. En caso de no poder garantizarse las condiciones juridicas
y técnicas exigidas por la normativa vigente, dichos datos no deberan ser objeto de
recogida ni tratamiento en el marco del presente convenio.

b) Registro de Actividades de Tratamiento (RAT): Cada parte mantendra
actualizado su RAT, conforme a lo dispuesto en el articulo 30 del RGPD, incluyendo
informacion relativa a las finalidades del tratamiento, categorias de datos personales y
de interesados, destinatarios de los datos, transferencias internacionales, plazos de
conservacion y medidas de seguridad implementadas.

c) Analisis de riesgos: Ambas partes se comprometen a llevar a cabo andlisis de
riesgos periddicos en relacidon con los tratamientos de datos personales, con el fin de
identificar posibles amenazas y establecer las medidas técnicas y organizativas
necesarias para mitigarlas, garantizando un nivel de seguridad adecuado a los riesgos
detectados.

d) Cumplimiento del ENS: Las entidades garantizaran que los sistemas de
informacion empleados en la ejecucién del presente convenio cumplan con los requisitos
establecidos en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, adoptando las medidas de
seguridad adecuadas en funcion del nivel de riesgo de los tratamientos de datos, y
sometiéndose a auditorias periédicas para verificar su efectividad.

e) Encargado del tratamiento: En aquellos casos en que una de las partes actle
como encargada del tratamiento por cuenta de la otra, se suscribira el correspondiente
contrato de encargo del tratamiento, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 28 del
RGPD, estableciendo expresamente las instrucciones del responsable, las medidas de
seguridad aplicables y las obligaciones de confidencialidad.

f) Derechos de los interesados: Se garantizara la existencia de procedimientos claros y
accesibles que permitan a los interesados ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion, en los términos establecidos por la
normativa vigente en materia de proteccion de datos personales.

g) Notificacion de brechas de seguridad: Ambas partes se comprometen a notificar
sin dilacion indebida cualquier incidente de seguridad que afecte a los datos personales
tratados en el marco del presente convenio. Cuando proceda, se informara a la otra
parte y a la Agencia Espafola de Proteccién de Datos en los plazos y condiciones
exigidos por la normativa aplicable.
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h) Formacion y concienciacion: Se promovera la formacion continua y la
concienciacion del personal que intervenga en el tratamiento de datos personales, con el
objetivo de garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la normativa de
protecciéon de datos y fomentar la aplicacion de buenas practicas en seguridad de la
informacion.

Cuarta. Lineas principales de colaboracion.

La AECID y el Ministerio de Sanidad centraran su colaboracién en los siguientes
aspectos:

a) Revision y gestién del «roster»: ambas partes colaboraran en la gestion y
revision de una bolsa de trabajo o «roster», en la que los profesionales del Sistema
Nacional de Salud —tanto del &mbito sanitario como de gestién y servicios— que cumplan
los requisitos establecidos podran inscribirse de forma voluntaria. La AECID sera la
titular de la base de datos, mientras que tanto el Ministerio de Sanidad como la AECID
seran corresponsables de su tratamiento. Las especificaciones detalladas del «roster»
seran definidas en instrucciones independientes, elaboradas conjuntamente por ambas
partes. Ademas, se velara por que el proceso de inscripcion y gestion del «roster» sea
transparente e inclusivo, promoviendo la igualdad de oportunidades y evitando cualquier
forma de discriminacion.

El llamamiento para formaciones, simulacros y misiones de los voluntarios de los que
trata el presente convenio se realizara a través de la Plataforma AD HOC PROTON. En
caso de que, de manera excepcional, sea necesario utilizar otra via, la AECID informara
al Ministerio de Sanidad para resolver la incidencia a la mayor brevedad asegurando en
todo caso un nivel de seguridad y confidencialidad equivalente al previsto en la
Plataforma.

b) Proteccion de datos: ambas partes seran responsables de la proteccion de los
datos contenidos en la base de datos, conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. De
este modo, tanto el Ministerio de Sanidad como la AECID seran responsables del
tratamiento de los datos para la adecuada gestién del «roster», garantizando que todas
las operaciones sean realizadas con total transparencia y respetando los principios de
igualdad, legalidad, confidencialidad y seguridad.

c) Coordinacion entre la AGE y las CCAA: el proyecto START requiere una alta
coordinacion entre las CCAA, que facilitan la participacion del personal en los equipos de
emergencia, y la AGE, que asume la responsabilidad final de la mision de accién
humanitaria. Ambas partes promoveran la coordinacion entre todos los actores
implicados en el proyecto START para asegurar una integracion eficaz y eficiente. En
esta coordinacion se velara por la transparencia en las decisiones y la equidad en la
distribucion de responsabilidades y recursos, promoviendo el respeto por la igualdad y el
género en todos los niveles de actuacion.

d) Respuesta de emergencia: ambas partes desempefiaran un rol crucial en el
despliegue rapido y modular del equipo START en la zona de desastre. Ademas, la
AECID gestionara el almacenamiento, transporte y logistica del material necesario. La
respuesta serd modular, permitiendo una adaptacion flexible a las necesidades
especificas del entorno y asegurando una capacidad de respuesta efectiva y eficiente.
Durante la misién, la AECID asumira la responsabilidad general del operativo y del
equipo humano involucrados. Por su parte, el Ministerio de Sanidad garantizara que los
servicios de salud de todas las CCAA estén plenamente informados sobre el proyecto y
dispongan de protocolos adecuados y actualizados para la participacion de su personal,
en un marco que respete los principios de igualdad de género y transparencia.

La AECID debera proporcionar informacion detallada sobre las caracteristicas del
equipo con el que la cooperacion espafiola contribuira a la respuesta de emergencia,
asegurando que las iniciativas se alineen con los estandares internacionales y las
lecciones aprendidas de la pandemia de COVID-19.
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e) Gestion de voluntariado: en la fase de preparacién, ambas partes trabajaran
conjuntamente para la correcta gestion de la base de datos de personal voluntario:

Por una parte, el Ministerio de Sanidad seréa el responsable de facilitar el formulario
de inscripcion en el que las personas interesadas puedan realizar su solicitud de
participacion en el programa START, debiendo informar previamente a los interesados,
de modo expreso, preciso e inequivoco, de los derechos establecidos en el titulo I,
sobre Derechos de las Personas, de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como del
contenido de la disposicion adicional tercera de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado.

Por otra parte, la AECID asumird las siguientes responsabilidades en el proceso de
seleccion y gestidn del equipo START:

Seleccion del personal: La AECID sera responsable de la preseleccion y seleccion
definitiva del personal para el equipo START, basado en los formularios recibidos. Este
proceso incluird la revision exhaustiva de las candidaturas y la toma de decisiones
finales sobre la incorporacion del personal. La AECID debera garantizar que los criterios
de seleccion sean objetivos, transparentes y conformes con los principios de igualdad de
oportunidades.

Actualizacion de la base de datos: La AECID mantendra actualizada la base de datos
con la informacion del personal del equipo START. Esto incluye la gestién de datos
relevantes para la seleccion y la coordinacion de las misiones, asegurando la precision y
la integridad de la informacion.

Formalizacion de acuerdos: La AECID seréa responsable de formalizar los acuerdos
de incorporacién con el personal seleccionado para cada mision especifica.

f) Relacion con la OMS, el Mecanismo Europeo de Proteccion Civil y otros
organismos internacionales: toda respuesta humanitaria debe estar alineada con el
sistema internacional de ayuda humanitaria para garantizar una coordinacion y eficacia
Optimas. En este sentido, la AECID serd responsable de mantener a las distintas
agencias implicadas en la asistencia humanitaria debidamente informadas sobre las
acciones emprendidas en las areas de preparacién y respuesta a desastres.

Coordinacion global: En situaciones de emergencias, serd esencial coordinarse con
la Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios de la ONU, el Mecanismo Europeo
de Proteccién Civil, y el Grupo de Trabajo Emergency Medical Team de la OMS.

Enfoque de género en la accidn humanitaria: La cooperacion espafiola, en su
compromiso con una cooperacion feminista, dard prioridad a la igualdad de género en
todas sus acciones humanitarias. Para ello, aplicard un enfoque de género integral, en
linea con la legislacién y los planes de igualdad en Espafia, asi como con los
compromisos internacionales, como la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), la Conferencia Internacional sobre
Poblacion y Desarrollo, la Resolucién 1325 de la ONU y el Plan de Accion para la
Igualdad de Género de la Union Europea (GAP llI). Asimismo, se garantizara que la
Estrategia de Accion Humanitaria de la Cooperacion Espafiola 2019-2026 incorpore de
forma efectiva el enfoque de género, edad y diversidad en todas las fases de la accion
humanitaria, en coherencia con la agenda de cooperacién feminista.

Transparencia y coordinacion: La AECID se compromete a mantener una
transparencia plena en sus operaciones y a fomentar una coordinacion efectiva con
todos los actores internacionales involucrados en la respuesta humanitaria.

Quinta. Régimen econdmico.

Este convenio no supondra compromisos econémicos para hinguna de las partes.
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Sexta. Seguimiento y evaluacion.
Objeto y finalidad.

Para garantizar la adecuada coordinacién, supervision y seguimiento de las
actividades derivadas del presente convenio, se establece la Comision Mixta de
Coordinacion y Seguimiento, cuya finalidad seréa la evaluacion periddica de la ejecucion
del convenio, la coordinacion en la implementacion de sus disposiciones y la supervision
del cumplimiento de las responsabilidades asumidas por cada una de las partes.

Composicion.

La Comisién estara integrada por un nimero impar de miembros, asegurando una
representacion equitativa de las partes firmantes. En particular, la Comisién estara
conformada por tres miembros en total, designados de la siguiente manera:

a) Un representante designado por el Ministerio de Sanidad.

b) Un representante designado por la AECID.

c) Un tercer miembro, designado de comudn acuerdo entre ambas partes, quien
ejercera la presidencia de la Comision.

La designacion de los miembros de la Comisién debera formalizarse en un plazo no
superior a tres meses a contar desde la fecha de inicio de eficacia del convenio.

Asimismo, la Comisién podra contar, con caracter consultivo y sin derecho a voto,
con asesores 0 expertos en las materias objeto del convenio, cuya participacion sera
determinada en funcién de los asuntos a tratar.

Funciones:
La Comision tendra las siguientes funciones:

a) Evaluar periddicamente la ejecucion del convenio y el grado de cumplimiento de
sus objetivos.

b) Supervisar el correcto funcionamiento del equipo START y la implementacion de
las acciones previstas en el convenio.

c) Prestar apoyo, en lo que resulte necesario, a la coordinacién de la respuesta
ante situaciones de emergencia, con el fin de facilitar una intervencion rapida y eficaz.

d) Resolver las cuestiones interpretativas que puedan derivarse de la ejecucion del
convenio y adoptar, en su caso, los acuerdos que correspondan para su adecuada
implementacion.

e) Proponer modificaciones o mejoras en la operatividad del convenio, en funcion
de las necesidades detectadas.

Régimen de reuniones:

a) La Comisidn se reunird con caracter ordinario al menos una vez al afio, con el
objeto de evaluar el grado de cumplimiento del convenio y analizar posibles mejoras en
su implementacion.

b) La Comision podra ser convocada con caracter extraordinario siempre que una
de las partes lo solicite, especialmente en situaciones de emergencia, a fin de garantizar
una coordinacion inmediata y efectiva.

¢) Los acuerdos de la Comisidon se adoptaran por consenso de los miembros
presentes y se reflejaran en actas, que seran firmadas por todos los asistentes y
remitidas a ambas partes para su constancia y efectos.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2025-25204



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 10 de diciembre de 2025 Sec. lll.

Pag. 162208

Regulacion y normativa aplicable:

El funcionamiento de la Comision se regira por lo dispuesto en el presente convenio
Yy, con caracter supletorio, por lo establecido en la seccién tercera del capitulo 1l del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Vigencia.

El presente convenio se perfecciona con el consentimiento de las partes y
comenzara a surtir efectos desde su inscripcion en el Registro Electronico Estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal (REOICO) en el plazo
de cinco dias habiles desde su formalizacién. Asimismo, se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion, segun se
establece en el articulo 48.8 de la Ley 40//2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Tendra una vigencia de cuatro afios, renovandose de forma expresa por acuerdo
unanime de las partes por un periodo de cuatro afios mas. Esta renovacion, la cual se
llevara a cabo siempre mediante adenda que se tramitara de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, producira efectos a partir de su inscripcion en REOICO. Asimismo, se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacion.

Octava. Régimen de modificacion y extincion.

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de las partes a
propuesta de cualquiera de ellas, expresada en la Comisién, mediante la suscripcién del
oportuno acuerdo de modificacion mediante adenda antes de la finalizacion de la
vigencia del convenio, que se tramitara de conformidad a lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Conforme al articulo 51.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto, o por incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unidnime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

Todo ello de conformidad al articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena. Incumplimiento de obligaciones y compromisos.

Tal y como establece el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes tendra como consecuencia la
extincién del convenio, tal y como se especifica en la clausula séptima.

Décima. Confidencialidad, proteccion de datos y gestion de informacion clasificada.

Ambas partes se comprometen a manejar toda la informacion intercambiada como
resultado de este convenio con la debida reserva y confidencialidad, en particular cuando
la naturaleza de la informacion asi lo exija.
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Confidencialidad: Las partes aseguraran que toda la informacién obtenida en virtud
del convenio, especialmente la clasificada, sea protegida contra divulgacion no
autorizada, siguiendo las formalidades y requisitos establecidos en la legislacion
espafiola vigente. La informacion clasificada serd asignada a un nivel de seguridad
adecuado, en funcién de la gravedad de la amenaza o del perjuicio potencial derivado de
su revelacion no autorizada.

Proteccion de datos: En el ejercicio de las funciones previstas en este convenio, las
partes ajustaran sus actuaciones al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(Reglamento General de Proteccion de Datos), asi como a la normativa nacional de
desarrollo, particularmente la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Responsabilidades especificas: La AECID, como titular de la base de datos del
roster, sera la responsable de cumplir con todas las obligaciones legales pertinentes para
proteger dichos datos.

Gestion de informacion clasificada: La informacion clasificada, originada en el ambito
nacional o internacional, estara sujeta a un régimen de proteccion adecuado. En el
ambito nacional, se aplicaran las medidas dispuestas por el Servicio Central de
Proteccién de la Informacion Clasificada. En el caso de informacion de ambito
internacional, se seguirdn los procedimientos establecidos por el Subregistro Principal
OTAN/UE.

Proteccion de la informacion: Tanto la informacion clasificada nacional como
internacional estara protegida mediante estructuras especificas que garantizardn su
seguridad y confidencialidad, conforme a las directrices legales aplicables.

Undécima. Publicidad y derechos sobre los resultados del convenio.

La divulgacion de los resultados de los proyectos objeto del presente convenio, sea
cual sea el soporte en que se realice, se hara, previo acuerdo con el Ministerio de
Sanidad, haciendo mencion expresa al hecho de ser producto del mismo, figurando en
todo caso tanto el logotipo del Ministerio de Sanidad como el de la AECID.

Sera de aplicacion, en lo que se refiere al Ministerio de Sanidad, lo previsto en el
Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, que establece los criterios de imagen
institucional y regula la produccion documental y el material impreso en la AGE, y en la
Resolucién de 26 de marzo de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por
la que se actualiza el Manual de Imagen Institucional adaptandolo a la nueva estructura
de vicepresidencias del Gobierno y departamentos ministeriales de la AGE.

Duodécima. Confidencialidad y transparencia de la actividad publica.

Las partes firmantes de este convenio se comprometen a mantener la
confidencialidad de todos los datos e informaciones facilitados por cualquier otra parte
concernientes a la ejecucién de su objeto, no solo durante su vigencia, sino incluso tras
su extincion. Mantendran dicha informacién en reserva y secreto, y no la revelaran, ni
total ni parcialmente, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte del mismo,
salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.

También prestan expresamente dichas partes su consentimiento para que se dé al
presente convenio la publicidad exigida, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.1. b)
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Buen Gobierno.

Decimotercera. Naturaleza del convenio y jurisdiccion.

Las dudas o controversias que surjan entre las partes sobre los efectos,
interpretacion, modificacion o resolucion del presente convenio seran resueltas entre las
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partes de manera amistosa en el seno de la Comision prevista en la clausula quinta. En
el caso de que no puedan resolverse de forma amistosa por las partes a través de la
Comision, se someteran a la jurisdiccion contenciosa-administrativa, conforme a lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-
Administrativa.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que
legalmente corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las
instituciones que representan, suscriben electrénicamente el presente convenio.—El
director de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, Antén
Leis Garcia.—La directora general de Ordenacién Profesional, Celia Gbmez Gonzalez.
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