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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE SANIDAD

25012 Resolucién de 1 de diciembre de 2025, de la Direccion General de Salud
Digital y Sistemas de Informacion para el Sistema Nacional de Salud, por la
que se publica el Convenio con la Sociedad Espafiola de Informatica de la
Salud, para impulsar la transformacion digital del Sistema Nacional de Salud.

Suscrito el 27 de noviembre de 2025, el Convenio entre el Ministerio de Sanidad y la
Sociedad Espafiola de Informética de la Salud para impulsar la transformacion digital del
Sistema Nacional de Salud, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 1 de diciembre de 2025.—La Directora General de Salud Digital y Sistemas
de Informacién para el Sistema Nacional de Salud, Noemi Civicos Villa.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Sanidad y la Sociedad Espafola de Informatica de
la Salud para impulsar la transformacion digital del Sistema Nacional de Salud

Madrid, 27 de noviembre de 2025.

REUNIDOS

De una parte, dofia Noemi Civicos Villa, Directora General de Salud Digital y
Sistemas de Informacion para el SNS, nombrada por Real Decreto 779/2021, de 31 de
agosto (BOE nuam. 209, de 1 de septiembre), facultada para la firma de este convenio, en
virtud de lo dispuesto en el apartado decimonoveno, punto 3.) de la Orden
SND/147/2025, de 7 de febrero, sobre delegacion de competencias del Ministerio de
Sanidad (en adelante MS).

Y, de otra parte, don Luciano S&ez Ayerra, Presidente de la Sociedad Espafiola de
Informatica de la Salud (en adelante SEIS), asociacion inscrita en el Registro Nacional
de Asociaciones con el nimero nacional 18.490, con CIF: G 78.339.926 y domicilio en la
calle Enrique Larreta 5, de Madrid, en el ejercicio de las competencias atribuidas en el
articulo 43, apartado 1 de los Estatutos, modificados el 6 de julio de 2010, actuando en
nombre y representacion de la misma, en desarrollo de las funciones que tiene
otorgadas.

Las partes se reconocen mutuamente plena capacidad de actuar en la
representacién legal que ostentan para suscribir el presente convenio y, a tal fin;

EXPONEN

Primero.

Que, de acuerdo con el apartado del Real Decreto 718/2024, de 23 de julio, por el
gue se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad corresponde al
MS la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de salud, de
planificacion y asistencia sanitaria, asi como el ejercicio de las competencias de la
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Administracion General del Estado para asegurar a los ciudadanos el derecho a la
proteccion de la salud.

Segundo.

Que la Direccion General de Salud Digital y Sistemas de Informacién (en adelante
DGSDSSI) es un érgano directivo dependiente de la Secretaria General de Salud Digital,
Informacién e Innovacién del Sistema Nacional de Salud encargado del desarrollo de
servicios publicos digitales, del impulso a la salud digital, la incorporacion de tecnologias
emergentes al Sistema Nacional de Salud y a la interoperabilidad electrénica de la
informacion clinica y sanitaria, tanto en el ambito nacional, como internacional, asi como
de la innovacion en la analitica de datos clinicos y sanitarios y la explotacion de la
informacion relativa a la salud.

Tercero.

Que, la SEIS es una sociedad cientifica sin animo de lucro, de ambito estatal
formada por centenares de profesionales interesados en la aplicacién de la informética a
la salud y con la misibn de promover la investigacion, desarrollo e innovacion,
implantacion y buen uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC)
en el ambito de la salud en beneficio de la sociedad y con pleno respeto a los derechos
de las personas, en particular a su intimidad y privacidad. La SEIS considera las TIC
imprescindibles para afrontar los retos actuales de los sistemas de salud en sus
procesos de modernizacién y racionalizacién por su capacidad para facilitar la mejora del
acceso, la equidad, la seguridad, la integracién, la continuidad y la calidad de los
servicios sanitarios, asi como su convergencia con los servicios sociales, a la vez que se
favorece el tejido industrial, la innovacién y la economia del pais.

Que, en los Estatutos de la SEIS figuran entre sus objetivos:

— Emitir cualquier dictamen o informe, dentro del &mbito de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion aplicadas a la Salud, que le sea solicitado por la
Administracion, Entidades Pudblicas o Privadas y particulares o por sus propios
asociados, y sea aceptado por la Junta Directiva.

— Designar representantes de la Sociedad en aquellos organismos o comisiones a
que hubiere lugar.

— Promover e incluso editar las publicaciones que estime oportuno, con objeto de
gue sirvan de informacion y comunicacion entre sus miembros y cualesquiera otras
personas o entidades interesadas en el campo de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion aplicadas a la Salud.

— Colaborar con Entidades, tanto nacionales como internacionales, con fines
similares a los de la Sociedad Espafiola de Informatica de la Salud.

— Promover el debate y difundir la opinién de los profesionales de las Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones aplicadas a la Salud sobre los problemas y los
avances en este ambito.

— Favorecer el intercambio de informacion y experiencia en todos los aspectos y
actividades relacionados con las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
aplicadas a la Salud.

— Promocionar actividades docentes orientadas a mejorar la formacion de
profesionales dedicados a las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
aplicadas a la Salud.

— Promocionar y orientar la Investigacion, el Desarrollo y la Innovacion en materia de
las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion aplicadas a la Salud. Para ello,
entre otras actividades emite informes a peticion de la Administracion; participa en
organismos, comisiones o grupos de trabajo; coopera con otras organizaciones con fines
similares; promueve debates y publicaciones; colabora y organiza actividades docentes y
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participa en la Investigacion, el Desarrollo y la Innovacién en materias relacionadas con
las TIC aplicadas a la Salud.

Para ello, la SEIS ha constituido los siguientes Comités, que estan operativos y en
funcionamiento:

a) El Comité Asesor Institucional, en el que participan los responsables de sistemas
de informacion de las comunidades auténomas y del MS.

b) El Comité Asesor Cientifico, formado por destacados profesionales clinicos y de
la Universidad.

c) El Comité Asesor Tecnoldgico, constituido por responsables del area de sanidad
de las principales empresas especializadas.

d) El Comité Técnico de Seguridad y Proteccién de Datos de Salud en el que
participan responsables de seguridad y DPD de los Servicios de Salud.

e) El Comité Técnico de Interoperabilidad de los sistemas de informacién sanitarios,
formado por responsables de las Comunidades Autbnomas.

f) El Comité Técnico de Inteligencia Artificial en Salud, formado por expertos en
esta materia.

Asimismo, organiza actividades como el Congreso Nacional de Informética de la
Salud (Inforsalud), los Foros de Seguridad y Proteccion de Datos de Salud, Gobernanza
de las TIC en Salud, Interoperabilidad y Gobernanza del Dato y Salud Conectada, Foro
de IA para el sistema de salud; asi como las Jornadas Nacionales de Innovacion y Salud
en Andalucia.

Cuarto.

Que Espafia dispone de un Sistema Nacional de Salud (en adelante, SNS), pablico y
de acceso universal, que debe enfrentar varios retos bien conocidos, como son el
incremento de la carga de enfermedad por aumento de la cronicidad o el incremento de
opciones diagnésticas y terapéuticas, que conlleva un aumento continuo del gasto
sanitario frente a un incremento de la riqueza del Estado menos acelerado. Una de las
opciones estratégicas para incrementar la eficacia, efectividad, eficiencia y la mejora
continua de los estandares actuales de calidad es la Transformacion Digital de todo el
Sistema. Para ello el Consejo Interterritorial del SNS aprobé en el afio 2021 la Estrategia
de Salud Digital del SNS, que constituye el marco de referencia para el desarrollo de las
diferentes iniciativas y actuaciones de las administraciones competentes en materia de
digitalizaciéon sanitaria, promoviendo que el Sistema Nacional de Salud aborde dicha
transformacion digital de manera armdnica y coordinada.

La citada Estrategia de Salud Digital del SNS se enfoca, fundamentalmente, a cuatro
objetivos estratégicos, que se relacionan con la capacitacion e implicacion de las
personas en el cuidado de su salud y en el control de la enfermedad, facilitando su
relacion con los servicios sanitarios; la maximizacion del valor de los procesos para un
mejor desempefio y rendimiento del sistema sanitario publico, apoyando el trabajo de los
profesionales y facilitando la comunicacion entre ellos de manera que se asegure la
continuidad asistencial y se refuerce la gobernanza de las organizaciones; la adopcién
de politicas de gestién y gobierno de los datos que permitan crear un Espacio Nacional
de Datos de Salud para la generacion de conocimiento cientifico y la evaluacién de los
servicios; y la evolucidon del SNS teniendo en cuenta las exigencias de la sociedad
actual, aplicando politicas de innovacion orientadas a la medicina 5P (Poblacional,
Preventiva, Predictiva, Personalizada y Participativa).

La primera fase de esta estrategia finaliza en el afio 2026, y se encuentra en
elaboracién la segunda fase, que se extendera hasta el afio 2030. Esta segunda fase se
centrara, principalmente, en la adaptacion del sector sanitario, publico y privado al
reglamento del Espacio Europeo de Datos de Salud, al despliegue cohesionado y
equitativo de la Inteligencia Artificial en el SNS, a facilitar la translacion de soluciones
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innovadoras basadas en datos de calidad a la practica asistencial, y a la sostenibilidad,
evolucién y ampliacion de los proyectos llevados a cabo con fondos europeos,
cumpliendo de este modo el principio de no reversion de hitos y objetivos que se exige
para estas inversiones.

Quinto.

Considerando un objetivo comun de las partes firmantes la aplicacion de las TIC en
el ambito de la salud, ambas tienen interés en establecer las bases de colaboracion para
desarrollar actividades de asesoria cientifica, participacibn mutua en conferencias,
congresos o reuniones en general, asi como en actividades formativas.

En consecuencia, las partes acuerdan formalizar el presente convenio marco que se
regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto establecer las relaciones entre las partes para
coadyuvar el objetivo comudn de la aplicacion de las TIC a la salud mediante el desarrollo
de actividades como asesoria cientifica, participacién mutua en conferencias, congresos
0 reuniones en general, asi como en actividades formativas.

Segunda. Compromisos de las partes.

Las partes se comprometen a realizar el mayor esfuerzo para la realizacion conjunta
del objeto al que se refiere la clausula primera.

2.1 MS:

— Identificar las necesidades de apoyo y asesoramiento cientifico, en el marco de los
contenidos de la Estrategia de Salud Digital del SNS, aportando la informacion y
documentacién oportuna, y manteniendo las reuniones necesarias, para establecer las
siguientes lineas de trabajo:

1. Potenciar las capacidades digitales de los recursos humanos del Sistema
Nacional de Salud.

a) Aumentar la capacitacion de los profesionales TIC que trabajan en salud.

b) Proporcionar formacion en TIC para la salud a todos los profesionales sanitarios
en el SNS.

¢) Impulsar la formacion en TIC para la salud de los futuros profesionales.

2. Promover el desarrollo y la adopcibn de herramientas digitales para la
participacion activa del paciente en sus cuidados, buscando su implicacién en el
mantenimiento de la salud y en las decisiones sobre la misma.

3. Realizar estudios y propuestas para mejorar la viabilidad de la explotacion de las
grandes fuentes de datos del Sistema Nacional de Salud, orientada a favorecer avances
en investigacioén, calidad de la asistencia y planificacion y gestion de manera relevante.

4. Incorporar nuevos modelos de salud digital a los procesos asistenciales.

5. Promover la Investigacion, el desarrollo y la innovacién en Informatica de la
Salud y Salud Digital en el SNS apoyando iniciativas y proyectos de interés.

— Difundir entre los profesionales de la DGSDSSI las actividades relativas a la
celebracion de conferencias, congresos o reuniones en general de la SEIS, y promover
la participacion de los mismos.
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— Comunicar a la SEIS las actividades relativas a la celebracion de conferencias,
congresos O reuniones organizadas por la DGSDSSII, asi como promover la
participacion de la SEIS.

— Colaborar en actividades de caracter formativo de la SEIS, mediante su difusion
entre los profesionales de la DGSDSSI y la participacion activa en ellas.

— Colaborar con la SEIS en la elaboracion de una Memoria Anual que detalle las
colaboraciones realizadas.

2.2 SEIS:

— Proporcionar apoyo y asesoramiento, en su calidad de asociacion cientifica, al MS,
en las lineas de trabajo descritas en el apartado previo, con la informacion vy
documentacion oportuna, y la celebracién de las reuniones necesarias.

— Asesorar al MS acerca del impacto de las iniciativas legislativas nacionales y
europeas que afecten en el ambito de la aplicacion de las TIC en el ambito de la salud.

— Organizar grupos de trabajo multidisciplinares para temas de interés del MS.

— Comunicar al MS las actividades relativas a la celebracion de conferencias,
congresos 0 reuniones organizadas por la SEIS, asi como promover la participacion
del MS.

— Difundir entre los socios de la SEIS y otros profesionales sanitarios, las actividades
relativas a la celebracion de conferencias, congresos o reuniones en general
organizadas por la DGSDSSI, y promover la participacion de los mismos, asi como
iniciativas o proyectos del MS.

— Comunicar al MS las actividades de caracter formativo organizadas por la SEIS y
promover la participacion de los profesionales de la SGSDIISNS.

— Colaborar con el MS en la elaboracion de una Memoria Anual que detalle las
colaboraciones realizadas.

Tercera. Convenios especificos.

Para la realizacion de actuaciones conjuntas, referidas en la clausula segunda
«compromisos De las partes», que, dentro de la Comisién de seguimiento, vigilancia y
control indicada en el convenio se puedan entender convenientes y comprendidas en el
objeto del presente convenio, se podran suscribir los convenios especificos
correspondientes, en los que se concretaran los objetivos especificos a conseguir, las
condiciones técnicas y las medidas a aplicar para el logro de los mismos, los recursos
econdmicos necesarios y los drganos responsables del desarrollo de las actuaciones.
Estos convenios especificos se tramitardn de conformidad con lo previsto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarta. Obligaciones economicas derivadas del convenio.

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestaciones
econdmicas entre las partes.

Quinta. Incumplimiento de obligaciones y compromisos.

Tal y como establece el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes tendra como consecuencia la
extincion del convenio, tal y como se especifica en la clausula novena.

En caso de incumplimiento, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla, en el plazo de diez dias contados desde
la fecha de comunicacién, con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos.

Este requerimiento serd comunicado a la Comision de Seguimiento del convenio. Si
transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
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gue lo dirigié, notificara a la parte incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion,
y se entendera resuelto el convenio.

Sexta. Efectos, vigencia y renovacion.

El presente convenio se perfecciona con el consentimiento de las partes y
comenzara a surtir efectos desde su inscripcién en el Registro Electronico Estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico Estatal (REOICO) en el
plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion. Asimismo, se publicara, en el
«Boletin Oficial del Estado» en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacién,
segun se establece en el articulo 48.8 de la Ley 40//2015, de 1 de octubre.

Tendra una vigencia de cuatro afios, prorrogandose de forma expresa, por acuerdo
unanime de las partes, por un periodo de cuatro afios adicionales. Esta prérroga, la cual
se llevara a cabo siempre mediante adenda que se tramitara de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, producira efectos a partir
de su inscripcion en REOICO. Asimismo, se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacién.

Séptima. Seguimiento y evaluacion.

Para la supervision y seguimiento del presente convenio se constituira una Comision
de Seguimiento, de cuatro miembros, integrada las siguientes personas:

— Por parte de MS, dos miembros que serdn nombrados por la persona titular de la
Direccién General de Salud Digital y Sistemas de Informacién para el Sistema Nacional
de Salud.

— Por parte de la SEIS, dos miembros designados por la persona que ostenta la
Presidencia de la asociacion.

La presidencia de la Comisidon corresponderd al representante del Ministerio de
Sanidad con mayor rango. Las funciones de secretario/a de la Comisién recaeran en el
representante de la SEIS que no ocupe la presidencia. A la Comisiéon podran asistir
asesores de cada una de las partes, que actuaran con voz, pero sin voto.

La Comisién de Seguimiento y Control se reunira, al menos, una vez al afio y podra
actuar bien mediante reuniones presenciales, levantdndose las correspondientes actas,
o por los medios teleméticos y/o electrdnicos oportunos y cuando se estime necesario a
instancia de cualquiera de las partes.

Las funciones de la Comision de Seguimiento y Control seran las siguientes:

a) Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse
respecto de este convenio y que se deriven del mismo, segun lo dispuesto en el
articulo 49.f) de la LRISP.

b) Definir las lineas generales de las actuaciones a realizar en interpretacion de lo
establecido en el presente convenio, asi como supervisar la ejecucién de las mismas.

c) La resolucion de incidencias que surjan como consecuencia de la aplicacion de
este convenio.

d) EIl estudio sobre la conveniencia de prorrogar o de realizar modificaciones o
mejoras en el texto del convenio, las cuales en todo caso seran formalizadas a través de
adenda de conformidad con lo contemplado en la clausula séptima.

e) Orientacion que debera darse a las diversas actividades y proyectos que se
realicen conjuntamente, elaborara los programas de trabajo y supervisara y evaluara su
ejecucion.

f) Seguimiento de las actividades desarrolladas del convenio, y elaboracién de la
Memoria Anual. Para tal fin, los proponentes de cada actividad cumplimentaran, al final
de la misma una ficha, cuyo modelo sera acordada por la Comision de Seguimiento.
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Ambas partes firmantes se comprometen a solventar por acuerdo mutuo, en el seno
de la Comisiébn de Seguimiento y Control, cuantas discrepancias resulten de la
interpretacion y cumplimiento del presente convenio, sin perjuicio de la competencia del
orden jurisdiccional contencioso administrativo para el conocimiento de cuantas
cuestiones vy litigios pudieran surgir.

Las decisiones de la Comision se adoptaran por unanimidad.

Dicha Comisidon se regird en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las
reuniones y vinculacion de sus acuerdos por lo dispuesto en la seccion tercera, del
capitulo Il, del titulo preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, que regula el
funcionamiento de los érganos colegiados, asi como por las normas de funcionamiento
de las que pueda dotarse la propia Comision.

Octava. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes a propuesta de
cualquiera de ellas, mediante la suscripciéon del oportuno acuerdo de modificacién
mediante adenda antes de la finalizacién de la vigencia del convenio, que se tramitara de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Novena. Causas de extincion.

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién.
Son causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes de conformidad con lo previsto en la clausula quinta.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
las leyes.

En cualquier caso y, a tenor del apartado 3, del articulo 52 de la ley 40/2015, de 1 de
octubre, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision prevista en la
clausula de seguimiento y evaluacion, podran acordar la continuacién y finalizacion de
las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual el convenio debera liquidarse.

En caso de resolucion, la parte afectada podrd exigir a la incumplidora la
indemnizacion por dafios y perjuicios que legalmente le corresponda; en caso de
finalizacién por su extincion, se estara a lo pactado por las partes al respecto.

Décima. Resolucion de controversias.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion,
resolucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio se resolveran entre las
partes de manera amistosa en el seno de la Comisidn prevista en la clausula séptima.

Undécima. Confidencialidad, titularidad y uso de los resultados.

Las partes firmantes de este convenio se comprometen a mantener la
confidencialidad de todos los datos e informaciones facilitados por cualquier otra parte
concernientes a la ejecucion de su objeto, no solo durante su vigencia, sino incluso tras
su extincién. Mantendran dicha informacion en reserva y secreto y no la revelaran ni total
ni parcialmente a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte del mismo, salvo en
los casos y mediante la forma legalmente previstos.
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También prestan expresamente dichas partes su consentimiento para que se dé al
presente convenio la publicidad exigida, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y del
articulo 8. 1. b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

La titularidad de los resultados obtenidos por los trabajos que se generen en virtud
del presente convenio y que sean susceptibles de ser objeto de propiedad intelectual
seran propiedad de las partes firmantes individual o conjuntamente segun la contribucion
de cada uno de los participantes en la generacion de esos derechos, lo que determinara
la inclusiébn como autores de los participantes en las publicaciones que se obtengan del
convenio asi como su pertenencia a las instituciones de las que dependen, salvo casos
de derechos preexistentes.

Duodécima. Proteccion de datos.

Las partes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por sus normas
internas en el ambito de la seguridad, calidad y confidencialidad, y a adoptar las medidas
necesarias a efectos de exigir a su personal la maxima discrecién y secreto profesional
con respecto a cualquier informacién a la que tengan acceso con motivo del presente
convenio.

Asimismo, se comprometen a no publicar ni divulgar ningln dato que se considere
confidencial, excepto con permiso expreso de la contraparte.

Decimotercera. Publicidad y difusion.

Ambas partes se comprometen a destacar en cuantas actividades realicen para la
difusion de las previstas en este convenio, la colaboracién prestada por la otra parte
firmante, asi como a incorporar su logotipo en cuantos materiales se reproduzcan y
utilicen para la publicidad o difusion de las actividades realizadas, previo el conocimiento
y el visto bueno de la otra parte implicada.

Todo ello acorde con lo establecido en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de
septiembre, por el que se establecen criterios de imagen institucional y regula la
produccion documental y el material impreso de la Administracién General del Estado, la
Resolucién de 21 de marzo de 2013 de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas, por la que se aprueba la Guia de Comunicacién Digital para la Administracion
General del Estado y la Resolucion de 15 de junio de 2022, de la Secretaria de Estado
de Funcion Publica, por la que se actualiza la Guia de Comunicacion Digital para la
Administracién General del Estado.

Decimocuarta. Régimen juridico.

El presente convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previsto
en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Al tener naturaleza administrativa, el orden jurisdiccional contencioso-administrativo
serd el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre
las partes, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1 y 2 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccién.

Y, en prueba de conformidad con cuanto queda estipulado, firman las partes el
presente documento, en una Unica version electrénica.—Por el Ministerio de Sanidad, la
Directora General de Salud Digital y Sistemas de Informacion para el SNS, Noemi
Civicos Villa.—Por la Sociedad Espafiola de Informatica de la Salud, el Presidente,
Luciano Saez Ayerra.
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