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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE IGUALDAD

22422 Resolucion de 25 de octubre de 2025, del Instituto de las Mujeres, sobre
delegacion de competencias.

De conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y demés normas de aplicacion general,
Esta Direccion resuelve:

Articulo 1. Delegacion de competencias en la persona titular de la Secretaria General
del Instituto de las Mujeres.

Se delega en la persona titular de la Secretaria General del Instituto de las Mujeres el
ejercicio de las competencias que a continuacion se relacionan.

1. Competencias en materia de gestion de gastos:

a) La aprobacién de las cuentas justificativas de los pagos efectuados con cargo a
cada libramiento de resoluciones de personal, regulada en el articulo Unico del Real
Decreto 1465/2007, de 2 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 680/1974,
de 28 de febrero, por el que se dispone el pago de haberes y retribuciones a personal en
activo de la Administracion del Estado y Organismos Auténomos a través de
establecimientos bancarios o cajas de ahorros.

b) La autorizacibn y compromiso de gasto, asi como el reconocimiento de la
obligacién y ordenacion del pago y los correspondientes documentos de los
procedimientos de gestion de gastos de personal, tanto para el abono de retribuciones a
empleados publicos, anticipos reintegrables, pago de seguros sociales, asi como la
autorizaciéon y compromiso de gasto y el reconocimiento de la obligacion y ordenacién
del pago y sus correspondientes documentos contables para el abono de las ayudas de
Accion Social.

c) La autorizaciébn, compromiso de gasto, reconocimiento de la obligacién y
ordenacion del pago y sus correspondientes documentos contables en la fase de
concesion de los procedimientos de gestion de subvenciones correspondientes a las
becas del Instituto de las Mujeres, asi como la aprobacion y compromiso del gasto,
reconocimiento de la obligacion y ordenacién del pago y sus correspondientes
documentos contables, cuando se trate de prdrrogas, incluido el abono de la cuota
obrera de beneficiarios de becas.

d) La aprobacion de los actos administrativos y documentos contables
correspondientes a las fases de autorizacién, compromiso del gasto, reconocimiento de
la obligacion y ordenacion del pago y pago material sobre pagos a justificar, asi como la
ampliacién del plazo de justificacion y aprobacién de las cuentas justificativas de los
fondos librados a justificar.

e) La aprobacion de las cuentas justificativas de reposicion de fondos de caja fija al
amparo de lo dispuesto en el articulo 7.2 del Real Decreto 725/1989, de 16 de junio,
sobre anticipos de caja fija, asi como, respecto a esta materia, la aprobacién de los actos
administrativos y documentos contables correspondientes a las fases de autorizacién,
compromiso del gasto, reconocimiento de la obligacién y ordenacion del pago y pago
material.

f) La maodificacion del limite del saldo del acuerdo de anticipo de caja fija asignado a
la Caja Pagadora del organismo.

g) La designacion de las comisiones de servicio con derecho a indemnizacién
atribuidas a su competencia, de acuerdo con lo previsto en el Real decreto 462/2002,
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de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, asi como la autorizaciéon y
liquidacién de las 6rdenes de viaje correspondientes a dichas comisiones, asi como las
comisiones de servicios con derecho a indemnizacion en el extranjero.

h) La aprobacion del gasto y ordenacion de pago inferior a 5.000 euros, para
gestionar por el sistema de anticipos de caja fija y pagos a justificar, de los gastos de
caracter periddico y repetitivo que deban aplicarse a los conceptos y subconceptos del
capitulo 2 del presupuesto de gastos del Instituto de las Mujeres, en el ambito de
competencia de la Secretaria General.

2. Competencias en materia de gestién de ingresos: la administracion, gestion y
recaudacion de los derechos econémicos del Organismo, en particular, la firma de las
facturas de ventas de publicaciones, la resolucion de las solicitudes de aplazamiento y/o
fraccionamiento de deudas en periodo voluntario de pago, asi como la aprobacion y
ordenacion de las devoluciones de ingresos.

3. Competencias en materia de gestion y administracion de bienes muebles: la
resolucién de las propuestas de baja de material, de bienes muebles inventariables y de
material movil (vehiculos automaoviles) no aptos para el servicio, asi como el acuerdo de
destruccion, inutilizacion o abandono de los mencionados bienes, de acuerdo con las
Instrucciones para la gestién del Inventario aprobadas por la Directora del Organismo. La
facultad para realizar enajenaciones y cesiones gratuitas de bienes muebles conforme a
lo establecido en el articulo 143, apartados 1y 2, de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre,
del Patrimonio de las Administraciones Publicas, y en los supuestos de cesiones
gratuitas previstas en el articulo 143.3 de la citada ley.

4. Competencias en materia de contratacion administrativa:

a) Contratos administrativos: la orden de inicio, el certificado de insuficiencia de
medios, la aprobacion, el reconocimiento de la obligacién y ordenacion del pago y sus
correspondientes documentos contables, asi como las modificaciones y los reajustes de
anualidades y sus correspondientes documentos contables, segin lo previsto en el
articulo 96 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

b) La aprobacion de las propuestas de adjudicacion de los Contratos basados en
acuerdos marco y contratos especificos de sistemas dinamicos de adquisicién de la
Direcciébn General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion. La
autorizacion, el compromiso de gasto en fase de adjudicacion y sus correspondientes
documentos contables. La autorizacién y compromiso, cuando se trate de fases mixtas, y
sus correspondientes documentos contables. Asi como el reconocimiento de la
obligacién y la ordenacion del pago y sus correspondientes documentos contables.

c) Contratos menores: la orden de inicio, el certificado de insuficiencia de medios v,
en su caso, el reconocimiento de la obligacion y ordenacion del pago y sus
correspondientes documentos contables.

d) Encargos a medios propios personificados: el reconocimiento de la obligacion y
ordenacion del pago y sus correspondientes documentos contables.

e) La devolucion de avales y garantias definitivas constituidas al amparo de lo
previsto en el articulo 107 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico. Asimismo, la devolucién de garantias provisionales
constituidas segun lo dispuesto en el articulo 106 de la citada ley, a favor del Instituto de
las Mujeres.

f) La ordenacion de la publicacién de los anuncios de informacion previa, licitacion y
de adjudicacién de contratos administrativos. En caso de vacante, ausencia o
enfermedad de la persona titular de la Secretaria General, dicha competencia sera
ejercida por suplencia por la persona titular de la Subdireccion Adjunta de la Secretaria
General.
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5. Competencias en materia de gestion de personal:

a) La aprobacion de las ndminas del personal del Organismo.

b) Las resoluciones sobre aplicacibn o liquidacion de complementos de
productividad.

c) La publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de los anuncios de notificacién
de los actos de procedimientos de gestion de personal en los que, intentada la
notificacién, ésta no se hubiera podido practicar, de conformidad con lo previsto en el
articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

d) La adscripcion de los puestos de trabajo no singularizados y de los funcionarios
titulares de los mismos a otras unidades de este organismo.

e) La facultad de incoar expedientes disciplinarios.

6. Competencias en materia de gestion de subvenciones. La aprobacion,
compromiso de gasto, reconocimiento de la obligacion y ordenacion del pago y sus
correspondientes documentos contables en la fase de concesion de los procedimientos
de gestion de subvenciones. El acuerdo de ampliacion del plazo establecido para la
presentacion de la justificacion de la subvencion concedida al que se refiere el
articulo 70 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 2. Delegacion de competencias en las personas titulares de las unidades
administrativas con rango de Subdireccion General del Instituto de las Mujeres.

Se delega en las personas titulares de las unidades administrativas con rango de
Subdireccion General la competencia que por atribucidon de las disposiciones vigentes
corresponden a la persona titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres sobre los
siguientes actos y resoluciones administrativas:

1. La aprobacion del gasto inferior a 5.000 euros, a través de los sistemas de
anticipos de caja fija y pagos a justificar, de los gastos gestionados por los servicios
dependientes de cada una de las Subdirecciones Generales.

2. Laorden interna de pago dirigida al cajero/a pagador/a para el pago, a través de
los sistemas de anticipos de caja fija y pagos a justificar, de los gastos gestionados por
los servicios dependientes de cada una de las Subdirecciones Generales.

3. Laresolucidn de las solicitudes de modificacion de la resolucién de concesion de
las subvenciones, formuladas al amparo de lo dispuesto en las bases reguladoras de las
convocatorias publicas y en el articulo 64 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio.

4. La resolucion de aceptacion de la justificacion de la subvencion, una vez
efectuada la comprobacion de su adecuacion.

5. El acuerdo de inicio y la resolucién del procedimiento de reintegro de la
subvencién concedida o de la aportacion del Instituto de las Mujeres en el marco de un
convenio de colaboracion, por incumplimiento de la obligacion de justificacion o la
justificacion insuficiente.

6. Los actos de mero tramite e impulso de gestion de subvenciones y de convenios
de colaboracion.

Articulo 3. Ejercicio de las competencias delegadas.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las resoluciones que se adopten por
delegacion indicaran expresamente esta circunstancia, debiendo citarse la autoridad de
procedencia.

2. Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 de la citada ley,
en las resoluciones y actos que se dicten mediante suplencia, se hard constar esta

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2025-22422



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Fhas
Miércoles 5 de noviembre de 2025 Sec. lll. Péag. 145381

circunstancia y se especificara el titular del 6rgano en cuya suplencia se adoptan y quien
efectivamente esta ejerciendo esa suplencia.

Articulo 4. Avocacion de las competencias delegadas.

La persona titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres podra avocar para si el
conocimiento de cualesquiera de los asuntos comprendidos en la delegacion de
competencias a que se refiere esta resolucion, en los términos previstos en el articulo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Disposicidn derogatoria.

Quedan sin efecto la resolucion de 30 abril de 2025 sobre delegacién de
competencias y la resolucién de 27 de mayo de 2025 de correccion de errores de la
resolucion de 30 de abril de 2025 del Instituto de las Mujeres.

Disposicién final primera. Derecho supletorio.

A la presente resolucidn le seran de aplicacion las prescripciones contenidas en los
articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

La presente resolucién entrard en vigor el dia siguiente de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de octubre de 2025.—La Directora del Instituto de las Mujeres, Cristina
Hernandez Martin.
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