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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

22125 Resolucién de 20 de octubre de 2025, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b) y c) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y el articulo 52 del
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y en uso de las atribuciones conferidas a esta
Subsecretaria por el articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico,

Esta Subsecretaria acuerda anunciar la provision, por el procedimiento de libre
designacion, de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la presente
resolucién, y que figuran en la relacién de puestos de trabajo del departamento.

Esta convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafola, Ila
Directiva 2006/54/CE, de 5 de julio de 2006, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y la Resolucion de 29 de diciembre
de 2020, de la Secretaria General de Funcion Publica, por la que se publica el Acuerdo
de Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020 por el que se aprueba Ill Plan para la
igualdad de género en la Administracion General del Estado y en los Organismos
Pudblicos vinculados o dependientes de ella, y se desarrollara con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.

Los puestos de trabajo ofertados en el anexo | podran ser solicitados por los
funcionarios que retinan los requisitos establecidos para el desempefio de éstos.

Segunda.

Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se dirigiran a la Subsecretaria
de Transportes y Movilidad Sostenible, Subdireccién General de Recursos Humanos,
Paseo de la Castellana 67 (Nuevos Ministerios) 28071 Madrid, ajustdndose al modelo
publicado como anexo Il a esta resolucién, y se presentaran en el plazo de quince dias
habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Las solicitudes se presentaran a través del portal Funciona, mis servicios de RR. HH.
(SIGP) —convocatoria libre designacion— solicitud de convocatoria de libre designacion,
https://www.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/autoservicio.html, siendo
imprescindible la acreditacion por medio de certificado electronico. En el caso de que la
persona interesada no pueda presentar la solicitud por este medio, podra hacerlo, con
caracter excepcional, a través de la sede electronica del Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible: https://sede.transportes.gob.es o en los registros a los que se
refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo en este caso,
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ademas, aportar la documentacién que acredite la imposibilidad técnica de realizar la
presentacion a través del portal Funciona.

Tercera.

A cada instancia se acompafiara el curriculum vitae, en el que figuren titulos
académicos, afos de servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién,
estudios y cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que se considere oportuno.

Cuarta.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe,
potestativamente y con caracter previo, recurso administrativo de reposicién ante el
mismo organo que lo dictd, en el plazo de un mes (articulo 123 y 124 de Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas) o recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de su Comunidad Auténoma o del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a eleccion del recurrente en el plazo de dos
meses (articulos 10.1.i, 14.1 Segunda y 46.1, de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

Madrid, 20 de octubre de 2025.-El Subsecretario de Transportes y Movilidad
Sostenible, Rafael Guerra Posadas.
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ANEXO |

N.° orden

Centro directivo-Unidad puesto
de trabajo

S. DE E. TRANSPORTES Y
MOVIL. SOSTENIBLE.
S.GRAL. DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE.

GABINETE TECNICO.
JEFE/JEFA DE GABINETE
TECNICO (5771233).
MADRID/MADRID.

Provincia-localidad

MADRID-MADRID.

S. de E. Transportes y Movil. Sostenible-S. Gral. de Movilidad Sostenible

GABINETE TECNICO

Nivel CE GRISB Admén. Tit. req. Funciones Méritos Observaciones
30 31375.40 Al AE — Experiencia en apoyo directo a altos cargos y equipos directivos, incluyendo la
elaboracién de informes, discursos, notas institucionales y gestion de comités de
direccion.

.— Experiencia en la gestion de relaciones institucionales y coordinacion con 6rganos
superiores, administraciones publicas, organismos internacionales y entidades
sectoriales.

- Experiencia en la gestién de preguntas parlamentarias y relaciones con 6rganos de
control (Defensor del Pueblo, Presidencia del Gobierno), en el ambito del transporte.
— Experiencia en gestion y coordinacion de crisis de dmbito nacional e internacional.
— Experiencia en gestion de la comunicacion institucional en organismos publicos:
comunicacién interna (imagen corporativa, coordinacion departamental, eventos) y
externa (relacion con medios, redes sociales, discursos y actos publicos).

- Experiencia en gestion de proyectos publicos complejos y liderazgo de equipos
multidisciplinares, con alto grado de coordinacion interdepartamental.

- Conocimiento de técnicas y procesos de la gestion presupuestaria publica y
planificacion estratégica en el sector plblico.

- Conocimiento de la normativa sobre procedimiento administrativo, contratacion
publica, régimen juridico del sector pdblico y funcionamiento de la Administracion
General del Estado.

- Conocimiento operativo del marco institucional de la Unién Europea y participacion
en grupos de trabajo y cooperacion internacional.
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N.° orden

N.° orden

Centro directivo-Unidad puesto
de trabajo

S. DE E. TRANSPORTES Y
MOVIL. SOSTENIBLE.
S.GRAL. DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE.

VOCAL ASESOR/VOCAL
ASESORA (5647885).
MADRID/MADRID.

Centro directivo-Unidad puesto
de trabajo

S. DE E. TRANSPORTES Y
MOVIL. SOSTENIBLE.
S.GRAL. DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE.

SECRETARIA SECR.
GENERAL.

JEFE ADJUNTO/JEFA
ADJUNTA DE SECRETARIA DE
SECRETARIO GENERAL
(5635185).

MADRID/MADRID.

Provincia-localidad

MADRID-MADRID.

Provincia-localidad

MADRID-MADRID.

Nivel

30

Nivel

18

CE

23597.14

CE

9059.82

S. GRAL. DE MOVILIDAD SOSTENIBLE

GRISB Admoén. Tit. req. Funciones Méritos Observaciones

Al AE - Experiencia en el disefio, coordinacién, impulso, seguimiento y difusion de politicas
estatales de movilidad activa, y en la realizacion de estudios sobre movilidad activa.
- Experiencia en la coordinacién de la elaboracion y difusién de estadisticas, informes
y estudios estatales en movilidad sostenible o segura.

- Experiencia en la coordinacion de la obtencién y difusién de indicadores nacionales
de movilidad sostenible o segura.

- Experiencia en tareas de gabinete como la elaboracién de documentos, informes,
presentaciones, discursos y preparacion de notas para altos cargos.

- Experiencia en la participacion y representacion en proyectos financiados por la
Unién Europea, reuniones y grupos de trabajo, nacionales e internaciones, y en la
realizacion de presentaciones en congresos y eventos, en espafiol y en inglés.

- Experiencia en la gestion de encargos a medios propios y de contratos publicos, y
en la asistencia a actos con intervencién como responsable de los mismos. Asi como
la elaboracion de pliegos de prescripciones técnicas.

- Organizacion y participacion en cursos de formacién dirigidos a terceros.

- Experiencia en coordinacion de equipos.

SECRETARIA SECR. GENERAL

GRISB Admén. Tit. req. Funciones Méritos Observaciones

cic2 AE — Experiencia en gestion integral de agenda de altos cargos, incluyendo reuniones
internas, externas, eventos de alto cargo y comités de direccion.
— Experiencia en coordinacion de visitas y logistica de reuniones, garantizando la
correcta atencion a autoridades y organismos externos.
— Experiencia en tramitacion de viajes oficiales y comisiones de servicio,
preferentemente mediante aplicaciones corporativas como Sorolla.
— Experiencia en gestion de correspondencia y documentacion administrativa,
incluyendo registro, seguimiento y archivo.
— Conocimiento en elaboracién de documentos de apoyo y presentaciones con
herramientas ofiméticas (Word, Excel, PowerPoint).
— Conocimiento del uso de agendas electrénicas y entornos corporativos de la AGE.
— Conocimiento basico de procedimiento administrativo y normativa de viajes en la
Administracién General del Estado.
— Competencias personales: organizacion, atencion al detalle, trato con altos cargos,
confidencialidad y proactividad.
— Experiencia en coordinacion de equipos y tareas de apoyo.
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N.° orden

Centro directivo-Unidad puesto

. Provincia-localidad Nivel CE GRISB Admoén.
de trabajo

S. DE E. TRANSPORTES Y
MOVIL. SOSTENIBLE.
S.GRAL. DE MOVILIDAD

MADRID-MADRID. 17 8488.76 C1cC2 AE

Funciones Méritos

— Experiencia en gestion integral de agenda de altos cargos, incluyendo reuniones
internas, externas, eventos de alto cargo y comités de direccion.
— Experiencia en coordinacion de visitas y logistica de reuniones, garantizando la

SOSTENIBLE. correcta atencion a autoridades y organismos externos.

SECRETARIA SECR. — Experiencia en tramitacion de viajes oficiales y comisiones de servicio,
GENERAL. preferentemente mediante aplicaciones corporativas como Sorolla.
AYUDANTE DE SECRETARIA — Experiencia en gestion de correspondencia y documentacion administrativa,
DE SECRETARIO GENERAL incluyendo registro, seguimiento y archivo.

(5635694). — Conocimiento en elaboracion de documentos de apoyo y presentaciones con

MADRID/MADRID.

CUERPOS O ESCALAS:

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):

* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.
TITULACIONES:

herramientas ofiméticas (Word, Excel, PowerPoint).

— Conocimiento del uso de agendas electrénicas y entornos corporativos de la AGE.
— Conocimiento basico de procedimiento administrativo y normativa de viajes en la
Administracién General del Estado.

— Competencias personales: organizacion, atencion al detalle, trato con altos cargos,
confidencialidad y proactividad.

Observaciones
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ANEXO I
DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre
.. NRP
DNI Fecha de nacimiento Cuerpo o Escala a que pertenece
Domicilio (calle y niimero) Provincia Localidad Teléfono
DESTINO ACTUAL
Ministerio Dependencia Localidad
Puesto de trabajo Nivel Complemento especifico Situacion
Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion anunciada por Resolucion de la Subsecretaria de fecha
(«Boletin Oficial del Estado» de .........ccccecvvvnenee ), para el puesto de trabajo siguiente:
Puesto de trabajo Nivel Centro Directivo o Unidad de qué depende Localidad
MERITOS QUE SE ALEGAN

(Firma del interesado/a)

PROTECCION DE DATOS. Informacién basica:

- Responsable: Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

- Finalidad: gestion del proceso selectivo.

- Legitimacién: cumplimiento de una obligacion legal y del ejercicio de poderes publicos [articulo 6.1, apartados c y e) del
Reglamento General de Proteccion de Datos.

- Destinatarios: el nombre, los apellidos y cuatro digitos del DNI seran publicados en el «Boletin Oficial del Estado», y
en la pagina web del Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

- Derechos: los interesados tienen derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento y de
oposicion.

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE.
Subdireccion General de Recursos Humanos.

Paseo de la Castellana, 67 (Nuevos Ministerios).

28071 Madrid.
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