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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

20733 Resolucién de 9 de octubre de 2025, de la Universidad Pablo de Olavide, por
la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 50 de la
LOSU, ha resuelto convocar el concurso de acceso, por el sistema de promocién interna,
de las plazas de Catedraticas/o de Universidad que se relacionan en el anexo | de la
presente resolucién. Estas plazas estan dotadas en el estado de gastos del presupuesto
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, e incluidas en su vigente relacion de
puestos de trabajo.

El presente concurso se efectlia de acuerdo con lo establecido en la Orden de 31 de
julio de 2024, del Consejero de Universidad, Investigacién e Innovacién, por la que se
autoriza a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la convocatoria de plazas de
Personal docente e investigador, en ejecucién de la Oferta de Empleo Publico para el
afio 2024.Todo ello en el marco de lo establecido en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, prorrogada para el afio 2025.

Y se convoca con sujecién a las siguientes bases:

1. Legislacion

Los concursos se regiran por lo dispuesto en el articulo 71.2 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (en adelante LOSU); el Real
Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el
acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a
plazas de dichos cuerpos (en adelante, Real Decreto 678/2023); los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobados mediante Decreto 298/2003, de 21
de octubre, modificado por Decreto 265/2011, de 2 de agosto; el Reglamento Regulador
de los Concursos a Cuerpos Docentes Universitarios de Personal Funcionario de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobado por Consejo de Gobierno en sesion
de 18 de julio de 2024, asi como por las bases de la presente convocatoria. En lo no
previsto, se regira por la Legislacion General de Funcionarios Civiles del Estado; el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y las demas normas que le
sean de aplicacion.

De conformidad con lo establecido por la normativa vigente en materia de proteccion
de datos personales, los datos personales facilitados por quienes concurran a la
presente convocatoria seran tratados por la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, e
incorporados en el sistema de tratamiento «Recursos Humanos», con la finalidad de
gestionar y tramitar el proceso de seleccion objeto de la misma. Una finalidad basada
principalmente en la necesidad de dar cumplimiento a obligaciones legales por parte de
la Universidad derivadas del articulo 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE —RGPD-.
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Estos datos podran ser comunicados a otras entidades publicas en cumplimiento de
la normativa laboral, de Seguridad Social y Tributaria. También podran ser comunicados
a cualquier otra entidad en caso de que exista obligacion legal.

Las personas interesadas podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de los datos, de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi
como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado
de sus datos, cuando procedan, y disponen de informacion adicional sobre el ejercicio de
estos y otros derechos, en relacion con sus datos personales, en la siguiente direccion:
https://www.upo.es/rectorado/secretaria-general/proteccion-de-datos/.

2. Requisitos de las personas candidatas
2.1 Requisitos generales.

2.1.1 Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la
Unidon Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacién de las personas trabajadoras.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge de las
personas con nacionalidad espafiola y de las personas con nacionalidad de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho y
sus descendientes y los de sus conyuges siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintitn afios o mayores de dicha edad dependientes.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso
selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como en su caso el vinculo de
parentesco y el de vivir a expensas, conforme a lo previsto en el articulo 8 del Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracion
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Estados a los que
es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de las personas trabajadoras.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria se
realizara por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autoridades
competentes de su pais de origen y traducidos al espafiol.

2.1.2 Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.1.3 Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

2.1.4 No haber sido separada/o, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separada/o o inhabilitada/o. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada/o o en situacion equivalente
ni haber sido sometida/o a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

2.2 Requisitos especificos.

a) Estar acreditada/o Catedréatica/o de Universidad, de acuerdo con la previsto en la
LOSU y en el Real Decreto 678/2023.

b) Pertenecer al cuerpo de Profesoras/res titulares de Universidad y haber prestado
como minimo, dos afios de servicios efectivos en el puesto de origen, segun lo dispuesto
en el articulo 71.2 de la LOSU.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 y 2.2 deberan poseerse en el
dia de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesién como personal funcionario de carrera.
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3. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso presentaran, a través del
Registro Electrénico General de la Universidad Pablo de Olavide, asi como en los
restantes registros electrénicos de cualquier entidad publica a las que se refiere el
articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la correspondiente solicitud dirigida al Sr.
Rector Magfco. de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, en el plazo de quince
dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién oficial de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

La presentacion de solicitudes se harAd mediante instancia debidamente
cumplimentada, segun el modelo que se acompafia como anexo Il y que se encuentra
disponible en la pagina web de la Universidad https://www.upo.es/rr-hh-pdi-
programacion-docente/unidad-de-programacion-docente-y-concursos/convocatorias/
funcionario/, junto con los siguientes documentos acreditativos de los requisitos para
participar en el concurso de acceso:

a) PDF de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los «requisitos
especificos», dispuestos en la base 2.2 de la presente convocatoria para participar en el
concurso de acceso.

Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales, expedidos por las
autoridades competentes y legalizados por via diplomatica. Los documentos deberan ir
acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al espafiol.

Las personas aspirantes deberan abonar a la Universidad Pablo de Olavide, de
Seuvilla, la cantidad de 42 euros, en concepto de derechos de examen. El ingreso debera
efectuarse en el Banco Santander, en la cuenta IBAN ES43 0049-1861-19-2310365889,
abierta en esa entidad a nombre de: «Universidad Pablo de Olavide. Ingresos Diversos»,
haciéndose constar los siguientes datos: 1) nombre y apellidos de la persona aspirante,
2) n.° de orden de la plaza a la que concursa y 3) n.° del documento nacional de
identidad.

A la instancia debera adjuntarse el justificante acreditativo del pago de los derechos
del concurso. La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacion de
instancias no es subsanable y determinara la exclusion de la persona aspirante.

En ningun caso, la realizacién del ingreso supondra sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

El correo electronico aportado en la instancia se podra utilizar a efectos de
notificacion.

4. Admision de las personas aspirantes

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, y en un plazo maximo de quince
dias hébiles, la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, publicar4, en su Tablén
Electronico Oficial, la relacidon provisional de personas admitidas y excluidas del
concurso, con indicacién del motivo de la exclusién. EI cémputo de los plazos se
realizara excluyendo aquellos periodos que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
declare inhabiles a efectos de computo de plazos.

Dicha publicacién tendra caracter de notificacién a las personas interesadas, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por lo que no se
realizara notificacion personal alguna. ElI mismo cardcter tendran las distintas
publicaciones en el Tablon Electronico Oficial de esta Universidad de los acuerdos y de
las Resoluciones a las que dé lugar esta convocatoria.

Contra la relacion provisional de personas admitidas y excluidas, se podra presentar
a través del registro electrénico de la Universidad Pablo de Olavide, de Seuvilla,
reclamacién ante el Rector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el
dia siguiente de la publicacién, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién
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u omision de la lista de personas admitidas y excluidas. Las personas aspirantes que,
dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la omision, seran
definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector dictara
resolucion aprobando la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se
publicard en la forma anteriormente establecida. Contra la resolucion que finalmente
recaiga se podra interponer recurso potestativo de reposicion ente el Rector, o acudir
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

5. Comisiones de Seleccién

5.1 La composicién de las Comisiones de Seleccién es la que figura en el anexo |
de esta convocatoria.

5.2 La constitucién y composicién de las Comisiones de Seleccién, la ausencia de
alguno de sus miembros, la adopcién de acuerdos, la asistencias e indemnizaciones, se
regira por lo establecido en el Reglamento Regulador para los Concursos a Cuerpos
Docentes Universitarios de Personal Funcionario de la Universidad Pablo de Olavide, de
Seuvilla.

5.3 A fin de garantizar la transparencia y objetividad en el nombramiento de las
personas evaluadoras de las Comisiones de Seleccién que resolveran los concursos de
acceso, la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, publicara en su pagina web el
contenido de los curriculos de los miembros, a través de uno o varios perfiles
profesionales publicos.

5.4 Las Comisiones de Seleccién deberan constituirse dentro del plazo maximo de
tres meses desde la publicacién de la convocatoria del concurso de acceso en el
«Boletin Oficial del Estado», y una vez publicada la relacién definitiva de las personas
admitidas y excluidas en el Tablén Electrénico Oficial. Por lo que cada Presidencia,
previa consulta de las personas que integran las Comisiones de Seleccién titular y
suplentes, fijara la fecha, la hora y el lugar para la constitucion de la Comisiéon de
Seleccion.

La Comision de Seleccion levantara acta de la Sesion de Constitucion, que se
publicara en el Tablén Electronico Oficial de la Universidad, con la convocatoria del acto
de presentacion, asi como de los criterios de valoracion del concurso y de la
adjudicacién, con una antelacion minima de diez dias habiles al concurso. También
dejara constancia de las personas titulares y suplentes que la componen.

Transcurrido el plazo previsto en este apartado sin que se haya constituido la
Comision de Seleccidn, la Presidencia titular quedara sustituida/o a todos los efectos por
la Presidencia suplente. Si tampoco fuera posible, sera sustituida por la otra Presidencia
suplente.

5.5 El cédmputo de los plazos que se establece para las Comisiones de Seleccién
en los titulos IV y V del Reglamento Regulador para los Concursos a Cuerpos Docentes
Universitarios de Personal Funcionario de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, se
realizara excluyendo aquellos periodos que la Universidad declare inhabiles a efectos de
cémputo de plazos.

6. Acto de presentacion

6.1 En el acto de presentacion, que sera publico, las personas concursantes
entregaran, a la Presidencia de la Comision de Seleccion, la siguiente documentacion en
soporte electrénico:

a) Curriculo (se podra utilizar como modelo el curriculum vitae normalizado; CVN
segun FECYT), por triplicado, en el que la persona concursante detallard su historial
académico, docente e investigador, incluyendo la transferencia de conocimiento. La
persona concursante entregara un ejemplar de las publicaciones y de los documentos
acreditativos de los méritos alegados en el curriculo.
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b) Proyecto docente e investigador, por triplicado, que la persona concursante se
propone desarrollar en el caso de que se le adjudique la plaza a la que concursa y que
estara relacionado con el perfil de la plaza.

6.2 La documentacion anterior permanecera depositada en el Area de Recursos
Humanos PDI y Programacién Docente durante un plazo de dos meses desde la fecha
de la propuesta de la Comisién de Seleccién, salvo que se interponga algun recurso, en
cuyo caso el depésito continuard hasta que haya resolucion firme. Transcurridos seis
meses adicionales sin que la persona interesada hubiera retirado dicha documentacion,
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, podra disponer su destruccion.

6.3 En el acto de presentacion, la Comision de Seleccién dara instrucciones sobre
la celebracién de la prueba a las personas concursantes, lo que incluira la fecha y hora
de comienzo de ésta, determinandose mediante sorteo el orden de intervencion de las
personas concursantes.

6.4 En el mismo acto de presentacién, la Presidencia de la Comision de Seleccién
hara publico el plazo fijado para que cualquier persona concursante pueda examinar la
documentacién presentada por las restantes personas concursantes con anterioridad al
inicio de la prueba.

7. Desarrollo de la prueba

7.1 La prueba se realizara dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde el
dia del acto de presentacion, sin que pueda celebrarse antes de
transcurridas veinticuatro horas desde dicho acto. No obstante, las personas
concursantes podran renunciar a este plazo de veiinticuatro horas, realizandose en este
caso la prueba a continuacion del acto de presentacion.

7.2 La prueba sera publica, pudiendo realizarse de forma presencial, teleméatica o
hibrida con los medios tecnolégicos que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
tenga. En cualquiera de los tres formatos, las personas aspirantes y evaluadoras
deberan identificarse mediante la presentacion de su documento nacional de identidad o
pasaporte. Al menos una de las personas evaluadoras de la Comisién de Seleccion
debera estar presencialmente en el espacio fisico donde se desarrolle la prueba. En el
caso de las personas concursantes, sera preciso que todas intervengan de forma
presencial.

7.3 La prueba consistira en la exposicién oral por la persona concursante, en un
tiempo maximo de sesenta minutos, de los méritos alegados en su curriculo y en la
defensa de su proyecto docente e investigador, en un tiempo maximo de sesenta
minutos. Seguidamente, la Comision de Seleccién debatir4 con la persona concursante
sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes, en relacién con lo aportado o
expuesto.

7.4 Finalizada la prueba, la Comisién de Seleccion deliberara con la intervencion
exclusiva de las personas que la integran, sin que puedan estar presentes otras
personas distintas a las evaluadoras de la Comisién de Seleccion. Cada uno de sus
miembros emitird un voto, con informe razonado sobre la puntuacion obtenida por cada
una de las personas concursantes, ajustandose a los criterios aprobados por la Comision
de Seleccién en el dia de su constitucion. En caso de unanimidad, dichos informes
podran sustituirse por un informe Gnico y razonado de la Comisién de Seleccion.

7.5 Asimismo, la Comisién de Seleccién por unanimidad podra recabar informes de
especialistas sobre aspectos relacionados con la aplicacion de los criterios de
evaluacién, que no tendran caracter vinculante. Los informes mencionados no seran
tenidos en cuenta si existe conflicto de intereses en los términos regulados en el
articulo 19 del Reglamento Regulador de los Concursos a Cuerpos Docentes
Universitarios de personal funcionario de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

7.6 Los resultados de evaluacion de cada persona candidata, desglosada por cada
uno de los aspectos evaluados, seran publicados en el Tablén Electrénico Oficial de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.
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8. Propuesta de la Comision de Seleccion

8.1 Las Comisiones de Seleccion que juzguen los concursos de acceso propondran
al Rector, motivadamente y con caracter vinculante, la relacion de todas las personas
candidatas, con la motivacién y el desglose de cada uno de los aspectos evaluados,
segun los criterios previamente adoptados por la Comisién de Seleccion. Esta propuesta
explicitara el voto de cada una de las personas evaluadoras y relacionara a las personas
candidatas por orden de preferencia.

8.2 Contra las propuestas de las Comisiones de Seleccién sobre las plazas
convocadas en el presente concurso de acceso, las personas candidatas podran
presentar reclamacion ante el Rector de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, en
el plazo maximo de diez dias. Admitida a trdmite la reclamacion, se suspenderan los
nombramientos hasta su resolucién definitiva.

8.3 La reclamacién serd valorada por la Comisibn de Reclamaciones de la
Universidad, conforme a lo contemplado en el articulo 97 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, asi como en el articulo 35 del Reglamento
Regulador de los Concursos a Cuerpos Docentes Universitarios de Personal Funcionario
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

9. Nombramientos

9.1 Las personas candidatas propuestas para la provision de las plazas deberan
presentar en el Registro General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, en el
plazo de veinte dias a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la propuesta de
la Comision en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad, por cualquiera de los
medios sefialados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, certificacion del
Ministerio u del organismo del que dependan, acreditativa de su condicion de
funcionarias/os y de cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.2 Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones, siempre y cuando no se
hayan presentado o no hayan sido admitidas a tramite, el Rector de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla, procedera a los nombramientos conforme a la propuesta realizada por las
Comisién de Seleccién, ordenara su inscripcion en el correspondiente registro de personal y
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia», asi como su comunicacién al Consejo de Coordinacion Universitaria.

9.3 En el plazo maximo de veinte dias a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la persona candidata
propuesta deberd tomar posesion de su plaza. En este momento, adquirira la condiciéon
de funcionaria/o del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y
deberes que le son propios.

10. Recursos

Contra esta resolucién, podrd interponerse por las personas interesadas recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (BOE
de 14 de julio), sin perjuicio de que, potestativamente, se pueda presentar recurso de
reposicion contra esta resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la dicta,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 9 de octubre de 2025.—El Rector, Francisco Oliva Blazquez.
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ANEXO |

Cédigo plaza: DF000702

Departamento: Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica.

Area de conocimiento: Botanica.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente: Botanica, preferentemente en Grado de Ciencias Ambientales.
Perfil investigador: Botanica, preferentemente en Ecologia reproductiva de plantas.

Comision de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Juan Arroyo Marin, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Sevilla.

Vocalia titular: Prof.2 Dra. dofia Gisela Diaz Espejo, Catedréatica de Universidad de la
Universidad Miguel Hernandez.

Secretaria titular: Prof. Dr. don Juan Carlos Moreno Saiz, Catedratico de Universidad
de la Universidad Auténoma de Madrid.

Presidencia suplencia 1: Prof.2 Dra. dofia Susana Redondo Gomez, Catedrética de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocalia suplente 1: Prof2 Dra. dofia Ana Ortega Olivencia, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Extremadura.

Secretaria suplente 1: Prof. Dr. don Fernando Ojeda Copete, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Cadiz.

Presidencia suplencia 2: Prof. Dr. don Rafael Gonzalez Albadalejo, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocalia suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Zunzunegui Gonzélez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don Juan Lorite Moreno, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Granada.

Cédigo plaza: DF000705

Departamento: Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica.

Area de conocimiento: Botanica.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente: Docencia en asignaturas del Area de Botanica, preferentemente en el
Grado en Ciencias Ambientales.

Perfil investigador: Botanica, preferentemente en Sistematica Vegetal.

Comision de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Rafael Gonzélez Albadalejo, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocalia titular: Prof2 Dra. dofia Maria Pilar Catalan Rodriguez, Catedréatica de
Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Secretaria titular: Prof. Dr. don Julio Pefias de Giles, Catedréatico de Universidad de la
Universidad de Granada.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Antonio Gallardo Correa, Catedratico de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 1: Prof. Dr. don Pablo Vargas Gémez, Profesor de Investigacion del
Real Jardin Botanico de Madrid (CSIC).

Secretaria suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Maria Francisca Alba Sanchez, Catedrética
de Universidad de la Universidad de Granada.

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Montserrat Arista Palmero, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocalia suplente 2: Prof. Dr. don Abelardo Aparicio Martinez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 2: Prof2 Dra. dofia Ana Ortega Olivencia, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Extremadura.

Cédigo plaza: DF000703

Departamento: Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica.

Area de conocimiento: Toxicologia.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil Docente: Toxicologia, preferentemente Toxicologia y Criminalistica.
Perfil investigador: Toxicologia, preferentemente Evaluacién Toxicolégica.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria José Gonzalez Mufioz, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Alcala.

Vocalia titular: Prof. Dr. don Francisco Soler Rodriguez, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Extremadura.

Secretaria titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Aranzazu Martinez Caballero, Catedratica
de Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Presidencia suplencia 1: Prof.2 Dra. dofia Isabel Maria Moreno Navarro, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocalia suplente 1: Prof. Dr. don Miguel Angel Sogorb Sanchez, Catedratico de
Universidad de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Secretaria suplente 1: Prof.# Dra. dofia Maria del Carmen Rubio Armendariz,
Catedrética de Universidad de la Universidad de la Laguna.

Presidencia suplencia 2: Prof. Dr. don Antonio Juan Garcia Fernandez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Murcia.

Vocalia suplente 2: Prof. Dr. don Octavio Luis Pérez Luzardo, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Secretaria suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Maria José Ruiz Leal, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Valencia.

Cédigo plaza: DF000706

Departamento: Deporte e Informética.

Area de conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil Docente: Lenguajes y Sistemas Informaticos preferentemente en optimizacion
algoritmica e inteligencia empresarial.

Perfil investigador: Lenguajes y Sistemas Informaticos preferentemente en
procesamiento de datos e imagenes.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Belén Melian Batista, Catedratica de
Universidad de la Universidad de La Laguna.

Vocalia titular: Prof. Dr. don José Andrés Moreno Pérez, Catedratico de Universidad
de la Universidad de La Laguna.

Secretaria titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Teresa GOmez Lépez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don José Ignacio Hidalgo Pérez, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocalia suplente 1: Prof2 Dra. dofia Maria José del Jesus Diaz, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Jaén.
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Secretaria suplente 1: Prof. Dr. don Francisco Fernandez de Vega, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Extremadura.

Presidencia suplencia 2: Prof. Dr. don José Cristébal Riquelme Santo, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocalia suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Pino Teresa Caballero Gil, Catedratica de
Universidad de la Universidad de La Laguna.

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don José Marcos Moreno Vega, Catedratico de
Universidad de la Universidad de La Laguna.

Cédigo plaza: DF000708

Departamento: Derecho Privado.

Area de conocimiento: Derecho Civil.
Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.
Perfil docente e investigador: Derecho Civil.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Ignacio Diaz de Lezcano Sevillano, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Gran Canaria.

Vocalia titular: Prof. Dr. don Andrés Augusto Dominguez Luelmo, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Valladolid.

Secretaria titular: Prof2 Dra. dofia Elena Vicente Domingo, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Burgos.

Presidencia suplencia 1: Prof.2 Dra. dofia Maria Dolores Cervilla Garzon, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Cadiz.

Vocalia suplente 1: Prof. Dr. don Guillermo Cerdeira Bravo de Mansilla, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Henar Maria Alvarez Alvarez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Valladolid.

Presidencia suplencia 2: Prof. Dr. don Francisco José Infante Ruiz, Catedratico de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Fatima Yéafiez Vivero, Catedratica de
Universidad de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED).

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don Eduardo Serrano Gémez, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Cédigo plaza: DF000712

Departamento: Derecho Publico.

Area de conocimiento: Derecho Penal.
Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente e investigador: Derecho Penal.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Viviana Caruso Fontan, Catedratica de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia titular: Prof. Dr. don Miguel Diaz y Garcia Conlledo, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Leén.

Secretaria titular: Prof.2 Dra. dofia Maria del Carmen Gémez Rivero, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Guillermo Portilla Contreras, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Jaén.

Vocalia suplente 1: Prof. Dr. don Fernando Miré Llinares, Catedratico de Universidad
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.
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Secretaria suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Esther Pomares Cintas, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Jaén.

Presidencia suplencia 2: Prof. Dr. don Esteban Pérez Alonso, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Granada.

Vocalia suplente 2: Prof2 Dra. dofia Maria Anunciacion Trapero Barreales,
Catedrética de Universidad de la Universidad de Ledn.

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don Fernando Antonio Vazquez-Portomeiie Seijas,
Catedrético de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Cédigo plaza: DF000709

Departamento: Filologia y Traduccion.

Area de conocimiento: Estudios Arabes e Islamicos.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente: Estudios arabes e islamicos, preferentemente para el Grado en
Traduccion e Interpretacion.

Perfil investigador: Estudios arabes e islamicos, preferentemente Linguistica y
Traductologia del arabe.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Francisco Franco-Sanchez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Alicante.

Vocalia titular: Prof. Dr. don Rachid El Hour Amro, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Salamanca.

Secretaria titular: Prof.2 Dra. dofia Maria de las Maravillas Aguiar Aguilar, Catedratica
de Universidad de la Universidad de La Laguna.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Ahmed-Salem Ould Mohamed Baba,
Catedrético de Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocalia suplente 1: Prof. Dr. don Miguel Hernando de Larramendi Martinez,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Secretaria suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Ana Isabel Planet Contreras, Catedratica de
Universidad de la Universidad Autébnoma de Madrid.

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Merce Viladrich Grau, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Vocalia suplente 2: Prof. Dr. don Indalecio Lozano Camara, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Granada.

Secretaria suplente 2: Prof2 Dra. dofia Luz Gomez Garcia, Catedratica de
Universidad de la Universidad Autébnoma de Madrid.

Cdédigo plaza: DF000704

Departamento: Filologia y Traduccion.

Area de conocimiento: Filologia Francesa.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente: Filologia francesa, preferentemente cultura y sociedad.

Perfil investigador: Filologia francesa, preferentemente estudios culturales y de
género.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof.2 Dra. dofla Rosario Moreno Soldevila, Catedratica de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Lidia Vazquez Jiménez, Catedratica de
Universidad de la Universidad del Pais Vasco-Euskal Herriko Unibertsitatea.
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Secretaria titular: Prof. Dr. don Evelio Mifiano Martinez, Catedratico de Universidad
de la Universitat de Valéncia.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Stefan Ruhstaller Kuhne, Catedratico de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Concepcion Pérez Pérez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 1: Prof. Dr. don Xavier Escudero, Catedratico de Universidad de
la Université d'Artois (Francia).

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Montserrat Martinez Vazquez, Catedrética
de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Manuelle Peloille, Catedratica de Universidad de
la Université d’Angers (Francia).

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don Ignacio Ifiarrea Las Heras, Catedratico de
Universidad de la Universidad de La Rioja.

Cédigo plaza: DF000710

Departamento: Geografia, Historia y Filosofia.
Area de conocimiento: Historia del Arte.
Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente e investigador: Historia del Arte.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria del Valle Gomez de Terreros Guardiola,
Catedrética de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria del Mar Loren Méndez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria titular: Prof. Dr. don Juan Manuel Monterroso Montero, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Francisco de Paula Ollero Lobato, Catedratico
de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Maria Teresa Paliza Monduate, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Salamanca.

Secretaria suplente 1: Prof. Dr. don Francisco Javier Herrera Garcia, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Luisa Bellido Gant, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Granada.

Vocalia suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Concepcion Lomba Serrano, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don Juan Antonio Sanchez Lopez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Méalaga.

Cédigo plaza: DF000707

Departamento: Organizacion de Empresas y Marketing.

Area de conocimiento: Organizacion de Empresas.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente e investigador: Organizacibn de Empresas con preferencia en
estrategia de la empresa.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Victor Amadeo Barfiuls Silvera, Catedratico de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.
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Vocalia titular: Prof. Dr. don Félix Javier Lépez lturriaga, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Valencia.

Secretaria titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Encarnacion Ramos Hidalgo, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Salvador Bueno Avila, Catedratico de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 1: Prof. Dr. don José Luis Galan Gonzdlez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Carmen Camelo Ordaz, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Cadiz.

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Dolores Gallego Pereira, Catedréatica
de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 2: Prof2 Dra. dofia Carmen Barroso Castro, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 2: Prof. Dr. don José Luis Roldan Salgueiro, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Cédigo plaza: DF000711

Departamento: Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales.

Area de conocimiento: Fisica Aplicada.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente e investigador: Fisica Aplicada, preferentemente Fisica Teérica y
Fisica de Particulas.

Comisién de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Juan Antonio Caballero Carretero, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocalia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Victoria Andrés Martin, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria titular: Prof. Dr. don Felipe José Llanes Estrada, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Presidencia suplencia 1: Prof. Dr. don Francisco Bartolomé Pérez Bernal, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Huelva.

Vocalia suplente 1: Prof2 Dra. dofia Angels Ramos GoOmez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Secretaria suplente 1: Prof. Dr. don José Enrique Amaro Soriano, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Granada.

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Ana Maria Laguna Luna, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Vocalia suplente 2: Prof. Dr. don Antonio JeslUs Sarsa Rubio, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Secretaria suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Rosario Gonzéalez Férez, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Granada.

Cédigo plaza: DF000713

Departamento: Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales.

Area de conocimiento: Quimica Fisica.

Cuerpo: Catedratica/o de Universidad.

Perfil docente e investigador: Quimica Fisica. Preferentemente modelizacion
molecular de materiales.
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Comision de Seleccion y suplencias

Presidencia titular: Prof. Dr. don Alejandro Cuetos Menéndez, Catedratico de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia titular: Prof.2 Dra. dofia Maria Teresa Pineda Rodriguez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Secretaria titular: Prof. Dr. don Francisco Javier Navas Pineda, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Cadiz.

Presidencia suplencia 1: Prof2 Dra. dofia Maria Carmen Gordillo Barguefio,
Catedratica de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 1. Prof. Dr. don Antonio Marcial Marquez Cruz, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretaria suplente 1: Prof.2 Dra. dofia Rut Maria Fernandez Torres, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Presidencia suplencia 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Pilar Ortiz Calderén, Catedrética de
Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Vocalia suplente 2: Prof. Dr. don Miguel Angel Camblor Fernandez, Profesor de
Investigacion del Instituto de Ciencia de Materiales de Madrid (CSIC).

Secretaria suplente 2: Prof.2 Dra. dofia Maria Del Carmen Ruiz Delgado, Catedrética
de Universidad de la Universidad de Méalaga.
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ANEXO Il

Sr. Rector Magfco.:

Convocada(s) a concurso de plaza(s) de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esta Universidad,

solicito ser admitida/o para su provision:

|. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

LOTUT=T o To T D Lo Yot =T ) (=N o L= S
Area de CONOCIMIENTO. c...cuvereeereeeeesceeeeeeessesseesssessesessssesssesssssassssssasesssssesssessssassesaneas
[DT=T T T =10 0= ) (o TSR

Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria

Fecha de la Convocatoria: ......... déiienen de...... (BOE de........ de..nnnn. de 20......)

N° de la plaza: ....cccccevrueenne.

[l. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Fecha de nacimiento | Lugar de nacimiento | Provincia de Nacimiento Ndmero de DNI/NIF/NIE

Domicilio Teléfono

Municipio Provincia Cédigo Postal

Correo electrénico

Caso de ser funcionaria/o publico de carrera:

Denominacién Cuerpo o

Organismo Fecha de Ingreso N° R. Personal
Plaza

Activo []

Situacion :
Excedente voluntario [ ]  Servicios Especiales [] Otras ... ]

l1l. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencion
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Forma en que se abonan los derechos y tasas

Fecha Nimero de recibo

Ingreso en ¢/c o transferencia bancaria.......ccoceeeeeieeeeenee.

(Debera acompanarse justificante de pago)

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

La persona firmMante, D/ D ... cceeee et e e et e e e e e s se e e e e s e e ne e e e e e s st e e e e eeansaeeaeseaneeeeeeeeannneeeeeanns

SOLICITA: Ser admitida/o al concurso de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esta Universidad a la plaza
[0 [ en el Area de CONOCIMIENTO.....vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeereeseseseeeaeeeeens

Comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que relne las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para la provision de la plaza a la que
aspira.
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