
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA
17420 Resolución de 31 de julio de 2025, de la Presidencia de la Agencia Estatal de 

Administración Tributaria, por la que se convoca la provisión de puestos de 
trabajo por el sistema de libre designación.

De conformidad con lo establecido en el artículo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de 
agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública, según redacción dada por la 
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 103 de 
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,

Esta Presidencia ha dispuesto convocar la provisión, por el procedimiento de libre 
designación (08/2025), de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo I de la 
presente resolución, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podrán ser solicitados por los funcionarios 
que reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los mismos.

Segunda.

Los interesados dirigirán sus solicitudes, una para cada puesto al que deseen optar, 
a la Dirección del Departamento de Recursos Humanos de la AEAT, calle Lérida, 32-34, 
28020 Madrid.

Tercera.

Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como anexo II de esta resolución, se 
presentarán dentro del plazo de quince días hábiles, contados a partir del día siguiente a 
aquel en que tenga lugar la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial del 
Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, en los 
Registros del Ministerio de Hacienda, o en el de la respectiva unidad de ámbito 
periférico, según la localización de los puestos de trabajo, o de acuerdo con el 
artículo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas. También se podrán presentar en la Sede Electrónica 
de la Agencia Tributaria, en la siguiente ubicación:

Inicio – Sobre la Agencia Tributaria – Trabajar en la Agencia Tributaria – Libre 
Designación.

Los participantes que, a la fecha de publicación de esta convocatoria, presten 
servicios en la Agencia Estatal de Administración Tributaria podrán, en el mismo plazo 
establecido en el párrafo anterior, presentar su solicitud de participación en esta 
convocatoria por vía telemática, a través de la Oficina Virtual del Empleado de la Intranet 
de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, debiendo para ello seleccionar en 
Provisión de Puestos la opción Libre Designación.

Cuarta.

Los participantes incluirán con la solicitud el currículo y la documentación anexa que 
consideren oportuna. Esta documentación puede ser adjuntada o complementada 
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posteriormente al acto de registro de la instancia, dentro del mismo plazo de 
presentación, por vía telemática, si se optó por esta modalidad para la instancia, o en 
cualquier caso a través de un Registro Oficial haciendo referencia al número o código de 
registro de la instancia.

Quinta.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse potestativamente recurso de reposición en el plazo de un mes contado 
desde el día siguiente al de su publicación, ante la Presidencia de la Agencia Estatal de 
Administración Tributaria o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, 
a contar desde el día siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado», 
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse 
simultáneamente ambos recursos.

Madrid, 31 de julio de 2025.–El Presidente de la Agencia Estatal de Administración 
Tributaria, P. D. (Resolución de 9 de mayo de 2022), la Directora del Departamento de 
Recursos Humanos, María Consuelo Sánchez García.
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ANEXO I

N.º orden Centro directivo puestos de trabajo N.º plazas Localidad Subgrupo Admón. Nivel Comp. específico Cuerpo/Formación/ 
Titulación/Observaciones Experiencia/Conocimientos

1 DEPARTAMENTO DE GESTION TRIBUTARIA.
S.G.DE VERIFICACION Y CONTROL TRIB.
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL.

1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 CONOCIMIENTOS TRIBUTARIOS DEL PROCEDIMIENTO GESTOR E INSPECTOR.
EXPERIENCIA EN EL DISEÑO DE LAS APLICACIONES DE CONTROL DE GRUPOS DE 
MÓDULOS, DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONÓMICAS Y DEL IMPUESTO 
ESPECIAL SOBRE DETERMINADOS MEDIOS DE TRANSPORTE. EXPERIENCIA EN LA 
DEFINICIÓN Y DISEÑO DE RIESGOS HERMES Y EN EL MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS 
DEL ZÚJAR Y GENIO.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE ÓRDENES MINISTERIALES SOBRE 
DELEGACIÓN DE LA GESTIÓN CENSAL DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES 
ECONÓMICAS.
EXPERIENCIA EN LA REVISIÓN DEL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA 
INTERNACIONAL PARA SU TRAMITACIÓN.

2 DEPARTAMENTO DE GESTION TRIBUTARIA.
UNIDAD CENTRAL DE INFORM.Y ASIST.DIGITAL.
JEFE/A UNIDAD CENTRAL INF.Y ASIS.DIGITAL.

1 MADRID. A1 AE 28 50.083,60 0011, 031, FC4 AMPLIOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN EL DISEÑO Y MANTENIMIENTO DE LAS 
HERRAMIENTAS DE ASISTENCIA DIGITAL Y EN LA COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN DEL 
MODELO DE INFORMACIÓN Y ASISTENCIA NO PRESENCIAL DEL ÁREA DE GESTIÓN 
TRIBUTARIA.
AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO.
DOMINIO DEL INGLÉS.

3 DEPARTAMENTO DE RECAUDACÓN.
EQUIPO NACIONAL DE EMBARGOS.
JEFE/A EQUIPO NACIONAL DE EMBARGOS.

1 BARCELONA. A1 AE 28 50.083,60 0011, 031, D.H, FC4 IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DEL ESTADO. 
EXPERIENCIA EN EL ÁREA DE RECAUDACIÓN.
EXPERIENCIA EN TAREAS DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO, PLANIFICACIÓN DE 
TAREAS Y SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS DE INFORMÁTICA CORPORATIVA.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE EMBARGO DE CUENTAS 
BANCARIAS Y TERMINALES PUNTO DE VENTA.
EXPERIENCIA EN DERIVACIONES DE RESPONSABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO DE 
ÓRDENES DE EMBARGO.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN Y RESOLUCIÓN DE TERCERÍAS.

4 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
EQUIPO NACIONAL DE EMBARGOS.
JEFE/A EQUIPO NACIONAL ADJUNTO/A.

1 BARCELONA. A1 AE 28 41.346,90 0011, 031, D.H, FC4 IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DEL ESTADO.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN Y RESOLUCIÓN DE TERCERÍAS.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO.
EXPERIENCIA EN COLABORACIÓN CON EL SERVICIO JURÍDICO DE LA AEAT EN MATERIA 
DE RECLAMACIONES JUDICIALES DE TERCERÍA.

5 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
S.G.DE COORDINACIÓN Y GESTION.
INSPECTOR/A ASESOR/A Y COORDINADOR/A D1.

1 MADRID. A1 AE 28 45.105,62 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN EL ÁREA DE RECAUDACIÓN, EN ESPECIAL EN LA TRAMITACIÓN DE LA 
GESTIÓN RECAUDATORIA DE DEUDAS DE ENTES EXTERNOS Y EN PROCEDIMIENTOS 
ESPECIALES DE COBRO EN ESTA MATERIA, ASÍ COMO EN LA GESTIÓN RECAUDATORIA EN 
EL ÁMBITO DE TASAS DE LA AEAT.
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N.º orden Centro directivo puestos de trabajo N.º plazas Localidad Subgrupo Admón. Nivel Comp. específico Cuerpo/Formación/ 
Titulación/Observaciones Experiencia/Conocimientos

6 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
S.G.DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES.
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL.

1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE REVISIÓN, EN 
ESPECIAL SOLICITUDES DE NULIDAD DE PLENO DERECHO Y REVOCACIONES. 
CONOCIMIENTO DE LA GESTIÓN RECAUDATORIA.
EXPERIENCIA EN COORDINACIÓN DE UNIDADES.

7 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
EQUIPO NACIONAL DE ENAJENACIONES.
JEFE/A EQUIPO NACIONAL DE ENAJENACIONES.

1 MADRID. A1 AE 28 50.083,60 0011, 031, D.H, FC4 IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO SUPERIOR DE INSPECCIÓN.
EXPERIENCIA EN EL ÁREA DE RECAUDACIÓN.
EXPERIENCIA EN TAREAS DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO, PLANIFICACIÓN DE 
TAREAS Y SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO.
AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN LA TRAMITACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE 
ENAJENACIONES, HABIENDO PARTICIPADO EN LAS MESA REGIONAL DE SUBASTAS, ASÍ 
COMO EN EL DISEÑO Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LAS APLICACIONES 
INFORMÁTICAS EXISTENTES SOBRE ESTA MATERIA. EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN 
DE SUBASTAS BOE.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS DE INFORMÁTICA CORPORATIVA.

8 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
UNIDAD NACIONAL DE ACTUACIONES.
JEFE/A SERVICIO.

1 VALLADOLID. A2 AE 26 21.009,38 EX11, D.H IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO DE TÉCNICOS DE HACIENDA.
EXPERIENCIA EN EL ÁREA DE RECAUDACIÓN.
AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE ENAJENACIONES FORZOSAS.
EXPERIENCIA EN LA PREPARACIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA EL 
DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS CORPORATIVAS PARA LA TRAMITACIÓN 
DE SUBASTAS.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO.
EXPERIENCIA EN ASISTENCIA E INFORMACIÓN EN MATERIA DE ENAJENACIONES.

9 SERVICIO DE GESTION ECONOMICA.
S.G.DE BIENES INMUEBLES E INSTALACIONES.
ARQUITECTO/A 2.

1 MADRID. A1 AE 28 32.849,60 EX11, 21170, CA1 TITULACIÓN ARQUITECTO, PREFERENTEMENTE CUERPO ARQUITECTOS DE LA HACIENDA 
PUBLICA.
DESEMPEÑO DE FUNCIONES EN TODO EL ÁMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO.
DISEÑO, REDACCIÓN Y DIRECCIONES DE OBRA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN.
CONOCIMIENTOS EN VALORACIÓN DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA 
TRIBUTARIA.
EXPERIENCIA EN GESTIÓN, PLANIFICACIÓN INMOBILIARIA Y CONTRATACIÓN 
ADMINISTRATIVA.
EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQUIPO.
EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE OBRA.

10 SERVICIO DE GESTION ECONOMICA.
S.G.DE BIENES INMUEBLES E INSTALACIONES.
ARQUITECTO/A 1.

1 MADRID. A1 AE 28 35.231,28 EX11, 21170, CA1, D.H, 
DFA

TITULACIÓN ARQUITECTO. PREFERENTEMENTE CUERPO ARQUITECTOS DE LA HACIENDA 
PUBLICA.
DESEMPEÑO DE FUNCIONES EN TODO EL ÁMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO.
DISEÑO, REDACCIÓN Y DIRECCIONES DE OBRA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN.
CONOCIMIENTOS EN VALORACIÓN DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA 
TRIBUTARIA.
EXPERIENCIA EN GESTIÓN, PLANIFICACIÓN INMOBILIARIA Y CONTRATACIÓN 
ADMINISTRATIVA.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO. EXPERIENCIA 
EN GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE OBRA.
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N.º orden Centro directivo puestos de trabajo N.º plazas Localidad Subgrupo Admón. Nivel Comp. específico Cuerpo/Formación/ 
Titulación/Observaciones Experiencia/Conocimientos

11 DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA TRIBUTARIA.
S.G.DE APLICACIONES DE ADUANAS E II.EE.
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL INFORMÁTICA.

1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 PERTENECER A UN CUERPO TIC.
SE REQUIERE:
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROYECTOS INFORMÁTICOS Y COORDINACIÓN DE 
EQUIPOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES.
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS JAVA 
Y ORACLE.
SE VALORARÁ:
EXPERIENCIA EN METODOLOGÍAS ÁGILES DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y 
HERRAMIENTAS DE INTEGRACIÓN CONTINUA.
EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE PROYECTOS JAVA CON MAVEN.
EXPERIENCIA EN LA INTEGRACIÓN CON SERVICIOS DE LA ADMINISTRACIÓN DIGITAL.
EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES HORIZONTALES PARA LE SEDE 
ELECTRÓNICA (NOTIFICACIONES, ESTADO DE TRAMITACIÓN, ETC.).

12 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA TRIBUTARIA.
S.G.DE APLICACIONES DE ADUANAS E II.EE.
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL INFORMATICA.

1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 PERTENECER A UN CUERPO TIC.
SE REQUIERE:
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROYECTOS INFORMÁTICOS Y COORDINACIÓN DE 
EQUIPOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES.
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS JAVA 
Y ORACLE.
SE VALORARÁ:
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROYECTOS CON SUBVERSIÓN (SVN).
NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLÉS.
DISPONIBILIDAD PARA ASISTENCIA A REUNIONES INTERNACIONALES.

13 SERVICIO JURIDICO DE LA AGENCIA.
SERV.JURID.REG.VAL/ALICANTE/ALACANT.
ABOGADO/A JEFE/A ADJUNTO/A.

1 ALACANT/ALICANTE. A1 AE 28 45.059,14 0903, D.H, FC4 SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA PREVIA EN EL SERVICIO JURÍDICO DE LA AEAT Y EN LOS 
TRIBUNALES ECONÓMICO ADMINISTRATIVOS Y LOS CONOCIMIENTOS EN 
PROCEDIMIENTOS CONTENCIOSOS, TRIBUTARIOS Y CONCURSALES Y EL DELITO FISCAL 
Y DE CONTRABANDO.

14 SERVICIO JURIDICO DE LA AGENCIA.
SERV.JURIDICO REGIONAL DE ANDALUCIA.
ABOGADO/A JEFE/A N.1.

1 SEVILLA. A1 AE 29 54.512,64 0903, D.H, FC4 SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA PREVIA EN EL SERVICIO JURÍDICO DE LA AEATY EN LOS 
TRIBUNALES ECONÓMICO ADMINISTRATIVOS Y LOS CONOCIMIENTOS EN 
PROCEDIMIENTOS CONTENCIOSOS, TRIBUTARIOS Y CONCURSALES Y EL DELITO FISCAL 
Y DE CONTRABANDO.

15 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y 
MELILLA.
SEDE REGIONAL.
AREA DE ADUANAS.
JEFE/A DEP.REG.ADJUNTO/A ADUANAS II.EE.

1 SEVILLA. A1 AE 29 51.383,64 0011, 030, D.H, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILIARES.
CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS EN EL ÁREA DE ADUANAS E II.EE.
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.

16 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y 
MELILLA.
SEDE REGIONAL.
AREA DE RELACIONES INSTITUCIONALES.
JEFE/A DEP.REG.RELAC.INSTITUC.

1 SEVILLA. A1 AE 29 54.512,64 EX11 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN RELACIONES CON LAS DISTINTAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.
ALTA CAPACIDAD DE DIRECCIÓN.
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N.º orden Centro directivo puestos de trabajo N.º plazas Localidad Subgrupo Admón. Nivel Comp. específico Cuerpo/Formación/ 
Titulación/Observaciones Experiencia/Conocimientos

17 DELEGACION ESPECIAL DE ILLES BALEARS.
AREA DE JEFATURA.
VOCAL ADSCRITO/A N.26.

1 PALMA DE 
MALLORCA.

A2 AE 26 21.396,76 D.H SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN TAREAS DE DIRECCIÓN Y LOS CURSOS DE 
HABILIDADES.
SE VALORARÁ LICENCIATURA O GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS Y/O ESTUDIOS EN CIENCIAS EMPRESARIALES.
SE VALORARÁ PERTENENCIA AL CUERPO TÉCNICO DE HACIENDA.

18 DELEGACION ESPECIAL DE CANARIAS.
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.
ADMINISTRACION DE SAN BARTOLOME TIRAJANA.
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B.

1 SAN BARTOLOME DE 
TIRAJANA.

A2 AE 26 29.266,44 0014, FC4, IBC EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.
CONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN TRIBUTARIA Y 
RECAUDACIÓN.

19 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA.
LUGO.
ADMINISTRACION DE MONFORTE DE LEMOS.
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B.

1 MONFORTE DE 
LEMOS.

A2 AE 26 21.248,22 0014, FC4 CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE LOS PRINCIPALES IMPUESTOS Y PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS DEL ÁREA DE GESTIÓN.
CONOCIMIENTO DE LAS PRINCIPALES APLICACIONES INFORMÁTICAS DEL ÁREA DE 
GESTIÓN.
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS DE ADMINISTRADOR O EN PUESTO DE JEFATURA EN 
EL ÁREA DE GESTIÓN.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN DE EQUIPOS.

20 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA.
OURENSE.
ADMINISTRACION DE O CARBALLIÑO.
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B.

1 CARBALLIÑO, O. A2 AE 26 24.404,10 0014, A.R, FC4 CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE LOS PRINCIPALES IMPUESTOS Y PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS DEL ÁREA DE GESTIÓN.
CONOCIMIENTO DE LAS PRINCIPALES APLICACIONES INFORMÁTICAS DEL ÁREA DE 
GESTIÓN.
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS DE ADMINISTRADOR O EN PUESTO DE JEFATURA EN 
EL ÁREA DE GESTIÓN.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN DE EQUIPOS.

21 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA.
DELEGACIÓN OURENSE-SEDE OURENSE.
AREA DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA.
JEFE/A DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL.

1 OURENSE. A2 AE 26 28.879,90  CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE RRHH Y GESTIÓN ECONÓMICA.
EXPERIENCIA EN LAS APLICACIONES.
ESPECIFICAS DE RECURSOS HUMANOS Y GESTIÓN ECONÓMICA.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.

22 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA.
SEDE REGIONAL.
AREA DE ADUANAS/ VIGILANCIA ADUANERA.
JEFE/A AREA.

1 CORUÑA, A. A1 AE 28 32.177,18 EX11, D.H, H24 EXPERIENCIA EN EL DESEMPEÑO DE PUESTOS SIMILARES.
PERTENENCIA AL CUERPO SUPERIOR DE VIGILANCIA ADUANERA.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACIÓN DE COLABORACIONES CON OTRAS ÁREAS DE LA 
AEAT.

23 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA.
UNIDAD COMBINADA DE LUGO.
AREA DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA.
JEFE/A UNIDAD OPERATIVA 2.

1 LUGO. A2 AE 26 23.954,00 EX11, D.H, FC4, H24 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.
PERTENENCIA AL CUERPO EJECUTIVO DE VIGILANCIA ADUANERA.

24 DELEGACION ESPECIAL DE MADRID.
SEDE REGIONAL.
AREA DE INSPECCION.
INSPECTOR/A COORDINADOR/A C.

1 MADRID. A1 AE 28 38.804,92 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN LA DIRECCIÓN DE EQUIPOS CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO 
INSPECTOR.
EXPERIENCIA EN LA INSTRUCCIÓN DE EXPEDIENTES DE DELITO.
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N.º orden Centro directivo puestos de trabajo N.º plazas Localidad Subgrupo Admón. Nivel Comp. específico Cuerpo/Formación/ 
Titulación/Observaciones Experiencia/Conocimientos

25 DELEGACION ESPECIAL DE MURCIA.
ADMINISTRACION DE MURCIA.
AREA DE GESTION.
INSPECTOR/A COORDINADOR/A.

1 MURCIA. A1 AE 28 37 613,10 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTOS DE JEFATURA DE NATURALEZA SIMILAR.
EXPERIENCIA EN EL AREA DE GESTION TRIBUTARIA.

26 DELEGACION ESPECIAL DE MURCIA.
UNIDAD COMBINADA DE CARTAGENA.
AREA DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA.
JEFE/A UNIDAD COMBINADA 1.

1 CARTAGENA. A1 AE 28 32.849,60 EX11, D.H, FC4, H24 EXPERIENCIA EN PUESTOS DE JEFATURA DE NATURALEZA SIMILAR.
EXPERIENCIA EN EL AREA DE VIGILANCIA ADUANERA.

Leyenda:
0011: Cuerpo Superior de Inspectores de Hacienda del Estado.
0014: Cuerpo Técnico de Hacienda.
030: Esp. Inspección de Aduanas e II. EE.
031: Especialidad Inspección Financiera y Tributaria.
0903: Abogados del Estado.
21170: Arquitecto.
A.R: A regularizar al quedar vacante.
CA1: Conocimientos en valoración de bienes inmuebles con trascendencia tributaria.
D.H: Puestos con destino en servicios centrales o territoriales a determinar en su cobertura.
DFA: Posib. Desemp. Func. Fuer. Ambit. Geog. D. Esp.
EX11: Todos los cuerpos o escalas, excepto Sector Docencia, Investigación, Sanidad (no afecta al Personal Estatutario de funciones Administrativas regulado artículo 12,3 del Estatuto de Personal no Sanitario de la SS.
FC4: Reservado a empleado publico de nacionalidad española.
H24: Disponibilidad las 24 horas del día.
IBC: Islas Baleares y Canarias.
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ANEXO II

Agencia Estatal de Administración Tributaria

 DATOS PERSONALES 

Primer apellido Segundo apellido Nombre 

   

DNI F. nacimiento Domicilio, calle y número Localidad. 

    

Provincia Teléfono particular Teléfono trabajo Correo electrónico 

    

 

 DESTINO ACTUAL 

Ministerio Centro directivo Localidad 

   

Descripción del puesto de trabajo Nivel Complemento específico 

Específico    

Cuerpo o Escala desde el que desempeña el puesto NRP 

  

 

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria pública para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designación, anunciada por 

Resolución de fecha ____ / ____ / _______, («Boletín Oficial del Estado» de ____ / ____ / ________),  al considerar el interesado que reúne 

los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se cita: 

 

(Cumplimentar UNA solicitud por puesto) 

Nº  

Ord Puesto de trabajo Nivel C. específico Centro directivo  Localidad 

      

 

Si se encuentra en excedencia en el cuerpo con el que participa en esta convocatoria (bien porque el puesto tiene reserva de cuerpo o el grupo   
es distinto del que se encuentra en activo), indique el NRP que tenía en el cuerpo con el que participa 
(NRP:_________________________________) . Se considera que el hecho de presentación de esta instancia es una solicitud de reingreso en 
el mismo, condicionado a la obtención de la plaza. 

 

 SE ADJUNTA CURRICULUM.  

 

 

En ............................................., a ........... de .......................................... de 2025 

  (Lugar, fecha y firma) 

 

  

 

         Autorizo, de acuerdo con la L.O. 3/2018 en materia de protección de datos, a la utilización y publicación de mis datos personales, en relación con esta oferta    
de destinos. 

 

 

DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA A. E. A.T. 

Calle Lérida, 32,34.- 28020 Madrid. 
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