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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA

17420 Resolucién de 31 de julio de 2025, de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria, por la que se convoca la provisién de puestos de
trabajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, segun redaccion dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 103 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,

Esta Presidencia ha dispuesto convocar la provisién, por el procedimiento de libre
designacion (08/2025), de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la
presente resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, una para cada puesto al que deseen optar,
a la Direccion del Departamento de Recursos Humanos de la AEAT, calle Lérida, 32-34,
28020 Madrid.

Tercera.

Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta resolucion, se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, en los
Registros del Ministerio de Hacienda, o en el de la respectiva unidad de ambito
periférico, segun la localizacion de los puestos de trabajo, o de acuerdo con el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. También se podran presentar en la Sede Electrénica
de la Agencia Tributaria, en la siguiente ubicacion;

Inicio — Sobre la Agencia Tributaria — Trabajar en la Agencia Tributaria — Libre
Designacion.

Los participantes que, a la fecha de publicacibn de esta convocatoria, presten
servicios en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria podran, en el mismo plazo
establecido en el parrafo anterior, presentar su solicitud de participacion en esta
convocatoria por via telemética, a través de la Oficina Virtual del Empleado de la Intranet
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, debiendo para ello seleccionar en
Provisién de Puestos la opcién Libre Designacion.

Cuarta.

Los participantes incluiran con la solicitud el curriculo y la documentacion anexa que
consideren oportuna. Esta documentacion puede ser adjuntada o complementada

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2025-17420



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 1 de septiembre de 2025 Sec. I.B. Péag. 115741

posteriormente al acto de registro de la instancia, dentro del mismo plazo de
presentacion, por via telematica, si se opté por esta modalidad para la instancia, o en
cualquier caso a través de un Registro Oficial haciendo referencia al nimero o cédigo de
registro de la instancia.

Quinta.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse
simultaneamente ambos recursos.

Madrid, 31 de julio de 2025.—El Presidente de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, P. D. (Resolucion de 9 de mayo de 2022), la Directora del Departamento de
Recursos Humanos, Maria Consuelo Sanchez Garcia.
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ANEXO |

CuerpolFormacion/

o A . o . i . o
N.° orden Centro directivo puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico Titulacién/Observaciones

Experiencia/Conocimientos

1 DEPARTAMENTO DE GESTION TRIBUTARIA. 1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 CONOCIMIENTOS TRIBUTARIOS DEL PROCEDIMIENTO GESTOR E INSPECTOR.

S.G.DE VERIFICACION Y CONTROL TRIB. EXPERIENCIA EN EL DISENO DE LAS APLICACIONES DE CONTROL DE GRUPOS DE

JEFE/A SERVICIO ESPECIAL. MODULOS, DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DEL IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE DETERMINADOS MEDIOS DE TRANSPORTE. EXPERIENCIA EN LA
DEFINICION Y DISENO DE RIESGOS HERMES Y EN EL MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS
DEL ZUJAR Y GENIO.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE PROYECTOS DE ORDENES MINISTERIALES SOBRE
DELEGACION DE LA GESTION CENSAL DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS.
EXPERIENCIA EN LA REVISION DEL INTERCAMBIO DE INFORMACION TRIBUTARIA
INTERNACIONAL PARA SU TRAMITACION.

2 DEPARTAMENTO DE GESTION TRIBUTARIA. 1 MADRID. Al AE 28 50.083,60 0011, 031, FC4 AMPLIOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN EL DISENO Y MANTENIMIENTO DE LAS
UNIDAD CENTRAL DE INFORM.Y ASIST.DIGITAL. HERRAMIENTAS DE ASISTENCIA DIGITAL Y EN LA COORDINACION Y SUPERVISION DEL
JEFE/A UNIDAD CENTRAL INF.Y ASIS.DIGITAL. MODELO DE INFORMACION Y ASISTENCIA NO PRESENCIAL DEL AREA DE GESTION

TRIBUTARIA.
AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO.
DOMINIO DEL INGLES.

3 DEPARTAMENTO DE RECAUDACON. 1 BARCELONA. Al AE 28 50.083,60 0011, 031, D.H, FC4 IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DEL ESTADO.

EQUIPO NACIONAL DE EMBARGOS. EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION.

JEFE/A EQUIPO NACIONAL DE EMBARGOS. EXPERIENCIA EN TAREAS DE PLANIFICACION Y CONTROL.
EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO, PLANIFICACION DE
TAREAS Y SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS DE INFORMATICA CORPORATIVA.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS DE EMBARGO DE CUENTAS
BANCARIAS Y TERMINALES PUNTO DE VENTA.
EXPERIENCIA EN DERIVACIONES DE RESPONSABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO DE
ORDENES DE EMBARGO.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION Y RESOLUCION DE TERCERIAS.

4 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION. 1 BARCELONA. Al AE 28 41.346,90 0011, 031, D.H, FC4 IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DEL ESTADO.
EQUIPO NACIONAL DE EMBARGOS. EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION Y RESOLUCION DE TERCERIAS.
JEFE/A EQUIPO NACIONAL ADJUNTO/A. EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO.
EXPERIENCIA EN COLABORACION CON EL SERVICIO JURIDICO DE LA AEAT EN MATERIA
DE RECLAMACIONES JUDICIALES DE TERCERIA.

5 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION. 1 MADRID. Al AE 28 45.105,62 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION, EN ESPECIAL EN LA TRAMITACION DE LA
S.G.DE COORDINACION Y GESTION. GESTION RECAUDATORIA DE DEUDAS DE ENTES EXTERNOS Y EN PROCEDIMIENTOS
INSPECTOR/A ASESOR/A'Y COORDINADOR/A D1. ESPECIALES DE COBRO EN ESTA MATERIA, ASi COMO EN LA GESTION RECAUDATORIA EN

EL AMBITO DE TASAS DE LA AEAT.
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CuerpolFormacién/

ocaices Titulacién/Observaciones

N.° orden Centro directivo puestos de trabajo N.° plazas Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico Experiencia/Conocimientos

10

DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
S.G.DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES.
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
EQUIPO NACIONAL DE ENAJENACIONES.

JEFE/A EQUIPO NACIONAL DE ENAJENACIONES.

DEPARTAMENTO DE RECAUDACION.
UNIDAD NACIONAL DE ACTUACIONES.
JEFE/A SERVICIO.

SERVICIO DE GESTION ECONOMICA.
S.G.DE BIENES INMUEBLES E INSTALACIONES.
ARQUITECTO/A 2.

SERVICIO DE GESTION ECONOMICA.
S.G.DE BIENES INMUEBLES E INSTALACIONES.
ARQUITECTO/A 1.

1 MADRID.

1 MADRID.

1 VALLADOLID.

1 MADRID.

B MADRID.

A2

Al

A2

Al

Al

AE

AE

AE

AE

AE

26

28

26

28

28

23.860,06

50.083,60

21.009,38

32.849,60

35.231,28

EX11

0011, 031, D.H, FC4

EX11,D.H

EX11, 21170, CA1

EX11, 21170, CA1, D.H,
DFA

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES DE REVISION, EN
ESPECIAL SOLICITUDES DE NULIDAD DE PLENO DERECHO Y REVOCACIONES.
CONOCIMIENTO DE LA GESTION RECAUDATORIA.

EXPERIENCIA EN COORDINACION DE UNIDADES.

IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO SUPERIOR DE INSPECCION.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION.

EXPERIENCIA EN TAREAS DE PLANIFICACION Y CONTROL.

EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO, PLANIFICACION DE
TAREAS Y SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO.

AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN LA TRAMITACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
ENAJENACIONES, HABIENDO PARTICIPADO EN LAS MESA REGIONAL DE SUBASTAS, ASI
COMO EN EL DISENO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS APLICACIONES
INFORMATICAS EXISTENTES SOBRE ESTA MATERIA. EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION
DE SUBASTAS BOE.

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS DE INFORMATICA CORPORATIVA.

IMPRESCINDIBLE PERTENECER AL CUERPO DE TECNICOS DE HACIENDA.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION.

AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE ENAJENACIONES FORZOSAS.

EXPERIENCIA EN LA PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL
DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS CORPORATIVAS PARA LA TRAMITACION
DE SUBASTAS.

EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN ASISTENCIA E INFORMACION EN MATERIA DE ENAJENACIONES.

TITULACION ARQUITECTO, PREFERENTEMENTE CUERPO ARQUITECTOS DE LA HACIENDA
PUBLICA.

DESEMPERNO DE FUNCIONES EN TODO EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO.

DISENO, REDACCION Y DIRECCIONES DE OBRA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION.
CONOCIMIENTOS EN VALORACION DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA
TRIBUTARIA.

EXPERIENCIA EN GESTION, PLANIFICACION INMOBILIARIA Y CONTRATACION
ADMINISTRATIVA.

EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQUIPO.

EXPERIENCIA EN GESTION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE OBRA.

TITULACION ARQUITECTO. PREFERENTEMENTE CUERPO ARQUITECTOS DE LA HACIENDA
PUBLICA.

DESEMPERO DE FUNCIONES EN TODO EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO.

DISENO, REDACCION Y DIRECCIONES DE OBRA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION.
CONOCIMIENTOS EN VALORACION DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA
TRIBUTARIA.

EXPERIENCIA EN GESTION, PLANIFICACION INMOBILIARIA Y CONTRATACION
ADMINISTRATIVA.

EXPERIENCIA EN DIRECCION Y COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO. EXPERIENCIA
EN GESTION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE OBRA.
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N.° orden Centro directivo puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico Tmﬁ:;?[ﬁgg;?;‘:gglnes Experiencia/Conocimientos
11 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA TRIBUTARIA. 1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 PERTENECER A UN CUERPO TIC.
S.G.DE APLICACIONES DE ADUANAS E II.EE. SE REQUIERE:
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL INFORMATICA. EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS Y COORDINACION DE

EQUIPOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES.

FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS JAVA
Y ORACLE.

SE VALORARA:

EXPERIENCIA EN METODOLOGIAS AGILES DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y
HERRAMIENTAS DE INTEGRACION CONTINUA.

EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE PROYECTOS JAVA CON MAVEN.

EXPERIENCIA EN LA INTEGRACION CON SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION DIGITAL.
EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES HORIZONTALES PARA LE SEDE
ELECTRONICA (NOTIFICACIONES, ESTADO DE TRAMITACION, ETC.).

12 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA TRIBUTARIA. 1 MADRID. A2 AE 26 23.860,06 EX11 PERTENECER A UN CUERPO TIC.
S.G.DE APLICACIONES DE ADUANAS E II.EE. SE REQUIERE:
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL INFORMATICA. EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS Y COORDINACION DE

EQUIPOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES.

FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS JAVA
Y ORACLE.

SE VALORARA:

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS CON SUBVERSION (SVN).

NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLES.

DISPONIBILIDAD PARA ASISTENCIA A REUNIONES INTERNACIONALES.

13 SERVICIO JURIDICO DE LA AGENCIA. 1 ALACANT/ALICANTE. Al AE 28 45.059,14 0903, D.H, FC4 SE VALORARAN LA EXPERIENCIA PREVIA EN EL SERVICIO JURIDICO DE LA AEAT Y EN LOS
SERV.JURID.REG.VAL/ALICANTE/ALACANT. TRIBUNALES ECONOMICO ADMINISTRATIVOS Y LOS CONOCIMIENTOS EN
ABOGADO/A JEFE/A ADJUNTO/A. PROCEDIMIENTOS CONTENCIOSOS, TRIBUTARIOS Y CONCURSALES Y EL DELITO FISCAL
Y DE CONTRABANDO.
14 SERVICIO JURIDICO DE LA AGENCIA. 1 SEVILLA. Al AE 29 54.512,64 0903, D.H, FC4 SE VALORARAN LA EXPERIENCIA PREVIA EN EL SERVICIO JURIDICO DE LA AEATY EN LOS
SERV.JURIDICO REGIONAL DE ANDALUCIA. TRIBUNALES ECONOMICO ADMINISTRATIVOS Y LOS CONOCIMIENTOS EN
ABOGADO/A JEFE/AN.1. PROCEDIMIENTOS CONTENCIOSOS, TRIBUTARIOS Y CONCURSALES Y EL DELITO FISCAL
Y DE CONTRABANDO.
15 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y 1 SEVILLA. Al AE 29 51.383,64 0011, 030, D.H, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILIARES.
MELILLA. CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS EN EL AREA DE ADUANAS E II.EE.
SEDE REGIONAL. GESTION Y DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
AREA DE ADUANAS.
JEFE/A DEP.REG.ADJUNTO/A ADUANAS II.EE.
16 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY 1 SEVILLA. Al AE 29 54.512,64 EX11 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
MELILLA. CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN RELACIONES CON LAS DISTINTAS
SEDE REGIONAL. ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
AREA DE RELACIONES INSTITUCIONALES. ALTA CAPACIDAD DE DIRECCION.

JEFE/A DEP.REG.RELAC.INSTITUC.
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CuerpolFormacién/

N.° orden Centro directivo puestos de trabajo N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico Titulacién/Observaciones Experiencia/Conocimientos
17 DELEGACION ESPECIAL DE ILLES BALEARS. 1 PALMA DE A2 AE 26 21.396,76 D.H SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN TAREAS DE DIRECCION Y LOS CURSOS DE
AREA DE JEFATURA. MALLORCA. HABILIDADES.
VOCAL ADSCRITO/A N.26. SE VALORARA LICENCIATURA O GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS Y/O ESTUDIOS EN CIENCIAS EMPRESARIALES.
SE VALORARA PERTENENCIA AL CUERPO TECNICO DE HACIENDA.
18 DELEGACION ESPECIAL DE CANARIAS. 1 SAN BARTOLOME DE A2 AE 26 29.266,44 0014, FC4, 1BC EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. TIRAJANA. EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
ADMINISTRACION DE SAN BARTOLOME TIRAJANA. CONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTION TRIBUTARIA Y
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B. RECAUDACION.
19 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA. 1 MONFORTE DE A2 AE 26 21.248,22 0014, FC4 CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE LOS PRINCIPALES IMPUESTOS Y PROCEDIMIENTOS
LUGO. LEMOS. TRIBUTARIOS DEL AREA DE GESTION.
ADMINISTRACION DE MONFORTE DE LEMOS. CONOCIMIENTO DE LAS PRINCIPALES APLICACIONES INFORMATICAS DEL AREA DE
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B. GESTION.
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS DE ADMINISTRADOR O EN PUESTO DE JEFATURA EN
EL AREA DE GESTION.
EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS.
20 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA. 1 CARBALLINO, O. A2 AE 26 24.404,10 0014, AR, FC4 CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE LOS PRINCIPALES IMPUESTOS Y PROCEDIMIENTOS
OURENSE. TRIBUTARIOS DEL AREA DE GESTION.
ADMINISTRACION DE O CARBALLINO. CONOCIMIENTO DE LAS PRINCIPALES APLICACIONES INFORMATICAS DEL AREA DE
ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B. GESTION.
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS DE ADMINISTRADOR O EN PUESTO DE JEFATURA EN
EL AREA DE GESTION.
EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS.
21 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA. 1 OURENSE. A2 AE 26 28.879,90 CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE RRHH Y GESTION ECONOMICA.
DELEGACION OURENSE-SEDE OURENSE. EXPERIENCIA EN LAS APLICACIONES.
AREA DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA. ESPECIFICAS DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION ECONOMICA.
JEFE/A DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL. EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
22 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA. 1 CORURNA, A. Al AE 28 32.177,18 EX11, D.H, H24 EXPERIENCIA EN EL DESEMPENO DE PUESTOS SIMILARES.
SEDE REGIONAL. PERTENENCIA AL CUERPO SUPERIOR DE VIGILANCIA ADUANERA.
AREA DE ADUANAS/ VIGILANCIA ADUANERA. EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE COLABORACIONES CON OTRAS AREAS DE LA
JEFE/A AREA. AEAT.
23 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA. 1 LUGO. A2 AE 26 23.954,00 EX11, D.H, FC4, H24 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
UNIDAD COMBINADA DE LUGO. EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
AREA DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA. PERTENENCIA AL CUERPO EJECUTIVO DE VIGILANCIA ADUANERA.
JEFE/A UNIDAD OPERATIVA 2.
24 DELEGACION ESPECIAL DE MADRID. 1 MADRID. Al AE 28 38.804,92 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO

SEDE REGIONAL.
AREA DE INSPECCION.
INSPECTOR/A COORDINADOR/A C.

INSPECTOR.
EXPERIENCIA EN LA INSTRUCCION DE EXPEDIENTES DE DELITO.
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N.° orden Centro directivo puestos de trabajo

25

26

DELEGACION ESPECIAL DE MURCIA.
ADMINISTRACION DE MURCIA.
AREA DE GESTION.

INSPECTOR/A COORDINADOR/A.

DELEGACION ESPECIAL DE MURCIA.
UNIDAD COMBINADA DE CARTAGENA.
AREA DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA.
JEFE/A UNIDAD COMBINADA 1.

Leyenda:

0011: Cuerpo Superior de Inspectores de Hacienda del Estado.
0014: Cuerpo Técnico de Hacienda.

030: Esp. Inspeccion de Aduanas e I1. EE.

031: Especialidad Inspeccion Financiera y Tributaria.

0903: Abogados del Estado.

21170: Arquitecto.

A.R: A regularizar al quedar vacante.

A a A - CuerpolFormacién/ N .
N.° plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico Titulacién/Observaciones Experiencia/Conocimientos
1 MURCIA. Al AE 28 37613,10 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTOS DE JEFATURA DE NATURALEZA SIMILAR.
EXPERIENCIA EN EL AREA DE GESTION TRIBUTARIA.
1 CARTAGENA. Al AE 28 32.849,60 EX11, D.H, FC4, H24 EXPERIENCIA EN PUESTOS DE JEFATURA DE NATURALEZA SIMILAR.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE VIGILANCIA ADUANERA.

CAL: Conocimientos en valoracion de bienes inmuebles con trascendencia tributaria.
D.H: Puestos con destino en servicios centrales o territoriales a determinar en su cobertura.

DFA: Posib. Desemp. Func. Fuer. Ambit. Geog. D. Esp.

EX11: Todos los cuerpos o escalas, excepto Sector Docencia, Investigacion, Sanidad (no afecta al Personal Estatutario de funciones Administrativas regulado articulo 12,3 del Estatuto de Personal no Sanitario de la SS.

FC4: Reservado a empleado publico de nacionalidad espafiola.
H24: Disponibilidad las 24 horas del dia.
IBC: Islas Baleares y Canarias.

cve: BOE-A-2025-17420
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ANEXO Il

Agencia Estatal de Administracion Tributaria

DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI F. nacimiento Domicilio, calle y nimero Localidad.
Provincia Teléfono particular Teléfono trabajo Correo electrénico
DESTINO ACTUAL
Ministerio Centro directivo Localidad
Descripcién del puesto de trabajo Nivel Complemento especifico
Cuerpo o Escala desde el que desempeiia el puesto NRP

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion, anunciada por
Resolucién de fecha / / , («Boletin Oficial del Estado» de / / ), al considerar el interesado que retine
los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se cita:

(Cumplimentar UNA solicitud por puesto)

NO
Ord Puesto de trabajo Nivel C. especifico Centro directivo Localidad

Si se encuentra en excedencia en el cuerpo con el que participa en esta convocatoria (bien porque el puesto tiene reserva de cuerpo o el grupo
es distinto del que se encuentra en activo), indique el NRP que tenia en el cuerpo con el que participa
(NRP: ) . Se considera que el hecho de presentacion de esta instancia es una solicitud de reingreso en
el mismo, condicionado a la obtencion de la plaza.

SE ADJUNTA CURRICULUM.

EN e ;A e, de de 2025
(Lugar, fecha y firma)

[ Autorizo, de acuerdo con la L.O. 3/2018 en materia de proteccion de datos, a la utilizacién y publicacion de mis datos personales, en relaciéon con esta oferta
de destinos.

DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA A. E. AT.
Calle Lérida, 32,34.- 28020 Madrid.
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