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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

16857  Resolucién de 7 de agosto de 2025, de la Diputacién Provincial de Ourense,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Ourense» namero 127, de 4 de julio de 2025,
se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Letrado/a, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Superior, por el sistema de oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Técnicos/as de Administracién General, pertenecientes a la escala de
Administracién General, subescala Técnica, por el sistema de oposicion, en turno libre.

Una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica y clase Media, por el sistema de oposicion, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Especialista de Sistemas y Tecnologias de la Informacion,
perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Servicios especiales y
clase Cometidos especiales, por el sistema de oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Técnicos/as Superiores en Educacién y Control Ambiental,
pertenecientes a la escala de Administracién Especial, subescala Servicios especiales y
clase Cometidos especiales, por el sistema de oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Técnicos/as Auxiliares en Medio Ambiente, pertenecientes a la escala
de Administraciébn Especial, subescala Servicios especiales y clase Cometidos
especiales, por el sistema de oposicidn, en turno libre.

Una plaza de Delineante, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, por el sistema de oposicién, en turno libre.

Una plaza de Oficialla de Obras y Servicios, perteneciente a la escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, por el sistema de oposicién, en turno libre.

Cuatro plazas de Administrativos/as de Administracion General, pertenecientes a la
escala de Administracion General, subescala Administrativa, por el sistema de concurso-
oposicién, en turno de promocién interna.

Una plaza de Conductor/a de Maquinaria de obras publicas y vehiculos especiales de la
plantilla de personal laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Oficial/a Taller-Mécanico de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Cinco plazas de Choferes/esas especialistas de la plantilla de personal laboral fijo,
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Ayudante/a de obras y servicios de la plantilla de personal laboral fijo,
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Chapista de la plantilla de personal laboral fijo, por el sistema de
concurso-oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Monitores/as Deportivos/as de la plantilla de personal laboral fijo, por
el sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Una plaza de Portero/a de la plantilla de personal laboral fijo, por el sistema de
concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Operario/a Sin Cualificar de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Una plaza de Ayudante/a Soldador/a de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Una plaza de Operario/a Limpiador/a de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicién, en turno reservado a personas con discapacidad.
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Una plaza de Peodn/Peona Agricola de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Dos plazas de Peones/Peonas Camineros/as de la plantilla de personal laboral fijo,
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Peén/Peona Caminero/a de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicion, en turno reservado a personas con discapacidad.

Una plaza de Operario/a Sin Cualificar de la plantilla de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso-oposicién, en turno reservado a personas con discapacidad.

Una plaza de Portero/a de la plantilla de personal laboral fijo, por el sistema de
concurso-oposicidn, en turno reservado a personas con discapacidad.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el «Diario Oficial de
Galicia» numero 147, de 4 de agosto de 2025.

Dichas bases fueron rectificadas en los términos publicados en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Ourense» nimero 132, de 11 de julio de 2025.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Ourense, 7 de agosto de 2025.—El Presidente, Luis Menor Pérez.
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