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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DEL INTERIOR

14356  Resolucion de 9 de julio de 2025, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio entre la Jefatura Central de Trafico y Unipublic,
SAU, para el establecimiento del marco adecuado de coordinacion de
actuaciones con motivo de la celebracion de la prueba deportiva «Vuelta
Ciclista a Espafia».

Habiéndose suscrito el 27 de junio de 2025 el Convenio entre la Jefatura Central de
Trafico y Unipublic, SAU, para el establecimiento del marco adecuado en la coordinacion
de las actuaciones de ambas partes con motivo de la celebracion de la prueba deportiva
«Vuelta Ciclista a Espafia», procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de
dicho convenio que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 9 de julio de 2025.—El Secretario General Técnico, Juan Antonio Puigserver
Martinez.

ANEXO

Convenio entre la Jefatura Central de Trafico y Unipublic, SAU, para el establecimiento
del marco adecuado en la coordinacién de las actuaciones de ambas partes con
motivo de la celebracion de la prueba deportiva «Vuelta Ciclista a Espafa»

Madrid, 27 de junio de 2025.

REUNIDOS

De una parte, el Director General de Trafico (Presidente del Organismo Auténomo
Jefatura Central de Tréfico), don Pere Navarro Olivella, nombrado por Real
Decreto 838/2018, de 29 de junio, actuando en nombre y representacion del organismo
auténomo Jefatura Central de Trafico, con domicilio en Madrid, calle Josefa Valcéarcel 44,
CIF Q2816003 en virtud del Real Decreto 207/2024, de 27 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica béasica del Ministerio del Interior (BOE 52, de 28 de
febrero de 2024), y en virtud de las competencias que se atribuyen a la Jefatura Central
de Tréfico recogidas en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tréafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial.

De otra parte, don Javier Guillen Bedoya, como Director General de Unipublic, SAU,
domiciliada en Madrid, Ramirez de Arellano, 29-4.2 planta, 28043, con numero de
Identificacion fiscal A 28406775, e inscrita en el Registro Mercantili de Madrid.
Inscripcion 1.2 Hoja nimero 31222, folio 1, tomo 4038, general 3266 seccién 3.2 del libro
de Sociedades, quien actia como apoderado de la mercantil de UNIPUBLIC, SAU, en
virtud de escritura otorgada ante Notario de Madrid dofia Isabel Estape Tous, de fecha 11
de diciembre de 2008, con el ndmero 4719 de su protocolo e inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid en el Tomo 25843, Folio 160, seccion 8, Hoja M-60738,
inscripcion 45.2

Al amparo de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y especificamente en su articulo 48.2 como titulo habilitante ambas partes, en la

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2025-14356



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Viernes 11 de julio de 2025 Sec. lll. Pag. 92754

representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir y
en virtud de ello,

EXPONEN

Primero.

La Vuelta Ciclista a Espafia (en adelante VCE), constituye un acontecimiento
deportivo que, tradicionalmente, despierta un gran interés tanto a nivel nacional como
internacional, con notable asistencia de espectadores a lo largo de todo su recorrido,
siendo objeto igualmente de una amplia cobertura informativa por todos los medios de
comunicacion social, tanto espafioles como extranjeros.

Su representacion en el trafico rodado y la transcendencia que su normal desarrollo
tiene en el ambito de las comunicaciones, hace necesario establecer dispositivos de
seguridad que aseguren que el evento deportivo se desarrolle dentro de los cauces de
normalidad.

Estas especiales caracteristicas no pasan desapercibidas a la Jefatura Central de
Tréfico, que entre sus competencias, estd el velar por la Seguridad Vial y para ello
cuenta con la Agrupacién de Tréfico de la Guardia civil (en adelante, ATGC), y con el
animo de garantizar el normal desarrollo de la prueba deportiva quiere establecer un
conjunto de medidas para atender la cobertura de las demandas extraordinarias del
servicio que se generan con la prestacion de un servicio que excede del horario habitual
de trabajo por parte de los miembros de la ATGC.

Con ocasion de la celebracion de dicha prueba deportiva, la Jefatura Central de
Trafico y la Direccién de Unipublic, SAU, coinciden en la necesidad de elaborar un
convenio que identifique las actuaciones que estos organismos deben atender para
sufragar las necesidades econdmicas que genera la participacioén de los miembros de la
ATGC en la realizacion y organizacion de dicho evento deportivo, y de esta manera
queden asentadas las necesidades organizativas tanto de la unidad interviniente como
de la organizacion de la prueba.

Segundo.

De otra parte, y dado que no se trata de un catélogo cerrado de necesidades, sino que,
por el contrario, pueden aparecer en sucesivas ediciones de la vuelta ciclista a Espafia
nuevas demandas, o pueden haber quedado desfasadas las actuales, deben igualmente
gquedar establecidos los canales adecuados para proceder a la actualizacion del presente
convenio con la incorporacion de las adendas requeridas al efecto, en su caso.

La VCE se lleva a efecto, cada afio, con caracter itinerante a lo largo de la geografia
espafiola, con inicios y finales de etapa en diferentes localidades, lo que supone
alojamientos y estancias cambiantes cada dia, y su duracién se extiende a lo largo de
tres semanas de prueba, a los que hay que afiadir unas fechas previas de preparacion y
otras posteriores para su extincion, tradicionalmente a caballo entre los meses de agosto
y septiembre. Ademas, el evento aglutina un vasto despliegue de medios humanos y
materiales propios de la Organizacion, ciclistas y sus equipos, medios de comunicacion,
etc., que obligan a una gestidn en estrecha coordinacion de todos los participantes.

Esta idiosincrasia particular determina que no sea de aplicacion estricta para este
evento la prescripcién concerniente al control y orden en los accesos al espacio acotado
de la competicibn encomendada al personal auxiliar habilitado de la organizacion,
descrita en el punto 2.° del anexo Ill.1 de la instrucciéon 18/TV-101 de 12 de febrero
de 2018 de la Direccién General de Trafico en la que se recogen las instrucciones
especificas sobre regulacién del trafico en el desarrollo de eventos deportivos en las vias
y terrenos de uso publico, estando a lo dispuesto en las diferentes reuniones de
coordinacién que se celebren en cada provincia por las que discurren las etapas.
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Tercero.

La importancia de la prueba en si exige que el servicio compatibilice el normal
desarrollo de la misma con la seguridad, en sus vertientes tanto de seguridad ciudadana
como de seguridad vial de los participantes, e igualmente adecuarla a las necesidades
del resto de ciudadanos, tanto los interesados en la prueba como los que simplemente
coinciden en el espacio y tiempo, pero con otros intereses.

Para atender los requerimientos de servicio que este evento genera, se constituye la
unidad temporal «Unidad de Movilidad y Seguridad Vial» (en adelante UMSV), integrada
dentro de la ATGC, y a la que se adscriben un conjunto de recursos humanos y
materiales de la ATGC y de otras Unidades de la Direccion General de la Guardia Civil,
con la finalidad de garantizar la proteccion de las personas e instalaciones involucradas
en el evento, asi como la movilidad y seguridad vial, tanto de los participantes en la VCE
como del resto de circulacidn que discurre por las vias publicas afectadas por el paso de
dicha prueba deportiva. Hay que sefialar que la UMSV se constituye para la asignacién
de una mision determinada, con los medios materiales y recursos humanos de los que
disponen el resto de efectivos de la ATGC al llevar a cabo misiones de otra indole en su
actividad ordinaria.

Esto le permite a la ATGC una organizacion y planificacién interna para abordar las
funciones que se les requiere tanto en la Vuelta Ciclista a Espafia como en el resto de
misiones.

La Orden del Ministerio del Interior de 16 de abril de 1980 por la que se regulan las
relaciones de la Direccion General de Trafico con la Agrupacion de Trafico de la Guardia
Civil, en su articulo 1 establece: «... compete a la Direccién General de Tréafico lo
referente a la habilitacién de fondos para el pago de retribuciones con cargo a su
presupuesto de gastos y realizar las retenciones que legalmente procedan sobre dichas
retribuciones, asi como su posterior aplicaciéon a la finalidad prevista. A tal efecto, el
Director General de Tréafico podra delegar como Habilitacion del Organismo Auténomo
Jefatura Central de Trafico para el pago de retribuciones del personal de la Agrupacion
de Tréfico de la Guardia Civil, a la Habilitacion de retribuciones de la Direccion General
de la Guardia Civil».

Finalmente cabe resefar que los requerimientos de la Organizacion, establecidos en
el Reglamento de la prueba (en el que se establecen las normas particulares de
actuacion para los participantes), deben ser debidamente canalizados, atendidos vy
valorados por el Jefe de la unidad de la UMSV que acompafien a la vuelta.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

Establecer el marco adecuado donde queden identificadas las necesidades relativas
a personal, material y equipos que permitan la correcta ejecucion de los cometidos
asignados a la ATGC, tanto en la planificacion previa a la celebracién de la VCE, como
durante el desarrollo de dicho evento deportivo.

Segunda. Compromisos de la Jefatura Central de Tréfico.

Para hacer efectiva la realizacion del objeto citado en la clausula primera el
organismo autonomo Jefatura Central de Tréafico, se compromete a:

1. Proporcionar seguridad y movilidad vial a los corredores de la vuelta ciclista,
vehiculos de organizacion, apoyo y caravana publicitaria, en todo su recorrido y
aparcamientos.

2. Prestacion de servicio de auxilio y socorro necesarios.
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3. Reuvisién de vehiculos acreditados, como requisito imprescindible para la entrega
de placas de la vuelta.

Para el cumplimiento de estos compromisos la Jefatura Central de Tréafico aportara
los siguientes medios que se ajustan a su actividad ordinaria:

1. Medios personales.
A) Agrupacién de Trafico de la Guardia Civil.
En su despliegue contara con los siguientes medios personales:

— Un Comandante (Jefe de la UMSV).

— Un Capitan (2.2 Jefe de la UMSV).

— Un Teniente (Oficial de enlace UMSV).
— Un Teniente (Oficial de Metas).

— Ocho Suboficiales.

— Un Cabo Mayor.

— Once Cabos 1.°/Cabos.

— Cincuenta Guardias Civiles.

Haciendo un total de 83 efectivos.
2. Medios materiales.

Para atender las necesidades de servicio se aportaran los vehiculos de dos y cuatro
ruedas que se precisen necesarios, asi como repuestos, que seradn con cargo a la
Unidad UMSV.

La Direccién General de Tréafico contara con los seguros obligatorios de responsabilidad
civil de los medios moviles que, respectivamente, dispongan para el servicio, asi como para
la cobertura de responsabilidad frente a terceros de cualquier accidente producido tanto en
la celebracion de las sucesivas etapas, como en los desplazamientos desde la localidad de
la unidad de procedencia hasta el inicio de la primera etapa y regreso a la finalizacién de la
Ultima etapa a la ubicacion de la unidad de origen.

3. Banderas amarillas, rojas y verdes. Si bien el Reglamento General de Circulacion
establece que la Organizacién de la prueba deportiva deberd proporcionar estos
materiales, dadas las especiales caracteristicas que deben reunir las banderas de
distintos colores necesarios para la prueba, en cuanto a forma, materiales empleados y
rétulos que contiene, seré la ATGC la encargada de suministrarlos.

Tercera. Compromisos de Unipublic, SAU.

Unipublic, SAU, en el marco de la colaboracion definida en el presente convenio y
para hacer efectiva la realizacion del objeto del mismo, se compromete a:

1. Gastos originados por los recursos humanos. Asumira, en el aspecto econémico,
la indemnizacién de los servicios relacionados con la organizacion y ejecucion de la
prueba deportiva. La indemnizacién que asume Unipublic, SAU, se hard en los
siguientes términos:

A) Alojamiento y manutencion.

El desarrollo itinerante de la Vuelta Ciclista conlleva que, practicamente todos los
dias, los componentes de la UMSV deban alojarse en establecimientos hoteleros de
diferentes ciudades. Asimismo, hay que resefiar que, el alojamiento y manutencion del
personal de la UMSV, coincide con las necesidades del resto de personas que
acompafian al evento, organizacién, equipos ciclistas, patrocinadores, medios de
comunicacién, etc. Por ello, y para la mejor planificacion y ejecucion del servicio de la
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UMSV, es del todo imprescindible que el alojamiento se realice en un mismo
establecimiento para todos, por ello se establecen las siguientes condiciones:

El alojamiento y manutencién correra a cargo de la Organizacién y se establecera en
coordinacién con la direccion de la UMSV, que, en funcién de las condiciones del
servicio, podra requerir de aquella el alojamiento mas favorable a sus intereses, segun
criterios de seguridad propia y de asegurar los minimos desplazamientos de la Unidad.
La Organizacibn se compromete a atender estas peticiones en la medida que las
circunstancias lo permitan.

B) Compensaciéon por servicios extraordinarios fuera de la jornada normal de
trabajo.

Se establecen las siguientes cuantias por persona y dia:

— Grupo B: 106,23 euros.
— Grupo C: 83,63 euros.
— Apoyo motoristas de sefializacion: 16,14 euros.

Unipublic, SAU ingresard, tan pronto como se apruebe el presupuesto anual de la
vuelta, el importe de todas las compensaciones. Posteriormente se procedera a la
tramitacion de la correspondiente generacion de crédito.

Las cuantias de compensacion por persona/dia por servicios extraordinarios fuera de
la jornada normal de trabajo consignadas, estaran sujetas a la actualizacién que
corresponda de acuerdo con los incrementos de las retribuciones aprobados para cada
afio en los Presupuestos Generales del Estado.

C) Otros apoyos de las unidades territoriales por las que discurren las etapas de la
vuelta.

En las unidades territoriales por las que discurren las etapas de la vuelta, en caso de
necesitar apoyos en beneficio directo de la prueba deportiva que sean previamente
autorizados, sus participantes podran ser indemnizados por la Organizacion en los
mismos términos que el personal que forma parte de la unidad UMSV.

D) Reuniones de coordinacion.

Unipublic, SAU, se hara cargo puntualmente de los gastos de alojamiento,
manutencion y viajes del personal de la unidad UMSV convocado a las reuniones de
coordinacion, cuando el lugar de celebracion fuera distinto al lugar de residencia de
éstos.

Se entiende por reuniones de coordinacion aquellas necesarias para atender las
vicisitudes que pudieran surgir en lo referente a la preparacion de las diferentes etapas
de la VCE, estudio y observaciones sobre los itinerarios previstos por la organizacion de
la VCE, fechas de incorporacion de los distintos efectivos de la UMSV al inicio de la
VCE, traslados, alojamientos, incluyendo en este ambito las reuniones de planificacion
del dispositivo que fuese necesario celebrar entre los mandos del dispositivo de la UMSV
y de éstos con las distintas Policias Autondémicas, Extranjeras y Locales que pudieran
verse afectadas por el dispositivo.

Asimismo, se atenderan los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién
de la comisidn de la UMSV que se traslada a la Escuela de Trafico de Mérida para
realizar las pruebas de seleccion del personal motorista que pasara a integrar la UMSV.
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2. Gastos originados por los recursos materiales. La indemnizacion y dotacion que
asume Unipublic, SAU, se hara en los siguientes términos:

A) Sufragar el combustible necesario para la movilidad de los componentes que
prestan el servicio, para lo cual proporcionara las tarjetas de combustibles necesarios
para tal fin.

B) Abonar los gastos de los peajes de las autopistas que deban utilizar durante la
prueba o con motivo de los traslados que sean necesarios realizar.

C) Dar las acreditaciones que deban figurar en los vehiculos propios, segun el
reglamento de la Prueba, debiendo atender a los requisitos de la ATGC en cuanto a
caracteristicas especiales que deban tener.

D) Aportar la cinta de balizamiento necesaria para sefalizar debidamente los
itinerarios de todas las etapas de la prueba deportiva. Debera ser de especiales
caracteristicas, ausente de publicidad y apilable en rollos pequefios, de forma que
puedan transportarse en las maletas de las motocicletas.

E) Proporcionar el material de sefalizacién necesario para organizar los espacios
necesarios en el area de salida/llegada, para el correcto desenvolvimiento (10 conos y 4
sefiales prohibido aparcar). Asimismo, deberd proporcionar o costear el material
empleado por el grupo de seguridad interna para la sefializacion de puntos peligrosos
(15 mandos para la activacién de los postes luminosos y acusticos portatiles, sprays,
silbatos, etc.).

F) Proporcionar dos vehiculos (un turismo y un tipo monovolumen).

F1) Un turismo para el desplazamiento diario del Oficial encargado de los medios
de comunicacion social.

F2) Un monovolumen para facilitar los traslados del personal de la Agrupacion de
Tréfico incluido en la UMSV que durante la prueba deportiva se desplaza en vehiculo
oficial desde el lugar de estacionamiento hasta el hotel y viceversa. Vehiculo que
también trasladara al personal motorista de apoyo a la sefializacion de la prueba
deportiva desde el hotel hasta el lugar de estacionamiento de los vehiculos.

G) Facilitar el movimiento de los medios materiales de la ATGC entre las etapas,
principalmente cuando el final de etapa y el inicio de la siguiente cambian de
emplazamiento con una distancia superior a 300 kilometros.

Cuarta. Financiacion.

El presente convenio no genera gasto extraordinario para el Ministerio del Interior ya
que, tanto los gastos relativos a retribuciones de la ATGC que se refieren a sus labores
ordinarias, como los medios materiales necesarios para el cumplimiento de la misién
(regulacion, ordenacion, gestion y vigilancia del trafico) se encuentran presupuestados
por la JCT como se recoge en el articulo 6 de la Ley de Tréafico y Seguridad Vial.

La aportacion econémica por compensacion de servicios extraordinarios que realiza
Unipublic, SAU, definida en la clausula tercera 1 B) Incrementara la partida de la
aplicacion presupuestaria del Programa 132-B «Seguridad Vial» en el concepto 151
(16.101.132B.151), conforme se especifica en la clausula segunda del presente
convenio, con la siguiente distribucién por ejercicio:

199.934 euros, para el afio 2025-aplicacion presupuestaria 16.101.132B.151.
199.934 euros, para el afio 2026-aplicacion presupuestaria 16.101.132B.151.
199.934 euros, para el afio 2027-aplicacion presupuestaria 16.101.132B.151.
199.934 euros, para el afio 2028-aplicacion presupuestaria 16.101.132B.151.
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Quinta. Comision de seguimiento.

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento de este convenio se constituira
una Comision de Seguimiento integrada por Presidente y cuatro Vocales o las personas
en quien deleguen los vocales que se relacionan:

La Presidencia de dicha Comisién correspondera al Presidente del Organismo
Autonomo Jefatura Central de Trafico, quién podra delegar en el/la Subdirector/a Adjunto
de Gestion Econdmica.

Un Vocal. El Oficial Jefe del Area de Recursos Humanos de la ATGC.

Un Vocal. El Oficial Jefe del Dispositivo de la UMSV, de la ATGC.

Un Vocal. El Director General de UNIPUBLIC, SAU.

Un Vocal. El Director Técnico Deportivo de UNIPUBLIC, SAU.

Esta comision realizard el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolvera
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacién e interpretacion de las
clausulas del mismo.

La comision de seguimiento se reunird en sesién ordinaria al menos una vez al afio.
Con independencia de ello, se reconoce a cada parte firmante la facultad de instar la
convocatoria extraordinaria de reuniones de la Comision de seguimiento.

Las posibles modificaciones del presente convenio se analizaran a través de la citada
comision.

Los miembros de esta comisiébn no generaran derecho econémico alguno por su
pertenencia a la misma.

Seran de aplicacion a la actuacion de esta Comisién las normas de constitucion y
actuacion de los drganos colegiados establecidos en el capitulo Il del titulo preliminar de
la Ley 40/2015 de 1 de octubre.

Sexta. Legislacion aplicable.

Este convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previstos en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, teniendo naturaleza
administrativa.

Las dudas o controversias que surjan entre las partes sobre los efectos de
interpretacion, modificacion o resolucion del mismo que no puedan resolverse por
conciliacién en la Comision Mixta de Seguimiento, seran sometidas a los tribunales
competentes de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Séptima. Vigencia y eficacia.

De conformidad con lo establecido en los articulos 48, 49 y disposicion adicional
séptima de la citada Ley 40/2015, este convenio se perfecciona con la firma de las
partes, y tendra una duracion de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado expresamente
por mutuo acuerdo de las partes con antelacion a la expiracion del plazo de vigencia, por
un periodo de hasta cuatro afios adicionales, salvo denuncia de alguna de las partes,
con una antelacion minima de dos meses al final del periodo de vigencia del convenio o
de su prérroga.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
presente convenio resultara eficaz en la fecha en que sea inscrito en el Registro
Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal
(REOICO) que se llevara a cabo en el plazo de cinco dias habiles desde su
formalizacién. Asimismo, serd publicado en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Durante los cuatro afios del periodo de vigencia del convenio (2025, 2026, 2027
y 2028), las cantidades establecidas en la clausula segunda, compromisos UNIPUBLIC,
SAU, B), en abono de servicios extraordinarios permaneceran invariables. Finalizado
este periodo de vigencia, e iniciada la prérroga del convenio, afio a afio, estas
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cantidades se actualizaran de acuerdo con el porcentaje de incremento de las
retribuciones que, el afio anterior, se establezcan para los funcionarios publicos, en los
Presupuestos Generales del Estado para el afio siguiente.

En el caso de prdrroga, modificacion o resolucién del convenio, se requerira
igualmente su inscripcion en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos
de Cooperacion del Sector Publico (REOICO).

Octava. Causas de extincion.

Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Asimismo, seran causas de resolucién del convenio, la fuerza mayor y la
imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del mismo. En estos supuestos,
asi como en caso de mutuo acuerdo de las partes, sera necesaria la notificacién escrita
a la otra parte afectada con una antelacion minima de quince dias a la fecha efectiva de
resolucion.

Acreditado el incumplimiento de las obligaciones por una de las partes, asi como en
el caso de no querer continuar en la obligacién contraida, las partes se encontraran
facultadas para instar la resolucion del convenio, dandolo por finalizado, previa
comunicacién por escrito a la otra parte con una antelacién minima de quince dias, y
procediendo a la liquidacion del mismo.

La eventual resolucion del convenio no afectara a las actuaciones que se
encontrasen en proceso de realizacién. En todo caso, para la finalizaciéon habra un plazo
improrrogable que debera ser fijado por las partes cuando se resuelva el convenio.

Novena. Garantia de confidencialidad y proteccion de datos.

Si durante la ejecucién del presente convenio las partes tratasen datos de caracter
personal, éstas se obligan al cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos; en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y, en lo que le sea
de aplicacién, en la Directiva (UE) 2016/680 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativa a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales por parte de las autoridades competentes para fines
de prevencion, investigacion, deteccion o enjuiciamiento de infracciones penales o de
ejecucién de sanciones penales, y a la libre circulacién de dichos datos y por la que se
deroga la Decision Marco 2008/977/AJI del Consejo.

Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos los datos e
informaciones facilitados por la otra parte y que sean concernientes a la ejecucién del
objeto del presente convenio, debiendo mantener dicha informacién en reserva y secreto
y no revelarla de ninguna forma, total o parcialmente, a ninguna persona fisica o juridica
que no sea parte del miso, salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.

Décima. Vinculo contractual/laboral.

El presente convenio no generara ningun tipo de vinculo contractual ni laboral entre
las partes firmantes y las personas fisicas que desempefien las actividades propias del
mismo.

Undécima. Modificacion.

La modificacién del contenido del presente convenio requerira acuerdo unanime de las
partes del mismo y se realizara mediante adenda, que deberd ser autorizada por el
Ministerio de Hacienda, de acuerdo con lo recogido en el articulo 50.2.c) de la Ley 40/2015,
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de 1 de octubre. Dicha autorizacion debera emitirse e incorporarse al expediente antes de
proceder al perfeccionamiento de la adenda de modificacion del convenio.

La adenda de modificacidon requerira para su eficacia la inscripcion en el Registro
Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico
(REOICO). Asimismo, sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Duodécima. Publicidad.

Las partes prestan expresamente su consentimiento para que se dé al presente
convenio la publicidad exigida, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon publica y
buen gobierno.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman electronicamente el
presente convenio, en lugar y fecha de las respectivas firmas.—El Director General de
Trafico (Presidente del Organismo Autonomo Jefatura Central de Trafico), Pere Navarro
Olivella.—El Director General de Unipublic, SAU, Javier Guillen Bedoya.
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