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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

27516  Resolucion de 16 de diciembre de 2024, de la Universidad de Sevilla, por la
gue se publica la modificacion del plan de estudios de Master Universitario en
Gestion Estratégica y Negocios Internacionales.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 y 33 del Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por los que se establece el procedimiento para la modificacion
sustancial de los planes de estudios ya verificados y una vez recibida la Resolucion
de 11 de marzo de 2024 del Consejo de Universidades, aprobando las modificaciones
presentadas del plan de estudios del titulo de Master Universitario en Gestion
Estratégica y Negocios Internacionales por la Universidad de Seuvilla,

Este Rectorado, de conformidad con lo previsto en los articulos citados del Real
Decreto 822/2021, ha resuelto ordenar la publicacion de la modificacién del plan de
estudios del titulo de Master Universitario en Gestion Estratégica y Negocios
Internacionales por la Universidad de Sevilla, que queda estructurado segun consta en el
anexo a esta resolucion.

Sevilla, 16 de diciembre de 2024.—EI Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.

ANEXO

Plan de estudios de Master Universitario en Gestion Estratégica y Negocios
Internacionales por la Universidad de Sevilla

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Ambito del Conocimiento: Ciencias Econémicas, Administracién y Direccion
de Empresas, Marquetin, Comercio, Contabilidad y Turismo

Centro de Imparticion: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos

Total. 60
O Obligatorias. 32
P Optativas. 18

T Trabajo Fin de Master. 10
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Estructura de las ensefianzas por médulos

Médulo Asignatura Tipo de Materia  Créditos

Direccién Estratégica de los Recursos Humanos. 0 4
El Cambio en las Instituciones en una Economia Global.
El Impacto de la Globalizacion de los Mercados en el Comportamiento del Consumidor.
Estrategia y Organizacion de Empresas Internacionales.

Asignaturas Obligatorias.
Gestion del Valor para el Cliente (Customer Equity Management).
Proceso de Internacionalizacion y Marketing Internacional.
Sistemas de Informacion y Gestion del Conocimiento.
Sistemas Integrados de Distribucién en Mercados Internacionales.
Comportamiento Emprendedor e Innovacion en Sectores Globales.

Contratacion y Comercio Exterior.

E-Business.
El Comportamiento del Consumidor: Andlisis de la Heterogeneidad del Mercado.
Etica y Responsabilidad Social en los Negocios Internacionales.
Asignaturas Optativas. Gestion de la Diversidad Cultural de las Empresas Internacionales.
Gestion de Marcas Internacionales.
Internacionalizacion de la Empresa Familiar.
Metodologia de Investigacion.
Orientacion al Mercado e Internacionalizacion.

Redes Internacionales.
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Disefio Organizativo en Empresas Internacionales. P
)
P
P
P
P
P
P
P
P
Transferencia de Conocimiento en Negocios Internacionales. P

T

=
o

Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master.
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