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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

23717 Resolucién de 7 de noviembre de 2024, de la Direccién General del Catastro,
por la que se publica el Convenio con la Universidad de Cantabria.

Habiéndose suscrito entre la Direccion General del Catastro y la Universidad de
Cantabria, un Convenio para la realizacion de practicas académicas externas de los
alumnos universitarios, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 7 de noviembre de 2024.—El Director General del Catastro, Fernando de
Aragbn Amunarriz.

ANEXO

Convenio entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccién General
del Catastro) y la Universidad de Cantabria, para la realizacion de practicas
académicas externas de los alumnos universitarios

En Madrid y Santander, a seis de noviembre de dos mil veinticuatro.

De una parte, don Fernando de Aragdn Amunarriz, Director General del Catastro, en
virtud del Real Decreto 752/2016, de 30 de diciembre (BOE num. 316, de 31 de
diciembre) en ejercicio de las competencias que tiene delegadas de conformidad con el
articulo decimoctavo de la Orden HFP/1500/2021, de 29 de diciembre, de delegacion de
competencias y por la que se fijan los limites de las competencias de gestion
presupuestaria y concesion de subvenciones y ayudas de los titulares de las Secretarias
de Estado (BOE de 31 de diciembre de 2021).

De otra parte, dofia Marta Garcia Lastra, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, en
virtud de la Resolucidon Rectoral 25/2021 de 9 de enero, conforme a las competencias
gue tiene atribuidas por delegacidon rectoral dictada mediante Resolucion
Rectoral 35/2021, de 14 de enero, (BOC de 20 de enero), en nombre y en
representacion de la Universidad de Cantabria.

EXPONEN

Primero.

Que uno de los objetivos fundamentales de la Universidad de Cantabria consiste en
acercar la formacion de sus alumnos a la realidad social y profesional en la que se
desenvolveran, mediante la celebracion de convenios con instituciones o entidades
colaboradoras que permitan completar el proceso formativo ofreciendo la posibilidad de
poner en practica los conocimientos tedricos adquiridos facilitando, en consecuencia, la
futura insercion laboral de los alumnos.

Segundo.

Que las préacticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza
formativa realizada por los alumnos y supervisadas por la Universidad de Cantabria,
cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de habilidades que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento.
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Tercero.

Que la Direccibn General del Catastro, de conformidad con el Real
Decreto 206/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la estructura organica
bésica del Ministerio de Hacienda, tiene atribuida la funcion de mantenimiento de
relaciones institucionales con instituciones publicas y privadas.

Por su parte, las relaciones institucionales con la Universidad, en el caso de la
realizacion de practicas académicas externas, requiere la formalizacion de un convenio,
de conformidad con las prescripciones del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE
nam. 184, de 30 de julio) para establecer el marco permanente de colaboracién que
permita a los alumnos de la Universidad la realizacién de aquellas practicas, ya sean
curriculares o extracurriculares.

Cuarto.

Que, de conformidad con la Orden PRA/1267/2017, de 21 de diciembre, por la que
se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 15 de diciembre de 2017, por el que
se aprueban las instrucciones para la tramitaciéon de convenios, se han emitido los
correspondientes informes del Gabinete de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos de fecha 20 de abril de 2023 y de la Direccién General de Régimen Juridico
Autonémico y Local (Secretaria General de Coordinacion Territorial. Secretaria de
Estado de Politica Territorial) del Ministerio de Politica Territorial de fecha 3 de mayo
de 2023.

Se ha emitido también el informe favorable de la Abogacia del Estado de la
Secretaria de Estado de Hacienda de fecha 31 de marzo de 2023.

Quinto.

Que la Secretaria General Técnica del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica
(actual Ministerio de Hacienda) ha autorizado en fecha 23 de mayo de 2023 la
suscripcion de este convenio, de conformidad con la Orden HFP/1500/2021, de 29 de
diciembre, de delegacién de competencias y por la que se fijan los limites de las
competencias de gestion presupuestaria y concesion de subvenciones y ayudas de los
titulares de las Secretarias de Estado.

En consecuencia, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, de conformidad
con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico (BOE num. 236, de 2 de octubre), y en el citado Real Decreto 592/2014 por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, con
sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es el establecimiento de un marco permanente de
colaboracion entre la Direccion General del Catastro y la Universidad de Cantabria (en
adelante, la Universidad) que permita la realizacion de las practicas académicas
externas de los alumnos universitarios (grado, master y estudios de formacion
reconocidos), curriculares o extracurriculares, en la Direccion General del Catastro y en
las Gerencias del Catastro, en las condiciones que se establecen en las clausulas
siguientes y de conformidad con los correspondientes Proyectos formativos.
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Segunda. Ambito del convenio.

El presente convenio durante su vigencia permitira la realizaciébn de préacticas
académicas a todos los alumnos interesados de la Universidad que cumplan los requisitos
establecidos en la clausula séptima del convenio, una vez formalizados los anexos | y Il del
convenio para cada uno de los alumnos que, seleccionados y propuestos por la Universidad
a la Direccion General del Catastro, sean aceptados por ésta.

Tercera. Proyecto formativo y formalizacion de las practicas.

1. EIl Proyecto formativo en que se concreta la realizacion de cada una de las
practicas académicas externas debera fijar los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacion
directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados. Las actividades seran
desarrolladas de acuerdo con su finalidad formativa y de forma compatible con los
intereses y necesidades de la Direccion General del Catastro.

2. Los Proyectos formativos amparados por el presente convenio se uniran a éste
debidamente formalizados, segun el modelo que acomparia al presente convenio como
anexo |.

3. Al Proyecto formativo de cada practica académica se unira el documento
individualizado de formalizaciéon de la practica, que incorpora los datos del alumno, y
refleja las condiciones especificas de la practica a seguir por él, segin el modelo que se
une al presente convenio como anexo |Il.

El Proyecto formativo y el documento de formalizacion de la practica seran enviados
por la Universidad a la Direccidn General del Catastro, para cada uno de los alumnos
que, seleccionados y propuestos por la Universidad a la Direccién General del Catastro,
sean aceptados por ésta.

Cuarta. Naturaleza de las préacticas.

1. Las préacticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza
formativa realizada por los estudiantes, supervisada académicamente por la Universidad.
Dada la naturaleza formativa de las practicas, de su realizacion no se derivaran, en
ningdn caso, obligaciones propias de una relacion contractual de naturaleza civil,
mercantil o laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucién de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo.

2. El presente convenio no ampara ni se refiere a practicas remuneradas de
alumnos, ni a aquellas en la que exista contraprestacion econémica o de otra indole.

Quinta. Obligaciones de las partes en materia de seguridad social.

1. En virtud de lo establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, relativa a la inclusién en el sistema de Seguridad
Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas
incluidas en programas de formacion, a los efectos de lo previsto en el apartado 4 de la
citada disposicidn, el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara
a las siguientes reglas:

a) En el caso de las préacticas formativas no remuneradas, el cumplimiento de las
obligaciones frente a la Seguridad Social le correspondera a la Universidad de Cantabria,
que sera quien asuma el cumplimiento de las obligaciones previstas en la mencionada
disposicion, del estudiantado afectado por este convenio.

b) Adicionalmente, el estudiantado en practicas quedara amparado, en caso de
enfermedad o accidente, por el Seguro Escolar y/o la cartilla personal sanitaria del
alumno, asi como por un seguro de accidentes personales suscrito por la Universidad
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para aquellos supuestos en los que no sea de aplicacién el Régimen de Seguridad
Social o aquel que corresponda.

2. La Direccion General del Catastro no asumird en ningun caso los gastos
derivados de seguros médicos, de accidentes o de responsabilidad civil ni cualquier otro
derivado o relacionado con el desarrollo de la formacién y practica académica.

3. La aprobacién de nueva normativa o modificacién o desarrollo de la vigente en la
fecha de suscripcion del presente convenio, en cualquier ambito juridico, en particular en
el &mbito laboral, que pueda determinar responsabilidades u obligaciones de cualquier
indole para la Direccion General del Catastro sera causa de resolucion del convenio.

Sexta. Desarrollo de las practicas.

1. De conformidad con el articulo 2.5 del Real Decreto 592/2014, la realizacién en
la Direccion General del Catastro de las practicas académicas externas no podra tener la
consideracion de mérito para el acceso a la funcién publica ni sera computada a efectos
de antigiedad o reconocimiento de servicios previos.

2. No obstante, la realizacion de las practicas tendra un reconocimiento académico,
pudiendo ser objeto de un documento acreditativo de las mismas emitido por la
Universidad, a instancia del alumno.

3. El desarrollo de las préacticas se realizara en el horario determinado por las
partes, atendiendo a sus necesidades, a la programacion del trabajo y a las derivadas de
la formacién de los alumnos. En todo caso, debera ajustarse como maximo al del centro
de la Direccién General del Catastro en donde se realicen las practicas.

4. Con la finalidad de mantener actualizado en todo momento el registro de
alumnos en practicas amparadas por el presente convenio, la Direccion General del
Catastro comunicara por escrito a la Universidad cualquier incidencia o modificacion en
las fechas de inicio o cese, horario u otras circunstancias que se produzca en cada
practica que se realice.

Séptima. Requisitos de los alumnos.

De conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 592/2014, podran realizar
practicas académicas externas, los estudiantes matriculados en cualquier ensefianza
impartida por la Universidad o por los Centros adscritos a la misma, asi como los
estudiantes de otras universidades espafiolas o extranjeras que se encuentren cursando
estudios en la Universidad, o en sus Centros adscritos, en virtud de programas de
movilidad o de convenios establecidos.

Para la realizacion de las practicas externas los estudiantes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en la ensefianza universitaria a la que se vinculan las
competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la
realizacion de la practica.

b) En el caso de practicas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura
vinculada, segun el Plan de Estudios de que se trate.

¢) No mantener ninguna relacién contractual con la Direccion General del Catastro,
salvo autorizacién prevista por la normativa propia de la Universidad.

Octava. Compromisos de la direccion general del catastro.

La Direccion General del Catastro, a través de la Gerencia Regional o Territorial del
Catastro afectada, en su caso, por el desarrollo de las practicas académicas, asume los
siguientes compromisos:

1. Asignar tareas acordes con las capacidades del alumno e impartir la formacion
adecuada para su desempefio.
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2. Cumplir con las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos
laborales e informar a los alumnos en practicas de las mismas.

3. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los alumnos en
practicas, la ubicacion del lugar de las practicas y su horario.

4. Designar un tutor de practicas vinculado a la Direccién General del Catastro, con
experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela
efectiva, en virtud del articulo 10.2 del Real Decreto 592/2014. Dicho tutor asignara las
funciones a realizar por los alumnos durante el desarrollo de las mismas, asistiéndoles
en lo que fuere preciso y evaluando su aprovechamiento. La designacion del
correspondiente tutor se realizard para cada practica individual.

5. Asimismo, el tutor realizara y remitird al tutor académico el informe final, al
concluir las préacticas, de conformidad con el articulo 13 del Real Decreto 592/2014 y, en
su caso, podra realizar un informe de seguimiento.

6. Comunicar las faltas de asistencia injustificadas, de disciplina, de interés en el
desarrollo de las actividades o cualquiera otra circunstancia en las que, a criterio del tutor
de practicas, puedan incurrir los alumnos durante el tiempo de realizacién de las mismas,
lo que, una vez acreditados los hechos, podra conllevar la inmediata finalizacion
anticipada de las practicas por acuerdo de la Universidad a propuesta de la Direccion
General del Catastro.

7. Comunicar las ausencias por enfermedad o cualquier otra causa grave justificada
por el alumno a fin de que la Universidad pueda adoptar, a propuesta de la Direcciéon
General del Catastro, las medidas oportunas, incluida la suspension del desarrollo de las
practicas.

8. Comunicar las renuncias que puedan producirse por parte del alumno antes de
haber cumplido el periodo de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha
renuncia.

9. Conceder a los alumnos el tiempo necesario para cumplir con su actividad
académica, formativa y de representacion y participacién, previa comunicacion con
antelacion suficiente del alumno. Dicho tiempo no tendra caracter recuperable, sin
perjuicio de que, discrecionalmente, la Direccién General del Catastro pueda conceder
dias libres para la preparacion de examenes, en cuyo caso, tales dias si tendran el
caracter de recuperables.

10. Conceder al alumno, en el caso de practicas de duracién superior a seis meses,
un periodo de descanso de, al menos, siete dias naturales.

11. Conciliar en el caso de los alumnos con discapacidad, previa comunicacion con
antelacion suficiente por parte del alumno, la realizacion de las practicas con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con tal situacion de
discapacidad.

12. Realizar el correspondiente informe final al término de las practicas, que
acreditard las funciones realizadas por cada alumno, su duracion y fechas de realizacion,
e indicara la calificacion alcanzada en una evaluacion global, a fin de que la Universidad
pueda reconocer al alumno en su expediente, cuando ello resulte adecuado, los créditos
gue correspondan.

Novena. Compromisos de la universidad.
La Universidad se compromete a asumir los siguientes compromisos:

1. Ofertar y difundir la realizacion de practicas académicas externas en la Direccion
General del Catastro.

2. Seleccionar a los alumnos interesados, previa recepcion y valoracion de su
solicitud de realizacién de las practicas.

3. Proponer a la Direccion General del Catastro el alumno o la relacion de alumnos
seleccionados para la realizacion de las précticas.

4. Informar al alumno que ha sido seleccionado para realizar las practicas.
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5. Enviar a la Direccion General del Catastro el Proyecto formativo y el documento
individualizado de formalizacién de la practica académica, debidamente suscrito, segun
los modelos incorporados al presente convenio como anexos |y Il.

6. Designar al tutor académico, que actuara de forma coordinada con los
profesionales de la Direccién General del Catastro.

7. Garantizar que todos los alumnos seleccionados cuenten con el correspondiente
seguro escolar o, en su caso, un seguro especifico y adicional, con cobertura sanitaria,
de accidentes y de responsabilidad civil, con caracter previo e independientemente de la
formalizacion de este convenio.

8. Emitir certificado de reconocimiento al tutor de practicas designado por la
Direccion General del Catastro.

Décima. Compromisos de los alumnos.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas los estudiantes
asumiran, en especial, los siguientes compromisos:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
Universidad.

b) Conocer y cumplir el Proyecto formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por la Direccion General del Catastro bajo la supervision
del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con el tutor académico de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria
final que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la Direccion General del Catastro en la fecha acordada, cumplir el
horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades
previstas en él.

f) Elaborar la memoria final de las practicas y, en su caso, el informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna y actividades de
la Direccion General del Catastro durante su estancia, asi como una vez finalizada ésta.

h) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente.

Undécima. Proteccién de datos de caracter personal.

El desarrollo de las practicas se realizard con total sujecién y observancia al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como a la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y demas normativa de desarrollo.

Por otro lado, en lo que respecta a la informacién catastral de caracter protegido, el
desarrollo de las practicas respetara el régimen juridico de acceso y proteccion de esta
informacion, establecido en el texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo.

Los alumnos tendran la consideracion de «encargados del tratamiento», bajo la
autoridad del responsable, y el acceso a la informacién catastral de caracter personal
necesaria para el desarrollo de este convenio no supondrd «comunicacion de datos», a
efectos de lo dispuesto en la citada Ley Orgéanica 3/2018.

El tratamiento de la referida informacion sera realizado Unicamente por los alumnos
para los fines contenidos en el Proyecto formativo y no la comunicara, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas.
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Los alumnos deberan actuar conforme a las instrucciones del responsable del
tratamiento (Direccion General del Catastro) con relacion a los datos personales, y del
tutor de practicas o del resto del personal de la Direccién General del Catastro en todo lo
relacionado con el tratamiento de los demas datos catastrales, con observancia en todo
caso de la normativa interna de este Centro Directivo.

Los alumnos estan obligados a mantener la confidencialidad respecto de los datos de
caracter personal de los que tuvieran conocimiento, aun después de la conclusion de las
practicas e implementar todas aquellas medidas de seguridad de los datos de caracter
personal establecidas por el responsable del tratamiento.

Por dltimo, la Universidad manifiesta y garantiza que ha obtenido el consentimiento
expreso e inequivoco de los alumnos, titulares de los datos de caracter personal, para
poder comunicarlos a la Direccién General del Catastro con la finalidad de poder llevar a
cabo los trdmites necesarios para el adecuado desarrollo de las practicas individuales.
Del mismo modo, la Direcciébn General del Catastro se obliga a utilizar tales datos
exclusivamente para la finalidad con la que fueron recogidos.

Duodécima. Medidas contra eventuales situaciones de acoso.

Las partes acuerdan que para abordar las eventuales situaciones de acoso de que
pueda ser objeto el alumnado en practicas, se estard a lo previsto en el Real
Decreto 247/2024, de 8 de marzo, por el que se aprueba el Protocolo de actuacion frente
al acoso sexual y al acoso por razén de sexo en el ambito de la Administracion General
del Estado y de sus organismos publicos (BOE de 28 de marzo), garantizando en todo
caso la intervencioén de la Universidad.

Decimotercera. Resolucién y denuncia del convenio.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, este convenio se extinguira por el cumplimiento de
las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en cualquiera de las siguientes
causas de resolucion:

a) Transcurso del plazo de vigencia del convenio y de la prérroga acordada en él.

b) Acuerdo unanime de las partes.

¢) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demés partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Aprobacion de nueva normativa o modificacion de la vigente en la fecha de
suscripcion del presente convenio, en cualquier &mbito juridico, en particular en el ambito
laboral, que pueda determinar responsabilidades u obligaciones de cualquier indole para
la Direccion General del Catastro.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

2. Por otra parte, la denuncia del convenio podra formularse por cualquiera de las
partes, previa comunicacion a la otra con una antelaciébn minima de un mes, trascurrido
el cual se producira la extincién de la relaciéon convencional, siempre que exista mutuo
acuerdo de las partes. Se entenderd que existe conformidad con la resolucion del
convenio si en ese periodo de un mes no se manifiesta oposicién expresa.

3. La extincién del convenio determinard la devolucién de todos los documentos o
soportes informéticos en que pudieran constar datos de caracter personal y catastrales
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protegidos. En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las
acciones ya iniciadas con anterioridad a la extincién del convenio. Para dicha finalizacion
habra un plazo improrrogable que sera fijado por las partes cuando se resuelva el
convenio.

La extincion del convenio no determinara indemnizacién alguna.

4. La modificacion del convenio requerira el acuerdo unanime de los firmantes.

Decimocuarta. Comision de seguimiento y control.

Se constituira una Comisién de seguimiento y control que, formada por dos
miembros de cada parte, sera presidida por un representante de la Direccion General del
Catastro y velard por el cumplimiento de las obligaciones de ambas partes, adoptara
cuantas medidas y especificaciones técnicas sean precisas y resolvera las cuestiones
que puedan plantearse sobre la interpretacion y cumplimiento del convenio. Asimismo,
propiciara la colaboracion tendente al establecimiento de cursos o programas de
estudios de interés para ambas partes y a la difusién y conocimiento de la oferta de
empleo publico referida al ambito profesional del Catastro Inmobiliario.

La Comisién de seguimiento y control debera constituirse formalmente en un plazo
maximo de un mes desde la fecha de eficacia del presente convenio. Dicha Comision
celebrara cuantas sesiones extraordinarias sean necesarias para el cumplimiento de sus
fines, previa convocatoria al efecto de su Presidente, por propia iniciativa o teniendo en
cuenta las peticiones de los demas miembros. En todo caso, dicha Comisiéon se reunira
ordinariamente una vez al afo, a fin de verificar y comprobar el resultado de las
obligaciones contraidas estableciendo las directrices e instrucciones que considere
oportunas.

Esta Comision ajustara su actuacion a las disposiciones contenidas en la citada
Ley 40/2015, de 2 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico sobre los 6rganos
colegiados.

Decimoquinta. Régimen juridico y resolucién de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige en primer término por
los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Las cuestiones litigiosas que pudiesen plantearse sobre su interpretacion y
ejecucidn, deberan ser resueltas por la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Decimosexta. Vigencia del convenio.

El presente convenio se perfecciona el dia de su firma y resultara eficaz una vez
inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
sector publico estatal. Asimismo, sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado», de
conformidad con lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015.

La vigencia inicial del convenio ser4 de cuatro afios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 48.7 de la citada Ley 40/2015, desde la fecha de su inscripcién
en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, pudiéndose acordar por mutuo acuerdo entre las partes, en cualquier
momento antes de la finalizacidn del plazo de vigencia, su prorroga por un periodo Unico
de cuatro afios, mientras no se extinga por alguna de las causas previstas en el
articulo 51 de la Ley 40/2015 o en el presente convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente convenio en duplicado ejemplar
en el lugar y fecha anteriormente indicados.—El Director General del Catastro, Fernando
de Aragén Amundrriz.—La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo de la Universidad de
Cantabria, Marta Garcia Lastra.
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Centro de formacion.
Titulacion.

Especialidad.

Curso académico.
Calendario.

Horario.

Total horas de practicas.

Lugar de la practica.

Nombre y apellidos.
Email.

Centro de formacion.
Titulacion.

DNI.

Direccion.

Poblacion.

Fecha de inicio.
Nimero total de horas.
Horario.

Direccion de la practica.

Poblacion.

ANEXO |

Datos Proyecto Formativo

Proyecto Formativo

Contenido Proyecto Formativo

Objeto de la préactica

Trabajos a desarrollar

Plan de actividades

ANEXO Il

Formalizacién de la practica académica

Datos del alumno

Curso.
Fecha nac.
C. Postal.

Teléfono.

Datos de la practica

Fecha de finalizacion.

C. Postal. Teléfono.
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Datos de la practica
Tutor de practicas.
Email. Teléfono.
Tutor académico.

Email. Teléfono.

Mediante la firma del presente documento, el alumno manifiesta que conoce y acepta
lo dispuesto en el Convenio entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccién
General del Catastro) y la Universidad .............coooeiii i e e e
para la realizacion de practicas académicas externas de sus alumnos.

Se designa tutor/a de practicas a don/dofia

con DNI y

tutor/a académico a don/dofia ,
con DNI

En o - de i de .o

El/la alumno/a
Don/Dofia

El/la tutor/a académico/a
Don/Dofa

El/la tutor/a de préacticas
Don/Dofia

Datos del alumno
Nombre y Apellidos. DNI.
Titulacién que cursa.

Email. Teléfono.

Datos de la empresa
Nombre. CIF.

Persona de contacto.

Email. Teléfono.
Direccion.
Poblacion. C. Postal.

Datos de la practica

Tipo Préctica.

Fecha de inicio. Fecha de finalizacion.
Horario. Periodo bonificable.
Direccion.

Poblacion. Teléfono. C. Postal.
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Datos de la practica

Tutpr dela Teléfono. Email.
entidad.
Tutor académico. Teléfono. Email.

Bolsa o ayuda de estudios euros
brutos/mes.

Forma de pago.

Mediante la firma del presente anexo, el alumno manifiesta su conformidad y acepta
lo dispuesto en el Convenio de Cooperacién Educativa suscrito entre la entidad y la
universidad, lo previsto en la legislacion vigente aplicable, asi como los derechos y
deberes de los estudiantes de practicas establecidos en el RD592/2014 del 11 de julio, y
gue figuran al dorso, comprometiéndose a mantener absoluta reserva y confidencialidad
sobre la informacién y documentos a los que pueda acceder en el desarrollo de las
practicas. El incumplimiento los términos sefialados sera causa de cancelacion de las
practicas, sin perjuicio de las responsabilidades en que pueda incurrir.

En Santander a fecha de la Ultima de las firmas digitales.

Por la Universidad de Por la empresa/entidad: Por el Estudiante:
Cantabria:

Los estudiantes de la Universidad de Cantabria que realizan practicas remuneradas en
empresas/instituciones a través de Convenios de Cooperacion Educativa, deberan ser
dados de alta por la empresa/institucién en el Régimen General de la Seguridad Social, de
acuerdo con la normativa vigente. En el caso de practicas que no llevan aparejada ayuda
econdmica, los estudiantes quedaran amparados en caso de enfermedad o accidente por el
Seguro Escolar y/o la cartilla sanitaria del alumno, asi como por un seguro colectivo de
accidentes y asistencia sanitaria para estudiantes de la Universidad de Cantabria suscrito
por la Universidad de Cantabria con n.° de péliza 94382777 (Zurich Insurance PLC Sucursal
Espafia). La Universidad declara tener suscrito un seguro de responsabilidad civil para
todos los alumnos en practicas con n° 44306341-7 (Segurcaixa).

Derechos y deberes de los estudiantes en practicas (RD 592/2014, del 11 de julio)

1. Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los estudiantes
tendran los siguientes derechos:

a) A latutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un
profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa,
institucion o entidad donde se realice la misma.

b) A la evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha
realizado las practicas, con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracién vy,
en su caso, su rendimiento.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacién econdémica de la
entidad colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

f) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de
seguridad y prevencién de riesgos laborales.
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g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y
participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

i) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacién de discapacidad.

i) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los
correspondientes convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la Universidad y, en su
caso, la entidad gestora de practicas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

2. Asimismo vy, durante la realizacién de las practicas académicas externas los
estudiantes deberan atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

k) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
universidad.

) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisiéon del tutor
académico de la universidad.

m) Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el
desarrollo de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el
mismo, asi como hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio
y la memoria final que le sean requeridos.

n) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada,
cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de
funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

0) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades
acordadas con la entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

p) Elaboracion de la memoria final de las practicas, prevista en el articulo 14 de
este real decreto y, en su caso, del informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna de la entidad
colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y
finalizada ésta.

r) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

Compromisos a aceptar en relacion a situaciones sanitarias excepcionales
La empresa:

s) Debera haber realizado el estudio de seguridad relativo a la situacion que se
plantea, y el tutor/a deberd tener pleno conocimiento del mismo y de las medidas a
adoptar, las cuales se consideran adecuadas para asegurar la proteccion del estudiante
en précticas.

t) Informara expresamente al estudiante en practicas de dichas medidas y lo
formard sobre los riesgos y las medidas de prevencion dotandoles de los equipos
individuales de proteccion (EPIs) necesarios en el momento de incorporarse a la
realizacion de las précticas.

u) Informara a la Universidad en el supuesto de tener un caso sospechoso,
probable o confirmado que pueda afectar al estudiante en practicas.

El estudiante:

v) Conocera la Guia de actuaciones de la Universidad para el manejo de casos.
w) Conocera las condiciones y normativa propia de la entidad de acogida en
materia de seguridad y prevencién de riesgos laborales (PRL).
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x) Estara obligado a recibir la formacion que la entidad de acogida le facilite en
materia de seguridad y PRL.

y) Se comprometera a seguir las normas en cada momento vigentes y las
instrucciones de la entidad de acogida en materia de seguridad y PRL.

z) Adoptard las medidas necesarias en caso de sintomas compatibles con la
situacion que se esté produciendo.
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