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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

8119 Resolucién de 16 de abril de 2024, del Ayuntamiento de Villaseca de la Sagra
(Toledo), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Toledo» numero 71, de 15 de abril de 2024,
se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Bibliotecario/a-Coordinador/a Cultural de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Educador/a Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Oficial Servicios Varios y Vigilancia de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Oficial Servicios Varios Limpieza y Jardineria de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Oficial Servicios Varios Mantenimiento de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Auxiliar Administrativo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Conserje y Monitor Informético de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Una plaza de Apoyo Biblioteca de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Profesor/a Educacion Adultos de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Doce plazas de Auxiliar Ayuda a Domicilio de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

Cinco plazas de Socorrista y Monitor Actividad Deportiva de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Monitor/a de Sala de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Recepcionista de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Limpieza de Edificios de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Administrativo, perteneciente a la escala de Administracién General,
subescala Administrativa y clase Media, mediante el sistema de concurso, en turno libre/
estabilizacion.

Una plaza de Profesor/a Musica Percusién de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Profesor/a Misica Viento Madera de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre/estabilizacion.

Ocho plazas de Monitor/a Deportivo Futbol de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Monitor/a Deportivo Padel/Tenis de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Monitor/a Deportivo Patinaje de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre/estabilizacion.
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Una plaza de Monitor/a Deportivo Gimnasia Ritmica de la plantilla de personal laboral
fijo-discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre/
estabilizacion.

Una plaza de Monitor/a Deportivo Judo de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre/estabilizacion.

Una plaza de Monitor/a Deportivo Karate de la plantilla de personal laboral fijo-
discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre/estabilizacion.

Dos plazas de Peones Obras Publicas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Oficiales Obras Publicas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Monitor/a Actividades Infantiles Ludoteca y otros de la plantilla de
personal laboral fijo-discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno
libre.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Villaseca de la Sagra, 16 de abril de 2024.—El Alcalde, Jesus Hijosa Lucas.
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