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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

6456 Resolucién de 20 de marzo de 2024, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica, en relacion con el capitulo 11l del titulo 111
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de la Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

Esta Subsecretaria acuerda anunciar la provisién, por el procedimiento de libre
designacion del puesto de trabajo que se relaciona en el anexo | a la presente
resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

El puesto de trabajo que se convoca por la presente resolucion podra ser solicitado
por los funcionarios que rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los
mismos.

Segunda.

Las solicitudes se presentaran, a través de medios electronicos, en el modelo de instancia
gue figura como anexo I, y se dirigirdn a la Sra. Subsecretaria de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, por cualquiera de las formas que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Las solicitudes se presentaran a travées del
portal Funciona, mis servicios de RR.HH. (SIGP) —convocatoria libre designacion— solicitud de
convocatoria de libre designacion, https:/iww.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/
autoservicio.html, siendo imprescindible la acreditacion por medio de certificado electronico.

En el caso de que la persona interesada no pueda presentar la solicitud por este
medio, podra hacerlo, con caracter excepcional, a través del Registro Electrénico Comun
al codigo «<EA0042489 Subdireccion General de Recursos Humanos», debiendo en este
caso, ademas, aportar la documentacion que acredite la imposibilidad técnica de realizar
la presentacion a través del portal Funciona.

Tercera.

Las solicitudes deberan presentarse dentro del plazo de quince dias habiles
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Cuarta.

Ademas de los datos personales y numero de Registro de Personal, los aspirantes
acompafiaran junto con la solicitud su curriculum vitae, en el que consten titulos
académicos, afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administracion,
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estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas y otros méritos que se estime
oportuno poner de manifiesto.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de su Comunidad Autdbnoma o del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a eleccion del
recurrente, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 10.1.)) y 14.1 Segunda y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o,
potestativamente y con caracter previo, recurso administrativo de reposicion en el plazo de un
mes ante el mismo 6rgano que la dictd, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Madrid, 20 de marzo de 2024.—La Subsecretaria, P. D. (Orden I1ISM/419/2021, de 26
de abril), la Subdirectora General de Recursos Humanos e Inspeccién de Servicios,
Beatriz Lopez Lopez.

ANEXO |
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones
Subsecretaria de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones
Secretaria del Subsecretario

Denominacion del puesto: Jefe/jefa de Secretaria.
Cadigo puesto: 5514501.

Nivel: 22.

Complemento especifico: 11.705,54 euros.
Localidad: Madrid.

Adscripcion: A.E (Administracion del Estado).
Subgrupo: A2-C1.
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ANEXO Il

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE

D.N.L CUERPO O ESCALA N.R.P.:

DOMICILIO, CALLE Y LOCALIDAD PROVINCIA TELEFONO DE

NUM. CONTACTO:
DATOS PERSONALES

MINISTERIO: CENTRO DIRECTIVO: LOCALIDAD Y PROVINCIA

PUESTO DE TRABAJO: NIVEL: GRADO COMPLEMENTO

CONSOLIDADO: ESPECIFICO ANUAL:

DESTINO ACTUAL

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion, anunciada por Resolucion

de fecha......ccooevevieverieeeeee (B.OE.de ..ccovevveiiiiee ) para el puesto de trabajo siguiente:
DENOMINACION DEL NIVEL Y C. CENTRO DIRECTIVO O | LOCALIDAD Y
PUESTO DE TRABAJO ESPECIFICO UNIDAD DE QUE PROVINCIA
DEPENDE

Se cumplimentara una solicitud por cada puesto individualmente.

SE ADJUNTA CURRICULUM VITAE

SRA. SUBSECRETARIA DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCION DE SERVICIOS.
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C/ José Abascal ,39 -28071 MADRID.
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