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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

3210 Resolucién de 8 de febrero de 2024, de la Secretaria General de Inclusion,
por la que se publica la Adenda al Convenio con la Fundacion Cepaim Accion
Integral con Migrantes, para la realizacion de un proyecto para la inclusion
social en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

La Secretaria General de Inclusion y la Fundacion Cepaim Accion Integral con
Migrantes han suscrito, con fecha 8 de febrero de 2024, una adenda al Convenio de 19
de septiembre de 2022, entre la Administracion General del Estado, a través de la
Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusién y Prevision Social y la
Fundacion Cepaim Accion Integral con Migrantes, para la realizacién de un proyecto
para la inclusion social en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia. Conforme a los hitos 350 y 351 establecidos para el componente 23,
inversion 7 «Fomento del crecimiento inclusivo mediante la vinculacion de las politicas
de inclusion social al Ingreso Minimo Vital», previstos en la Decision de Ejecucion del
Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia
de Espafa, asi como de acuerdo con sus indicadores de seguimiento y los mecanismos
de verificacion establecidos en el Anexo Il de las Disposiciones Operativas del Plan de
Recuperacion acordadas por el Gobierno de Espafa y la Comisién Europea, se procede
a la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicha adenda, que figura como
anexo a esta resolucion.

Madrid, 8 de febrero de 2024.—La Ministra de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones, P.D. (Orden ISM/419/2021, de 26 de abril), la Secretaria General de
Inclusion, Moénica Martinez Bravo.

ANEXO

Adenda al Convenio de 19 de septiembre de 2022 entre la Administracion General
del Estado, a través de la Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusion y
Prevision Social y la Fundacion Cepaim Accién Integral con Migrantes para la
realizacién de un proyecto para la inclusién social en el marco del Plan de
Recuperacidén, Transformacién y Resiliencia

En Madrid, firmado electronicamente.

REUNIDAS

De una parte, dofia Monica Martinez Bravo, Secretaria General de Inclusion,
nombrada por Real Decreto 35/2024, de 9 de enero, en virtud del articulo 10 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de la delegacién de
competencias regulada en el articulo catorce de la Orden 1SM/419/2021, de 26 de abril,
por la que se fijan los limites para administrar los créditos de gastos y se delegan y
aprueban las delegaciones del ejercicio de competencias en el ambito del Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones y de las disposiciones segunda y tercera del
Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales.

Y de otra, don Juan Antonio Segura Lucas, en calidad de Director General de la
entidad Fundacién Cepaim Accion Integral con Migrantes, con CIF nimero G73600553 y
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con domicilio social en calle Luisa Mufioz, nimero 6, CP 28019 de Madrid, actuando en
nombre y representacion del mismo de conformidad con lo dispuesto en la Escritura de
poder otorgada en fecha 4 de agosto de 2017 ante el Notario de Murcia don Agustin
Navarro Ndfez, obrante al nimero 1418 de su orden de protocolo.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que de acuerdo con el articulo 3 del Real Decreto 378/2022, de 17 de mayo, por el
gue se regula la concesion directa de subvenciones del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones en el ambito de la inclusién social, por un importe
de 102.036.066 euros, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, con fecha 19 de septiembre de 2022 las partes suscribieron el Convenio
para la realizacion de un proyecto para la inclusién social en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
con fecha 1 de octubre de 2022 (BOE nim.236).

Segundo.

Que de acuerdo con el apartado 2 del articulo 8 del Real Decreto 378/2022, de 17 de
mayo, las entidades subvencionadas podran solicitar, con caracter excepcional,
modificaciones del contenido de la resolucidon basadas en la aparicion de circunstancias
que alteren o dificulten el desarrollo del programa, o que afecten a la forma y plazos de
ejecucion o de justificacion de los gastos del proyecto, y podran ser autorizadas siempre
gue no dafien derechos de tercero. Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar
suficientemente dicha alteracion o dificultad y presentarse, ante la Secretaria General de
Objetivos y Politicas de Inclusion y Previsidon Social, con anterioridad, en todo caso, al
momento en que finalice el plazo de ejecucidn del proyecto, determinado en el propio
convenio y resolucion de concesion.

Tercero.

Que con fecha 5 de febrero del 2024 se resuelve la autorizacion para realizar
modificaciones basadas en la aparicion de circunstancias que han alterado y/o dificultado
el desarrollo del programa, y han afectado a la forma y plazos de ejecucién por
Fundacién Cepaim Accion Integral con Migrantes, entidad beneficiaria de la subvencion
en el marco del Real Decreto 378/2022, de 17 de mayo.

Que procede trasladar dichas modificaciones al Anexo | del convenio suscrito,
adaptando su redaccion a las mismas.

Por cuanto antecede, y reconociéndose capacidad legal suficiente, las partes
suscriben la presente adenda al convenio, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto de la adenda.

La presente adenda al convenio suscrito entre la Administracion General del Estado,
a través de la Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusién y Previsiéon Social
y la Fundacion Cepaim Accion Integral con Migrantes para la realizacion de un proyecto
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para la inclusion social en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, tiene por objeto:

La adaptacién del Anexo | del convenio a la resolucion de autorizacién para realizar
modificaciones en el proyecto basadas en la aparicion de circunstancias que han
alterado y/o dificultado el desarrollo del programa, y han afectado a la forma y plazos de
ejecucion.

Segunda. Madificacién del Convenio.

a) El contenido del apartado 1 (Titulo del proyecto) del Anexo | «Descripcion del
proyecto objeto de la subvencién», queda redactado del modo siguiente:

«+ que Emple-A. Proyecto para la validacion de modelos metodolégicos de
itinerarios de inclusién complementarios a la percepcién de Ingreso Minimo Vital
(IMV) o Renta Basica de Insercion (RBI) de mujeres migrantes en la Region de
Murcia.»

b) Al haberse modificado el perfil de las personas participantes, las referencias al
mismo (mujer/es migrante/s extracomunitaria/s) realizadas en los apartados 2 (Objetivo
del proyecto), 3 (Resumen del proyecto), 4 (Hipotesis de partida a contrastar en la
evaluacién) 7 (Descripcion de la muestra) y 9 (Namero previsto de unidades en cada
grupo) del Anexo | «Descripcion del proyecto objeto de la subvencion», se entienden
realizadas con caracter general a «mujer/es migrante/s», eliminando el término
«extracomunitaria/s».

c) El contenido del apartado 5 (Descripcion de los tratamientos) del Anexo |
«Descripcion del proyecto objeto de la subvencion», queda redactado del modo
siguiente:

«Todas las actuaciones a realizar, de manera directa con las participantes del
proyecto, seran desarrolladas por profesionales de la Fundacién Cepaim.
En el concreto de las actividades se realizaran las siguientes:

1) Realizacion de diagnéstico inicial desde el trabajo social en los dmbitos
de: recursos materiales (recursos econdmicos y habitat/vivienda), relaciones
sociales y salud (unidad de convivencia, salud e integracidon social), factores
psicosociales (percepcion de la situacidn, autoestima, habitos y cultura),
capacidades y competencias (competencias laborales y sociales). Horas
estimadas a la realizacion de esta actividad: 8-10 horas.

2) Elaboracién y firma de documento de acuerdo de tratamiento total. Horas
destinadas: 1 hora.

3) Incorporacién a actividad: andlisis de la situacion econdémica (recursos
econdmicos, vivienda) y derivacién en caso de: deteccion de posible situacion de
violencia de género, proteccion de menores, corte de suministros o riesgo de
desahucio. Horas estimadas 2-4 horas.

4) Incorporacién a actividad: taller "resolucion de conflictos desde la
mediacion intercultural”. Horas estimadas: 9 horas.

5) Incorporacién a actividad: mediaciéon linguistica. Horas estimadas: 2-4
horas, dependiendo de la necesidad.

6) Incorporacién a la actividad: taller "conociendo mi barrio". Horas
estimadas 10,5 horas.

7) Incorporacién a actividad individual: sesiones individuales de apoyo
psicosocial e indagacion apreciativa. Horas estimadas: 3 horas.

8) Incorporacién a actividad grupal: taller "creando soluciones". Horas
estimadas: 8 horas.

9) Incorporacion a espacios de ciudadania: inclusion digital: e-Media
(servicios de dotacion y préstamo de larga duracion de dispositivos y
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conectividad), e-Guia; (servicios de orientacién y definicion de itinerarios de
capacitacién) y e-Comparte (espacios de libre acceso a dispositivos con
conectividad y mentores de apoyo). Horas estimadas 24,5 horas.

10) Incorporacion a espacios de ciudadania: formacion permanente: Uso de
la informacién en el contexto digital: Herramientas digitales basicas (Informarse en
internet, Identificarse en internet, Cémo escribir correctamente en un entorno
digital y Ciberseguridad), Uso de recursos digitales para tu vida en Espafa:
Herramientas (tiles (Vivienda, Salud, Servicios sociales y seguridad ciudadana,
Familia y Trabajo), Uso de recursos digitales en contextos de la vida: Internet y
desarrollo personal (Como hacer un curriculum, Formacién online para seguir
aprendiendo, Economia y banca movil y Desconexion digital) y Desarrollo y
ejercicio ciudadano en el contexto digital: Aplicaciones para simplificar tu dia a dia
(Manejo y gestion de documentos digitales, Redes sociales, Economia
colaborativa y Participacién social). Horas estimadas: 20 horas.

11) Incorporacién a espacios de ciudadania: espacios de encuentro: e-Activa
(acciones de fomento de la participacion ciudadana en el contexto digital), e-
Desactiva (acciones cuyo eje central permita desmontar estereotipos, luchar
contra la desinformacion y construir relatos alternativos a mensajes de odio), e-
Memoria (acciones dirigidas a la difusién, conocimiento y conservacion de la
historia local y la memoria histérica a través de fuentes como archivos y bibliotecas
digitales). Horas estimadas: 8-10 horas.

12) Seguimiento de la participacion en las diferentes actividades propuestas:

a. Sesiones de intervencion psicosocial (trabajo social y atencion psicologica)
(6-8 horas de participacion).

b. Sesiones seguimiento "E-ciudadania desde la mediacién intercultural" (8
horas estimadas de participacién).

13) Gestion de incentivos por objetivos vinculados al proyecto. Horas
estimadas: 2 horas.

14) Evaluacion individual de la participacion en el tratamiento total. Horas
estimadas de participacion: 4 horas.

Para complementar la intervencién realizada en el grupo de tratamiento y
fomentar la participacion continuada de las mujeres participantes en el mismo, se
ha disefiado un sistema de incentivos econémicos.

Se prevé que entre los motivos por lo que es posible la salida del grupo de
tratamiento se encuentran la interrupcion de la participacion por baja voluntaria y
otras dificultades que impiden continuar con la intervencién u observacién, tales
como el cambio de residencia a otra Comunidad. No obstante, no saldrian de este
grupo por derivacion a un organismo publico en caso de deteccién de posible
situacién de violencia de género, proteccibn de menores, corte de suministros o
riesgo de desahucio o por obtencién de un empleo, aunque pierda su condicion de
perceptora de IMV o RBI.

En este sentido, se debe tener en cuenta que ante el posible abandono de las
personas destinatarias de la participacién activa que el proyecto requiere, se prevée
la preparacién de un protocolo de reposicidn que se debera convenir con la
Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusién y Prevision Social hasta
enero de 2023. A partir del 15 de mayo de 2023, no habrd nuevas incorporaciones
al tratamiento por resultar imposible realizar determinadas actividades propuestas
durante los meses restantes de ejecucion de actividad (hasta septiembre 2023).»
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d) El contenido del apartado 6 (Descripcion de qué servicios recibira el grupo de
control) del Anexo | «Descripcion del proyecto objeto de la subvencion», queda
redactado del modo siguiente:

«En este grupo, las actividades podran realizarse entre la Fundacion Cepaim y
la Universidad de Murcia, consistiendo Gnicamente en las siguientes:

1) Sesién informativa sobre su participaciéon en el proyecto. Horas
estimadas: 2 horas.

2) Firma del acuerdo de participacion en el grupo control. Horas
estimadas: 1 hora.

3) Realizacion de diagndstico inicial: en los ambitos de: recursos materiales
(recursos econdémicos y habitat/vivienda). relaciones sociales y salud (unidad de
convivencia, salud e integracion social), factores psicosociales (percepcion de la
situacidn, autoestima, habitos y cultura) y capacidades y competencias
(competencias laborales y sociales). Horas estimadas: 4 horas.

4) Gestion de incentivos a la participacion. Horas estimadas: 2 horas.

5) Evaluacion final de la situacién individual y las variaciones que se hayan
producido durante el periodo de observacion. Horas estimadas: 4 horas.

Para apoyar las actividades de evaluacion y seguimiento que se realizardn con
el grupo control y fomentar la participacién continuada de las mujeres participantes
en el mismo, se ha disefiado un sistema de incentivos econémicos.

Se prevé que entre los motivos por lo que es posible la salida del grupo de
control se encuentran la interrupcién de la participacién por baja voluntaria y otras
dificultades que impiden continuar con la intervencion u observacion, tales como el
cambio de residencia a otra Comunidad. No obstante, no saldrian de este grupo
por derivacion a un organismo publico en caso de deteccién de posible situacion
de violencia de género, proteccidon de menores, corte de suministros o riesgo de
desahucio o por obtencibn de un empleo, aunque pierda su condicién de
perceptora de IMV o RBI.

En este sentido, se debe tener en cuenta que ante el posible abandono de las
personas destinatarias de la participacién activa que el proyecto requiere, se prevé
la preparacién de un protocolo de reposicidn que se debera convenir con la
SGOPIP hasta enero de 2023. A partir del 15 de mayo de 2023, no habra nuevas
incorporaciones al grupo B (control).»

e) El contenido del apartado 10 (Principales variables que se utilizardn para medir
el resultado y diferencia esperada en estas variables entre el grupo de tratamiento y el
de control) del Anexo | «Descripcion del proyecto objeto de la subvencién», queda
redactado del modo siguiente:

«Para la medicion del impacto de los tratamientos experimentales en las
participantes se utilizaran escalas previamente validadas en la literatura cientifica
y que han demostrado ser fiables en su aplicacion. Para que la comparacion entre
los distintos escenarios del estudio se pueda llevar a cabo, es necesario disponer
de informacion sobre las mismas variables en todas las condiciones, asi como al
inicio y al final del proyecto.

De forma mas especifica, las variables a utilizar en el inicio de este proyecto
seran las siguientes, sin detrimento de las que se incorporen posteriormente si es
necesario:

» Bloque 1. Datos sociodemograficos.
 Bloque 2. Variables para evaluar el nivel de inclusién social:

— Percepcion sobre la situacion de pobreza y/o exclusion social.
— Ingreso Minimo Vital (este punto solo se analizara en el post test).
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— Acomparfiamiento individualizado (este punto solo se analizara en el post
test).

Capacitacion (este punto solo se analizara en el post test).
Necesidades individualizadas (este punto solo se analizara en el post test).
Pobreza Energética (este punto solo se analizara en el post test).

« Bloque 3. Competencias digitales:
— Tramites con la administracion electronica.
 Bloque 4. Bienestar personal y familiar:

Autoestima.

Satisfaccion con la vida.

Relaciones intrafamiliares.

Confianza en si mismo.

Bienestar psicoldgico.

Relaciones familiares.

Condiciones de vida (este punto solo se analizara en el post test).

* Bloque 5. Participacion comunitaria:

— Area de salud.

— Area administrativa.

— Area educativa.

— Area de cultura-ocio y tiempo libre.

— Area de seguridad ciudadana y transportes.

— Autonomia y dignidad (este punto solo se analizara en el post test).

Los resultados esperados estan en linea con la hipotesis de trabajo. Asi, se
espera demostrar que una intervencion sobre las personas en riesgo de exclusion
social, mujeres migrantes mas especificamente, tiene un efecto positivo respecto a
una situacién de no intervencion en la que solo se las dota de una prestacion
econdémica minima. En particular, se espera una mejora en las tres dimensiones
identificadas, a saber, el nivel de inclusidn social, las competencias digitales y la
situacion psicosocial. Se espera que la intervencion contribuya a una mejora en la
percepcion de inclusién social (disminucién percepcion de exclusion social,
aumento de la percepcion de empleabilidad, mayor confianza en una misma y
mayor satisfaccion con su vida en general), una mejora en la evaluacion de sus
competencias digitales (mayor habilidad digital y actitud mas favorables hacia el
uso de competencias digitales en su entorno social) y una mejora en la situacién
psicosocial de las participantes (aumento de la autoestima y del bienestar
psicolégico, mayor uso de la parentalidad positiva en la interaccion con sus hijos y
mayor calidad de las dindmicas familiares).

Ademas, para cada una de las variables propuestas de analisis, diagnéstico y
evaluacién de la situacion de inclusion social de las mujeres participantes se
tendran en cuenta escalas normalizadas en cada una de las tematicas y cuando
se considere necesario se elaboraran herramientas de medicion "ad hoc".»

f) El contenido del apartado 15 (Cronograma o calendario previsto) del Anexo |
«Descripcion del proyecto objeto de la subvencion», queda redactado del modo
siguiente:

«Se prevé un plazo de ejecucion del proyecto entre septiembre de 2022 y
finales de noviembre de 2023, mientras que la evaluacidon se podra desarrollar
desde el mes de noviembre de 2023 a marzo de 2024.»
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Tercera. Vigencia de la Adenda.

Esta Adenda se perfeccionara con la firma de las partes y resultara de aplicacion
hasta la finalizacion de la duracion prevista para el Convenio.

Cuarta. Mantenimiento del resto del clausulado del convenio de 19 de septiembre
de 2022.

En todo lo no previsto ni expresamente modificado en la presente Adenda, seguira
en vigor y sera de aplicacion el convenio suscrito por las partes con fecha 19 de
septiembre de 2022, el cual las partes expresamente ratifican y del que el presente
documento forma parte integrante e inseparable.

De conformidad con cuanto antecede, y en ejercicio de las atribuciones de que son
titulares los firmantes, se firma electrénicamente la presente Adenda de modificacién al
convenio arriba indicado.—Por el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones,
la Secretaria General de Inclusién, Ménica Martinez Bravo.—Por la Fundacion Cepaim
Accién Integral con Migrantes, en calidad de Director General, Juan Antonio Segura
Lucas.
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