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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

3079 Resolucion de 13 de febrero de 2024, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio entre la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado, el Instituto Social de las Fuerzas Armadas y la Mutualidad General
Judicial con la Fundacion Jovenes y Deporte de la Junta de Extremadura, por
el que se establece el proceso de derivacion sanitaria del colectivo mutualista
adscrito a entidades de seguro, requerida para la incorporacion al programa
socio-sanitario «El Ejercicio te Cuida.

La Directora General de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, el
Secretario General Gerente del Instituto Social de las Fuerzas Armadas, el Gerente de la
Mutualidad General Judicial y la Directora Gerente de la Fundacion Jévenes y Deporte
han suscrito un convenio por el que se establece el proceso de derivacion sanitaria del
colectivo mutualista adscrito a entidades de seguro, requerida para la incorporacion al
programa socio-sanitario «El Ejercicio te Cuida.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anejo a la presente resolucion.

Madrid, 13 de febrero de 2024.—El Subsecretario de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEJO

Convenio entre la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(MUFACE), el Instituto Social de las Fuerzas Armadas (ISFAS) y la Mutualidad
General Judicial (MUGEJU) con la Fundacién Jovenes y Deporte (FJYD) de la Junta
de Extremadura, por el que se establece el proceso de derivacién sanitaria
del colectivo mutualista adscrito a entidades de seguro, requerida para
la incorporacion al programa socio-sanitario «El Ejercicio te Cuida»

26 de enero de 2024.

COMPARECEN

De una parte, dofia Sonia Bejarano Sanchez, con NIF ***5661*, en nombre y
representacion de la Fundacion Jovenes y Deporte, con CIF ndmero G-10/391209, con
domicilio social en Mérida, Avenida Valhondo, Edificio Ill Milenio-Médulo 4, planta 4.2,
inscrita en el Registro de Fundaciones el 6 de abril de 2009, con el nimero 74-N y en
calidad de Directora Gerente de la Fundacion Jovenes y Deporte, de conformidad con el
Decreto 156/2019, de 24 de septiembre, por el que se dispone su nhombramiento como
Directora Gerente de la Fundacion Jovenes y Deporte (DOE 188, 30 de septiembre de
2019) con facultades para firmar convenios en nombre de la Fundacion, conforme al
articulo 24 de los estatutos de la Fundacion.

De otra, dofia Myriam Pallarés Corton, Directora General de la Mutualidad General
de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE), nombrada por Real Decreto 190/2020,
de 29 de enero, en virtud de las facultades que le confiere el articulo 48.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y actuando en
nombre y representacion de MUFACE, en uso de las facultades que le confiere el
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articulo 11.2, k) del Real Decreto 577/1997, de 18 de abril, por el que se establece la
estructura de los drganos de gobierno, administracion y representacion de MUFACE.

Don José Javier Rodrigo de Azpiazu, Secretario General Gerente del Instituto Social
de las Fuerzas Armadas (ISFAS), nombrado por Resoluciéon 430/38216/2022, de 31 de
mayo, en virtud de las facultades que le confiere el articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y actuando en nombre y
representacion de ISFAS, en uso de las facultades que le confiere el articulo 18 del
Reglamento General de la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, aprobado por Real
Decreto 1726/2007, de 21 de diciembre.

Y don José Juan Tomas Porter, Gerente de la Mutualidad General Judicial
(MUGEJU), nombrado por Acuerdo del Subsecretario de Justicia de fecha 29 de junio
de 2021, en virtud de las facultades que le confiere el articulo 48.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y actuando en nombre y
representacion de MUGEJU, en uso de las facultades que le confiere el articulo 12 del
Real Decreto 96/2019, de 1 de marzo, de reordenacion y actualizacion de la estructura
organica de la Mutualidad General Judicial.

Las partes intervienen en el ejercicio de las facultades que legalmente les confieren
los cargos que respectivamente desempefian, reconociéndose legitimacion para la
suscripcién del presente convenio y en orden al mismo,

EXPONEN

Primero.

La Fundacion Jovenes y Deporte, de conformidad con lo establecido en el articulo 1
de sus estatutos, forma parte del sector publico autonémico a tenor de lo dispuesto en el
articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura,
dedicada a la consecucion de fines de interés general mediante el impulso y fomento de
la practica deportiva y su difusién a los ciudadanos.

En concreto, especifica el articulo 5 de sus estatutos, que la citada Fundacién tiene
por objeto el fomento de la Actividad Fisica y el Deporte «[...] favoreciendo la préactica y
la difusion de la Actividad Fisica y el Deporte como herramienta para la Inclusion, la
reinsercion social y de fomento de la solidaridad; la practica deportiva como elemento
fundamental del sistema educativo, saludable y de la calidad de vida; [...]». Asimismo, el
citado articulo, establece que la Fundacion podra colaborar con instituciones publicas y
privadas en la organizacion de actividades que sean propias de sus fines fundacionales.

La Fundacion Jovenes y Deporte, para el cumplimiento de sus fines fundacionales,
dispondra de los recursos econdmicos que fueren precisos, segun recoge el articulo 33
de sus estatutos.

Segundo.

La practica deportiva como elemento fundamental del sistema educativo, sanitario y
de la calidad de vida constituye un fin de la Fundacién Jovenes y Deporte. En este
contexto, se enmarca el programa «El Ejercicio te Cuida» que pretende contribuir a
prevenir la dependencia, favorecer la autonomia personal y mejorar la calidad de vida de
las personas mayores y de otros colectivos con problemas de salud, en el &mbito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, a través un programa especializado de actividad
fisica, con una intervencion de caracter socio-sanitaria en el que estan implicadas varias
entidades, estando al frente de la coordinacion la Fundacion Jévenes y Deporte, donde
también intervienen la Direccidon General de Deportes, el Servicio Extremefio de Salud, el
Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia y los
Ayuntamientos de los municipios en los que se desarrolla el programa.

La contribucion al programa del Servicio Extremefio de Salud (SES) es informar al
personal sanitario de los centros de salud extremefios de la existencia del programa, de
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los beneficios que tiene y de la importancia de que envien usuarios a los técnicos del
programa «EI Ejercicio te Cuida» a través de un informe de derivacion especifico que se
les ha incluido en el programa Jara del SES. La informacién esta concretada en un
protocolo de actuacion del programa «EIl Ejercicio te Cuida» enviado a todos los centros
de salud de la regidn en los que el programa se desarrolla.

Tercero.

La Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE), el Instituto
Social de las Fuerzas Armadas (ISFAS) y la Mutualidad General Judicial (MUGEJU) son
los organismos publicos que tienen a su cargo la gestion del Mutualismo Administrativo,
uno de los mecanismos de cobertura del Régimen Especial de la Seguridad Social, de
los Funcionarios Civiles del Estado, de las Fuerzas Armadas y del personal al servicio de
la Administracion de Justicia, respectivamente.

MUFACE, ISFAS y MUGEJU prestan a sus mutualistas y beneficiarios, entre otros
servicios, la asistencia sanitaria, conforme a lo establecido en sus leyes reguladoras
aprobadas por los Reales Decretos Legislativos 4/2000, de 23 de junio, 1/2000, de 9 de
junio, y 3/2000, de 23 de junio, facilitan asistencia sanitaria a sus mutualistas y beneficiarios.

Conforme a la citada normativa, MUFACE, ISFAS Y MUGEJU facilitan la asistencia
sanitaria a través de conciertos con entidades, tanto privadas como publicas. Este
sistema permite a los mutualistas optar entre el Sistema Sanitario Publico, recibiendo la
atencion por los Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas o con diversas
entidades de seguro concertadas a tal fin.

El colectivo mutualista residente en la Comunidad Auténoma de Extremadura que ha
optado por el Sistema Sanitario Publico esta adscrito, a tal efecto, al Servicio Extremefio
de Salud (SES) y por tanto puede acceder y ser derivado al programa «EIl Ejercicio te
Cuida» en iguales condiciones que el resto de usuarios del SES. En cambio, el acceso y
derivacion médica al programa del colectivo mutualista adscrito a entidades de seguro no
puede realizarse a través del programa Jara del SES.

Con la finalidad de garantizar la igualdad de oportunidades respecto a la practica de
ejercicio fisico para la salud, y en particular la accesibilidad al programa «EIl Ejercicio te
Cuida», entre los mayores residentes en la region, e independientemente del régimen de
la seguridad social al que estén adheridos, y de la entidad sanitaria que cubra sus
necesidades de esta prestacion, este convenio pretende formalizar la colaboracién entre
la Fundacién y las Mutualidades para facilitar el proceso de derivacién de los potenciales
usuarios mutualistas adscritos a entidades de seguro concertadas.

Por todo ello, dada esta convergencia de intereses y con la finalidad de concretar los
compromisos de las dos partes, se acuerda suscribir el presente convenio que se regira
por las siguientes

CLAUSULAS
1. Objeto

El presente convenio tiene por objeto establecer las lineas de colaboracion entre las
entidades firmantes para establecer el proceso de derivacion médica de usuarios
mutualistas con prestacion sanitaria proporcionada por las entidades de seguro de
asistencia sanitaria concertadas con MUFACE, ISFAS y MUGEJU hacia el programa «El
Ejercicio te Cuida», garantizando la igualdad de condiciones de acceso al programa
respecto de los usuarios adscritos al sistema sanitario publico.

2. Procedimiento de inclusién en el programa

Las personas destinatarias del programa seran principalmente personas a partir de
cincuenta y cinco afios y especialmente aquellas personas mayores con enfermedades
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cronicas prevalentes como la obesidad moderada, ansiedad/depresién moderada,
dolores de espalda, caidas, hipertensién y diabetes, asi como situaciones de fragilidad
asociada al envejecimiento.

La persona mutualista, incluida en el &mbito subjetivo de este convenio, interesada
en que se le incluya en el programa iniciara el proceso ante el personal médico
concertado por su entidad de adscripcién que le atienda a nivel de Atencion Primaria,
para que si presenta el perfil adecuado, cumplimente el informe médico de derivacion
que figura en el anexo de este convenio.

La persona mutualista entregara el informe médico de derivacion al técnico en salud
deportiva de la zona correspondiente.

El técnico en salud deportiva recibira y evaluara a la persona para asesorarla y
motivarla para efectuar ejercicio fisico en los servicios disponibles mas adecuados. Asi,
segun el perfil de la persona se le aconsejara integrarse en los grupos dirigidos por el
propio programa «El Ejercicio te Cuida», o bien se le sugeriran otras ofertas deportivas o
de bienestar social existentes en el entorno.

En cualquier caso, corresponde al técnico decidir sobre la inclusion de la persona
mutualista solicitante en el programa.

3. Compromisos

La Fundacion, a través del personal técnico coordinador del programa, se
compromete a facilitar a MUFACE, ISFAS y MUGEJU, dentro de los limites legalmente
establecidos, la informacién necesaria a efectos de equiparar el proceso de derivacién
(dosieres informativos, modelos de derivacion, etc.), y las acciones formativas y de
difusion, acordadas por las partes, destinadas al personal sanitario para el proceso de
derivacion.

Por su parte, MUFACE, ISFAS y MUGEJU se comprometen a dar difusién entre las
entidades sanitarias concertadas de la documentacién que la Fundacién les proporcione
del programa «EI Ejercicio te Cuida» y de la documentacién necesaria para la derivacién
al programa del colectivo mutualista, citado en la clausula 1, con objeto de que sea
cumplimentado, a tal efecto el informe de derivacién médico, incluido en el anexo, por el
personal facultativo concertado con las citadas entidades.

Asimismo, las Mutualidades a través de sus Servicios Provinciales y Delegaciones en
la Comunidad Autonoma de Extremadura, facilitardn a su colectivo mutualista
informacion sobre el procedimiento de inclusién en el Programa y, en su caso, el modelo
de informe de derivacién médico.

4. Seguimiento y evaluacion del convenio

Con el fin de coordinar las actividades necesarias para la ejecucion del presente
convenio, asi como para llevar a cabo su supervision, seguimiento y control, se creara
una Comision Mixta de Coordinacién y Seguimiento compuesta por tres representantes
de la Fundacion y un representante de cada una de las Mutualidades, designados por el
organo directivo de estas.

La Comisién, en cuanto a su funcionamiento se regird por las disposiciones del
convenio y por las normas establecidas en la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre (articulos del 15 al 22).

La Comision se reunira a peticion de cualquiera de las partes y para el cumplimiento
de sus atribuciones, podra acordar la celebracion de reuniones de seguimiento técnico,
con la periodicidad que estime oportuna. Estas reuniones se celebraran,
preferentemente, por medios telematicos.

Correspondera a la Comision resolver, de comin acuerdo por ambas partes, las
cuestiones litigiosas a las que pueda dar lugar la interpretacion, modificacion, efectos o
resolucion del presente convenio.
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5. Régimen juridico y jurisdiccion aplicable

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regula por los articulos 47
a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente convenio no supone cesién, en ningun caso, de la titularidad de las
competencias ni de los elementos sustantivos de su ejercicio atribuidas normativamente
a cada parte.

Las cuestiones litigiosas que se pudieran suscitar durante la vigencia del mismo, si
las partes no llegaran a un acuerdo en el seno de la Comisién prevista en la clausula 4,
seran sometidas a la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, de conformidad con su Ley
reguladora 29/1998, de 13 de julio, sin perjuicio de que se pueda realizar el
requerimiento previo que contempla el articulo 44 de esta Ley.

6. Proteccion de datos

Las partes firmantes se comprometen a cumplir las previsiones contenidas en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento de
Proteccidn de Datos), asi como la normativa posterior que lo desarrolle o modifique.

Los datos de caracter personal que se recaben u obtengan las partes en el desarrollo y
aplicacion del convenio, seran tratados y utilizados de conformidad con la normativa vigente.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de secreto, y las
limitaciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacion, sobre cualquier
informacion a la que se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este
convenio, salvo aquella informacion que deba ser publica segun lo establecido en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon publica y
buen gobierno.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la mencionada
normativa, asi como a la vigente en cada momento.

7. Obligaciones y compromisos econémicos

La naturaleza y objeto del presente convenio no requiere de obligaciones y/o
compromisos econémicos para ninguna de las partes que lo suscriben.

8. Incumplimiento

El incumplimiento de obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las
partes podra suponer la solicitud de extincién del mismo, en los términos establecidos en
la clausula 11, con la consecuente imposibilidad de acceso al programa de nuevos
usuarios mutualistas, adscritos a las entidades sanitarias concertadas con las
Mutualidades.

De acuerdo con el articulo 49. e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, se manifiesta que el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos por parte de alguno de los firmantes no dara lugar a indemnizacion.

9. El régimen de maodificacion

El presente convenio podra ser modificado mutuo acuerdo de las partes, a propuesta
de cualquiera de estas, mediante la suscripcion de la oportuna adenda de modificacion,
formalizada durante el periodo de vigencia, que se ajustara al procedimiento establecido
para su autorizacion y suscripcion.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-3079



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 17 de febrero de 2024 Sec. lll.

Pag. 19353

10. Eficacia y vigencia

1. El presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes, y adquirira eficacia una vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos
e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, de conformidad con lo
establecido en el articulo 48.8 y en la disposicidn adicional séptima de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico Estatal. Asimismo, sera
publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

2. El plazo de vigencia se extiende por un periodo de cuatro afos, pudiendo
prorrogarse por acuerdo unanime de las partes por un periodo de cuatro afios adicionales,
mediante la tramitacién de la correspondiente adenda, previa sustanciacion de los tramites
previstos normativamente, de conformidad con lo establecido en el articulo 49.h) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Dicha adenda de
prérroga surtira efectos con su inscripcion en REOICO antes de la fecha de extincién del
convenio. Asimismo, la adenda sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

11. Extincién

1. El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto, atendiendo al articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico o por incurrir en causa de resolucion.

2. El presente convenio quedara resuelto en los siguientes supuestos:

a) Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) Por mutuo acuerdo escrito de todas las partes, en cuyo caso la parte que lo
solicite debera comunicarlo con una antelacién minima de dos meses.

c) Porimposibilidad justificada de realizar el objeto del convenio. Esta imposibilidad
debe ser comunicada al resto de las partes tan pronto como tenga lugar la misma.

d) Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en virtud del
presente convenio por una de las partes. En este caso, la parte interesada debera
notificar a las otras partes la existencia del incumplimiento. La parte incumplidora debera,
en un plazo de treinta dias habiles, subsanar el incumplimiento denunciado o justificar
debidamente el incumplimiento. El incumplimiento citado sera comunicado a la Comisién
Mixta de Coordinacién y Seguimiento prevista en la clausula 4.

Transcurrido este plazo, si persiste el incumplimiento, la parte interesada notificara a
la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
convenio, sin lugar a indemnizacioén u otros efectos.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f) Por cualquier otra causa prevista legalmente.

3. En caso de resoluciéon, de acuerdo con lo previsto en el articulo 52.3 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, las partes adoptaran, a propuesta de la Comision Mixta de
Coordinacion y Seguimiento, las medidas necesarias para asegurar la continuacion y
finalizacién de las actuaciones en curso.

Y, en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, las partes lo
firman electrénicamente, en el lugar donde se encuentran sus respectivas sedes,
entendiéndose que el dia de su firma es aquel en que la misma sea suscrita por el ultimo
de los firmantes.—La Directora General de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles
del Estado, Myriam Pallarés Corton.—El Secretario General Gerente del Instituto Social de
las Fuerzas Armadas, José Javier Rodrigo de Azpiazu.—El Gerente de la Mutualidad
General Judicial, José Juan Tomas Porter.—La Directora Gerente de la Fundacién Jévenes
y Deporte, Sonia Bejarano Sanchez.
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ANEXO

Modelo de informe de derivacién médico al programa «El Ejercicio te Cuida»
de la Fundacién Jévenes y Deporte (FIJYD)

Las personas destinatarias del Programa seran principalmente personas a partir de cincuenta y cinco
afios y especialmente aquellas personas mayores con enfermedades cronicas prevalentes como la
obesidad moderada, ansiedad/depresion moderada, dolores de espalda, caidas, hipertension y
diabetes, asi como situaciones de fragilidad asociada al envejecimiento.

La persona mutualista, interesada en que se le incluya en el Programa iniciar4 el proceso ante el
personal médico concertado por su entidad de adscripcion que le atienda a nivel de Atencién Primaria,
para que si presenta el perfil adecuado, cumplimente este informe, que debera ser entregado al técnico
en salud deportiva de la zona correspondiente.

El técnico en salud deportiva recibira y evaluara a la persona para asesorarla y motivarla para efectuar
ejercicio fisico en los servicios disponibles mas adecuados, en cualquier caso, corresponde al técnico
decidir sobre la inclusion de la persona mutualista solicitante en el Programa.

DATOS IDENTIFICACION MUTUALISTA
Nombre y apellidos:
Fecha de nacimiento: DNI: Sexo:

MOTIVACION DE LA DERIVACION AL PROGRAMA «EL EJERCICIO TE CUIDA»

La persona cuyos datos se consignan arriba presenta las patologias que se sefialan a continuacién. En
el momento actual, se recomienda la practica de actividad fisica mediante la inclusion en un programa
de ejercicio fisico de caracter reglado, adaptado y moderado.

Hipertension Arterial L] Dislipemia L]
Diabetes Tipo 1 L] Diabetes Tipo 2 L]
Obesidad L] Sindrome Ansioso/Depresivo L]
Otras patologias, informacién de interés y/o recomendaciones, especificar L]

RESPONSABLE DE LA PRESCRIPCION
NOMDBIE Y QPEINUOS: ... oo o seseessseesssseessoee

Especialidad y n.° de colegiado:. ... e

Fecha, sello y firma prescriptor
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