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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

415 Resolucién 420/38521/2023, de 12 de diciembre, de la Secretaria General
Técnica, por la que se publica el Convenio con la Universidad de Almeria,
para la realizacion de practicas académicas externas en unidades, centros y
organismos del Ministerio de Defensa.

Suscrito el 7 de diciembre de 2023 el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la
Universidad de Almeria para la realizacion de practicas académicas externas en
unidades, centros y organismos del Ministerio de Defensa, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 12 de diciembre de 2023.—El Secretario General Técnico, José Luis Garcia
Castell.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Almeria para la
realizacién de practicas académicas externas en unidades, centros y organismos
del Ministerio de Defensa

En Madrid, a 7 de diciembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, el Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra, don Amador Ensefiat y
Berea, nombrado por Real Decreto 866/2021, de 5 de octubre, en uso de las facultades
que le fueron delegadas de acuerdo con la Orden DEF/3015/2004, de 17 de septiembre,
sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de Defensa en materia
de convenios de colaboracion.

Y de otra, don Fernando Carvajal Ramirez, Vicerrector de Postgrado y Relaciones
Institucionales de la Universidad de Almeria, con domicilio social en Almeria, Ctra.
Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano, 04120, actuando por delegacion del
representante legal de la Universidad, el Rector, en virtud de la Resolucion de 30 de
noviembre de 2023 de la Universidad de Almeria por la que se determina la estructura de
las areas de funcionamiento del Rectorado y delegacion de competencias.

Ambas partes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que la Ley Orgénica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, establece
gue el Ministerio de Defensa (MINISDEF) promovera el desarrollo de la cultura de
defensa con la finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se identifique con
su historia y con el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas
salvaguardan los intereses nacionales.
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Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se acuerdan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, contempla la posibilidad de
establecer y desarrollar, mediante convenios de cooperacion educativa, programas de
practicas externas para los estudiantes que cursen estudios conducentes a la obtencién
de titulos universitarios oficiales en la Universidad de Almeria (UAL).

Segundo.

Que el MINISDEF dispone de unidades, centros y organismos que pueden prestar la
necesaria colaboracién, supeditada siempre a las necesidades de la Defensa Nacional.

Tercero.

Que la UAL imparte ensefianzas de Grado/Master conducentes a la obtencién del
correspondiente titulo oficial. Sus planes de estudios incluyen un cierto nimero de
créditos que se corresponden con la realizacién de practicas externas curriculares de los
estudiantes que cursan dichos estudios, con objeto de completar su formacién
académica.

Cuarto.

Que ambas partes consideran aconsejable promover la cooperacion y colaboracion
en el desarrollo de un programa de practicas curriculares para universitarios que les
permita aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales y faciliten la busqueda de empleo.

Quinto.

Que ambas partes consideran necesaria la firma de este convenio para la realizacién
de estas actividades que estan en consonancia con las medidas llevadas a cabo por la
Direccidon General de Funcién Publica del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica,
dentro del Plan de Captaciéon de Talento en la Administracién General del Estado, entre
las que se encuentra la actuacion N.° 6: «Impulsar un sistema de practicas externas en la
Administracion del Estado».

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene como finalidad establecer la colaboracion entre la
Universidad de Almeria (UAL) y el Ministerio de Defensa (MINISDEF) al objeto de que, a
través de sus respectivos recursos, contribuyan a completar la formacion y desarrollar la
cualificacidn profesional de los estudiantes universitarios, mediante la realizacién de:

a) Précticas externas curriculares, contempladas en los planes de estudios.

b) Trabajo de campo o similar en el marco de Trabajo Fin de Grado/ Trabajo Fin de
Méster, que se realicen durante las practicas externas, segun se contemplan en los
planes de estudio y demas normativa que resulte de aplicacion.
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Segunda. Aportaciones de las partes.
1. Por parte del MINISDEF:

a) Designar un tutor de practicas con experiencia profesional y con los
conocimientos adecuados asistiéndoles en lo que fuere preciso y evaluando su
aprovechamiento. El tutor tendra los derechos y deberes que establece la legislacion y
normativa vigente sobre las Practicas Académicas Externas.

b) No cubrir con estudiantes ningln puesto de trabajo ni tener ningin tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

¢) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos
laborales e informar a los estudiantes beneficiarios de las mismas.

d) Comunicar a la Universidad, previo a la incorporacion de los estudiantes, la
ubicacion en los distintos departamentos de la unidad y el horario de permanencia en la
misma, con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la Inspeccion de
trabajo el inicio y duracion de la practica.

e) Comunicar las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a criterio
del tutor de précticas, puedan cometer los estudiantes durante el tiempo de realizacion
de las mismas.

f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haber cumplido el
periodo de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o
incomparecencia.

g) Certificar al estudiante y a la Universidad las funciones realizadas y el nimero
total de horas de asistencia a las practicas.

h) Difundir entre el personal militar las ofertas de plazas de las diferentes
titulaciones de la formacién universitaria y las posibilidades de acceso a la formacion
continua.

i) Emitir un informe final conforme a un modelo normalizado establecido por la
universidad, valorando la actividad del estudiante durante la practica y que se
cumplimentara en la plataforma del servicio gestor o por el procedimiento que establezca
el Centro responsable.

i) El MINISDEF y la UAL se reservan el derecho de rechazar la asignacion de
alguna plaza o de finalizar la realizacion de estas practicas curriculares a cualquier
estudiante que no cumpla con la normativa de seguridad, en cualquiera de sus aspectos,
régimen interior y vida vigente en la UAL, en el MINISDEF y en sus Unidades, Centros y
Organismos (UCO) donde se realicen las mismas.

k) La determinacion del nimero de estudiantes de la UAL que se podra incluir y
acogerse a convenio serd fijada por la Comisidon Mixta de Seguimiento con acuerdo
mutuo entre las partes.

2. Por parte de la UAL:

a) Facilitar a la unidad el Proyecto Formativo correspondiente y seleccionar los
estudiantes que intervendran en las practicas curriculares.

b) Designar un tutor académico que actuara de forma coordinada con el tutor del
MINISDEF y que tendra los derechos y deberes recogidos en la normativa vigente.

¢) Comunicar al estudiante seleccionado la concesion de las practicas para que
proceda a firmar la aceptacion.

d) Cubrir con un seguro de responsabilidad civil a quienes estén realizando las
practicas.

e) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas
mediante el seguro escolar, de conformidad con lo establecido en la Normativa de
Practicas vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios deberan formalizar un
seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aportar una copia del
mismo en el momento de aceptar la practica, salvo que la Universidad tenga suscrita una
poliza para cubrir a este colectivo.
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f) Para estudiantes extranjeros, en el caso de que no les sea de aplicacion el Real
Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
gue participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicion
adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacion y
modernizacion del sistema de la Seguridad Social, el estudiante se compromete a
contratar un seguro que incluya la cobertura de las siguientes contingencias en Espafia:
Asistencia médico-sanitaria-farmacéutica, accidentes, responsabilidad civil y repatriacion
en caso de fallecimiento, durante todo el periodo de estancia. El estudiante facilitara una
copia de dicho seguro a la Universidad de Almeria antes del inicio de la estancia.

g) Remitir a la Inspeccion de Trabajo los datos de las personas beneficiarias que
estén realizando Practica Formativas.

Tercera. Confidencialidad de la Informacién y proteccion de Datos de Caracter
Personal.

La informacién que, en el marco de la ejecucion de este convenio, obtenga la UAL,
con la expresa autorizacion de éste para su explotacion, tendra la consideracion de «uso
publico» y podra ser usada publicamente sin restricciones.

Las partes acuerdan que el resto de la informacion que se revelen mutuamente o a la
que puedan acceder durante las actividades amparadas por este convenio tendra la
consideracion de «uso oficial»; por lo que se comprometen a guardar la debida reserva
sobre dicha informacion.

El citado deber de reserva permanecera durante el periodo de vigencia del presente
convenio y subsistira con posterioridad a la extincion de éste. Asi mismo, las partes se
comprometen a devolverse o destruir la documentacion recibida en el momento de
extincién del presente convenio sin que sea necesario requerimiento previo para ello.

Queda excluida de este convenio la Informacién Clasificada del Ministerio de
Defensa, cuya protecciéon se regula por la normativa especifica, y que no puede ser
cedida a organismos 0 personas que no cuenten con los acuerdos o habilitaciones de
seguridad pertinentes.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccién de Datos, RGPD), y en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se
dicten.

El MINISDEF y la UAL, tienen la consideracion de responsables de los tratamientos
propios en que se incorporen datos personales que, respectivamente, recaben. El
acceso a los datos personales por una de las partes intervinientes en el convenio a los
datos personales de la otra parte se realizard en la condicion de encargado de
tratamiento de datos personales, y Unica y exclusivamente conforme a la finalidad que
derive del objeto del convenio. Los datos personales no se cederan ni se comunicaran a
terceros, salvo cuando se cedan a encargado de tratamiento, o cuando la cesion debe
tener lugar conforme a la legalidad.

Las partes intervinientes en el presente convenio asumen que han de informar a los
titulares de los datos personales de las caracteristicas del tratamiento de datos
personales que, en el marco del convenio, se llevara a cabo; asumen que deben obtener
el consentimiento expreso de los titulares de los datos personales para llevar a efecto los
tratamientos de los datos personales consecuencia de las actuaciones previstas en el
convenio, y también asumen las obligaciones derivadas de la obligaciéon de implementar
las medidas técnicas y organizativas, asi como el correspondiente mecanismo que
solvente las violaciones de la seguridad de los datos personales que puedan producirse;
asimismo, asumen la obligaciéon de establecer el mecanismo de respuesta al ejercicio
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por parte de los titulares de los datos personales de los derechos que derivan de la
normativa de proteccion de datos personales.

La documentacién de cada actividad que se realice al amparo del presente convenio
incluira la oportuna clausula del tratamiento de datos personales, con especificacion de
los puntos legalmente exigibles.

Los datos personales objeto de tratamiento con motivo del convenio se incorporaran
a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una de las partes intervinientes,
con la finalidad de gestionar la relacion en el mismo descrita. Las partes intervinientes se
abstendran de hacer ningun tipo de tratamiento de los datos personales que no sea
estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines del presente convenio.

Los titulares de los datos personales podran ejercitar ante el responsable o el
encargado del tratamiento de datos personales los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de los datos personales, y de limitacion y oposicién al
tratamiento.

Si las partes intervinientes en el convenio destinasen los datos personales que
obtengan a consecuencia del mismo a otra finalidad, los comunicasen o utilizasen
incumpliendo lo estipulado en el convenio y/o en la normativa de proteccion de datos
personales, cada una de las partes respondera de las responsabilidades que deriven de
los dafios y perjuicios que causen, a fin de garantizar al perjudicado la indemnizacion
efectiva, sin perjuicio de lo que prevé el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se recogen en esta clausula
tendran validez durante la vigencia del convenio y sus prorrogas.

Cuarta. Acceso al interior de la Instalacion Militar o a las instalaciones de la UAL.

El interior de una Instalaciéon Militar cuenta con diversas Zonas de Seguridad. Al Jefe
de la instalacion le corresponde autorizar expresamente a qué zonas puede acceder el
personal civil. Dicha autorizaciéon debera seguir lo especificado en la normativa de
seguridad de las instalaciones y, en particular, lo detallado en el Plan de Seguridad.

Por otra parte, el personal civil debera seguir cuantas indicaciones le sean requeridas
en materia de seguridad.

Asimismo, los estudiantes universitarios y los profesores-tutores designados por la
Universidad de Almeria firmaran una autorizacion para que la Jefatura de la Base,
Acuartelamiento y Establecimiento del MINISDEF realice los tramites, regulados segun
Su propia normativa, para autorizar su acceso al interior de las instalaciones.

La UAL se compromete a la comunicacion previa de los datos del personal
estudiante y docente sujeto a este convenio a la Jefatura de la Base, Acuartelamiento o
Establecimiento del MINISDEF.

En el supuesto de que el alumnado participante, u otro personal no militar, haya de
acceder a instalaciones del MINISDEF con motivo del desarrollo de las actividades
previstas en este convenio, no podra introducir, ni exhibir, en dichos recintos, simbolos,
distintivos, lemas impresos, etc. que, por su contenido, o por las circunstancias en las
que se muestren o usen, puedan menoscabar el principio de neutralidad institucional o
vulnerar las normas de seguridad aplicables. En caso de incumplimiento de las
condiciones de acceso y permanencia en las instalaciones militares, corresponde a la
UAL poner en conocimiento del interesado ese incumplimiento y, en su caso, invitarle a
abandonar la correspondiente instalacion militar.

Con respecto al acceso a las instalaciones de la UAL por parte del personal militar
seleccionado para los cursos ofertados, el MINISDEF se compromete a cumplir con las
medidas de seguridad propias y a mantener informados a estos de las mismas,
comunicando los datos del personal implicado a la UAL.

Quinta. Destinatarios.

1. Los estudiantes matriculados en titulaciones oficiales impartidas por la UAL o por
centro adscrito.
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2. Los estudiantes de otras universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de
programas de movilidad académica o de convenios establecidos entre las mismas, se
encuentren cursando estudios oficiales en la UAL, a no ser que las normas que regulen
el programa dispongan otra cosa.

Dichos estudiantes perteneceran a las titulaciones que, anualmente, se establezcan
en la Comisién Mixta constituida conforme al presente convenio.

Sexta. Requisitos de los estudiantes.

Estar matriculado en la asignatura de Practicas Externas de la titulacion de Gradoy o
Master, y cumplir aquellos otros requisitos que exija el plan de estudios.

Séptima. Adjudicacion de los estudiantes.

La adjudicacién de las practicas curriculares se realizard con arreglo a criterios
previamente determinados, garantizando, en todo caso, los principios de transparencia,
mérito, publicidad e igualdad de oportunidades y de acuerdo con el programa de las
practicas de cada titulacion.

Se abrira un plazo de inscripcion durante el cual el estudiante seleccionara las
ofertas de practicas en las que estd interesado por orden de preferencia. Finalizado ese
periodo se adjudicaran las ofertas atendiendo al expediente académico del estudiante y
a la aprobacion por parte de la entidad colaboradora.

Octava. Del desarrollo de las practicas académicas externas curriculares.

1. Proyecto formativo: la oferta realizada por el MINISDEF deberd contener un
proyecto formativo, facilitado por la UAL, en el que se fijaran los objetivos educativos y
las actividades a desarrollar. Asimismo, los contenidos de la practica se definiran de
forma que aseguren la relacion directa de las competencias a adquirir con los estudios
cursados.

2. Duracién y horarios: segun la modalidad de practicas, el numero, el perfil y
duracién se recogera en la oferta que sera introducida en la plataforma del servicio
gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable.

Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de
estudios correspondiente en los términos establecidos por la legislacion y normativa
vigente.

Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de las instalaciones del MINISDEF, y
guedaran reflejados en los documentos correspondientes. Los horarios, en todo caso,
seran compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y
participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.

El estudiante estard sujeto al horario y régimen que determinen las partes
(MINISDEF - UAL), bajo la supervision del tutor del MINISDEF y de la Universidad.

La ejecucion de las practicas no supondra detrimento ni en la dedicacion académica
de los estudiantes ni en la actividad de las UCO del MINISDEF. En todo caso tendran
derecho a la asistencia a examenes y pruebas finales sin que estos dias sean
recuperables. Tampoco lo seran las faltas de asistencia derivadas de enfermedad comudn
0 accidente que estén debidamente justificadas a través de Baja por Incapacidad
Temporal.

3. Vinculacién del estudiante con la unidad colaboradora: los estudiantes no
tendran, en ningun caso, vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria. La
suscripcion del presente convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos que
los estipulados en el mismo.

4. Régimen de permisos y de rescision anticipada: sera reflejado en la normativa de
practicas vigente en cada momento y, necesariamente, tendra que incluir la regulacién
gue permita a los estudiantes cumplir con su actividad académica, formativa y de
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representacion y participacion, y a conciliar, en el caso de los estudiantes con
discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas 0 conectadas con la situacion de discapacidad, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

5. Supervision de las practicas: el desarrollo de las practicas sera supervisado por
la UAL. La Universidad nombrar4 un tutor y el MINISDEF otro, segun establece la
normativa vigente.

Novena. Trabajos fin de Grado y Master.

Se podran realizar los trabajos de campo o similar en el marco de los trabajos de fin
de grado y de fin de master en las instalaciones del MINISDEF durante las practicas
externas, el cual sera dirigido por el tutor que al estudiante se le haya adjudicado por el
procedimiento establecido por la Normativa reguladora de los trabajos de fin de estudios
de la UAL.

El estudiante, en su caso, tendra que firmar un compromiso de confidencialidad
antes del inicio de sus practicas, en relacion con la informacién interna del MINISDEF, y
guardar secreto profesional, de forma permanente, sobre sus actividades y no podra
difundir los datos que se determinen como de caracter oficial.

Las partes acordaran qué informacién a las que se accede o las reveladas durante
las actividades amparadas por este convenio, tendra la consideraciéon de «uso oficial» y
se comprometen a devolverse o a destruir la documentacion recibida en el momento de
extincién de la actividad, sin que sea necesario requerimiento previo.

El MINISDEF se reserva el derecho de utilizar, libremente, los trabajos de campo o
similar, los trabajos de fin de grado y de fin de master, asi como los datos obtenidos en la
realizacion de las practicas en las instalaciones del MINISDEF respetandose siempre los
derechos del autor (estudiante) a la propiedad intelectual e industrial de su obra, tal
como estipula el articulo 9.1, e) del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
acuerdan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Décima. Financiacion.

Las actividades a desarrollar por este convenio no implicaran compromiso econémico
o financiero alguno para el MINISDEF. La realizacion de las practicas no supondra, en
ningdn caso, la percepcion de emolumentos o indemnizaciones a cargo de dicho
Ministerio.

En relacibn con lo dispuesto en el apartado 4.b la disposicién adicional
guincuagésima segunda «Inclusion en el sistema de Seguridad Social de alumnos que
realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacién», del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, el cumplimiento de las obligaciones
a la Seguridad Social correspondera a la Universidad de Almeria.

Undécima. Actividad editorial.

Los representantes del MINISDEF en la Comision Mixta de Seguimiento velaran por
gue se dé cumplimiento a lo dispuesto en la Instruccion 1/2022, de 12 de enero, de la
Subsecretaria de Defensa, que regula la actividad editorial en el &mbito del Ministerio de
Defensa.

Para el uso, en su caso, de elementos de imagen institucional en publicaciones
derivadas de lo establecido en el convenio, dichos representantes solicitaran
previamente la conformidad de la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio
Cultural.
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Duodécima. Medidas de control y seguimiento y régimen de modificacion del convenio.

El seguimiento y control de este convenio sera llevado a cabo por una Comision
Mixta de Seguimiento (comision mixta), mecanismo de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, compuesta
por dos miembros nombrados por el MINISDEF y otros dos nombrados por la UAL, que
se encargara de garantizar la correcta ejecucién y el seguimiento de lo establecido en el
presente convenio.

Esta comision mixta tiene por objeto resolver los problemas de interpretacién y
cumplimiento que pueda plantearse respecto del presente convenio. Tendra capacidad
de proponer la modificacion mediante adenda, la vigencia o la resolucién del convenio,
dentro de lo suscrito en el propio convenio.

Se reunir4 con caracter ordinario anualmente y, extraordinariamente, cuando lo
solicite una de las partes. Todas las decisiones se tomaran por consenso. Asimismo, la
modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de los firmantes.
Dicha modificacion se llevard a cabo mediante la tramitacion de una adenda modificativa
de acuerdo con lo recogido en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, incluyendo la autorizacién por parte del Ministerio
de Hacienda y Funcién Publica.

El régimen juridico de esta comisién mixta se ajustard a las normas contenidas para
los 6rganos colegiados en el titulo preliminar, capitulo Il, seccion 3.2, de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Decimotercera. Legislacion aplicable y jurisdicciéon competente.

Este convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose por lo dispuesto en el titulo
preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En todo caso, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir, sin perjuicio de las
facultades de la comisiébn mixta para resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento del convenio, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, seran de conocimiento y
competencia del Orden Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.

Decimocuarta. Vigencia.

Este convenio, tal y como recoge el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
se perfeccionard por la prestacion del consentimiento de las partes y resultara eficaz una
vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
del sector publico estatal (REOICO). Asimismo, sera publicado en el plazo de diez dias
habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Su periodo de vigencia serd de cuatro afios, desde que deviene eficaz, pudiendo
prorrogarse por mutuo acuerdo expreso de las partes, mediante adenda, antes de su
finalizacién, por un periodo de hasta cuatro afios, segun los limites temporales previstos
en el articulo 49.h). 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, previa sustanciaciéon de los
trdmites previstos normativamente, si antes del vencimiento del plazo, las partes asi lo
acuerdan de forma unanime. Dicha adenda de prérroga surtird efectos con su inscripcion
en el REOICO antes de la fecha de extincién del convenio. Asimismo, la adenda sera
publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Decimoquinta. Causas de extincion.

El presente convenio quedara extinguido cuando concurra alguna de las
circunstancias recogidas en el articulo 51, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La resoluciéon del convenio no conllevara ningun tipo de indemnizacion para ninguna
de las partes.
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En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable acordado por las partes, a
propuesta de la comisién mixta, trascurrido el cual el convenio sera objeto de liquidacién
en los términos previstos en el apartado 2 del articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y la fecha indicados. Por el
Ministerio de Defensa, el Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra, Amador Ensefar y
Berea.—Por la Universidad de Almeria, el Vicerrector de Postgrado y Relaciones
Internacionales, Fernando Carvajal Ramirez.
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