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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

25941  Resolucién de 13 de diciembre de 2023, de la Universidad de Valladolid, por
la que se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes
universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario (BOE del 23), en adelante LOSU, la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril
(BOE del 13), en adelante LOU, en los términos previstos en la disposicidn transitoria
décima primera de la LOSU, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se
regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios y a
tenor de lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por
Acuerdo de la Junta de Castilla y Ledn 111/2020, de 30 de diciembre (BOCYL del dia 31
y BOE de 22 de enero de 2021),

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 50 de la
LOSU y 88 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, conforme al acuerdo de la
Comisién de Profesorado adoptado en su sesion de 12 de diciembre de 2023 [por
delegacion del Consejo de Gobierno Provisional otorgada en sesién de 17/12/2003
(BOCYL de 21/01/2004)], en ejecuciéon de la OEP para el afio 2021 (BOCYL de 19 de
julio), y obtenida la correspondiente autorizacion de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Ledn con fecha 6 de julio de 2021, y de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de los Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2023 (BOE del 24), ha resuelto convocar a concurso la plaza que se
detalla en el anexo | de la presente Resolucién, destinada a la incorporacién de personal
investigador doctor que haya superado la evaluacién del Programa de incentivacion de la
incorporacion e intensificacion de la actividad investigadora (13), o que haya obtenido el
certificado como investigadora o investigador establecido (R3), dotada en el estado de
gastos del presupuesto de la Universidad de Valladolid (1 plaza), incluida en su vigente
relacién de puestos de trabajo, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 A los presentes concursos les serd aplicable la LOSU, la LOU, en los términos
previstos con la disposicion transitoria décima primera de la LOSU, el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico (BOE del 31), en adelante TRLEBEP; la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE del 2), en adelante LPAC; la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE del 2), en adelante LRJISP; el
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los
concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios; el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 24 de julio de 2008, por el que se determinan diversos aspectos sobre los
concursos para el acceso a los cuerpos docentes universitarios en desarrollo del
articulo 7 del Real Decreto 1313/2007 de 5 de octubre (BOCYL del 19 de agosto); los
Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo de la Junta de Castilla
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y Leon 111/2020, de 30 de diciembre (BOCYL del dia 31 y BOE de 22 de enero
de 2021); las presentes bases de convocatoria y las normas de general aplicacion.

1.2 Los concursos de acceso tendran procedimiento independiente para cada plaza
o plazas convocadas en una misma &rea de conocimiento cuyas caracteristicas resulten
idénticas.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para la admision a las presentes pruebas selectivas, se deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o de un Estado miembro de la Unién Europea o ser
nacional de aquellos Estados, a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar conyuges, descendientes y descendientes del conyuge, de
quienes posean la nacionalidad espafiola y de nacionales de otros Estados miembros de
la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintitn
afilos o mayores de dicha edad dependientes. Este Ultimo beneficio serd igualmente de
aplicacion a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los
Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia.

Igualmente, podran participar aquellas personas de nacionalidad extranjera no
comunitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad, a la nacionalidad espafola se le
reconozca aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a
las del funcionariado de los cuerpos docentes universitarios espafioles, extremo que
debera acreditar la persona aspirante.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2 Requisitos especificos:

a) Acreditar la obtencion del certificado I3 dentro del Programa de incentivacion de
la incorporacion e intensificacién de la actividad investigadora (13), o haber obtenido el
certificado como investigadora o investigador establecido (R3).

b) Estar en posesion de la acreditacion para el cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, conforme a lo establecido en los articulos 12 y 13 y disposiciones adiciones
primera, segunda y tercera del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, modificado por
el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo.

Asimismo, podran presentarse quienes resultaran habilitados conforme a lo
establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema
de habilitacién nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios
y el régimen de los concursos de acceso, de conformidad con lo establecido en el
articulo 4 del Real Decreto 1313/2007. Se entendera que los habilitados para Catedratico
de Escuela Universitaria, lo estan para Profesor Titular de Universidad.
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c) No podran participar en los respectivos concursos de acceso quienes ostenten la
condicién de profesor de una plaza de igual categoria y de la misma area de
conocimiento en la misma o en otra Universidad, salvo que se haya producido el
desempefio efectivo de la misma durante al menos dos afios. En ninglin caso se admitird
la participacion en el concurso de acceso si se ostenta la condicién de profesor de una
plaza de igual categoria y de la misma area de conocimiento, Departamento y Centro de
la Universidad de Valladolid.

2.3 Los requisitos establecidos en la presente base deberdn cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion. Para el caso de nacionales de otros Estados a los que
es aplicable el derecho a la libre circulacion de los trabajadores, si en el proceso
selectivo no resultara acreditado el conocimiento del espafol, las respectivas
Comisiones de Acceso podran establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas a
verificar el cumplimiento de este requisito.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas selectivas se ajustara al modelo
gue se adjunta como anexo Il a la presente convocatoria y estara disponible en la
siguiente direccion de la pagina web dentro del concurso correspondiente:

Ruta de acceso: Pagina principal de la UVa (http://www.uva.es/export/sites/uva/)-LA
UVA-Empleo:

— Bien, Seleccionar colectivo-Profesorado funcionario.
— Seleccionar Web con Informacién para Personal Docente e Investigador-
Convocatorias-Seleccionar colectivo-Profesorado funcionario.

3.2 Las solicitudes se dirigirdn al sefior Rector Magnifico de la Universidad de
Valladolid en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

De conformidad con el articulo 2 del Reglamento del sistema de registro de la
Universidad de Valladolid, hecho publico mediante Resolucidon del Rectorado de 28 de
mayo de 2020 (BOCYL de 8 de junio), en relacion con el apartado segundo de la
disposicion transitoria Unica de esta misma norma, las solicitudes de participacion se
presentaran en el Registro Electrénico General de la Universidad de Valladolid, con la
obligatoriedad de acceder al mismo, desde la sede electronica de la Uva, Registro
Electronico, Solicitud General https://sede.uva.es/opencms/opencms/es/Sobre_la_Sede/
Registro_Electronico/index.html.

3.3 Derechos de examen:

Las personas que deseen participar deberan abonar a la Universidad de Valladolid la
cantidad de 40 euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia
bancaria debera efectuarse en la «Cuenta restringida de recaudacion de ingresos de la
Universidad de Valladolid» numero ES15-0049-5450-0724-1608-6020, abierta en la
Entidad Banco Santander debiendo figurar el nombre, apellidos, el nimero del
documento nacional de identidad o documento equivalente de quien aspire, y haciendo
constar: centro: 110; concepto: 327 09, Derechos de examen. En ningln caso el abono
de los derechos de examen supondra sustitucion del trdmite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2. La falta de abono de
estos derechos durante el plazo de presentacién de instancias no es subsanable, lo cual
determinara la exclusién de la persona aspirante.
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Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo
acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicién, expedido por los
drganos competentes en materia de servicios sociales.

b) Las personas que sean miembros de familias numerosas que tengan reconocida
tal condicion conforme a la normativa de aplicaciéon vigente, los cuales deberan
acompafiar a la solicitud fotocopia del Titulo de familia numerosa.

¢) Las victimas de terrorismo, que tengan reconocida la condiciéon de conformidad
con lo establecido en la Ley 4/2017, de 26 de septiembre, de Reconocimiento y Atencién
a las Victimas del Terrorismo en Castilla 'y Leén.

d) Las mujeres victimas de violencia de género deberan acreditar dicha condicién,
de conformidad a los articulos 2 y 7 de la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la
violencia de género de Castillay Leén

La falta de justificacion de encontrarse exento de los derechos de examen
determinara la exclusién de la persona aspirante.

3.4 Junto con la solicitud se acompafard la siguiente documentacion:

a) Aquellas personas que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a
participar, deberan presentar fotocopia del documento que acredite su nacionalidad y, en
su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a
expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo
cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellas personas que
participen en las presentes pruebas selectivas por su condicion de conyuges
[base 2.1.a)], deberan presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracion
jurada o promesa de no hallarse separados de derecho de su respectivo cényuge. Los
documentos que asi lo precisen deberan presentarse traducidos al castellano.

b) Fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos
académicos especificos que sefalan las letras a) y b) de la base 2.2.

c) Copia del justificante de ingreso bancario, o resguardo acreditativo de la
transferencia bancaria efectuada en concepto de derechos de examen.

3.5 Las notificaciones se practicaran en la «Carpeta Ciudadana» de la sede
electrénica de la Universidad de Valladolid, acorde al Reglamento de notificaciones y
comunicaciones electrénicas en la Universidad de Valladolid (aprobado por el Consejo de
Gobierno en sesion de 28 de junio de 2019, BOCYL de 8 de julio).

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad
de Valladolid, en el plazo maximo de veinte dias habiles, dictara resolucién en virtud de
la cual se declararan aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y
excluidas a los distintos concursos de acceso. En esta resolucion, que sera publicada en
el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, figuraran las personas aspirantes excluidas
(apellidos, nombre y DNI/Pasaporte/Tarjeta de identidad) con indicacién expresa de la
causa de exclusion. Las listas seran expuestas en el Tablén Electrénico de Anuncios de
la Universidad de Valladolid y para su mayor difusiéon, en su pagina web (https://
www.uva.es/export/sites/uva/l.uva/1.05.empleo/index.html) tal y como se sefiala en el
punto 3.1 de la convocatoria.

4.2 Quienes resulten excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon en el BOCYL de la Resolucion aludida
en la base 4.1, para poder subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u
omision en las relaciones de personas admitidas y excluidas. El procedimiento de
subsanacion se efectuara accediendo a la sede Electrénica, http://sede.uva.es, por el
mismo medio y forma que se sefala en el punto 3.2 de la convocatoria, (indicando la
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referencia de la plaza) y anexando la documentacion necesaria para la subsanacion de
las causas que motivan la exclusién. Aquellas personas que, dentro del plazo sefialado,
no subsanen la exclusién o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en
la relacion de personas admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacion de
las pruebas. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse
éstos, de posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, se deberd comprobar
fehacientemente, no sélo que no figuran recogidos en la relacién de personas excluidas,
sino, ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacion de personas admitidas.

La resolucion que eleve a definitivas las listas de personas admitidas y excluidas sera
objeto de publicacién en el Tablén de la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid y
en su pagina web. Esta resolucion pondra fin a la via administrativa y, consiguientemente,
aquellas personas definitivamente excluidas podran interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses. Potestativamente, podran interponer recurso de
reposicion ante el Rectorado de la Universidad, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a la publicacién. En este caso, no podra interponerse el recurso contencioso-
administrativo antes mencionado, hasta que sea resuelto expresamente 0 se haya
producido la desestimacion presunta del de reposicion.

4.3 No procedera la devolucion de los derechos de formacion de expediente en los
supuestos de exclusién por causa imputable la persona interesada. Unicamente en el
caso de que la Universidad publicase modificaciones del anexo | de la convocatoria que
afecten a la plaza convocada, se procederia al reintegro de las tasas una vez que se
solicite, en el nuevo plazo concedido para la presentacion de solicitudes en la
modificacion de la convocatoria, justificando el pago y comunicando el IBAN del nimero
de su cuenta bancaria a la que realizar la devolucion. En este caso la solicitud de
devolucién implicaria el desistimiento a la participacion en el concurso.

5. Comisiones de Acceso

5.1 Las Comisiones de Acceso estan formadas por los miembros que figuran en el
anexo lll de la presente resolucién, cuyo nombramiento se efectlia por este Rectorado, a
propuesta de la Comision de Profesorado, oido el Departamento afectado, conforme al
procedimiento y con los requisitos establecidos en el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 24 de julio de 2008 (BOCYL del 19 de agosto).

Los curriculos de los miembros de las comisiones de acceso, respecto de los datos
recogidos en el anexo del Real Decreto 1312/2007 de 5 de octubre, se haran publicos
tras su nombramiento.

5.2 El nombramiento como miembro de una Comisién es irrenunciable, salvo cuando
concurra causa justificada que impida su actuacion como miembro de la misma. En este
caso, la apreciacion de la causa alegada correspondera a este Rectorado, quien resolvera
en el plazo de cinco dias habiles a contar desde la recepcién del escrito de renuncia.

5.3 Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a los miembros de la
Comisién, o éstos abstenerse, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 23.2 de la LRJISP. El escrito de abstencién o recusacion se dirigira al Rector
de la Universidad quien, a la vista de las manifestaciones efectuadas por el miembro de
la Comision, resolvera en el plazo de tres dias habiles, previos los informes y
comprobaciones que considere oportunos.

5.4 Una vez resueltos los escritos de renuncia, abstencién o recusacion que
pudieran haberse presentado, las personas afectadas seran sustituidas por sus
respectivos suplentes. En el supuesto excepcional de que también en el miembro
suplente de que se trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento
citadas anteriormente, su sustitucién se hard por orden correlativo de nombramiento
entre los miembros suplentes que pertenezcan al mismo cuerpo docente. Si tampoco
fuera posible esta sustitucion, el Rectorado de la Universidad de Valladolid procedera al
nombramiento de nuevo titular y suplente conforme al procedimiento establecido en los
Estatutos al objeto de cubrir la vacante producida.
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5.5 Las Comisiones de Acceso deberan constituirse dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de publicacion de las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas. Para ello, quien ostente el cargo de Presidente titular de la Comision,
realizadas las consultas pertinentes con los restantes miembros, convocara a titulares vy,
en su caso, suplentes necesarios para proceder al acto formal de constitucion de
aquella, fijando lugar y fecha a tales efectos. Esta resolucion se notificara a sus
destinatarios con una antelacion minima de diez dias hébiles con respecto a la fecha del
acto para el que se les convoca.

Simultdneamente, y efectuadas las consultas realizadas en tal sentido, el Presidente
dictara resolucion convocando a todas las personas admitidas para realizar el acto de
presentacion, con sefialamiento de dia, hora y lugar de su celebracion. Esta resolucion
se publicara en el Tablén Electronico de la Universidad de Valladolid con una antelacion
minima de diez dias habiles respecto a la fecha del acto para el que se les convoca.

Transcurrido el mencionado plazo de dos meses sin que se haya constituido la
Comision de Acceso, el Rector, de oficio 0 a instancia de parte interesada, procedera a la
sustitucion del Presidente de la Comision.

5.6 La constitucion de cada Comision exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Aquellos miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y
seran sustituidos conforme a lo previsto en el apartado 4 de esta base.

Una vez constituida la Comision, en caso de ausencia del Presidente, éste sera
sustituido por el profesor mas antiguo conforme al siguiente orden de prelacion de
cuerpos docentes universitarios: Catedraticos de Universidad, Profesores Titulares de
Universidad o Catedraticos de Escuelas Universitarias. En el caso de ausencia del
Secretario, éste sera sustituido por el profesor de menor antigiedad en orden de
prelacién de cuerpos inverso al indicado anteriormente.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesaria la participacion de, al
menos, tres de sus miembros.

Aquellos miembros de la Comisiébn que estuvieran ausentes en la prueba
correspondiente a alguna de las personas candidatas cesaran en su calidad de
miembros de la misma, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber
incurrido.

Si una vez constituida la Comisién, ésta quedara con menos de tres miembros, se
procedera al nombramiento de wuna nueva Comision por el procedimiento
normativamente establecido y en la que no podran incluirse los miembros que hubieren
cesado en su condicion.

5.7 Las Comisiones de Acceso tomaran sus acuerdos por mayoria, sin que sea
posible la abstencion, en caso de empate decidira el voto del Presidente. La propuesta
de provisidn de plaza, con la relacién de todas las personas candidatas por orden de
preferencia para su nombramiento, requerir, en todo caso, tres votos favorables.

5.8 Las Comisiones de Acceso podran solicitar, a través de su Presidente, los
asesoramientos que estimen convenientes, los cuales deberan ser evacuados de forma
confidencial y por escrito y se adjuntaran al acta correspondiente.

5.9 Los miembros de las Comisiones de Acceso tendran derecho al percibo de
asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio. A estos
efectos, las Comisiones de Acceso tendran la categoria primera de las sefialadas en el
articulo 30 del citado Reglamento.

6. Desarrollo del concurso

6.1 En el acto de constitucién, las Comisiones de Acceso, en funcion de las
caracteristicas de las plazas docentes a proveer y del perfil establecido acorde con las
necesidades de la Universidad de Valladolid, procederan a fijar y a hacer publicos en el
Tablon de la Sede Electrénica, los criterios especificos de valoracién que se utilizaran
para la resolucién de los concursos de acceso convocados, todo ello de conformidad con
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el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2008, por el que se determinan
diversos aspectos sobre los concursos para el acceso a los Cuerpos Docentes
Universitarios.

6.2 Del acto de presentacion:

a) En el acto de presentacién de las personas candidatas, que sera publico,
entregaran a quien ostente la Presidencia de la Comisién la siguiente documentacion:

— Curriculum vitae, o historial docente, académico e investigador, y en su caso
asistencial, por quintuplicado, ajustado al modelo exigido en los procesos de acreditacion
de la ANECA o bien el curriculum vitae normalizado CVN de la FECYT. Asimismo, se
adjuntard un ejemplar de las publicaciones y los documentos acreditativos de lo
consignado en el mismo.

— El proyecto docente e investigador, por quintuplicado.

Tanto el curriculum vitae como el proyecto docente e investigador deberan
entregarse también en formato digital.

b) En este acto, se recibirdn cuantas instrucciones sobre la celebracién de las
pruebas deban comunicéarseles; asimismo, se determinara, mediante sorteo, el orden de
actuacion de las personas aspirantes y se fijara el lugar, fecha y hora del inicio de las
pruebas, las cuales deberan comenzar en el plazo maximo de diez dias héabiles, a contar
desde el siguiente al acto de presentacion.

¢) En el mismo acto de presentacién, quien ostente el cargo de Presidente de la
Comisién haré publico el plazo fijado por aquélla para que cualquier concursante pueda
examinar la documentacion presentada por los restantes concursantes, con anterioridad
al inicio de las pruebas.

6.3 De las pruebas:

6.3.1 EIl procedimiento que rige en los concursos para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios de la Universidad de Valladolid, consistira en la realizacion de
dos pruebas, que seran publicas, en los términos que se indica a continuacion:

La primera prueba consistira en la exposicion oral por la persona concursante,
durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo de noventa, de los
méritos alegados en su historial docente, académico e investigador, y en su caso
asistencial, asi como en la defensa del proyecto docente e investigador presentado,
seguido de un debate con la Comisién durante un tiempo maximo de dos horas. Esta
prueba tendra caracter eliminatorio para quienes no obtengan, al menos, tres votos.

La segunda prueba consistird en la exposicion oral por la persona aspirante, durante
un tiempo minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo de noventa, de un tema relativo
a una materia perteneciente a los planes de estudio, de primer y segundo ciclo o grado y
master, conducentes a la obtencién de titulaciones oficiales impartidas en la Universidad
de Valladolid, elegido libremente por la persona aspirante, seguido de un debate con la
Comisién, durante un tiempo maximo de dos horas.

Con caracter previo a la realizaciéon de esta prueba y una vez calificada la primera,
las personas aspirantes entregaran a la Comision, por quintuplicado, un resumen del
tema elegido que vaya a ser expuesto oralmente.

6.3.2 Finalizadas las pruebas la Comision hara publicos los resultados de la
evaluacién de cada persona candidata, desglosada por cada uno de los aspectos
evaluados segun los criterios que se indican en el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 24 de julio de 2008.

6.4 Cada aspirante, a lo largo de todo el proceso selectivo, sera convocado por las
Comisiones de Acceso a los distintos actos mediante Unico llamamiento, siendo
excluidos del concurso de acceso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados como tales por la Comisién. En todo caso,
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corresponderd a las Comisiones de Acceso la verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de las pruebas, adoptando al respecto
las decisiones que estimen pertinentes.

6.5 El tiempo transcurrido entre la publicacion de la convocatoria y la resolucion del
concurso no podra exceder de seis meses, salvo los supuestos de suspension o
ampliaciéon de este plazo por impugnacion u otras causas justificadas apreciadas por
resolucion del Rector de la Universidad de Valladolid. A estos efectos, el computo de los
plazos establecidos se realizara excluyendo el mes de agosto, durante el cual no tendran
lugar las actuaciones de las Comisiones de Acceso.

7. Propuesta de provision

7.1 Concluido el proceso de valoracion, la comision formulard al Rector la
correspondiente propuesta de provision, motivada y con caracter vinculante, sin que
pueda proponerse mayor nimero de personas que el de plazas convocadas a concurso.

Todos los concursos podran resolverse con la no provision de la plaza o plazas
convocadas.

7.2 Quienes siendo concursantes no hayan sido propuestos para ser nombrados
para la plaza no podran alegar ningiin derecho sobre plazas vacantes.

7.3 La propuesta de provisién, sera publicada por la respectiva Comision de
Seleccion, en el Tablén de la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid.

Formulada la propuesta quien ejerza las funciones de Secretario de la Comisién, en
el plazo de los cinco dias habiles siguientes al de finalizacién de las actuaciones de
aquélla, remitird a través del procedimiento electrénico establecido el expediente
administrativo del concurso. A su vez se remitird a la Seccion de Provisién de Efectivos,
un ejemplar del historial docente, académico e investigador y los documentos y trabajos
presentados; un ejemplar del proyecto docente e investigador, asi como, un ejemplar del
resumen del tema elegido expuesto por las personas candidatas en la segunda prueba.
Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y firme la resolucion del mismo, les
podra ser devuelta si asi lo solicitan.

7.4 Las personas candidatas, especificamente, podran acceder a los informes o
valoraciones efectuadas por los miembros de la Comision y tendran derecho a la
expedicion de las correspondientes copias, previo abono de los precios publicos
exigibles.

7.5 Contra la propuesta de la Comision de Acceso, aquellas personas que hayan
sido admitidas al concurso podran presentar reclamacién, ante el Rector de la
Universidad, en el plazo maximo de diez dias habiles contados desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nombramientos hasta su
resolucién definitiva. Esta reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones
de la Universidad de Valladolid contemplada en el articulo 151.3 de los Estatutos de la
Universidad y conforme a los criterios previstos en el apartado 4 de este mismo articulo.
La Comisién garantizara la igualdad de las oportunidades de las personas aspirantes en
relacién con el procedimiento seguido y el respeto a los principios de mérito y capacidad
de los mismos, sin que en ningln caso la actuacion de la Comisién pueda sustituir
valoraciones de fondo sobre la idoneidad de quienes aspiren a las plazas convocadas.

La Comision de Reclamaciones dispondra de tres meses para ratificar o no la
propuesta objeto de reclamacion. Sus acuerdos, salvo manifiesta ilegalidad, seran
vinculantes para el Rector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa y seran
impugnables directamente ante la Jurisdiccién contencioso-administrativa. De no dictarse
resolucién expresa en plazo, la persona reclamante podra entender desestimada su
reclamacién a los efectos de interponer los recursos judiciales que estime pertinentes.

Si la resolucién no ratificase la propuesta, se retrotraera el expediente al momento en
que se produjo el vicio, debiendo la Comisién de Acceso formular nueva propuesta.
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8. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Las personas candidatas propuestas para la provision de plazas deberan
presentar en los veinte dias habiles siguientes a la conclusion de la actuacion de la
Comisién, preferentemente por via telemética o por cualquiera de los medios sefialados
en el articulo 16.4 de la LPAC, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico requerido para la plaza para la que
ha sido propuesta.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacidn equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

c) Declaracién de no estar afectado/a de incompatibilidad (modelo anexo 1) o
ejercicio de opcion (modelo anexo 2) en el caso de venir desempefiando alguna
actividad publica o percibiendo alguna pension.

8.2 Quienes tuvieran la condicidon de funcionarios de carrera, estaran exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos ya probados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion extendida por el 6rgano
competente de la Administracién de la que dependieran para acreditar su condicién y
servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comisién de Acceso, salvo manifiesta
ilegalidad, seran efectuados por el Rector de la Universidad de Valladolid. Los
nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro a efectos de
otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcion en los Cuerpos
respectivos, publicados en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn» y comunicados a la Secretaria General del Consejo de Universidades.

8.4 En el plazo méximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la persona candidata
propuesta debera tomar posesién de su destino, momento en el que adquirira la
condicién de funcionario de carrera del cuerpo docente de que se trate —si no se
ostentase ya dicha condicién—, con los derechos y deberes que le son propios.

9. Norma final

9.1 Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones de Acceso resolveran
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacion
gue proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se
ajustara a lo dispuesto en la LPAC Y LRJSP.

9.2 Con el objeto de ampliar la difusion del presente concurso, la convocatoria, las
listas, tanto provisionales como definitivas, y la resolucion final del mismo se incluirdn en
la red Internet, en la pagina «web» de la Universidad de Valladolid, dentro del concurso
correspondiente:

Ruta de acceso: Pagina principal de la UVa (http://www.uva.es/export/sites/uva/)-LA
UVA-Empleo:

— Bien, Seleccionar colectivo-Profesorado funcionario.
— Seleccionar Web con Informacién para Personal Docente e Investigador-
Convocatorias-Seleccionar colectivo-Profesorado funcionario.
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9.3 Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses contado desde el dia
siguiente a su publicacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn (articulos 10 y 13) de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.
En este caso, no podra interponerse el recurso contencioso-administrativo, antes
mencionado, hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido Ila
desestimacion presunta del de reposicion.

9.4 Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de esta convocatoria y de
la actuacion de las Comisiones de Acceso podran ser impugnados en los casos y en la
forma prevista en la LPAC.

Valladolid, 13 de diciembre de 2023.—El Rector, Antonio Largo Cabrerizo.

ANEXO |
Personal Docente y de Investigacion

Convocatoria: 2023/D/FC/AD/11/Cuerpos Docentes Universitarios. Forma de seleccion:
Concurso de acceso PDI. Texto de convocatoria: Resolucion de 13 de diciembre
de 2023, de la Universidad de Valladolid, por la que se convoca concurso de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios

Plaza: KO42K39/RP01025/Tecnologia de los Alimentos-ETS Ingenierias Agrarias (PA).
C/C/E: Profesores Titulares de Universidad. Dedicacién: C08.

Departamento: Ingenieria Agricola y Forestal.

Area: Tecnologia de Alimentos.

Perfil de la plaza: Perfil docente: Materias propias del area.

Perfil investigador: Materias propias del area.

Centro destino: ETS Ingenierias Agrarias.
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Sr. Rector Magfco.:

Convocada(s) a concurso de acceso plaza(s) de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios de esa Universidad,

ANEXO Il

solicito ser admitido como aspirante para su provision.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO

Ndm. Concurso:

Cddigo plaza:

Cuerpo Docente:

Area de conocimiento:

Departamento:

Centro:

(PERFIL):

Actividades docentes e investigadoras a realizar

Fecha Res.
Convocatoria:

BOE:

Il. DATOS PERSONALES

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre

Fecha de nacimiento| Lugar de

nacimiento |[Provincia de nacimiento

NIF

Otras Situaciones []

Domicilio Teléfono Correo electrénico
Municipio Cadigo postal Provincia
Caso de ser funcionario de carrera:
Denominacion del Cuerpo Organismo Fecha de ingreso N.° Registro Personal

Activo []

Situacidn distinta servicio activo: Excedente |
Servicios
Especiales O

[rellenar si es el caso]
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Ill. DATOS ACADEMICOS

TITULOS Fecha de obtencion

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

EL ABAJO FIRMANTE, D.

SOLICITA:  ser admitido al concurso de acceso a la plaza

en el area de conocimiento

comprometiéndose, en caso de superarlo, a formular juramento o promesa de acuerdo con

lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA gue son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que redne las

condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida, asi como exigidas con

caracter general para el acceso a la Funcién Publica.

En Valladolid, a de de

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, el Servicio de Gestion de
Profesorado le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de esta Instancia-Solicitud y deméas documentacién que se adjunta van
a ser incorporados para su tratamiento, en un fichero que tratara los datos de todos los participantes en la presente convocatoria, conforme al procedimiento
establecido en la misma. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgdanica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
dirigiendo un escrito al Servicio de Gestion de Profesorado, Casa del Estudiante, C/Real de Burgos, s/n, 47011, Valladolid.

El solicitante autoriza expresamente a la Universidad a recabar de otras Administraciones Publicas los datos necesarios para la tramitacion y resolucion
I:l de la presente solicitud, incluidos los de caracter personal, en los términos establecidos por la normativa vigente, y de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID.
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ANEXO Il
Composicion del érgano de seleccidén por plaza
Convocatoria: 2023/D/FC/AD/11/Cuerpos Docentes Universitarios

Plaza: KO42K39/RP01025/Tecnologia de los Alimentos-ETS Ingenierias Agrarias (PA).

CICIE: Profesores Titulares de Universidad.

Area: Tecnologia de Alimentos.

Departamento: Ingenieria Agricola y Forestal.

Miembros designados
Calidad Nombre completo CICIE Organismo

Presidente Titular.
Secretario Titular.
Vocal 1 Titular.
Vocal 2 Titular.

Vocal 3 Titular.

Presidente Suplente.

Secretario Suplente.
Vocal 1 Suplente.
Vocal 2 Suplente.
Vocal 3 Suplente.

https:/lwww.boe.es

Gomez Pallares, Manuel.

Fernandez Fernandez, Encarnacion.

Pérez Alvarez, José Angel.
Martinez Suérez, Sidonia.

Franco Matilla, Marfa Inmaculada.
Blanco Fuentes, Carlos Antonio.
Rodriguez Nogales, José Manuel.
Revilla Martin, Isabel.

Viuda Martos, Manuel.

Ferrando Cogollos, Maria Monserrat.

Catedraticos de Universidad.

Profesores Titulares de Universidad.

Catedraticos de Universidad.

Profesores Titulares de Universidad.

Profesores Titulares de Universidad.

Catedraticos de Universidad.

Profesores Titulares de Universidad.

Catedraticos de Universidad.

Profesores Titulares de Universidad.

Profesores Titulares de Universidad.
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Universidad de Valladolid.
Universidad de Valladolid.
Universidad Miguel Hernandez.
Universidad de Vigo.
Universidad de Vigo.
Universidad de Valladolid.
Universidad de Valladolid.
Universidad de Salamanca.
Universidad Miguel Hernandez.

Universidad Rovira | Virgili.
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