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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

25441  Resolucién de 7 de diciembre de 2023, de la Presidencia de la Agencia
Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P., por la que se
convoca concurso especifico para la provision de puestos de trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, y en el articulo 40.1 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, previa la aprobacion de la Secretaria de Estado de la Funcion Publica, dispongo
convocar concurso especifico para cubrir las vacantes, dotadas presupuestariamente,
gue se relacionan en los anexos correspondientes de esta resolucién, con arreglo a las
siguientes bases.

Estas bases han sido negociadas en el &mbito de la Mesa General de Negociacion
de la Administracion General del Estado, de materias especificas para
personal funcionario del articulo 34.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

El presente concurso tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres
y hombres, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola; la
Directiva 2006/54/CE, de 5 de julio de 2006; la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, y la Resolucion de 29 de diciembre
de 2020, de la Secretaria General de Funcién Publica, por la que se publica el Acuerdo
de Consejo de Ministros, de 9 de diciembre de 2020, por el que se aprueba Il Plan para
la Igualdad de género en la Administracion General del Estado y en los Organismos
publicos vinculados o dependientes de ella.

Bases

Primera. Participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los apartados a) y c¢) del articulo 20.1 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, asi
como el articulo 41.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, podra participar en el
presente concurso el personal funcionario de carrera cualquiera que sea su situacion
administrativa, excepto el suspenso en firme mientras dure la suspension, siempre que
reuna el resto de los requisitos exigidos en la convocatoria en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de las solicitudes de participacion. Estos requisitos habran de
mantenerse hasta la fecha de toma de posesion en el puesto adjudicado.

Los funcionarios y las funcionarias que pertenezcan a dos o mas cuerpos o escalas
del mismo o distinto subgrupo de adscripcidon so6lo podran participar en el concurso
desde uno de ellos.

Los funcionarios y las funcionarias, aun perteneciendo a cuerpos o escalas de
determinados sectores afectados de exclusiones, podran participar en aquellos puestos
que tengan clave de exclusién en la relacién de puestos de trabajo, siempre y cuando se
les permita en virtud de alguna resoluciébn o acuerdo de la Comision Ejecutiva de la
Comision Interministerial de Retribuciones (CECIR).
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Los funcionarios y las funcionarias de los cuerpos o escalas que tengan reservados
puestos en exclusiva no podran participar en este concurso para cubrir otros puestos de
trabajo adscritos con caracter indistinto, salvo autorizacion del Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica, de conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos los
indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio Departamento al que estén
adscritos los cuerpos o escalas con puestos en exclusiva, correspondera a ese
Departamento conceder la referida autorizacion.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 103.cuatro.5 de la Ley 31/1990, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, la movilidad del personal
funcionario que desempefie puestos de trabajo en la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y que pertenezca a especialidades o escalas adscritas a ella,
para la cobertura de puestos de trabajo en otras Administraciones Publicas, estara
sometida a la condiciéon de la previa autorizacion de aquella, que podra denegarla en
atencion a las necesidades del servicio.

Segunda. Situaciones administrativas de las personas participantes.

1. Los funcionarios y las funcionarias deberan permanecer en cada puesto de
trabajo de destino definitivo un minimo de dos afios para poder participar en los
concursos de provision de puestos, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de
un Departamento ministerial, en defecto de aquélla, o en los supuestos previstos en el
parrafo segundo del articulo 20.1.e) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la reforma de la Funcion Pablica y en el de supresion de su puesto de trabajo.

2. Los funcionarios y las funcionarias en situacién de servicio en otras
Administraciones Publicas, articulo 88 Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico, que después de transcurridos dos afios desde su transferencia o traslado,
hayan tomado posesién en un ulterior destino definitivo obtenido voluntariamente, no
podran participar hasta que hayan transcurrido dos afios desde su incorporacion al
mismo; todo ello sin perjuicio de eventuales excepciones a causa de remocién, cese o
supresién acaecidas en ese ulterior puesto.

3. Los funcionarios y las funcionarias en excedencia voluntaria por interés particular
(articulo 89.2 del Estatuto Basico del Empleado Publico) y en excedencia voluntaria por
agrupacion familiar (articulo 89.3 del citado Estatuto), solo podran participar si al término
del plazo de presentacion de solicitudes han transcurrido al menos dos afios desde el
inicio en dicha situacion.

4. Los funcionarios y las funcionarias en situacion de excedencia por cuidado de
familiares y en servicios especiales con derecho a reserva de puesto (articulos 89.4 y 87
del Estatuto Basico del Empleado Publico) solo podran participar si a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes han transcurrido dos afios desde la
fecha de toma de posesién en el ultimo destino definitivo obtenido, salvo en los
supuestos contemplados en el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

5. Los funcionarios y las funcionarias que hayan accedido a otro cuerpo o escala
por promocién interna o por integracion y permanezcan en el puesto de trabajo que
desempefiaban, se les computara el tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el
cuerpo o escala de procedencia, a efectos exclusivos de la permanencia de dos afios en
destino definitivo para poder concursar.

6. Los funcionarios y las funcionarias en servicio activo que se encuentren
ocupando puestos en adscripcion provisional, estaran obligados a participar en este
concurso en el caso de que se convoque dicho puesto, solicitando, al menos, el puesto
que ocupan en adscripcion provisional, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 62.2 y 72.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Los funcionarios y las funcionarias sin destino definitivo que habiendo solicitado el
puesto que ocupan provisionalmente no obtengan una de las plazas convocadas, podran
ser adscritos con caracter provisional a otros puestos vacantes en la misma localidad. En
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el caso de que no soliciten el puesto que ocupan en adscripcion provisional, y este fuera
adjudicado en el concurso, no existira obligacion de asignarles un puesto de trabajo en la
misma localidad.

7. EIl personal funcionario en situacién administrativa de expectativa de destino y
excedencia forzosa estan obligados a concursar, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 29, apartados 5 y 6, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, afiadidos por la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

8. Las personas que procedan de la situacion administrativa de suspension firme de
funciones, acompafiaran a su solicitud la documentacion acreditativa de haber finalizado
el periodo de suspensién.

Tercera. Modelos y plazos de presentacién de solicitudes.

1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso se dirigiran a Secretaria
General Adjunta de Recursos Humanos de la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, ajustdndose a los modelos publicados como anexos a esta
resoluciéon, y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado» a través de la sede electronica del CSIC (https://sede.csic.gob.es/registro-
electronico/procedimientos), siendo imprescindible la acreditacion por medio de
certificado electronico, DNI-e o certificado de la FNMT.

En el caso de que la persona concursante no pueda presentar la solicitud por este
medio, podra hacerlo con caracter excepcional, en los registros a que se refiere el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, debiendo en este caso, aportar documentacion que
acredite la imposibilidad técnica de realizar la presentacién a través del Portal o de la
aplicacion informatica correspondiente.

Si no se aporta dicha justificacién, la solicitud presentada en papel no sera admitida.

Los funcionarios y las funcionarias que se encuentran en situaciones distintas a la de
servicio activo sin reserva de puesto de trabajo o que no presten servicios en la
Administracién General del Estado, que no pudieran realizar electrébnicamente su
solicitud, podran presentarla, asimismo, con caracter excepcional, en tanto se habilite
esta posibilidad, en los registros a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre.

La forma de presentacion no telematica sera admitida Unicamente en los casos
expresamente previstos en esta base.

Si durante el plazo de presentacion de solicitudes se presentara mas de una
instancia s6lo se atendera a la presentada en ultimo lugar, quedando anuladas las
anteriores.

Las personas concursantes deberan unir a su solicitud cuantos documentos hayan
de ser tenidos en cuenta. La solicitud a presentar consistira en los siguientes anexos:

— Anexo Il. Solicitud de participacion

— Anexo llIl. Certificado de méritos del érgano competente en materia de gestiéon de
personal (salvo en el caso de funcionarios destinados en el CSIC, para los que no sera
necesaria su presentacion).

— Anexo IV. Certificado de méritos especificos.

— Anexo V: Consentimiento de verificacion de datos de residencia

— Anexo VI. Consentimiento y modelo de informacion basico para obtencion de datos
y consulta de informacion

Los anexos de este concurso se cumplimentaran con arreglo a las instrucciones que
en ellos se contienen.

El incumplimiento de lo dispuesto en los parrafos anteriores podra ser causa de
exclusion de la participacién en el concurso.
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2. Los funcionarios y las funcionarias con alguna discapacidad reconocida podran
pedir la adaptacién del puesto o de los puestos de trabajo correspondientes. A la
solicitud se debera acompafiar un informe expedido por el érgano competente en la
materia, que acredite la procedencia de la adaptacion y la compatibilidad con el
desempefio de las funciones que tenga atribuido el puesto o los puestos solicitados. La
compatibilidad con el desempefio de las funciones propias del puesto de trabajo se
valorara teniendo en cuenta las adaptaciones que se puedan realizar en él.

3. En el supuesto de estar interesadas en las vacantes que se anuncien en un
determinado concurso, para un mismo municipio, dos personas que rednan los requisitos
exigidos, podran condicionar todos o parte de los puestos que incluyen en sus
solicitudes, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambas obtengan
destino en ese concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso contrario,
anulada la peticion de los puestos condicionados efectuada por ambas, quedando
vigente el resto de sus solicitudes.

Los funcionarios y las funcionarias que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su solicitud y aportar una copia de la peticion de la otra persona
solicitante.

No podran solicitarse plazas condicionadas respecto a la localidad en la que ya se
encuentre destinada con caracter definitivo alguna de las personas peticionarias.

Cuarta. Baremo de valoracion.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de
presentacion de instancias. Sin perjuicio de lo anterior, el certificado de méritos podra
aportarse fuera del plazo de presentacién de solicitudes, siempre que se aporte el
justificante de su solicitud formulada en el plazo de presentacion de instancias.

La valoracion de los puestos de trabajo que hayan sido reclasificados en su nivel de
complemento de destino durante la tramitacion de este concurso se realizara teniendo en
cuenta las caracteristicas del puesto a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, independientemente de la fecha de su reclasificacion o de los posibles
efectos retroactivos que se reconozcan en la misma.

El presente concurso consta de dos fases. En la primera de ellas se valoraran los
méritos generales y en la segunda los méritos especificos adecuados a las
caracteristicas del puesto. Para poder obtener un puesto de trabajo en el concurso habra
de alcanzarse una valoracion minima de 15 puntos en la primera fase y de 10 puntos en
la segunda.

La puntuacién de cada uno de los méritos enunciados a continuacién no podra
exceder en ningun caso del 40 por 100 de la puntuacién maxima total ni ser inferior al 10
por 100 de la misma.

La valoracion de los méritos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

I. Primerafase. Méritos generales

1. Valoracion del grado personal consolidado. El grado personal consolidado como
personal funcionario de carrera, en el cuerpo o escala desde el que se participa, se
valorara en sentido positivo en funcién de su posicion en el intervalo del Cuerpo o Escala
correspondiente hasta un maximo de 10 puntos de la siguiente forma:

— Por un grado personal superior al nivel del puesto al que se concursa: 10 puntos.

— Por un grado personal igual al nivel del puesto al que se concursa: 8 puntos.

— Por un grado personal inferior en uno o dos niveles al del puesto al que se
concursa: 6 puntos

— Por un grado personal inferior en mas de dos niveles al del puesto al que se
concursa: 4 puntos.

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de diciembre de 2023 Sec. II.B.

Pag. 165559

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconocido como personal
funcionario de carrera en otras Administraciones publicas o en la Sociedad Estatal de
Correos y Telégrafos, en el Cuerpo o Escala desde el que participa el funcionario o
funcionaria de carrera, cuando se halle dentro del intervalo de niveles establecido en el
articulo 71.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para el subgrupo de titulacion
en el que se encuentra clasificado el mismo.

En el supuesto de que el grado reconocido en el ambito de otras Administraciones
publicas o en la Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos exceda del maximo
establecido en la Administracién General del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del
Reglamento mencionado en el punto anterior, para el subgrupo de titulacion a que
pertenezca el funcionario o la funcionaria de carrera, debera valorarsele el grado méaximo
correspondiente al intervalo de niveles asignado a su subgrupo de titulacion en la
Administracion General del Estado.

El funcionario o la funcionaria de carrera que considere tener un grado personal
consolidado, o que pueda ser consolidado durante el periodo de presentacion de
instancias, debera recabar del 6rgano o unidad a que se refiere el apartado 1 de la base
quinta, que dicha circunstancia quede expresamente reflejada en el anexo
correspondiente al certificado de méritos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado. Por el desempefio de puestos de trabajo,
como personal funcionario de carrera, en el Cuerpo o Escala desde el que se participa
durante los Ultimos cinco afios (sesenta meses) inmediatamente anteriores a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, de acuerdo con los criterios
sefialados a continuacion, se valorard hasta un maximo 25 puntos, distribuidos de la
siguiente forma:

— Por el desempefio de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino igual
o superior al del puesto al que se concursa: 0,4 puntos por mes trabajado.

— Por el desempefio de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
inferior en uno o dos niveles al del puesto al que se concursa: 0,3 puntos por mes
trabajado.

— Por el desempefio de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
inferior en mas de dos niveles al del puesto al que se concursa: 0,2 puntos por mes
trabajado.

Por el desempefio de puestos de trabajo en la misma area funcional que aquella a la
gue se encuentra adscrita la plaza o plazas solicitadas, se otorgara una puntuacion
adicional de 1 punto. A estos efectos, se considerara misma area funcional el
desempefio de puestos de trabajo en un Organismo Publico de Investigacion.

A efectos de la valoracion del mérito trabajo desarrollado:

— Al personal funcionario de carrera cesado en puestos de libre designacion,
removido de puestos obtenidos por concurso o cuyo puesto haya sido suprimido, que se
encuentre pendiente de asignacion de puesto de trabajo, se le valorara el nivel de
complemento de destino correspondiente a su grado personal consolidado.

— A los funcionarios y las funcionarias de carrera que se encuentren en la situacion
de servicio en otras Administraciones Publicas (articulo 88 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico), se les considerard, durante el tiempo de
permanencia en dicha situacion, el nivel de complemento de destino de los puestos de
trabajo que hayan desempefiado en el periodo objeto de valoracion. Si el nivel de
complemento de destino de estos puestos fuera superior o inferior al intervalo de niveles
correspondiente al subgrupo de adscripcion del cuerpo o escala desde el que patrticipa,
se les valorara el nivel maximo o minimo del intervalo en la Administracién General del
Estado. Estos limites maximo y minimo se aplicardn igualmente a los funcionarios y
funcionarias destinados en la Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-25441



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Viernes 15 de diciembre de 2023 Sec. II.B. P&g. 165560

— El tiempo de permanencia en la situacion administrativa de excedencia por cuidado
de familiares regulado en el articulo 89.4 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, se considerard como de prestacion de servicios efectivos.

3. Cursos de formacion o perfeccionamiento. Los cursos de formacién y
perfeccionamiento se valoraran hasta un maximo de 10 puntos, independientemente del
grupo o subgrupo de adscripcién del Cuerpo o Escala en el que se hayan impartido o
recibido.

Unicamente se podran valorar los cursos que previamente figuren incluidos en el
listado anual de cursos publicado por el Departamento u Organismo convocante, y en el
area de conocimiento al que pertenezca el puesto objeto de valoracién (https://
sede.csic.gob.es/servicios/formacion-y-empleo).

Teniendo en cuenta lo anterior, los cursos susceptibles de valoracién seran los
impartidos o recibidos en el marco del Acuerdo de formacién para el empleo de las
Administraciones Publicas y centros oficiales de idiomas, asi como los que estén
incluidos en los Planes o Programas de Formacion interna de los Departamentos u
Organismos, no pudiéndose valorar los pertenecientes a una carrera universitaria, los de
doctorado, los derivados de procesos selectivos y los diplomas relativos a jornadas,
seminarios, simposios, master y similares.

Ademas, respecto de los cursos impartidos y recibidos, Unicamente seran objeto de
valoracion cuando aparezcan reflejados en el certificado de méritos generales. En caso
de que no figure la duracién de los cursos y la fecha de realizacién no podran ser objeto
de valoracion.

Se otorgara, por la realizacibn como asistente de los cursos de formacion y
perfeccionamiento con una duracién minima acreditada de 15 horas, siempre que se
haya expedido diploma o certificado de asistencia o de aprovechamiento: 1,5 puntos por
curso.

Por la imparticion de cursos de formacién y perfeccionamiento con una duracion
minima acreditada de dos horas: 1,5 puntos por curso.

La puntuacién maxima por los cursos impartidos y recibidos no podra superar los 9
puntos.

Dada la naturaleza transversal de la formacién en materia de igualdad entre mujeres
y hombres, se otorgard para todos los puestos que se incluyen en la convocatoria, una
valoracion de 1 punto a los cursos de formacidon en esta materia, siempre que su
duracion sea de quince o mas horas.

El plazo maximo de validez de los cursos sera de diez afios inmediatamente
anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

4. Antigledad. La antigiedad se valorara de la forma que se expresa a
continuacion, independientemente del grupo u subgrupo de adscripcién del Cuerpo o
Escala en el que se haya adquirido: 0,67 puntos por cada afio completo de servicio,
hasta un maximo de 20 puntos.

Computaran a estos efectos los servicios prestados con anterioridad a la adquisicién
de la condicién de funcionario o funcionaria de carrera, siempre que los tuviera
reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, y siempre
que estén certificados en el anexo correspondiente al certificado de méritos. La
antigiiedad que no conste en dicho anexo no se considerara a efectos de su valoracion.

No se tendrdn en cuenta los servicios prestados simultdneamente con otros
igualmente alegados.

5. Supuestos relativos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral. Para
la valoracion de estos méritos se atendera a los siguientes criterios:

Los supuestos relativos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral solo
seran objeto de valoracion cuando el funcionario o funcionaria se encuentre en situacion
de servicio activo 0 en una situacion que conlleve la reserva del puesto de trabajo o de
localidad, en el cuerpo o escala desde el que participa, y lo haya indicado expresamente
en la solicitud de participacion.
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Solamente se otorgara puntuacién por este mérito en el caso de que el puesto
solicitado sea de nivel igual o inferior al desempefiado por el funcionario o al que, en su
caso, tenga reservado.

A efectos de valoracién de los supuestos contemplados en este apartado no se
otorgara puntuacién en aquellos casos en los que la persona participante ocupe ya un
puesto de trabajo con caracter provisional (adscripcién provisional o comision de
servicios) en el municipio donde residan los menores o familiares objeto de cuidado, o de
destino definitivo del cényuge.

Sera necesario que la persona participante resida en el mismo municipio en el que
esta ubicado su puesto de trabajo.

Los supuestos relativos a esta materia se valoraran, como maximo con 10 puntos,
gue supone el 10 % del total de la puntuacién de los méritos valorados en el concurso.

5.1 Destino previo del conyuge funcionario de carrera o de la cényuge funcionaria
de carrera. Cuando el cényuge funcionario o la cényuge funcionaria haya obtenido
destino definitivo mediante convocatoria publica en el municipio donde radique el puesto
0 puestos de trabajo solicitados, siempre que se acceda desde municipio distinto, se
valorara en sentido positivo en funcién de del tiempo de separacién de los conyuges, con
un maximo de 5 puntos de la siguiente forma:

— Si han transcurrido dos o0 mas afios desde la obtencion del destino definitivo por el
cényuge funcionario o por la conyuge funcionaria, se valorara con 5 puntos.

— Si han transcurrido menos de dos afios desde la obtencién del destino definitivo
por el conyuge funcionario o por la conyuge funcionaria, se valorara con 2 puntos.

En el caso de que el destino definitivo del conyuge funcionario o de la cényuge
funcionaria se haya obtenido con anterioridad a la fecha del matrimonio, se computara
desde la fecha de éste.

5.2 Cuidado de hijos e hijas o de familiares.

a) Cuidado de hijos e hijas. Tanto cuando lo sean por naturaleza o por adopcién o
acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo o la hija cumpla doce afios,
incluido, siempre que se acredite fehacientemente que el puesto o puestos solicitados
permiten una mejor atencion del menor, se valorara con una puntuacion maxima de 5
puntos, de la siguiente forma:

La valoracion de los tres supuestos siguientes es excluyente entre si:

1. Se valoraran con el 60% de la puntuacion total (3 puntos) a otorgar por este
supuesto, aquellos casos en que la plaza por la que se opta esté ubicada en la misma
provincia en la que reside el menor 0 menores objeto de cuidado, siempre y cuando el
puesto desde el que se accede esté ubicado en distinta provincia.

2. Se valoraran con el 40% de la puntuacién total (2 puntos) a otorgar por este
supuesto aquellos casos en que la plaza por la que se opta esté ubicada en el mismo
municipio en el que reside el menor o menores objeto de cuidado, siempre y cuando el
puesto desde el que se accede esté ubicado en distinto municipio de la misma provincia.

3. Se valoraran con un 20% de la puntuacién total (1 punto) a otorgar por este
supuesto, el resto de los supuestos no incluidos en los apartados anteriores cuando
permita una mejor atencion del menor o menores objeto de cuidado, comparada con la
que permite el puesto de trabajo desde el que se accede.

Se otorgara una valoracion adicional en los siguientes casos, siempre sin superar el
limite maximo establecido para la valoracion del cuidado de hijos e hijas, siendo los
siguientes supuestos compatibles entre si:

— Cuando el hijo o la hija menor objeto de cuidado cuente con un grado de
discapacidad reconocida igual o superior al 50 %: 20 % de la puntuacion total a otorgar
por este supuesto (1 punto).
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— Cuando se trate de una familia monoparental o se trate de una familia numerosa:
20 % de la puntuacion total a otorgar por este supuesto (1 punto).

La valoracién del supuesto de cuidado de hijos o hijas serd incompatible con la
otorgada por el cuidado de un familiar.

b) El cuidado de un familiar. Se valorara con un maximo de 5 puntos el cuidado de un
familiar hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad que no pueda
valerse por si mismo, no desempefie actividad retribuida y siempre que se acceda desde
un municipio distinto y el puesto que se solicita esté ubicado en el mismo municipio en el
que resida el familiar. Debera acreditarse fehacientemente que el puesto o puestos que
se solicitan permiten una mejor atencion del familiar.

Se aplicaré el siguiente baremo:

— Primer grado de consanguineidad o afinidad: 80 % de la puntuacion total a otorgar
por este supuesto (4 puntos).

— Segundo grado de consanguineidad o afinidad: 40% de la puntuacion total a
otorgar por este supuesto (2 puntos).

Se otorgara una valoracion adicional del 20 % de la puntuacion total a otorgar por
este supuesto, cuando el familiar objeto de cuidado ostente un grado de discapacidad
reconocida igual o superior al 65 % (1 punto).

La valoracion de este supuesto sera incompatible con la otorgada por el cuidado de
hijos e hijas.

Il. Segunda fase. Méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto

Se valoraran, con hasta un maximo de 25 puntos, los méritos especificos para cada
puesto de la convocatoria alcanzados como funcionario de carrera independientemente
del grupo u subgrupo de adscripcion del cuerpo o escala en el que se haya adquirido
dicho mérito.

En este apartado se tendran en cuenta los conocimientos profesionales, estudios,
experiencia necesaria, titulacion, en su caso, y demas condiciones que garanticen la
adecuacion para el desempefio del puesto de trabajo, adquiridos al servicio de cualquier
Administracion Puablica.

A estos efectos, se valorardn como méritos especificos los conocimientos y/o
experiencia adquiridos en el desarrollo de tareas o funciones propias de uno o varios
puestos de trabajo Unicamente cuando se hayan estado realizando durante seis meses 0
mas.

En relacién con los puestos ubicados en Comunidades Autdbnomas con lengua
cooficial, se valorard, ademas de los méritos aludidos anteriormente, el conocimiento de
dicha lengua cuando el contenido de los puestos se ajuste a lo establecido en el
apartado tercero de la Orden de 20 de julio de 1990 (BOE del 24) y este conocimiento
figure recogido en el correspondiente Anexo. La puntuacion otorgada a este mérito
deberd quedar reflejada en el Anexo de puestos correspondiente y se graduard en
funcion del nivel de conocimiento de la misma.

Quinta. Acreditacion de los méritos.

La certificacion de los méritos de los funcionarios y funcionarias que pertenezcan a
dos o0 mas cuerpos o escalas del mismo o distinto subgrupo de adscripcion debera
referirse a los requisitos y méritos correspondientes al cuerpo o escala desde el que
participa.

Para la certificacién de los méritos y funciones descritos en los apartados anteriores,
se aplicara lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, segun el cual en las bases de los
concursos para la provision de puestos de trabajo se computara, a los efectos de
valoracion del trabajo desarrollado y de los correspondientes méritos, el tiempo que las
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personas candidatas hayan permanecido en las situaciones a que se refiere el
articulo 56 de esta Ley Organica.

De acuerdo con el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas interesadas se
responsabilizardn de la veracidad de los documentos que presenten. No obstante,
cuando la relevancia del documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la
copia, se podran solicitar copias auténticas de acuerdo con el articulo 27 de dicha ley.

1. Acreditacion de los méritos generales y de la lengua cooficial. Los méritos
generales y el conocimiento de las lenguas cooficiales se acreditaran en el certificado de
méritos, que recogera aquellos méritos, requisitos y datos imprescindibles que en él se
sefialan y debera ser expedido de acuerdo con los siguientes supuestos:

a) La Subdireccion General competente en materia de personal de los
Departamentos ministeriales, o el érgano competente en los organismos, si se trata de
funcionarios y funcionarias destinados en servicios centrales.

b) Las Secretarias Generales de las Delegaciones, Subdelegaciones y Direcciones
Insulares del Gobierno, cuando se trate de funcionarios y funcionarias destinados en los
servicios periféricos de ambito regional o provincial.

¢) La Subdireccidon General de Personal Civil del Ministerio de Defensa cuando se
trate de los funcionarios y de las funcionarias destinados en Madrid en ese
Departamento Ministerial, y por los Delegados de Defensa cuando dichos funcionarios y
funcionarias estén destinados en los servicios periféricos del Ministerio de Defensa.

d) El 6rgano competente en materia de personal de la Administracion Publica que
corresponda cuando se trate de los funcionarios y de las funcionarias que se encuentren
en servicio en otras Administraciones Publicas.

e) La Unidad de personal que corresponda en funcién del puesto de reserva del
funcionario o funcionaria, cuando se encuentren en situacion administrativa distinta a la
de activo con derecho a reserva de puesto de trabajo.

f) La Direccion General de la Funcién Publica, para funcionarios y funcionarias
pertenecientes a cuerpos o escalas adscritos al Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica a través de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, cuando se encuentren
en situacion administrativa distinta a la de activo sin derecho a reserva de puesto de
trabajo, teniendo en cuenta que los servicios que se hayan prestado en otras
Administraciones Publicas mientras el funcionario o funcionaria se encontrase en dicha
situacion administrativa seran acreditados por el 6rgano competente de la Administracion
Publica en la que se prestasen los servicios.

g) El Ministerio al que esté adscrito el cuerpo o escala, siempre que sea distinto al
de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, en el caso de funcionarios y funcionarias
gue se encuentren en situacién administrativa distinta a la de activo sin derecho a
reserva de puesto de trabajo.

h) La Unidad de personal de la Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos, SA, en el
caso de los funcionarios y funcionarias de Cuerpos y Escalas de Correos y Telégrafos
gque se encuentren en servicio activo destinados en esa Sociedad Estatal o que se
encuentren en situacién administrativa de excedencia voluntaria o forzosa y que hayan
ocupado su Ultimo destino en servicio activo en la misma.

i) La Subdireccion General de Recursos Humanos del Ministerio de Economia,
Comercio y Empresa, en el caso de los funcionarios y funcionarias de cuerpos y escalas
de Correos y Telégrafos en situacién administrativa de excedencia voluntaria o forzosa,
cuyo Ultimo destino en servicio activo fue en la Caja Postal de Ahorros.

En el certificado de méritos generales la persona responsable de la emision del
mismo deberd incluir todos los cursos que consten en el Registro Central de Personal,
en la base de datos del Ministerio u Organismo o aquellos que en ese momento aporte la
persona que solicita el certificado, siempre que cumplan los requisitos para su valoracion
en el concurso.
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Asimismo, se debera hacer constar en el certificado de méritos el conocimiento de
las lenguas cooficiales, previa acreditacion por parte de la persona que solicita el
certificado, que debera aportar a la Unidad que debe expedir el mismo, una copia del
titulo, diploma o certificacién expedido por centro publico competente o por institucion
privada oficialmente homologada, expresivo del grado de conocimiento, de conformidad
con los dispuesto en la Orden de 1990.

Acreditacion de los supuestos relativos a la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral.

La documentacion a aportar, que debera contener informacion actualizada que
permita comprobar que a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
concurren las circunstancias alegadas, sera la siguiente:

a) Los funcionarios y funcionarias que aleguen como supuesto a valorar el destino
previo del coényuge funcionario o funcionaria, deberdn aportar la siguiente
documentacion:

— Copia del Libro de Familia o certificacién actualizada del Registro Civil de
inscripcién matrimonial.

— Certificacion de la Unidad de personal que acredite la relacion de servicios del
conyuge, su localidad de destino, el puesto que desempefia y la forma y fecha en que lo
obtuvo.

— Documentacion acreditativa de que tanto el funcionario o funcionaria que alega
este supuesto de conciliacion como su conyuge, se encuentran residiendo en el mismo
municipio en el que estan ubicados sus respectivos puestos de trabajo. No sera valida
para esta acreditacion la exclusiva aportacion del certificado de empadronamiento.

b) Los funcionarios y funcionarias que aleguen como supuesto objeto de valoracion
el cuidado de hijos e hijas deberan aportar la siguiente documentacion:

— Copia del Libro de Familia o de la resolucion administrativa o judicial de la
adopcion, acogimiento permanente o preadoptivo.

— Para los supuestos contemplados en el apartado 1.5.2.a) de la base cuarta,
consentimiento fehaciente de la persona que concursa, en representacion de su hijo o de
su hija menor, para realizar la consulta al Sistema de Verificacion de Datos de
Residencia para que los datos de empadronamiento, exclusivamente en relacion al hijo o
la hija menor, sean recabados de oficio, mediante la cumplimentacion del anexo. No sera
necesaria aportar este consentimiento si el mismo ya se ha recabado en el modelo de
solicitud de participacion en el concurso.

Para la consulta de los datos mencionados en el parrafo anterior, serd necesario
consignar el DNI del menor, si lo tuviera, o su nombre y apellidos, asi como fecha y lugar
de nacimiento.

Si no prestara tal consentimiento o se produjeran otros supuestos que se detallan en
la normativa reguladora (Real Decreto 523/2006, de 28 de abril, y la Orden
PRE/4008/2006, de 27 de diciembre) la persona solicitante debera aportar el certificado
de empadronamiento actualizado acreditativo del lugar de residencia de los menores.

— Asimismo, se habra de aportar certificado de escolarizacion, emitido por el centro
escolar donde curse estudios el menor o la menor, cuando se encuentre dentro del tramo
de edad obligatoria de escolarizacion.

— Para el supuesto contemplado en el apartado 1.5.2.a).3 de la base cuarta,
documentacion acreditativa de que el puesto solicitado permite una mejor atencion del
menor o menores objeto de cuidado, comparada con la que permite el puesto de trabajo
desde el que se accede.

— Documentacién acreditativa de que el funcionario o funcionaria que alega este
supuesto de conciliacion se encuentra residiendo en el mismo municipio en el que esta
ubicado su puesto de trabajo. No serd valida para esta acreditacion la exclusiva
aportacion del certificado de empadronamiento.
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— Cuando se alegue una discapacidad del hijo o de la hija menor de doce afios a fin
de obtener una puntuacion adicional por este supuesto, debera aportarse copia de la
Resolucion o documento acreditativo del grado de discapacidad expedido por la
Administracion Pablica competente en la materia.

— Cuando se alegue la pertenencia a una familia numerosa o monoparental, a fin de
obtener la puntuacién adicional por esta circunstancia, debera aportarse copia libro de
familia o titulo de familia numerosa, asi como certificado de empadronamiento de la
unidad familiar.

¢) Los funcionarios y las funcionarias que aleguen como mérito el cuidado de un
familiar deberan aportar la siguiente documentacion:

— Copia del Libro de Familia y/o de otros documentos publicos que acrediten la
relacion de consanguinidad o afinidad.

— Copia de la Resolucién o documento acreditativo del grado de dependencia y/o
discapacidad, expedido por la Administracion Publica competente en la materia, en el
que conste la necesidad de la asistencia de una tercera persona. En su defecto,
certificado médico oficial actualizado en el que conste expresamente que la situacion de
dependencia por edad, accidente o discapacidad del familiar objeto de cuidado no le
permite valerse por si mismo y necesita de la asistencia de una tercera persona.

— Consentimiento fehaciente del familiar dependiente para realizar la consulta al
Sistema de \Verificacion de Datos de Residencia para que sus datos de
empadronamiento sean recabados de oficio, cumplimentando el anexo V de esta
convocatoria. Si no prestara tal consentimiento o se produjeran otros supuestos que se
detallan en la normativa reguladora, la persona solicitante debera aportar el certificado
de empadronamiento actualizado del familiar dependiente.

— Certificado que acredite que el familiar objeto de cuidado no esta de alta en ningdn
Régimen de la Seguridad Social por la realizacion de un trabajo por cuenta propia o
ajena

— Declaracién de la persona dependiente de que no desempefia actividad retribuida
alguna.

— Documentacién acreditativa de que el funcionario o funcionaria que alega este
supuesto de conciliacion se encuentra residiendo en el mismo municipio en el que esta
ubicado su puesto de trabajo. No serd valida para esta acreditacion la exclusiva
aportacion del certificado de empadronamiento.

Toda la documentacion recogida en este apartado deberd ser aportada junto con la
solicitud de participacion en el plazo de los quince dias habiles establecidos al efecto. La
documentacién presentada fuera de este plazo no sera tenida en cuenta.

2. Acreditacién de los méritos especificos. El Certificado para la valoracién de los
Méritos Especificos, habr4d de ser expedido en el modelo que se adjunta a esta
convocatoria por la persona responsable o titular de la Unidad administrativa en la que
se hayan realizado las funciones que han permitido adquirir los conocimientos o
experiencia que se certifican, debiendo aparecer reflejado en el mismo el cargo de la
persona que lo expide.

Sexta. Consideraciones sobre la valoracion de los méritos.

1. Los requisitos, méritos y cualesquiera otros datos alegados por las personas
solicitantes, deberan estar referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

2. La valoracion de los méritos se efectuara conforme a lo establecido en el
articulo 44 del Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
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aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. El resultado de su aplicacion
determinara el orden de prioridad de los concursantes para la adjudicacion de las plazas.

3. La valoracién de los méritos debera efectuarse mediante puntuacién obtenida
con la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los miembros de la Comision
de Valoracion, debiendo desecharse a estos efectos la maxima y la minima concedidas
0, en su caso, una de las que aparezcan repetidas como tales. La propuesta de
resolucion deberd recaer sobre el candidato que haya obtenido mayor puntuacion,
sumados los resultados finales de las dos fases.

4. En caso de empate en la puntuacion se acudira para dirimirlo a lo dispuesto en el
articulo 44.4 del citado Reglamento.

5. La valoracion de los méritos se referird a la fecha del cierre del plazo de
presentacion de instancias y se acreditaran documentalmente con la solicitud de
participacion.

6. La Comisién de Valoracion en cualquier momento del proceso, podra contrastar
los datos alegados por los interesados con los existentes en el Registro Central de
Personal y solicitar las aclaraciones y la documentacion adicional que estime necesaria
para comprobar los méritos, requisitos o datos alegados, realizar una ajustada valoracion
y, consecuentemente, modificar la puntuacion otorgada.

En caso de discrepancia entre los datos aportados por la persona solicitante y los
que constan en el Registro Central de Personal, prevaleceran los del Registro.

7. En el caso de que se requiera la adaptacion, por razén de discapacidad, del
puesto o puestos de trabajo solicitados, la Comision de Valoracién podra recabar del
interesado la informacion complementaria que estime necesaria en orden a la adaptacion
solicitada. Previamente, la Presidencia de la Comisién de Valoracion pedira informe a los
Centros directivos de los que dependan los puestos solicitados sobre la posibilidad de la
adaptacion.

De darse este supuesto, la resolucion del concurso, en los puestos afectados directa
o indirectamente, se producira una vez recibidos, analizados y evaluados por la
Comision de Valoracion los informes pertinentes.

8. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran declararse
desiertos cuando existan concursantes que hayan obtenido las puntuaciones minimas
exigidas en cada caso. Por el contrario, se declarardn desiertos cuando antes de la
resolucion de adjudicacion se hubieran amortizado o modificado sus caracteristicas
funcionales, organicas o retributivas por acuerdo de la Comision Interministerial de
Retribuciones, salvo lo establecido en la base cuarta para la reclasificacion del nivel de
los puestos convocados.

Séptima. Comisién de Valoracion.

1. Los méritos seran valorados por una Comision, cuya composicion se ajustara al
principio de composicion equilibrada de mujeres y hombres, de acuerdo con la normativa
vigente en materia de igualdad y que constara de los siguientes miembros:

Presidencia: El titular de la Secretaria General Adjunta de Recursos Humanos, o
persona en que delegue.

Vocales: Dos funcionarios de Servicios Centrales y uno en representacion del centro
directivo de los puestos convocados.

Secretaria: Un funcionario de los Servicios centrales.

Asimismo, tiene derecho a formar parte de la Comisién de Valoracién un miembro en
representacién y a propuesta de cada una de las Organizaciones Sindicales mas
representativas y de las que cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el
conjunto de las Administraciones publicas, o en el ambito correspondiente.

El nimero de los representantes de las organizaciones sindicales no podra ser igual
o superior al de los miembros designados a propuesta de la Administracion.
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En el caso de los representantes de las Organizaciones Sindicales, se designaran a
propuesta de las mismas, advirtiéendose expresamente que, interesada la propuesta de
designacion por la Administracion, si no se formula la propuesta de nombramiento en el
plazo de diez dias habiles, se entendera que dicha Organizacién Sindical ha decaido en
su opcion.

Los miembros titulares de la Comisién y los suplentes, que les sustituirdn con voz y
voto en caso de ausencia, deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de subgrupo de
titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados y, ademas, poseer
grado personal o desempefiar puestos de nivel igual o superior al de los convocados, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Se podran incorporar a la Comision de Valoracion, cuando ésta lo considere
oportuno, expertos en calidad de asesores, con voz pero sin voto, de acuerdo con el
articulo 46 del Real Decreto 364/1995. Su designacién recaera en el érgano convocante
previa solicitud de la Comision de Valoracion.

2. La Comisién de Valoracion propondra a los candidatos que hayan obtenido
mayor puntuacion entre los que consigan la minima exigida, para cada puesto en la
presente convocatoria.

3. Las puntuaciones otorgadas y la valoracion final deberan reflejarse en el acta
gue se levantara al efecto.

Octava. Procedimiento de exclusion. Renuncias y desistimientos a la participacion en el
concurso.

1. Si en cualquier momento anterior a la resoluciéon del presente concurso la
persona participante hubiera obtenido un puesto con caracter definitivo por cualquiera de
los procedimientos legalmente previstos, deberd comunicarlo al érgano convocante a fin
de proceder a su exclusiéon. En caso de que el érgano convocante tenga conocimiento de
la toma posesion en el puesto obtenido con caracter definitivo, en distinta Secretaria de
Estado o en su defecto Ministerio, segun el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984 de 2 de
agosto, podra excluir a la persona de oficio, pese a que no se haya producido dicha
comunicacion, dando conocimiento de lo actuado al interesado.

2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de participaciéon, y en todo
caso, antes de la constitucion de la Comisién de Valoracién del Concurso, el 6rgano
convocante acordard la exclusion de las personas candidatas que no reGnan los
requisitos exigidos en la convocatoria, abriendo plazo de cinco dias habiles para las
posibles subsanaciones por parte de las personas excluidas.

El listado de exclusiones, asi como toda la informacion de esta convocatoria, se
publicara en la pagina web de esta Agencia: https://sede.csic.gob.es/servicios/formacion-
y-empleo/convocatorias-personal.

3. Tanto la renuncia parcial a uno o varios puestos concretos de la solicitud como el
desistimiento de la solicitud, que implica el desistimiento de la totalidad de los puestos
solicitados, se admitiran hasta 2 dias antes de la fecha de publicaciéon de los listados
provisionales de valoracién de las solicitudes. Dicha fecha sera objeto de publicidad con
la debida antelacion.

Novena. Publicidad de la valoracién de méritos.

Con el fin de informar a los diferentes candidatos y candidatas, la Comisiéon de
Valoracion publicara en la pagina web del Departamento u Organismo los listados
provisionales de valoracion de los méritos para cada puesto. En dichos listados se
establecera un periodo de alegaciones de cinco dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a su publicacion.

Las puntuaciones provisionales se elevaran a definitivas automaticamente si no se
hubieran presentado alegaciones.
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Décima. Resolucién del concurso.

1. La convocatoria se resolvera por resolucién de la Presidencia de la Agencia
Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas en un plazo maximo de seis
meses, desde el dia siguiente al de la finalizacion de la presentacién de instancias, y se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», salvo que concurran las circunstancias
expuestas en la base Tercera punto 2, en cuyo caso podra procederse a la resolucién
parcial de los puestos no afectados directa o indirectamente por estas circunstancias.

2. Enla Resolucion, que debera estar motivada en los términos del articulo 47.2 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, se hara indicacion expresa del puesto de
trabajo, localidad, 6rgano directivo y Departamento ministerial o Administracién Publica
de cese de los participantes a quienes se les adjudique destino, asi como de su
subgrupo de titulacién. Se indicard la situacion administrativa de procedencia cuando
participen desde una situacion distinta a la de servicio activo.

3. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias
habiles si no implica cambio de residencia del funcionario o de la funcionaria, o de un
mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del dia siguiente al del
cese, que debera efectuarse de oficio por el 6rgano competente dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso en el «Boletin Oficial del
Estado». Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de
posesion debera contarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los permisos y
licencias que, en su caso, estén disfrutando las personas interesadas, salvo que por
causas justificadas el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

No obstante, para los funcionarios y funcionarias que se encuentren en licencia por
enfermedad, se llevara a efecto el cese y la toma de posesion en el nuevo destino sin
que por ello finalice la licencia que tenga concedida.

La persona titular de la Subsecretaria del Departamento donde presta servicios el
funcionario o funcionaria podra, no obstante, diferir el cese por necesidades del servicio
debidamente motivadas, hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarse a la Unidad a
la que haya sido destinado el funcionario o la funcionaria.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios, la Secretaria de Estado Funcion Puablica podra aplazar
la fecha del cese hasta un maximo de tres meses, computada la prérroga prevista en el
parrafo anterior. Para su concesién sera necesario que el Departamento que lo solicita
emita informe motivado de la necesidad de dicho aplazamiento.

Con independencia de lo establecido en los péarrafos anteriores, el Subsecretario del
Departamento donde haya obtenido nuevo destino el funcionario o la funcionaria podra
conceder una prorroga de incorporacién de hasta veinte dias habiles, si el destino
implica cambio de residencia y asi lo solicita la persona interesada por razones
justificadas.

Undécima. Destinos adjudicados.

Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo
de toma de posesion de este concurso, se hubiese obtenido otro destino por
convocatoria publica y la persona adjudicataria hubiese tomado posesién en el mismo,
en cuyo caso deberd comunicarlo en el plazo de tres dias habiles por escrito al 6rgano
convocante. El diferimiento del cese, asi como los permisos o licencias que hayan sido
concedidos a los interesados no supondran una ampliacion del plazo para la opcién de
destino prevista en este apartado, y en el articulo 49 del Real Decreto 364/1995 de 10 de
marzo, debiéndose tener en cuenta a estos efectos los plazos establecidos en la base
décima.3.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario y, en consecuencia,
no generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto alguno.
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La adjudicacion de un puesto de trabajo de la presente convocatoria a funcionario en
situacion distinta a la de servicio activo, supondrd su reingreso, sin perjuicio de la
posibilidad prevista en el articulo 23.2 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de Situaciones Administrativas de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado.

Aguellos participantes que desde el cierre del plazo de presentacion de solicitudes
del concurso hasta la resolucién de adjudicacion hayan sido nombrados o sean
nombrados, por promocion interna, funcionarios de carrera de cuerpos o escalas
pertenecientes al subgrupo inmediato superior al cuerpo o escala desde el que han
concursado y hayan obtenido un puesto de doble adscripcion a subgrupo en la
resolucion del presente concurso tomaran posesion del mismo desde el cuerpo o escala
desde el que participan.

Duodécima. Publicacion de la resolucion del concurso.

La publicacion de la resolucion del concurso en el «Boletin Oficial del Estado», con
adjudicacioén de los puestos, servira de notificacion a los interesados.

En el caso de los puestos adjudicados los plazos establecidos para que los
Ministerios y Organismos afectados efectlen las actuaciones administrativas
procedentes comenzaran a contarse desde el dia siguiente a su publicacion.

Decimotercera. Recursos.

Contra la presente resolucién, se podra interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicién ante el mismo érgano que la ha dictado en el plazo de un mes desde su
publicacién o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde
su publicacion, ante el 6rgano judicial competente, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Madrid, 7 de diciembre de 2023.—La Presidenta de la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, M.P., P. D. (Resolucion de 21 de enero de 2021),
el Secretario General de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, Ignacio Gutiérrez Llano.
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ANEXO |
b % Sodigg Peloinacion d_el Blestolde Loca_l |da_d v CE SR ADM Cuerpo i | (e Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
ord. plaza  puesto trabajo (provincia) CcD SB req. req.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestién econémica de proyectos.
Funcién 2. Gestién en materia de contratacion administrativa.
Funcién 3. Elaboracién de especificaciones técnicas sobre equipamiento tecnolégico en investigacion.
Funcién 4. Conocimientos de inglés.
Funcién 5. Preparacion administrativa de propuestas y seguimiento de proyectos de investigacion.

CENTRO OCEANOGRAFICO C“é?ssngﬁ Locmﬁ?a

DE MALAGA (SEDE- FUENGIROLA -

1 1 1610055 FUENGIROLA) (MALAGA) 24 884478 Al AE EX23 : \?v(:)r:gatacmn publica

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l
- Excel
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Gestion de expedientes de contratacion administrativa y contratacion centralizada.
Funcion 2. Gestion de inventario.

CENTRO OCEANOGRAFICO zlljjr;sc(i)ésndii gf;gﬁ?og? pagos y documentos contables en Sorolla.

DE MURCIA (SEDE- SAN SAN PEDRO DEL — Ley de contratos d;el sector publico

2 1 5127674 PEDRO DEL PINATAR) PINATAR 20 4.867.1 A2  AE  EX27 _ Sorolla
COLABORADOR / (MURCIA)

COLABORADORA [+D+l

— Gestion presupuestaria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/ GR/

ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD CE SB ADHCHEpe

CENTRO OCEANOGRAFICO
DE MURCIA (SEDE- SAN

3 1 2866301 PEDRO DEL PINATAR) ?:AAjsgi?N 16 394198 Cl1 AE EX27
AYUDANTE DE
INVESTIGACION I1+D+l
CENTRO OCEANOGRAFICO
DE CANARIAS (SEDE- SANTA  SANTA CRUZ DE

4 1 1144785 CRUZ DE TENERIFE) TENERIFE 24 884478 Al AE EX27

JEFE / JEFA DE SECCION

Tit.
req.

Form.
req.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Procesado de muestras de laboratorio.

Funcién 2. Manejo de bases de datos pesqueras.

Funcién 3. Participacion en campafias oceanograficas.

Funcion 4. Realizacién de muestreos bioldgicos.

Funcién 5. Manejo de word y excel.

Cursos de formacion:

- Bases de datos

- Técnicas de laboratorio

- Prevencion de riesgos laborales

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion y apoyo en la preparacion de propuestas de proyectos, convenios y contratos de investigacion.
Funcién 2. Seguimiento de la ejecucion presupuestaria de proyectos.

Funcion 3. Elaboracion de informes sobre ayudas de [+D+i.

Funcién 4. Organizacion y participacion en grupos de trabajo sobre ayudas de [+D+i.
Funcién 5. Seguimiento y gestion de trabajos de auditorias externas.

Cursos de formacion:

— Gestion econdmica

— Gestion presupuestaria

- Régimen comunitario de ayudas publicas

- Tramitacién de convocatorias de +D+

- Proyectos europeos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 2,00 pts.).

gabrwN
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/ GR/

ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD CE SB ADHCHEpe

CENTRO OCEANOGRAFICO
DE CANARIAS (SEDE- SANTA  SANTA CRUZ DE

5 1 2892347 CRUZ DE TENERIFE) TENERIFE 20 6.020,14 C1 AE EX27
ESPECIALISTA 1+D+
CENTRO OCEANOGRAFICO
DE CANARIAS (SEDE- SANTA  SANTA CRUZ DE

6 1 3685048 CRUZ DE TENERIFE) TENERIFE 18 533876 Cl1 AE EX27

AYUDANTE TECNICO N18

Tit.
req.

Form.
req.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Instalacion, administracion y soporte de entorno microinformatico y de redes.
Funcién 2. Mantenimiento de bases de datos y seguridad TIC.

Funcién 3. Administracion y resolucién de incidencias.

Funcién 4. Configuracion y administracion de entornos virtualizados.
Funcién 5. Adquisicién de material informatico.

Cursos de formacion:

- Seguridad TIC

- Virtualizacién de sistemas

- Gestion de redes de comunicaciones

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Obtencion y conservacion de muestras biolégicas.

Funcién 2. Procesado y andlisis de datos relacionados con los recursos marinos, biodiversidad marina, pesca y oceanografia.
Funcién 3. Preparacion y analisis de muestras para obtencion de parametros bioldgicos.
Funcion 4. Apoyo a la elaboracion de documentos cientifico-técnicos.

Funcion 5. Participacion en campafias de investigacion oceanogréfica.

Cursos de formacion:

- Técnicas de biologia molecular

— Prevencién de riesgos laborales

— Andlisis de datos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 6,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
ord. plaza puesto trabajo (provincia)
CENTRO OCEANOGRAFICO GIION
7 1 2870118 DE GIJON (ASTURIAS) (ASTURIAS)
ESPECIALISTA 1+D+
EDITORIAL CSIC
8 1 2144200 DIRECTOR / DIRECTORA DE MADRID
PROGRAMA

Nv/
cb

20

26

CE

6.020,14

12.350,94

GR/
SB

A2

Al
A2

ADM  Cuerpo
AE  EX23
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Recogida de muestras y obtencién de datos de oceanografia y biologia marina.

Funcién 2. Andlisis de muestras biolégicas.

Funcién 3. Utilizacién de técnicas de laboratorio: HPLC y citometria de flujo.
Funcion 4. Gestion de bases de datos cientificas.

Funcién 5. Andlisis de datos cientificos mediante lenguajes de programacién numérica.
Cursos de formacion:

- Linux

- Bases de datos

- Microscopia

- Andlisis de imagenes

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestién de contratos de edicion y coedicion para publicaciones unitarias y periédicas.

Funcién 2. Gestion de contratos administrativos de servicios para la produccion editorial.
Funcién 3. Gestion de tramites necesarios para el pago a proveedores.
Funcién 4. Gestion de ingresos por venta de publicaciones.

Funcion 5. Gestion de personal.

Cursos de formacion:

- Contratacion publica

— Gestion presupuestaria

— Gestion de la ejecucion del gasto publico

— Proteccion de datos

- Seguridad Social

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

abrwN
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N.

ord.

10

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

3893138

3140016

Denominaci6n del puesto de Localidad
trabajo (provincia)

UNIDAD DE RECURSOS DE
INFORMACION CIENTIFICA

PARA LA INVESTIGACION MADRID
CONSEJERO TECNICO/

CONSEJERA TECNICA

UNIDAD DE RECURSOS DE
INFORMACION CIENTIFICA
PARA LA INVESTIGACION
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

MADRID

Nv/ GRI/ Tit.  Form.
D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Identificacién, negociacion, valoracion y contratacion de recursos de informacion cientifica.
Funcién 2. Identificacién, negociacion, valoracion, seguimiento y gestién de programas e iniciativas de publicacion en acceso
abierto en el entorno cientifico.
Funcién 3. Gestion de la implementacion de contenidos en la biblioteca virtual.
Funcién 4. Tramitacion de expedientes de contratacion para la adquisicion de recursos y herramientas informacion cientifica.
Funcién 5. Manejo de GESBIB para registro y seguimiento de contrataciones.
Cursos de formacion:
28 1164912 Al AE EX27 - Ciencia abierta
- Bibliometria
- Contratacién administrativa
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Manejo de ALMA a nivel de bibliotecario de sistemas (System manager).
Funcién 2. Gestion de colecciones impresas en entornos de redes cientificas en depdsitos de conservacion cooperativa
GRANADO.
Funcién 3. Manejo de sistemas informatizados para la gestion de adquisiciones bibliogréaficas.
Funcién 4. Gestion centralizada del servicio de obtencion del documento SURAD.
Funcién 5. Manejo de la aplicacion GTBIB a nivel de administrador para seguimiento estadistico y econémico de transacciones.
Al Cursos de formacion:
26 9.375,8 AE  EX27 - Alma
A2 - .
— Gestion de colecciones
- Informacion y evaluacion cientificas
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).
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Denominaci6n del puesto de

trabajo

UNIDAD DE RECURSOS DE
INFORMACION CIENTIFICA
PARA LA INVESTIGACION
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

UNIDAD DE RECURSOS DE
INFORMACION CIENTIFICA
PARA LA INVESTIGACION
JEFE / JEFA DE SECCION

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Procesos de gestion documental en bibliotecas.

Funcién 2. Manejo de aplicaciones y sistemas de gestion documental en bibliotecas.

Funcién 3. Manejo de estandares documentales.

MIE

Funcién 4. Manejo de bases de datos documentales, catalogos de bibliotecas y repositorios de acceso abierto.

Funcion 5. Prestacion de servicios en bibliotecas especializadas.
Cursos de formacion:

- ALMA

- Acceso Abierto

- Bibliometria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Activacion de accesos, catalogacion y descripcion de los portfolios de recursos de informacién adquiridos para la

Biblioteca Virtual.

Funcion 2. Implantacion y seguimiento de acuerdos de publicacion en acceso abierto.

Funcién 3. Carga de metadatos del programa de publicacién en Acceso Abierto.
Funcion 4. Adquisicion centralizada de libros electrénicos.

Funcion 5. Manejo de ALMA y GESBIB.

Cursos de formacion:

- Tecnologias XML

— RDA (Resource Description and Access)

— Ley de Propiedad Intelectual

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/

ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
ORGANIZACION CENTRAL

13 1 4678496 (SERVICIOS PERIFERICOS) SEVILLA 24
TECNICO / TECNICA DE I+D+l
ORGANIZACION CENTRAL

14 1 3129381 (SERVICIOS PERIFERICOS) SEVILLA 24
JEFE / JEFA DE SECCION

CE

7.567,14

6.445,04

GR/
SB

A2

Al
A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Identificacion y difusion de convocatorias de proyectos de investigacion.
Funcién 2. Tramitacion de procedimientos de programas autonémicos y subvenciones.
Funcion 3. Redaccién de memorias e informes.

Funcién 4. Supervision del cumplimiento de la normativa relativa a la proteccion de datos.
Funcion 5. Elaboracion de estadisticas.

Cursos de formacion:

MIE

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico
- Proteccion de datos

- Subvenciones

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion y tramitacion de expedientes de contratacion administrativa.
Funcion 2. Gestion y tramitacion de expedientes administrativos de recursos humanos.
Funcion 3. Organizacion y desarrollo de actividades institucionales.

Funcién 4. Manejo de aplicaciones de contratacion administrativa.

Funcién 5. Manejo de bases de datos de personal.

Cursos de formacion:

— Ley de contratos del sector ptblico

— Ley de procedimiento administrativo

— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méax: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 3,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 3,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

15

16

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

4702161

5000931

Localidad
(provincia)

Denominaci6n del puesto de
trabajo

VICEPRESIDENCIA DE
RELACIONES
INTERNACIONALES

JEFE / JEFA DE SERVICIO

MADRID

VICEPRESIDENCIA DE
RELACIONES
INTERNACIONALES
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

MADRID

Nv/
cb

26

18

12.350,94

4.189,22

GR/
SB

Al
A2

A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Elaboracién de normativa relativa a gestion de proyectos subvencionados en espafiol e inglés.
Funcién 2. Puesta en marcha y coordinacién de procedimientos de gestion de proyectos europeos subvencionados.

Funcién 3. Coordinacion de equipo de trabajo de gestores de programas subvencionados.

MIE

Funcion 4. Gestion de paginas web, intranet y bases de datos: explotacion, andlisis de datos y disefio y publicacién de contenidos.
Funcién 5. Conocimientos de inglés (C1) y francés (B1).
Cursos de formacion:

— Gestion de proyectos

- MySQL

- Liderazgo de equipos

Méritos especificos:

1
2.
3.
4,
5.

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 8,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 6,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 4,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 2,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méx: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Deteccion de oportunidades de financiacion europea, orientacion sobre las convocatorias y revision de propuestas de
proyectos cientificos.

Funcién 2. Apoyo en la redaccién de propuestas europeas y blsqueda de socios.

Funcién 3. Comunicacion de resultados de proyectos europeos.

Funcién 4. Gestion administrativa de proyectos subvencionados nacionales y europeos.

Funcién 5. Organizacion de jornadas de formacion.
Cursos de formacion:

— Proyectos europeos e internacionales

- Inglés

— Excel

Méritos especificos:

1

gabrwN

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 2,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

17

18

N.D
plaza

Cédigo
puesto

1732570

4681408

Denominaci6n del puesto de
trabajo

SECRETARIA GENERAL
ESPECIALISTA [+D+l

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE RECURSOS
HUMANOS

JEFE / JEFA DE SERVICIO DE
PREVENCION B

Localidad
(provincia)

MADRID

GRANADA

Nv/
cb

22

26

CE

6.020,14

13.233,22

GR/
SB

Al
A2

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX27

EX27

Observ.

TPS

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion de contratos sujetos a contratacion centralizada.

Funcion 2. Solicitud de informes a la Secretaria General de Administracion Digital para contrataciones TIC.
Funcién 3. Tramitacion y pago de expedientes financiados con fondos del PRTR y FEDER.
Funcién 4. Tramitacion y pago de expedientes de patentes.

Funcién 5. Tramitacion de pagos para la insercion de anuncios en el «Boletin Oficial del Estado».
Cursos de formacion:

- Gestion de pagos en firme

- Proteccion de datos

- Contratacion publica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 4,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 8,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Coordinacion y gestion de las actividades preventivas en el &mbito del servicio de prevencion.

MIE

Funcién 2. Realizacion de evaluaciones de riesgos laborales en trabajos de campo y planificacion de las medidas preventivas en

centros de investigacion.

Funcién 3. Evaluacion de puestos de trabajo en animalarios y laboratorios de investigacion cientifica con riesgos quimicos,

biol6gicos y radiolégicos.

Funcién 4. Disefio e imparticion de actividades formativas en materia de prevencion de riesgos laborales tanto de manera

presencial como on line a través de Moodle.

Funcién 5. Organizacion y coordinacién de simulacros de planes de emergencia en centros de investigacion.
Cursos de formacion:

- Liderazgo de equipos

- Evaluacién de riesgos laborales

— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

arwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

19

N.D
plaza

1

1

Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
puesto trabajo (provincia)

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE RECURSOS
4714357 HUMANOS MADRID

JEFE / JEFA DE SERVICIO

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE RECURSOS
4681412 HUMANOS ZARAGOZA
TECNICO / TECNICA DE
PREVENCION B

Nv/
cb

26

25

9.375,8

10.471,44

GR/
SB

Al
A2

Al
A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

TPS

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de procedimientos de provision de puestos de trabajo de personal funcionario mediante los sistemas de
concurso Y libre designacion: estudio y adecuacion de méritos a las caracteristicas de los puestos ofertados, convocatoria,
preparacion y participacion en comisiones de valoracion, resolucion y publicacion en BOE y péaginas web.

Funcién 2. Gestion de comisiones de servicios, prérrogas, adscripciones provisionales, tomas de posesion, ceses, aplazamientos
de ceses, certificados de servicios prestados y cambios de situaciones administrativas.

Funcién 3. Gestion de RPT de personal funcionario: expedientes de modificacion, altas, bajas y de oferta de empleo pablico.
Funcion 4. Elaboracion de respuestas a consultas y reclamaciones, informes, y memorias justificativas en materia de gestion de
personal funcionario.

Funcién 5. Experiencia en manejo de SIGP, RCP, Portal CECIR y Nedaes.

Cursos de formacion:

- Concurso de méritos (SIGP)

- Elaboracion de informes y documentos para la toma de decisiones

- Nedaes

- Redes Sociales: herramienta de trabajo en la Administracion Publica

- Legislacion, conceptos y procedimientos en la Seguridad Social

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Evaluacion de riesgos de salidas de trabajos de campo con fines de investigacion y planificacion de medidas
preventivas.

Funcién 2. Evaluacion de puestos de trabajo de trabajadoras embarazadas y otro personal especialmente sensible y planificacion
de medidas preventivas.

Funcién 3. Elaboracion de informes de investigacion de accidentes de trabajo.

Funcion 4. Asesoramiento y acompafiamiento en la realizacion de simulacros de emergencia.

Funcion 5. Imparticion de actividades formativas en materia de riesgos laborales a través de Moodle.

Cursos de formacion:

- Bioseguridad

— Gestion de residuos

— Moodle

— Prevencion de eventos cardiovasculares

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

gabrwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Elaboracién de la némina de personal destinado en buques oceanogréficos de investigacion.

Funcién 2. Elaboracién de néminas de personal investigador: tramitacién de complementos retributivos de sexenios, quinquenios,
excelencia cientifica y ayudas a movilidad.

Funcién 3. Elaboracién de néminas de personal laboral fijo, personal indefinido no fijo e interino.

Funcién 4. Elaboracién de néminas de personal destinado en el extranjero.

SECRETARIA GENERAL Funcién 5. Elaboracion, control y seguimiento de néminas de anticipos reintegrables

ADJUNTA DE RECURSOS ' D '
Cursos de formacion:

HUMANOS A2 - Nedaes

21 1 2163437 JEFE/JEFA DE SECCION DE MADRID 22 7.215,6 AE  EX27 : .
C1 - Seguridad Social

PROGRAMACION - Proteccion de datos

TRANSFERENCIA — Gestion presupuestaria

TECNOLOGIA L P
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 10,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Seguimiento y control de las cofinanciaciones de costes de personal e infraestructuras en centros de investigacion.
Funcion 2. Seguimiento y control del presupuesto de funcionamiento de los centros de investigacion mediante dotaciones y
detracciones de crédito.
Funcion 3. Apoyo y asesoramiento a los centros de investigacion en manejo de Sorolla.
Funcién 4. Manejo de aplicaciones informaticas de gestion econémico-presupuestaria.
Funcién 5. Gestion de equipos de trabajo.

SECRETARIA GENERAL Cursos de formacion:

ADJUNTA DE ACTUACION Al — Gestion econdmica

2 ! 3451206 ECONOMICA MADRID 2% | 1235094 A2 AE | Bx1 - Ley General Presupuestaria

JEFE / JEFA DE SERVICIO — Plan General de Contabilidad en OOAA

- SIC3

Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es



v -
ol 3E il
g
E BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Tl
Viernes 15 de diciembre de 2023 Sec. II.B. Pag. 165581
el e Cédigo e RER d_el Brestole Loca_lidgd g CE L ADM  Cuerpo U || (R Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo MIE
ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD SB req. req.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Supervisién y coordinacion de justificaciones econdmicas de proyectos de investigacion nacionales.
Funcién 2. Resolucion de consultas relacionadas con la ejecucion y justificacién econémica de actividades cientificas.
Funcién 3. Atencion a auditorias y preparacion de documentacion de 6rganos financiadores, supervisores y empresas.
Funcién 4. Tramitacion y gestion de procedimientos en materia de ayudas a la investigacion.
Funcién 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion y justificacion de ayudas y subvenciones.

igggﬁ;ﬁ@é /fg\f ARcAll(_)N Al ? uéseosstigr? Z::r(r)?]?ﬁ(r:rl:i)gé de proyectos de investigacion

23 1 3586987 MADRID 26 12.350,94 AE  EX27 — Gestion de proyectos

\I]EEI%NI%’EF'SAADE SERVICIO A2 - Ley de contratos del Sector Pablico
— Andlisis de las Leyes 39/2015 y 40/2015
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Revision y validacion de las justificaciones econémicas de proyectos de investigacion europeos e internacionales.
Funcién 2. Coordinacion, planificacion y elaboracion de procedimientos internos para la gestion y justificacion econémica de
proyectos.

Funcién 3. Asesoramiento y apoyo en la gestion econémica de los programas europeos y en la justificacion econémica de los
proyectos.

Funcién 4. Gestion de auditorias externas H2020 y atencién de auditorias de la Comisién Europea.

Funcién 5. Inglés y francés oral y escrito.

SECRETARIA GENERAL Su(;seosstigr? Lt:}rr;\gilgztios
24 1 4678133 ADJUNTA DE ACTUACION MADRID 26 12.350,94 Al AE  EX27 - Equipos de alto rendimiento
ECONOMICA A2 ”
- Gestion del gasto

JEFE / JEFA DE SERVICIO
— Excel

- Proyectos europeos

- Gestion de ingresos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 9,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 4,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

25

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

3696343

4719290

Denominaci6n del puesto de
trabajo

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE OBRAS E
INFRAESTRUCTURAS
JEFE / JEFA DE SERVICIO

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE OBRAS E
INFRAESTRUCTURAS

JEFE / JEFA DE SECCION DE
OBRAS

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/
cb

26

24

CE

12.350,94

8.241,8

GR/
SB

Al
A2

Al
A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Revision y gestion de anteproyectos y proyectos de obras de edificacion, de reforma, acondicionamiento y
conservacion de edificios y sus instalaciones.

Funcién 2. Preparacion de pliegos y de informes técnicos de valoracion de ofertas en expedientes de contratacién de suministros,
de obras y de servicios de redaccion de proyecto y direccion facultativa de obras.

Funcion 3. Gestion y supervision de ejecucion de contratos de obras, de servicios de redaccion de proyecto y direccion facultativa
de obras, y de suministros.

Funcién 4. Elaboracién de documentos de licitacion, evaluacion de ofertas técnicas y control y seguimiento de la ejecucion de
expedientes de contratacion para la adquisicion de mobiliario de laboratorio e instalaciones de proteccion contra incendios dentro
de acuerdos marco de la Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion (DGRCC).

Funcién 5. Redaccion de informes técnicos como respuesta a recursos de contratacion administrativa.

Cursos de formacion:

- Autocad 3D

- Plataforma de contratacién del sector publico

- SIG con ArcGis Pro avanzado

- Reglamento europeo de proteccion de datos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion y seguimiento de expedientes de contratacion por procedimiento abierto, encargos a medios propios, o
prérrogas, a través de la aplicacion SIGUECORP y GESGOI.

Funcién 2. Elaboracion de resoluciones, RC, PCAP, anexos PCAP y seguimiento informes en Abogacia del Estado.

Funcién 3. Atencion a terceros interesados en las licitaciones de la institucion, de otras administraciones y de empresas.
Funcién 4. Tratamiento y procesamiento informatico de expedientes de contratacion.

Funcion 5. Publicacion de expedientes en la Plataforma de Contratacion Administrativa del Estado y diarios oficiales BOE y
DOUE.

Cursos de formacion:

— Ley de Contratos del Sector Publico

- Andlisis de las leyes 39/2015 y 40/2015

— Gestion presupuestaria

- Gestion del gasto

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de
ord. plaza puesto trabajo

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE OBRAS E

27 1 5129333  INFRAESTRUCTURAS
JEFE / JEFA DE SECCION DE
OBRAS

INSTITUTO DE CIENCIA DE
28 1 2266447 MATERIALES DE MADRID
ESPECIALISTA [+D+l

Localidad Nv/

(provincia) CcD
MADRID 24
CANTOBLANCO 20
(MADRID)

CE

8.241,8

6.020,14

GR/
SB

Al
A2

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX11
AE  EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Elaboracién de pliegos técnicos para licitaciones de servicios generales y equipamiento cientifico (suministros y
servicios de mantenimiento).

Funcién 2. Evaluacion de ofertas técnicas e informes de equipamiento cientifico.

Funcién 3. Valoracion y elaboracion de informes de ofertas de servicios generales anormalmente bajas.

Funcion 4. Elaboracion de informes respuesta a recursos especiales en materia de contratacion.

Cursos de formacion:

- Procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas

- Excel

- Contratacion publica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Apoyo técnico a usuarios, instalacion y configuracion de equipos y software cientifico.
Funcion 2. Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones web.

Funcion 3. Administracion y configuracion de servicios TIC, servidores Windows y Linux y seguridad en redes: firewall y VPN.

Funcién 4. Virtualizacion, configuracién de dominios Windows y seguridad de redes WAN e Internet.
Funcion 5. Desarrollo y mantenimiento de paginas web con Wordpress, Joomla y Drupal.
Cursos de formacion:

- WordPress

- Linux

— Python

— Seguridad informatica

— Administracion con bases de datos con MYSQL y PHP Admin

— Disefio de redes de comunicaciones basadas en TCP

- 1P

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

arwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE OPTICA DAZA

29 1 4404825 DE VALDES MADRID
ESPECIALISTA 1+D+
INSTITUTO DE ASTROFISICA

30 1 997298  DE ANDALUCIA GRANADA

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

Nv/
cb

24

CE

6.020,14

8.844,78

GR/

SB

A2

Al
A2

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo y mantenimiento de equipos de alto y ultra alto vacio.

Funcién 2. Deposicion de Iaminas delgadas en vacio por el método de evaporacion.
Funcién 3. Preparacion de fuentes de evaporacion.

Funcién 4. Manejo y mantenimiento de equipo basico de laboratorio.

Cursos de formacion:

— Técnicas espectroscopicas de analisis

- Materiales compuestos estructurales

- MatLab

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 10,00 pts.).
max: 7,00 pts.).
max: 5,00 pts.).
max: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Gestién y coordinacion de la comunicacion y divulgacion, redes sociales y programa educativo.
Funcién 2. Creacion de contenidos en eventos y proyectos de divulgacion y atencién a medios de comunicacion.

Funcién 3. Busqueda y gestion de financiacion para actividades de divulgacion y comunicacion.

Funcion 4. Organizacion de cursos de formacion en técnicas de comunicacion y divulgacion.
Funcion 5. Elaboracion de material audiovisual.

Cursos de formacion:

— Cultura cientifica

- Redes sociales

- Wordpress

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 7,00 pts.).

gabrwN
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE ASTROFISICA

31 1 5058578 DE ANDALUCIA GRANADA
ANALISTA PROGRAMADOR
INSTITUTO DE QUIMICA

32 1 2276076 ORGANICA GENERAL MADRID

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

Nv/
cb

CE

6.445,04

7.567,14

GR/

SB

A2

Al
A2

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX11

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion, administracion y mantenimiento de sistemas y servicios informaticos.

MIE

Funcién 2. Monitorizacién y optimizacion de recursos, virtualizacion, seguridad, alta disponibilidad y tolerancia a fallos.

Funcién 3. Virtualizacion de servicios informaticos.

Funcién 4. Asesoramiento técnico para la adquisicion y renovacion de puestos de trabajo, equipos portatiles, dispositivos méviles

y accesorios.

Funcién 5. Soporte técnico a usuarios.

Cursos de formacion:

- Transformacion digital

— Seguridad en redes

- Java

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion y mantenimiento de software de uso general y cientifico.
Funcion 2. Gestion de microinformética.

Funcion 3. Administracion de portales web: Drupal, Worldpress y mediawiki.
Funcién 4. Administracion y gestion de redes sociales.

Funcion 5. Soporte técnico de hardware a usuarios.

Cursos de formacion:

- Seguridad TIC

— Desarrollo de sitios web

— Drupal

- Wordpress

— Administracion de sistemas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 8,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Denominaci6n del puesto de Localidad Nv/
trabajo (provincia) CcD
INSTITUTO DE QUIMICA
5278225 ORGANICA GENERAL MADRID 24

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

INSTITUTO DE QUIMICA
ORGANICA GENERAL
HABILITADO / HABILITADA
PAGADOR

MADRID 22

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo y mantenimiento de equipos de espectrometria de masas, cromatografia de liquidos y cromatografia de gases.

Funcién 2. Técnicas de caracterizacion de compuestos organicos.
Funcién 3. Técnicas espectroscopicas de UV-vis e IR.

Funcién 4. Manejo de software cientifico relacionado con la quimica.
Funcién 5. Manejo de bases de datos bibliograficas.

Cursos de formacion:

- Cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas

- Cromatografia de liquidos acoplada a la espectrometria de masas

- Resonancia magnética nuclear

— Andlisis por técnicas no destructivas

— Calidad en laboratorios de Investigacion

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 13,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 2,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y pago de gastos a justificar, en firme, ADOP y anticipo de caja fija.
Funcion 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica.

Funcion 3. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 4. Elaboracion de informes y balances, estado de gastos y pagos y situacion de tesoreria.
Funcién 5. Facturacion, control y liquidacién de ingresos.

Cursos de formacion:

— Gestion de ingresos

- Gestion de pagos y tesoreria

- Gestion de caja pagadora

— Gestion econdmica

- Facturacion

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

garwN
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cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo y mantenimiento de equipamiento basico de laboratorio.
Funcién 2. Calibracion de equipos de laboratorio.
Funcién 3. Técnicas de extraccion, purificacion e identificacion de compuestos organicos.
Funcién 4. Técnicas de caracterizacion de compuestos organicos.
Funcién 5. Manejo de software cientifico basico y de bases de datos.
Cursos de formacion:

INSTITUTO DE QUIMICA — Gestion de equipos de laboratorio

ORGANICA GENERAL C1 - Buenas précticas de laboratorio

% ! 2798459 COLABORADOR / MADRID 18 45675 c2 AE | BX27 - Prevencion de riesgos laborales

COLABORADORA [+D+| - Word
- Excel
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Toma y procesado de muestras experimentales.
Funcion 2. Técnicas de andlisis fisico-quimicos.
Funcién 3. Manejo y mantenimiento de equipos basicos de laboratorio.
Funcién 4. Calibracion de equipos de laboratorio.

INSTITUTO DE PRODUCTOS Cursos de formacion:

NATURALES Y AGROBIOLOGIA LA LAGUNA C1 — Gestion de equipos de laboratorio

36 ! 1829478 AYUDANTE DE (TENERIFE) 16 | 45675 c2 AR | BX2ZT — Calidad en laboratorios

INVESTIGACION I+D+l — Excel
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 8,00 pts.).
max: 6,00 pts.).
max: 8,00 pts.).
max: 3,00 pts.).

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-25441
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de

ord. plaza puesto trabajo
CENTRO DE QUIMICA

37 1 4857050 ORGANICA LORA TAMAYO
ESPECIALISTA [+D+l
CENTRO DE QUIMICA

38 1 4085427 ORGANICA LORA TAMAYO

ESPECIALISTA [+D+l

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/
cb

CE

6.020,14

6.020,14

GR/
SB

A2
Cl

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion de expedientes de contratacion.
Funcién 2. Gestion de stocks de almacén, relacién con proveedores y gestion de pedidos, presupuestos y compras en centros de
investigacion.

Funcién 3. Control y liquidacion de ingresos.

Funcién 4. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.
Funcién 5. Emision y control de facturacion y facturacion electrénica.
Cursos de formacion:

- Gestion de pagos en firme

- Ley de contratos del sector ptblico

— Gestion presupuestaria

- Firma electrénica

Méritos especificos:

1
2.
3.
4,
5.

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 9,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 4,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 4,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 4,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méx: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Utilizacion de equipos de espectrometria de masas.

Funcién 2. Utilizacion, verificacion y calibracion de equipos de HPLC.

Funcion 3. Utilizacion de equipos de microanalisis.

Funcién 4. Elaboracion de procedimientos normalizados de trabajo (PNTSs).

Funcion 5. Verificacion y calibracion de balanzas.

Cursos de formacion:

- Cromatograffa liquida
- Cromatografia de gases
— Elucidacion estructural
— Calidad en laboratorios
- Access

Méritos especificos:

1.

abrwN

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE CIENCIAY

39 1 2513875 TECNOLOGIA DE POLIMEROS  MADRID
TECNICO / TECNICA DE I+D+l
INSTITUTO DE CIENCIAYY

40 1 4693942 TECNOLOGIA DE POLIMEROS  MADRID

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

Nv/
cb

CE

8.844,78

8.844,78

GR/
SB

Al
A2

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Revisién, mantenimiento y puesta a punto de equipos de laboratorio y gestién de incidencias y reparaciones.
Funcién 2. Elaboracién de procedimientos de trabajo, informes y memorias anuales del servicio.

Funcién 3. Formacion y supervision de personal a cargo del equipamiento cientifico-técnico.

Funcion 4. Elaboracion de prestaciones de servicio, presupuestos y facturacion.

Funcién 5. Gestion y andlisis de muestras y elaboracion de informes.

Cursos de formacion:

- Facturacion

- Andlisis de muestras

— Técnicas cromatograficas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion y justificacién de proyectos de investigacion autonémicos y nacionales.
Funcién 2. Busqueda de convocatorias de proyectos de investigacion nacionales y europeos.

Funcién 3. Preparacion de alegaciones a requerimientos de subsanacion, redaccion de recursos y elaboracién de informes.

Funcion 4. Manejo de Sorolla.

Funcién 5. Manejo de bases de datos de proyectos de investigacion.
Cursos de formacion:

— Gestion de proyectos

— Excel

- Word

- Sorolla

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

gabrwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de diciembre de 2023

Sec. I.B. Péag. 165590

N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/
ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
INSTITUTO DE CIENCIAY
TECNOLOGIA DE POLIMEROS
4 ! 1353082 HABILITADO / HABILITADA MADRID 22
PAGADOR
INSTITUTO DE CIENCIAY
42 1 3184425 TECNOLOGIA DE POLIMEROS  MADRID 20

ESPECIALISTA [+D+l

CE

6.020,14

6.020,14

GR/
SB

A2
Cl

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y pago de gastos a justificar, en firme, ADOP, DTO y expedientes de contratacion.
Funcién 2. Control y seguimiento de ingresos derivados de prestaciones de servicios, contratos y convenios de investigacion.

Funcién 3. Apoyo a la justificacion de proyectos.
Funcion 4. Preparacion y control de documentacion para la intervencion.

Funcién 5. Manejo de Sorolla, banca electrénica y programa FACe de facturacion electrénica.

Cursos de formacion:

— Gestion de pagos y tesoreria
— Gestion del gasto

— Gestion de proyectos

- Sorolla

- Access avanzado

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Reparacion y mantenimiento de equipos de caracterizacion de materiales polimeros: TGA, GPC, DSC, Rayos X.
Funcién 2. Instalacion de hardware y software de control de equipos informéticos y equipamiento cientifico-técnico.
Funcién 3. Disefio y fabricacion de dispositivos electrénicos y circuitos impresos: montaje y puesta a punto.

Funcién 4. Disefio y fabricacion de pequefio equipamiento cientifico.
Funcién 5. Instalacion de lineas de gases.

Cursos de formacion:

— Autocad

- Sensores y actuadores

- Sistemas de gestién de calidad

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

43

44

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

3589856

3397419

Denominaci6n del puesto de

trabajo

INSTITUTO DE
CARBOQUIMICA
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

Localidad
(provincia)

ZARAGOZA

MADRID

Nv/

cD CE
22 5.338,76
24 756714

GR/

SB

Al
A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

;::t].. F:;]"." Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo de sistemas automatizados de gestion de bibliotecas, repositorios institucionales y estandares documentales.
Funcién 2. Planificacion y seguimiento de tareas para la difusion de la ciencia en Acceso Abierto.
Funcién 3. Procesos técnicos de bibliotecas: adquisicion, descripcion, conservacion de colecciones y gestion de depositos.
Funcion 4. Atencion a usuarios de bibliotecas especializadas: informacion de referencia y acceso al documento, préstamo
personal y préstamo interbibliotecario.
Cursos de formacion:
- Alma
- Repositorios institucionales
- Coleccion fisicas de biblioteca
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 7,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de la produccion cientifica en repositorios institucionales y repositorios digitales.

Funcién 2. Gestion de servicios bibliotecarios: atencién de usuarios, informacién bibliografica, referencia, préstamo y apoyo a la
ciencia abierta.

Funcién 3. Manejo de sistemas automatizados de gestion de bibliotecas.

Funcién 4. Manejo de bases de datos bibliograficas.
Cursos de formacion:

- Tratamiento archivistico

- Edicién y produccion editorial

- Repositorios institucionales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

méx: 12,00 pts.).
max: 7,00 pts.).
max: 3,00 pts.).
max: 3,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

45

46

47

Cédigo
puesto

3916043

4725556

5047661

Localidad
(provincia)

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

MADRID

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
ESPECIALISTA [+D+l

MADRID

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
ESPECIALISTA 1+D+l

MADRID

Nv/ GR/ Tit.

CE ADM  Cuerpo

CcD SB req.

24 7.567,14 A2 AE EX27

22 6.020,14 A2 AE EX27
c1

22 602014 éi AE | EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Caracterizacion quimica de materiales metélicos y residuos de caracter inorganico mediante técnicas analiticas
instrumentales de estado slido.

Funcion 2. Caracterizacion quimica de materiales metalicos y residuos de caracter inorganico mediante técnicas analiticas
instrumentales de via himeda, volumetrias, gravimetrias y electrogravimetrias.

Funcién 3. Preparacion de muestras y residuos de carécter inorgénico.

Funcién 4. Tratamiento de datos y obtencién de resultados finales de técnicas de analisis quimico.

Cursos de formacion:

— Técnicas de anélisis y caracterizacion de materiales
- Estadistica practica aplicada

- Gestion de calidad

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 11,00 pts.).
max: 8,00 pts.).
max: 3,00 pts.).
max: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion, seguimiento y justificacién de proyectos europeos, nacionales y autonémicos.

MIE

Funcién 2. Elaboracion y tramitacion de documentacién para alegaciones y requerimientos de subsanacion en la justificacion de

subvenciones.

Funcién 3. Apoyo en la preparacion de propuestas de proyectos, convenios y contratos de investigacion.
Funcién 4. Seguimiento de la ejecucién presupuestaria de proyectos.

Funcién 5. Manejo de aplicaciones informaticas de gestion y justificacion de proyectos.
Cursos de formacion:

— Gestion de proyectos

— Gestion econdmica

- Proyectos europeos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcioén 1. Preparacion, montaje, manejo y evaluacion inicial de ensayos de dilatometria con y sin deformacion.
Funcién 2. Puesta a punto, manejo y mantenimiento de atomizador por gas inerte para la obtencion de metal en polvo.
Funcion 3. Realizacion de coladas de fundicion, forja y manejo de hornos para tratamientos térmicos.

Cursos de formacion:

- Disefio de circuitos impresos con Eagle

- Autocad

- Calidad en laboratorios

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 12,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

48

49

50

Cédigo
puesto

3704134

5047669

3797558

Localidad
(provincia)

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS

JEFE / JEFA DE SECCION

MADRID

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS

JEFE / JEFA DE SECCION

MADRID

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
ESPECIALISTA [+D+l

MADRID

Nv/ GR/ Tit.

CE ADM  Cuerpo

CcD SB req.

A2

22 48671 AE  EX11

22 45675 A2 AE

c1 EX11

20  6.02014 C1 AE EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de proyectos, contratos, convenios de investigacion: control y aplicacion de ingresos y gestion de cuentas
internas.

Funcién 2. Apoyo a la justificacion de proyectos de investigacion.

Funcién 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.

Funcién 4. Apoyo a la redaccion de alegaciones a requerimientos de subsanacion en las justificaciones de subvenciones a la I+D.

Cursos de formacion:

- Proyectos europeos

- Sorolla

— Gestion de proyectos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacién de documentacion relativa a la gestion del personal funcionario, laboral y becas.

Funcién 2. Afiliacion, altas, bajas, incapacidad laboral y modificaciones en seguridad social a través del sistema RED.
Funcién 3. Manejo de bases de datos para la gestion de personal.

Funcién 4. Apoyo a la elaboracion de informes.

Cursos de formacion:

— Excel

- Word

— Gestion de recursos humanos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 9,00 pts.)
max: 6,00 pts.)
max: 5,00 pts.)
max: 5,00 pts.)

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Experiencia en operacion y mantenimiento de equipos de fabricacién aditiva de metales por Selective Laser Melting.
Funcion 2. Experiencia en fabricacion de polvo metalico mediante atomizacion en gas inerte, consolidacion mediante extrusion y
manipulacién mediante molinos de alta energia, tamizado y uso en fabricacion aditiva.

Funcién 3. Experiencia en manipulacién de gases comprimidos y criogénicos.

Cursos de formacion:

— Autodesk Inventor

- Calidad en laboratorios

- Manipulacién de gases

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 12,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

51

52

53

N.D
plaza

Cédigo
puesto

4135333

5003479

5047674

Localidad
(provincia)

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
ESPECIALISTA 1+D+l

MADRID

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
ESPECIALISTA I+D+l

MADRID

CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
METALURGICAS
ESPECIALISTA 1+D+l

MADRID

Nv/
cb

CE

6.020,14

6.020,14

6.020,14

GR/
SB

Cl

A2
C1

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Calibracién y andlisis de compuestos mediante cromatografia de gases.

Funcién 2. Calibracion y andlisis de muestras mediante andlisis térmico calorimétrico (DSC) y termogravimétrico (TGA).
Funcion 3. Trabajos de laboratorios acreditados bajo la norma ISO 9000:2000.

Funcion 4. Registro de muestras en sistemas de gestion informatica.

Cursos de formacion:

— Analizador isot6pico de agua con auto muestreador
- Anélisis térmico

- Excel

- Cromatografia de gases

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 12,00 pts.).
max: 8,00 pts.).
max: 3,00 pts.).
max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo, mantenimiento y calibracion de equipos de ensayos mecanicos para realizacion de ensayos de traccion y

compresién a temperatura ambiente y alta temperatura, fluencia, resiliencia y tenacidad.

Funcion 2. Implementacion, gestion, y mantenimiento de sistemas de gestion de la calidad en laboratorios de investigacion

conforme a la norma UNE-EN ISO 9001:2008.
Funcién 3. Realizacion de ensayos mecanicos a través de técnicas de indentacion instrumentada.
Funcién 4. Calibracion, mantenimiento y puesta a punto de equipos de ultramicroindentacion.
Cursos de formacion:

- Equipos de laboratorio

— Caracterizacion de materiales

— Autocad

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion metalogréfica para microscopia electrénica de barrido y de transmision (MEB y MET).
Funcion 2. Preparacion metalografica de muestras para correlacion digital de imagenes en alta resolucién (HRDIC).
Funcion 3. Tratamiento e interpretacion de imagenes HRDIC.

Cursos de formacion:

- Caracterizacion de materiales

- Imagen digital en microscopia

- Prevencion de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

54

55

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

2293285

1304041

Denominaci6n del puesto de Localidad Nv/ GR/

trabajo (provincia) CcD CE SB ADHCHEpe
INSTITUTO DE CERAMICA Y
VIDRIO
TECNICO / TECNICA DE (CNII\/_I\\ISQBDI)'ANCO 22 5.338,76 éi AE  EX27
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION
INSTITUTO DE CIENCIAS DE
LA CONSTRUCCION EDUARDO
TORROJA Al
TECNICO / TECNICA DE MADRID 24 756714 A2 AE  EX27
BIBLIOTECA Y
DOCUMENTACION

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo de repositorios institucionales y repositorios de acceso abierto.
Funcién 2. Manejo de sistemas integrados de gestion de bibliotecas para procesos técnicos.

MIE

Funcién 3. Desarrollo de servicios bibliotecarios: atencion a usuarios, préstamo interbibliotecario, préstamo personal, difusion de

la produccién cientifica.
Funcién 4. Catalogacion a través de estandares documentales.
Cursos de formacion:

- Acceso abierto

- Alma

- Colecciones fisicas de biblioteca

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 10,00 pts.).
max: 5,00 pts.).
max: 6,00 pts.).
max: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Planificacion y gestion de colecciones, procesos técnicos y archivos cientifico-técnicos.

Funcién 2. Planificacién y seguimiento de tareas para la difusion de la ciencia en el &mbito de la ciencia abierta.
Funcién 3. Manejo de repositorios institucionales de acceso abierto y de estandares documentales: ISBD, MARC21, DUBLIN

CORE y ISAD-G.

Funcién 4. Manejo de aplicaciones informaticas para elaboracion y andlisis de informes bibliograficos.

Funcion 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion de bibliotecas y archivos.
Cursos de formacion:

— Acceso abierto

- Repositorios institucionales

— Colecciones fisicas de bibliotecas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD SB req. req.
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Realizacion de ensayos y elaboracion de resultados para el anélisis quimico de materiales de construccion en base
cemento y mediante técnicas de plasma acoplado inductivamente.
Funcion 2. Caracterizacion de aguas para su uso en hormigones y en aguas de lixiviacion de hormigén mediante la técnica de
cromatografia ionica.
INSTITUTO DE CIENCIAS DE Egps}gnhi.m/l\ergms quimicos de materiales en base cemento y materiales de construccién innovadores mediante andlisis quimico
LA CONSTRUCCION EDUARDO Al L
56 1 4694139 TORROJA MADRID 24 7567,14 A2 AE  EX27 Cursos de formacion:

— Técnicas para el estudio de materiales sélidos

— Técnicas espectroscopicas para el estudio de materiales

- Cromatografia de liquidos acoplada a la espectrometria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Instalacion, puesta a punto, mantenimiento y posicionamiento del software de radiacion solar térmica concentrada.
Funcién 2. Disefio de reactores de muestra y adquisicion de datos mediante Labview.
Funcién 3. Sintesis hidrotermal de zeolitas a partir de residuos.
Funcién 4. Caracterizacion microestructural y textural de materiales.
Funcién 5. Desarrollo de sistemas de descontaminacion de efluentes acuosos mediante procesos de adsorcion/desorcion.
lL’\/{\S(IIOTI'{IJSTTOR?Jig:ngIElngADFEDO S uésrzrsnifoggzcéznéases acoplada a espectrometria de masas
57 1 5278223 TORROJA MADRID 24 7567,14 Al AE EX27 - Prlocesami'en,to Qe imagenes de microscopia
TECNICO / TECNICA DE I+D+ ~ Microscopia dptica y confocal .
— Presentaciones en la nube con Prezzi
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4. (max: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

gabrwN

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Andlisis de materiales de construccion en base cemento por microscopia electrénica combinada con microanélisis por
energias de rayos X.

Funcion 2. Andlisis de materiales de construccion en base cemento por microscopia éptica.

Funcion 3. Preparacion de muestras en fractura y muestra pulida para su estudio por microscopia dptica y electrénica.

INSTITUTO DE CIENCIAS DE Cursos de formacion:
58 1 2349179 #ggggjs;mccm EDUARDO MADRID 20 6.020,14 C1 AE EX27 - Microscopia electronica de barrido

- Microscopia confocal

- Microandlisis de rayos X

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

ESPECIALISTA [+D+l

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

59

60

61

Cédigo
puesto

Localidad Nv/
(provincia) CcD

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO DE CIENCIAS DE
LA CONSTRUCCION EDUARDO
TORROJA

ESPECIALISTA 1+D+l

3600310 MADRID 20

INSTITUTO DE CIENCIAS DE
LA CONSTRUCCION EDUARDO
TORROJA

COLABORADOR/
COLABORADORA [+D+l

728187 MADRID 20

CENTRO DE BIOLOGIA
4313794 MOLECULAR SEVERO OCHOA EI'\//?/L\IJ'(R)'BDI)_ANCO 24
TECNICO / TECNICA DE I+D+l

GR/

CE SB

6.020,14 C1

A2

4.867,1 c1

7567,14 Al

ADM  Cuerpo

AE

AE

AE

EX27

EX27

EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de muestras de materiales base-cemento para determinacion del tamafio de particula por granulometria
laser y superficie especifica mediante isotermas de adsorcion-desorcion de nitrégeno.

Funcién 2. Determinacion de calorimetria de Langavant en muestras de cemento, morteros y similares.

Funcion 3. Preparacion de muestras y realizacion de medidas de color y brillo con equipos de laboratorio y portatiles.
Cursos de formacion:

— Técnicas de anélisis para el estudio de materiales

- Excel

- Microscopia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Trabajos con hornos de fusion, recocido y tratamiento térmico de materiales ceramicos de construccion: coccion de
probetas con incorporacion de residuos industriales y mineros, cristalizacion de vidrios y fritas ceramicas y coccion de baldosa
ceramica mediante ciclos de fast-firing.

Funcién 2. Molienda, tamizado y metalizacion de muestras de materiales ceramicos de construccion.

Funcién 3. Manejo de equipo de ATD/TG y DSC/TG y maquina de ensayos mecanicos.

Funcién 4. Realizacion de ensayos bajo norma UNE EN ISO 10545.

Cursos de formacion:

— Calidad en laboratorios

- Resonancia magnética

— Prevencion de riesgos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 9,00 pts.).
max: 8,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de técnicas de biologia, biotecnologia y biomedicina.
Funcién 2. Manejo de técnicas de citometria.

Funcién 3. Manejo de técnicas de genémica o proteémica.

Funcién 4. Manejo de equipos de microscopia éptica y microscopia confocal.
Funcién 5. Manejo de técnicas de microscopia electrnica.

Cursos de formacion:

- Microscopia

- Citometria

— Cultivos celulares

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

g s wN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Denominaci6n del puesto de Localidad Nv/
trabajo (provincia) CcD

CENTRO DE BIOLOGIA CANTOBLANCO

4138967 MOLECULAR SEVERO OCHOA 22
ESPECIALISTA 1+D+l (MADRID)
CENTRO DE BIOLOGIA
MOLECULAR SEVERO OCHOA  CANTOBLANCO 20
COLABORADOR / (MADRID)
COLABORADORA [+D+l
CENTRO DE BIOLOGIA
MOLECULAR SEVERO OCHOA = CANTOBLANCO 20

COLABORADOR / (MADRID)
COLABORADORA [+D+l

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de Sorolla.

Funcién 2. Tramitacion de expedientes de ACF.

Funcién 3. Elaboracién de conciliaciones bancarias y arqueos de caja.
Funcion 4. Tramitacion de expedientes de gastos en firme.

Cursos de formacion:

— Gestion de ingresos

— Gestion de pagos y tesoreria

— Gestion del gasto

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 6,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo y mantenimiento de equipamiento cientifico: centrifugas, incubadores y equipos de imagen.
Funcién 2. Manejo de técnicas de biologia molecular, biotecnologia y quimica.

Funcion 3. Preparacion de cultivos celulares y de medios.

Cursos de formacion:

— Cultivos celulares

— Citometria

- Microscopia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo y mantenimiento de equipos de laboratorio.

Funcién 2. Manejo de técnicas de biologia molecular y celular.

Funcion 3. Realizacion de trabajos con animales de experimentacion.
Cursos de formacion:

- Experimentacion animal

- Microscopia optica

- Calibraciones y verificaciones de equipos basicos de laboratorios
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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Sec. I.B. Péag. 165599

N.

ord.

65

66

67

N.D
plaza

Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/
puesto trabajo (provincia) CcD
CENTRO DE BIOLOGIA
5200649 MOLECULAR SEVERO OCHOA E:I\;IA :gngDl)'ANCO 18
ANALISTA PROGRAMADOR
CENTRO DE BIOLOGIA
2410787 MOLECULAR SEVERO OCHOA  CANTOBLANCO 16
AUXILIAR DE INVESTIGACION | ' (MADRID)
+D+
CENTRO DE BIOLOGIA
MOLECULAR SEVERO OCHOA = CANTOBLANCO
5279519 AYUDANTE DE (MADRID) 16

INVESTIGACION I1+D+l

GR/

CE SB
6.44504 A2
C1

4.567,5 co
45675 C1

ADM  Cuerpo
AE  EX11
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion de redes informéticas.

Funcién 2. Apoyo a usuarios de servicios de correo electrénico, antivirus y wifi.
Funcién 3. Instalacion y configuracion de equipos informaticos.

Funcion 4. Instalacion, configuracién y mantenimiento de sistemas operativos Linux y Mac.

Funcién 5. Mantenimiento de aplicaciones web.
Cursos de formacion:

- Linux

- Seguridad informéatica

- Programacion en shell scripts

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Preparacion de cultivos celulares.

Funcién 2. Esterilizacién de material.

Funcién 3. Trabajo en laboratorios P3.

Funcién 4. Trabajo en laboratorios P2.

Cursos de formacion:

— Cultivos celulares

- Técnicas basicas de biologia molecular

- Seguridad bioldgica en instalaciones P2 y P3

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 6,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Tratamiento y manejo de cultivos celulares.
Funcién 2. Manejo de técnicas de biologia molecular.
Funcion 3. Trabajo en laboratorios de contencién biolégica.
Funcién 4. Manejo de autoclaves.

Cursos de formacion:

- Bioseguridad

- Técnicas de biologia molecular

— Cultivos celulares

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 6,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Sec. I.B. Péag. 165600

N.

ord.

68

69

70

N.D
plaza

1

1

1

Cédigo
puesto

5051345

3723822

3893217

Localidad Nv/
(provincia) CcD

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO DE BIOLOGIA

MOLECULAR SEVERO OCHOA  CANTOBLANCO
AYUDANTE DE (MADRID)
INVESTIGACION I+D+l

16

CENTRO DE
INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS MARGARITA
SALAS

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

MADRID 24

CENTRO DE
INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS MARGARITA
SALAS

ESPECIALISTA 1+D+l

MADRID 22

GRI/ Tit.
CE SB ADM  Cuerpo req.
C1
3.941,98 c2 AE  EX27

756714 A2 AE  EX27
A2
6.020,14 c1 AE  EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de cultivos celulares.

Funcién 2. Manejo de técnicas de biologia molecular.

Funcién 3. Trabajo en condiciones de biodeguridad.

Funcién 4. Esterilizacion de material de investigacion.

Cursos de formacion:

- Cultivos celulares

— Técnicas de biologia molecular

- Bioseguridad

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 6,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Desarrollo e implementacién de prototipos electrénicos de medida y aplicaciones de control.
Funcién 2. Reparacion, mantenimiento y calibracion de equipos de laboratorios de investigacién biolégica.
Funcién 3. Gestion de sistemas de comunicaciones TIC y equipos con software informatico.

Funcion 4. Elaboracion de pliegos técnicos.

Cursos de formacion:

- Reparacion de equipos

- Programacion de autématas y PLCs

— Python

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 8,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Célculo, previsién y seguimiento de costes de contratacion de personal en el marco de proyectos de investigacion.

Funcion 2. Tramitacion de expedientes de contratacion de personal con cargo a proyectos de investigacion y permisos de
residencia de personal extranjero.

Funcion 3. Afiliacion, altas, bajas y modificaciones en seguridad social a través del Sistema Red.
Cursos de formacion:

- Gestién de recursos humanos

- Seguridad social

- Procedimiento administrativo comin

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 9,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de diciembre de 2023

Sec. I1.B. Péag. 165601

N.°
ord.

71

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

5061886

5061889

Localidad
(provincia)

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO DE
INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS MARGARITA
SALAS

ESPECIALISTA 1+D+l

MADRID

CENTRO DE
INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS MARGARITA
SALAS

ANALISTA FUNCIONAL

MADRID

Nv/
cb

CE

6.020,14

8.988,

GR/
SB

A2
C1

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX27

EX11

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Mantenimiento de instalaciones de control ambiental y fluidos (climatizacion).

Funcién 2. Apoyo a la elaboracion de pliegos e informes técnicos.

Funcién 3. Mantenimiento de equipamiento eléctrico.

Funcién 4. Mantenimiento de equipamiento cientifico.

Funcién 5. Adaptacion de infraestructuras y laboratorios para la instalacion de infraestructura cientifica.
Cursos de formacion:

- Electricidad

- Climatizacién

- Prevencion de riesgos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Configuracion y administracién de enrutadores y conmutadores Cisco e Intel via CLI, LNM, IDV, CNA y SNMP.
Funcién 2. Configuracion y administracién con tecnologia de redes VLANSs y agregacion de enlaces.

Funcién 3. Administracion de cortafuegos y sistemas de deteccion de intrusos.

Funcion 4. Instalacion, configuracion y administracion de clusters, DNS, clusters DHCP, NTP, WINS, MRTG, servidores web y

webDAVS en Linux.

Cursos de formacion:

— Administracion de sistemas

— Gestion de redes de comunicaciones

— Seguridad informatica

- Linux

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 4,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 3,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 11,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Viernes 15 de diciembre de 2023

N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/ GR/ Tit.  Form.

o [fEn EEm trabajo (provincia) D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Apoyo a la gestion cientifica.
Funcién 2. Justificacion de proyectos de investigacion y seguimiento y control de disponibilidad de fondos, gastos elegibles y
auditorfas.
Funcion 3. Gestion econémica de ingresos, gastos, renuncias y devoluciones.
CENTRO DE Elljjr;sc(i)(;ndt f‘l’)rrz;lnrr;(t:?gri](?n de expedientes de contratacion y facturacion.
INVESTIGACIONES A2 - Gestion de proyect.os de I+D
73 1 1204908 = BIOLOGICAS MARGARITA MADRID 20 6.020,14 AE  EX27
Cl - Sorolla
SALAS - Contratacion pUblica
ESPECIALISTA 1+D+ Iy -
- Gestién econémica
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo de ultracentrifugacion analitica.
Funcién 2. Manejo de microscopia de correlacién de fluorescencia resuelta en el tiempo.
Funcién 3. Realizacion de dispersion de luz dinamica y estatica multidngulo acoplada a cromatografia de exclusién molecular.
CENTRO DE Cursos de formacion:
INVESTIGACIONES - Microscopia ‘
74 1 3826269 BIOLOGICAS MARGARITA MADRID 20 6.020,14 Cl1 AE EX27
- Matlab
SALAS — Prevencion de riesgos
ESPECIALISTA 1+D+ - P
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 12,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Mantenimiento y manejo de banco de células de pacientes de enfermedades neurodegenerativas.
Funcién 2. Andlisis bioquimicos y de biologia molecular: PCR, RTPCR, ensayos de interaccién DNA-proteinas e
CENTRO DE inmuppprecipitacié_n de_ gomatina_._ . _ o o
INVESTIGACIONES (F:tljjrrlsc(l)osnd?; fDosrt:;Lr;ér:]émon y cuantificacion de micro-RNA y andlisis de resultados de secuenciacion.
75 1 1698962 EI/)?-IAC;GICAS MARGARITA MADRID 20 4.867,1 é:ZL AE  EX27 - Microscopia confocal y r_nul_tildimensional in vivo .
COLABORADOR / - Tecnologias de secuenciacion de nueva generacion NGS

COLABORADORA I+D+l

- Prevencion de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 12,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 9,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Sec. II.B. Pag. 165603

N.

ord.

76

7

78

N.D
plaza

1

1

1

Cédigo
puesto

1827606

2553486

4135386

Denominaci6n del puesto de Localidad Nv/
trabajo (provincia) CcD
CENTRO DE
INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS MARGARITA
SALAS MADRID 16
AUXILIAR DE INVESTIGACION |
+D+
CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA (CJL\IJ&BDI)_ANCO 24
TECNICO / TECNICA DE I+D+l
CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA
TECNICO / TECNICA DE ?@:‘JSFDI)'ANCO 24
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

GR/

CE SB
4.567,5 C2
756714 A2
7.567,14 A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Preparacion de medios.

Funcién 2. Manejo de autoclaves.

Funcién 3. Esterilizacion por calor seco.

Cursos de formacion:

- Riesgo hiolégico

- Descontaminacion, desinfeccion y esterilizacion

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 9,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion econémico-administrativa de proyectos de investigacion.
Funcion 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica.
Funcién 3. Justificacién de proyectos de investigacion.

Funcién 4. Elaboracion de respuesta a requerimientos de subsanacion y acuerdos de inicio.
Funcién 5. Manejo de aplicaciones informaticas de justificacion de proyectos.
Cursos de formacion:

— Gestion econdmica

— Gestion de proyectos de I+D

— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 2,00 pts.).

gabrwN

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Catalogacion y adquisiciones en bibliotecas.

Funcién 2. Manejo de sistemas de gestion de bibliotecas.

Funcién 3. Gestion de colecciones.

Funcion 4. Manejo de repositorios de acceso abierto.

Funcién 5. Elaboracion de informes bibliométricos.

Cursos de formacion:

- Repositorios institucionales

— Acceso abierto

- Catalogacion

- Fondos bibliograficos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

g s wN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Sec. I1.B. Péag. 165604

N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/
ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
CENTRO NACIONAL DE
79 1 4608338 BIOTECNOLOGIA E:I\;IA :gngDl)'ANCO 24
TECNICO / TECNICA DE I+D+l
CENTRO NACIONAL DE
CANTOBLANCO
80 1 5278245 BIOTECNOLOGIA (MADRID) 24

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

GR/

CE SB
7.567,14 Al
756714 Al

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo de técnicas de microscopia de fluorescencia para imagen biolégica.
Funcién 2. Manejo de técnicas de microscopia confocal.

Funcién 3. Procesamiento y andlisis de imagenes.

Funcion 4. Preparacion de muestras para microscopia.

Funcién 5. Manejo, mantenimiento y calibracién de equipos de laboratorio.

Cursos de formacion:

- Tratamiento de imagenes

- Microscopia

- Equipos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion econémico-administrativa de proyectos de [+D.

Funcién 2. Justificacién econémica de proyectos de investigacion.

Funcién 3. Identificacion y difusion de convocatorias para obtencion de financiacion en I+D+i.

MIE

Funcién 4. Redaccion de alegaciones a requerimientos de subsanacion en las justificaciones de subvenciones a la I+D.

Funcion 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica.
Cursos de formacion:

— Gestion econdmica

- Sorolla

— Gestion de proyectos de I+D

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Sec. I.B. Péag. 165605

N.

ord.

81

82

83

N.° Cédigo
plaza  puesto
1 2236056
1 2233673
1 2829454

Denominaci6n del puesto de

trabajo

CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA
ESPECIALISTA 1+D+l

CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA
ESPECIALISTA I+D+l

CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA
COLABORADOR /
COLABORADORA I+D+l

Localidad Nv/

(provincia) CcD
CANTOBLANCO 2
(MADRID)
CANTOBLANCO 20
(MADRID)
CANTOBLANCO 20
(MADRID)

CE

6.020,14

6.020,14

4.867,1

GR/ Tit.
SB ADM  Cuerpo req.
A2

c1 AE  EX27

A2

c1 AE  EX27

A2

c1 AE  EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion y seguimiento de compras y pedidos.
Funcién 2. Tramitacion de expedientes de adquisicion centralizada.
Funcion 3. Publicacién de contratos en la Plataforma de Contratacion del Estado.
Funcién 4. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.
Cursos de formacion:
- Gestién econémica
- Contratacion publica
- Sorolla
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.
(
(

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion y visualizacion de muestras biolégicas con técnicas de criomicroscopia confocal y criomicroscopia
electronica a través de aplicaciones de criomicroscopia correlativa.

Funcion 2. Criofijacion y visualizacion de muestras utilizando criomicroscopios electronicos de transmision para el estudio de
particulas individuales.

Funcién 3. Caracterizacion de muestras por tincién negativa y presentacion de resultados; elaboracion de soportes; preparacion
de reactivos y manejo de lineas celulares.

Cursos de formacion:

- Microscopia 6ptica y confocal

— Secuenciacion automatica de ADN

— Prevencién de Riesgos Laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Generacién masiva de construcciones en vectores de transformacion, determinacion del perfil transcriptémico, analisis
tipo western de cambios en la estabilidad de proteinas y andlisis de interaccién de proteinas a DNA.

Funcion 2. Andlisis de la variedad natural: tolerancia a arsénico en ecotipos de arabidopsis y anélisis de asociacién de genomas
(GWASs).

Funcion 3. Estudios fisiolégicos en cultivo in-vitro, en invernadero del andlisis de nutricién vegetal y generacion de plantas
transgénicas de arabidopsis.

Cursos de formacion:

- Tomografia electronica

- Gestion de equipos de laboratorios

- Descontaminacion, desinfeccion y esterilizacion

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s

Sec. I.B. Péag. 165606

Viernes 15 de diciembre de 2023

R o . . . .
LT i Cédigo RenCTocGnioe [bresols oo g CE L ADM  Cuerpo U || [Re: Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo MIE

ord.

84

85

86

plaza

1

1

1

puesto

3931313

4099355

3864675

trabajo

CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

CENTRO NACIONAL DE
BIOTECNOLOGIA
COLABORADOR/
COLABORADORA [+D+l

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES
BIOMEDICAS SOLS-
MORREALE

HABILITADO / HABILITADA
PAGADOR

(provincia)

CANTOBLANCO
(MADRID)

CANTOBLANCO
(MADRID)

MADRID

CcD

18

18

22

4.189,22

4.189,22

6.020,14

SB

Cl

A2
C1

C1

AE

AE

AE

EX27

EX27

EX27

req.

req.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Mantenimiento, expansion seguimiento, planificacion, genotipacion y realizacion de procedimientos de experimentacion
animal de los diversos modelos animales de laboratorio.

Funcién 2. Generacion de ratones mutantes, transgénicos y editados genéticamente mediante la tecnologia CRISPR.
Funcién 3. Manejo de bases de datos de modelos animales de laboratorio.

Cursos de formacion:

- Técnicas avanzadas de experimentacion animal

- Descontaminacion, desinfeccion y esterilizacion

- Cultivo de células animales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Anlisis genético de variedades naturales de plantas; fenotipado de caracteres de desarrollo, crecimiento, germinacion;
genotipado de marcadores de PCR y secuenciacion de ADN genémico y plasmidico.

Funcién 2. Mantenimiento de colecciones de variedades naturales de plantas.

Funcién 3. Multiplicacion de cepas naturales de especies silvestres y cultivadas con reproduccion por semilla tanto autdgamas
como alégamas y multiplicacién mediante cultivo in vitro.

Funcién 4. Generacion y mantenimiento de bases de datos de laboratorio de variedades naturales de plantas y formacion
fenotipica, genotipica y geogréfica.

Cursos de formacion:

— Gestion de riesgos quimicos, radiactivos y biolégicos
- Resonancia magnética nuclear de sélidos

— Prevencién de Riesgos Laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

méx: 10,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y control de gastos a justificar, en firme, ADOP y ACF.

Funcién 2. Control y seguimiento de facturacion y liquidaciones de ingresos derivados de prestaciones de servicio, contratos y
convenios de investigacion.

Funcion 3. Elaboracion de informes y balances de estado de gastos, pagos y situacion de tesoreria.
Funcién 4. Manejo de aplicaciones informaticas de gestién econémica, banca electrénica y bases de datos.
Cursos de formacion:

- Gestion del cajero

- Gestion de pagos y tesoreria

- Sorolla

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 6,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion y tramitacion de expedientes de suministros, servicios y bienes de contratacion centralizada.
Funcién 2. Facturacion, control y liquidacion de ingresos derivados de prestaciones de servicio, contratos y convenios.
Funcién 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica y bases de datos.

Funcién 4. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

INSTITUTO DE Cursos de formacion:
INVESTIGACIONES A2 - Contratacion ubliéa
87 1 4678361 BIOMEDICAS SOLS- MADRID 22 4.567,5 AE  EX27 " P s
C1 - Facturacion electrénica
MORREALE _ Sorolla

ESPECIALISTA 1+D+ - P
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.
(
(

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Mantenimiento y conservacion de sistemas integrales de climatizacion, de vacio, de criogenizacién, grupos
electrégenos y de alimentacion interrumpida.

Funcién 2. Mantenimiento de campanas extractoras y de flujo laminar.

Funcién 3. Mantenimiento, conservacion y vigilancia de sistemas de purificacion de agua, validacion de parametros, conductividad
y resistividad pH, comprobacién de presiones, caudales y analisis de microorganismos.

Funcién 4. Mantenimiento de equipos de autoclave con y sin generador: vigilancia de controles de presién, temperatura y

INSTITUTO DE BIOLOGIA controles hiol6gicos y colorimétricos.
88 1 3830594 FUNCIONAL Y GENOMICA SALAMANCA 20 6.020,14 C1 AE  EX27 Cursos de formacion:
ESPECIALISTA I+D+ - Condiciones de trabajo en laboratorios

- Mantenimiento de equipos de laboratorio

- Mantenimiento de equipos de climatizacion
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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ord.

89

90

91

N.D
plaza

1

1

1

Cédigo
puesto

4732405

4780893

4719294

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO DE BIOLOGIA
FUNCIONAL Y GENOMICA
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

INSTITUTO CAJAL
ESPECIALISTA I+D+l

INSTITUTO CAJAL
ANALISTA FUNCIONAL

Localidad
(provincia)

SALAMANCA

MADRID

MADRID

Nv/
cb

CE

4.867,1

6.020,14

8.988,

GR/
SB

A2

A2
C1

A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Administracion y seguridad de redes y conexiones VPN.

Funcién 2. Administracion y configuracion de servicios TIC y en programacion en distintos lenguajes.

Funcion 3. Instalacion, configuracién y mantenimiento de equipos informaticos y servidores.
Funcion 4. Disefio y mantenimiento de paginas web.

Funcion 5. Gestion e instalacién de licencias de software.

Cursos de formacion:

- Seguridad informéatica

- Administracion de sistemas

— Gestion de redes de comunicacion

- Python

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 3,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestién y seguimiento proyectos de investigacion [+D+i.
Funcion 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica.
Funcion 3. Gestion de subvenciones [+D+i.

Cursos de formacion:

— Excel

— Gestion presupuestaria

— Gestion de proyectos de I+D

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Administracion y gestion de infraestructuras de comunicaciones.
Funcion 2. Gestion de seguridad en redes.

Funcién 3. Administracion de servicios de red.

Cursos de formacion:

- Seguridad informéatica

- Linux

- Administracién de sistemas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

Denominaci6n del puesto de

trabajo

REAL JARDIN BOTANICO

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

REAL JARDIN BOTANICO
ESPECIALISTA I+D+l

REAL JARDIN BOTANICO
PROGRAMADOR /
PROGRAMADORA DE
PRIMERA

Nv/
cb

24

22

17

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de muestras de tejidos jovenes, meristemos en desarrollo y estructuras delicadas de plantas y hongos

para microscopia electrénica de barrido.

Funcién 2. Manejo de técnicas de fragmentacion de acidos nucleicos por ultrasonicacion focalizada.
Funcién 3. Elaboraciodn de protocolos de trabajo seguro, evaluacion de riesgos y elaboracion de pliegos técnicos.

Funcién 4. Manejo de técnicas de secado por punto critico.

Funcién 5. Control de calidad de fragmentos de ADN y ARN por electroforesis capilar de alta resolucion.

Cursos de formacion:

- Tecnologias de secuenciacion de nueva generacion NGS

— Técnicas de andlisis y caracterizacion de materiales

— Criomicroscopia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo y gestién de colecciones de plantas secas y gestion de préstamos entre herbarios.
Funcién 2. Manejo de aplicaciones informaticas de gestion de colecciones boténicas: Specify y Herbar.

Funcion 3. Manejo de nomenclatura boténica.

Cursos de formacion:

— Prevencién de riesgos laborales

— Excel

- Busquedas bibliogréficas en bases de datos cientificas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 9,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion de sistemas Linux y maquinas virtuales.

Funcion 2. Instalacion y configuracion de equipos informaticos.

Funcién 3. Administracién y mantenimiento de redes informaticas.
Cursos de formacion:

- Linux

- Administracién de bases de datos

- Phyton

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).

Sec. I.B. Péag. 165609

cve: BOE-A-2023-25441
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
ord. plaza  puesto trabajo (provincia)
ESTACION BIOLOGICA DE
95 1 4874188 DONANA SEVILLA
TECNICO / TECNICA DE I+D+l
ESTACION BIOLOGICA DE
< ALMONTE
96 1 5197075 DONANA (HUELVA)

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

Nv/
cb

GR/

CE SB
Al

7.567,14 A2
756714 Al

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Clasificacion, manejo y conservacion de colecciones biolégicas.

Funcién 2. Preparacion de muestras de tejidos y ejemplares completos para su incorporacion a colecciones cientificas.
Funcién 3. Armonizacion de colecciones cientificas con redes e instituciones internaciones de ecologia.

Funcion 4. Elaboracién y actualizacion de bases de datos y catélogos de colecciones cientificas.

Funcién 5. Gestion de cesiones internacionales de muestras de colecciones cientificas y coordinacion de equipos de trabajo.

Cursos de formacion:

- Investigacion y gestion de fauna silvestre y biodiversidad

- Inglés

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Atencion y apoyo técnico y administrativo a medios de comunicacion, documentalistas y fotégrafos para la divulgacion

cientifica.
Funcién 2. Redaccion de informes, notas de prensa, guias divulgativas y técnicas.

Funcién 3. Organizacion y gestion de actividades de voluntariado, de sensibilizacion y participacion, visitas educativas y practicas

de estudiantes.
Funcién 4. Organizacion y gestion de eventos cientificos y de divulgacion (talleres, reuniones, conferencias, cursos).
Funcion 5. Conocimientos de inglés.

Cursos de formacion:

— Cultura cientifica

— Comunicacion y divulgacion cientifica

- Protocolo

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y control de gastos a justificar, en firme, ADOP, anticipo de caja fija.
Funcién 2. Contabilizacion de créditos presupuestarios en cuentas internas de gastos en centros de investigacion.
Funcién 3. Manejo de banca electrénica, Sorolla y programa FACE de facturacion electrénica.
Funcién 4. Elaboracion de informes y balances de estado de gastos, pagos y situacion de tesoreria.
Funcién 5. Facturacion, control y liquidacion de ingresos derivados de prestaciones de servicios, contratos, convenios de
ESTACION BIOLOGICA DE investigacion, sublv,er‘miones para la investigacion y ayudas PAC.
DORANA A2 Cursosl(?e formacmn.
97 1 3723531 JEFE / JEFA DE SECCION DE SEVILLA 22 6.020,14 c1 AE  EX11 : gz:;:gg g:llgg;zgos
HABILITACION - .
— Gestion presupuestaria
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 4,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de redes cisco y monitorizacion del firewall y configuracién y puesta a punto de VPN (GlobalProtect con 2FA) y
NAC (EMMA).
Funcién 2. Resolucion de incidencias con RedSARA (DNS, certificados, comunicaciones).
Funcién 3. Apoyo a usuarios y gestion de incidencias en aplicaciones informaticas.
Funcion 4. Instalacion y configuracion de equipos informaticos.
Funcién 5. Actualizacién y mantenimiento de paginas web.
ESTACION BIOLOGICA DE Cursos de formacion:
98 1 5279587 DONANA SEVILLA 18 6.445,04 A2 AE  EX11 - Python
ANALISTA PROGRAMADOR - Java
— Seguridad informatica
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

arwN

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/
ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
ESTACION BIOLOGICA DE
DONANA ALMONTE
9 ! 1052057 AUXILIAR DE INVESTIGACION | ' (HUELVA) 16
+D+l
INSTITUTO PIRENAICO DE
100 1 2437794 ECOLOGIA JACA (HUESCA) 24
ESPECIALISTA 1+D+
INSTITUTO PIRENAICO DE
101 1 2313217 ECOLOGIA ZARAGOZA 22

ESPECIALISTA 1+D+l

CE

4.567,5

6.095,46

6.020,14

GR/

SB

C2

Al
A2

A2
Cl

ADM  Cuerpo

AE

AE

AE

EX27

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Apoyo a la gestion de finca pablica de investigacion.

Funcién 2. Conduccién de vehiculos todoterreno por vias no asfaltadas.
Funcién 3. Toma de muestras bioldgicas.

Cursos de formacion:

- Protocolo de actuacion y emergencias en Parque Nacional

- Necropsia y toma de muestras en fauna salvaje

- Prevencion de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de espacios naturales protegidos.
Funcion 2. Conservacion de recursos naturales.
Funcién 3. Comunicacion y divulgacion de actividades en el &mbito de los recursos naturales.
Funcién 4. Prospeccion de proyectos relacionados con recursos naturales.

Cursos de formacion:

- Sistemas de informacién geografica

- Floray fauna

— Cultura cientifica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 7,00 pts.).
max: 7,00 pts.).
max: 6,00 pts.).
max: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Tareas de apoyo a la gestién de proyectos de investigacion en el &mbito nacional, europeo e internacional.

Funcion 2. Tramitacion de expedientes de subsanacion a la justificacion de subvenciones a la 1+D.

Funcion 3. Justificacion de proyectos de investigacién nacionales, europeos e internacionales.
Funcién 4. Manejo de plataformas y portales web para la justificacién de ayudas nacionales.
Funcién 5. Manejo de Sorolla.

Cursos de formacion:

- Justificacion de proyectos

- Procedimiento Administrativo Comn

- Régimen Juridico del Sector Pablico

- Cuentas internas y gestion de créditos presupuestarios

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

g s wN
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/

ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD CE
INSTITUTO PIRENAICO DE

102 1 2894079 ECOLOGIA ZARAGOZA 20 8.988,
ANALISTA FUNCIONAL
INSTITUTO PIRENAICO DE
ECOLOGIA

103 1 2022360 TECNICO /TECNICA DE JACA (HUESCA) 20  5.338,76
BIBLIOTECA'Y
DOCUMENTACION
ESTACION EXPERIMENTAL DE LA CANADA DE

104 1 1983314 ZONAS ARIDAS SAN URBANO 24 7.567,14

TECNICO/ TECNICA DE I+D+l  (ALMERIA)

GRI/

SB ADM  Cuerpo
A2

c1 AE  EX27
A2

c1 AE  EX27
Al AE EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de los servicios TIC horizontales y verticales.

Funcién 2. Mantenimiento y gestion de redes LAN y WAN en entorno CORA y RIA.
Funcién 3. Resolucion de incidencias y soporte técnico a usuarios de sistemas informaticos.
Cursos de formacion:

- Herramientas para una red segura

— Gestion de recursos en el IAS bajo Opennebula

- Administracion de sistemas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 9,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de sistemas automatizados de gestion de bibliotecas y estandares documentales: ISBD, MARC, AACR2 y

CDU.

Funcién 2. Control de préstamo y préstamo interbibliotecario.
Funcién 3. Manejo de bases de datos, catalogos bibliograficos en linea y plataformas digitales.
Funcién 4. Gestion de adquisiciones y control de suscripciones.

Cursos de formacion:

— Aleph 500

- Catalogacion

- Alma

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Licenciatura o grado en veterinaria.

Funcion 2. Trabajos con animales de experimentacion, con capacitacion para cuidado y eutanasia de animales.

MIE

Funcion 3. Disefio de proyectos, procedimientos y asuncion de responsabilidad de la supervision in situ del bienestar y cuidados

de los animales.

Funcion 4. Gestion de finca experimental.

Funcion 5. Direccion y organizacion de equipos de trabajo.

Cursos de formacion:

- Capacitacion para la utilizacion de animales de experimentacion
- Bienestar y manejo de animales

- Disefio estadistico de experimentos con animales de laboratorio
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

g s wN

cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Licenciatura/grado en Informacién y Documentacion o doble grado en Biblioteconomia e Informacién y Documentacion.
Funcién 2. Experiencia de trabajo en biblioteca, archivos y bases documentales.

Funcion 3. Anélisis de bases de datos.

ESTACION EXPERIMENTAL DE Cursos de formacion:
ZONAS ARIDAS LA CANADA DE Al - Estadistica asociada a bases de datos
105 1 3299658 TECNICO / TECNICA DE SAN URBANO 24 7567,14 A2 AE  EX27 - Archivo y digitalizacion de documentos
BIBLIOTECA Y (ALMERIA) - Redes informéticas
DOCUMENTACION - Produccion y difusion de informacion digital

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 10,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Elaboracion de informes y balances de estado de gastos, pagos y situacion de tesoreria.

Funcién 2. Control y seguimiento de gastos a justificar e ingresos derivados de prestaciones de servicios, contratos y convenios.
Funcién 3. Tramitacion de pago de intereses de demora y tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 4. Manejo de aplicaciones informaticas de gestion econémica y programa FACE de facturacion electrénica.

Funcion 5. Manejo de aplicaciones informéticas de inventario de bienes.

Cursos de formacion:

ESTACION EXPERIMENTAL DE LA CANADA DE A2 - Sorolla
106 1 4693872 ZONAS ARIDAS SAN URBANO 22 6.020,14 c1 AE  EX27 — Excel
ESPECIALISTA [+D+l (ALMERIA) — Facturacion electronica

— Ley de contratos del sector ptblico

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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108

109

N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de
plaza  puesto trabajo
MUSEO NACIONAL DE
CIENCIAS NATURALES

1 4067662 TECNICO/ TECNICA
CONSERVADOR DE
COLECCIONES

MUSEO NACIONAL DE
1 812626  CIENCIAS NATURALES
TECNICO / TECNICA DE I+D+l

MUSEO NACIONAL DE
1 1383913 ' CIENCIAS NATURALES
ESPECIALISTA [+D+l

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

MADRID

Nv/
cb

26

24

20

GRI/ Tit.
CE SB ADM  Cuerpo req.
Al
9.375,8 A2 AE  EX27
Al
7.567,14 A2 AE  EX27

6.020,14 Cl1 AE EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion de colecciones cientificas de vertebrados.

Funcion 2. Conservacion de colecciones cientificas de ciencias naturales.

Funcién 3. Gestion de donaciones de colecciones privadas de ejemplares naturalizados.
Funcion 4. Gestion de grandes almacenes de especimenes naturalizados de colecciones de ciencias naturales.
Funcién 5. Manejo de nomenclatura cientifica.

Cursos de formacion:

- Gestion, conservacion y exhibicion de colecciones de ciencias naturales

- Nomenclatura zoolégica

- Gestion y planificacion del trabajo

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 12,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 3,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Andlisis térmico diferencial ATD/TGA y mantenimiento, calibracién y manejo de equipos de microtomografia

MIE

computerizada de Rayos X CT SCAN, microscopia Raman; microscopia dptica 3D confocal de alta resolucién con perfilometria e

Interferometria con analisis de rugosidad micro y nano-superficial.

Funcién 2. Gestion de fotografia y andlisis volumétrico de imagen cientifica y manejo de software cientifico de interpretacion de

imagenes cientificas 2D y 3D: VG Studio Max-porosity, LAS-AF y LAS.
Funcion 3. Supervision de instalaciones radiactivas.

Cursos de formacion:

- Tomografia electrénica

- Escaneado y procesamiento de objetos y especimenes en 3D

— Andlisis y caracterizacion de materiales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 12,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 10,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Extraccion y purificacion de acidos nucleicos, PCR y clonacién, y genotipado de muestras biolégicas.

Funcién 2. Analisis ADN ambiental.

Funcién 3. Manejo de software de biologia molecular: Geneious, GeneMapper, Sequencher, PAUP y BEAST.
Cursos de formacion:

- Calidad en laboratorios de investigacion

- Andlisis mediante técnicas no destructivas

- Anéisis de datos de secuenciacién masiva

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 10,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Monitorizacién geobioldgica y ambiental de ecosistemas terrestres.

Funcién 2. Monitorizacién geobioldgica y ambiental de vibraciones del terreno.

Funcion 3. Caracterizaciones geofisicas del subsuelo.

Funcion 4. Caracterizaciones geoquimicas ambientales y del subsuelo.

Funcién 5. Procesamiento de muestras pétreas: corte, pulido, molido e impregnacion en resinas.

Cursos de formacion:

— Técnicas geofisicas y geoquimicas

- Bioseguridad

- Equipos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
( )
( )

MUSEO NACIONAL DE
110 1 3673619 CIENCIAS NATURALES MADRID 20  6.02014 C1 AE EX27
ESPECIALISTA 1+D+l

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Mantenimiento, calibracion y manejo de equipos: SEM-EDS, SEM-WDS, SEM CL (visible e infrarrojo), SEM-ESEM,
RAMAN, RAMAN CRIOGENICO, microscopia confocal LED de alta resolucién, interferometria y perfilometria.
Funcién 2. Andlisis de superficies y micro desgastes por microscopia confocal éptica LED de alta resolucion y perfilometria en
colecciones cientificas de historia natural.
MUSEO NACIONAL DE Funcién 3 Gestion de fot.ograﬁa y anélisislde imaggn cientifica, basg; de datos de digitalizaciones: microscopia confocal,
CIENCIAS NATURALES A2 tomografia RX, Rg[nan hiperespectral y microscopia 3D alta resolucién-LED.
111 1 1769988 MADRID 20 4.867,1 AE  EX27 Cursos de formacion:
COLABORADOR/ c1 — Andlisis por técnicas no destructivas
COLABORADORA I+D+l
- Access
— Calidad en laboratorios
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Administracion de sistemas Linux y Apache-Tomcat, bases de datos MySQL y phpMyadmin.
Funcién 2. Desarrollo y mantenimiento de portales con CMS DRUPAL.

Funcién 3. Programacion en CSS3, HTML5, PHP y Javascript.

Funcion 4. Disefio grafico aplicado a paginas web: Adobe Photoshop, Illustrator y Dreamweaver.
Cursos de formacion:

MUSEO NACIONAL DE - Administracion de sistemas
CIENCIAS NATURALES 20 48671 A2 AE | EX27 ~ Linux
COLABORADOR / B C1 - Drupal
COLABORADORA I+D+l
- PHP
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 6,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Manejo de técnicas de histologia: fijacion, inclusion y tincion.
Funcién 2. Manejo de técnicas de microscopia 6ptica, microscopia de fluorescencia y confocal.
Funcién 3. Preparacion de muestras para microscopia electronica.
Funcién 4. Tramitacion de pedidos, presupuestos y facturacién de prestaciones de servicios.
MUSEO NACIONAL DE Cﬁg;gf formacion:
113 1 1078626 CIENCIAS NATURALES MADRID 18 4.567,5 Cl AE EX27 - FJI
COLABORADOR/ — Calidad en laboratorios
COLABORADORA [+D+l ) .
- Microscopia
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a la funcion 4 (max: 6,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Programacion, desarrollo de aplicaciones y mantenimiento de paginas web.
Funcion 2. Instalacion, configuracion y mantenimiento de equipos informaticos.
Funcion 3. Soporte a usuarios de equipos y sistemas informaticos.
Funcién 4. Mantenimiento, seguridad y administracién de entornos de red.
MUSEO NACIONAL DE Cursos de formacion:
CIENCIAS NATURALES c1 - Seguridad informéatica
PROGRAMADOR / 17 6.020,14 c2 AE  EX27 — Administracion de sistemas
PROGRAMADORA DE - Gestion de redes de comunicaciones
PRIMERA - Redes de area local

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 6,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE CIENCIAS DEL

115 1 2677016 MAR BARCELONA

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

INSTITUTO DE CIENCIAS DEL
116 1 4671349 MAR BARCELONA
ESPECIALISTA [+D+l

Nv/
cb

24

22

CE

7.567,14

6.020,14

GR/
SB

Al
A2

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Apoyo a la redaccién y cumplimentacion de documentacion para salidas de campo.

Funcién 2. Determinacion cuantitativa del porcentaje Carbono y Nitrégeno total y Carbono orgénico en sedimentos marinos
mediante analizador elemental.

Funcién 3. Preparacion de muestras de sedimento marino para determinacion de metales pesados: digestion total de muestra.
Funcion 4. Gestion de actividades de divulgacion y cultura cientifica sobre geologia marina.

Funcién 5. Coordinacion y participacion en campafias oceanogréficas.

Cursos de formacion:

- Cultura cientifica

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Socorrismo y Primeros Auxilios

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Calibracion, mantenimiento y sintonizacion de equipos de cromatografia de gases acoplados a espectrometria de
masas.

Funcién 2. Calibracion, mantenimiento y sintonizacién de equipos de cromatografia de liquidos acoplados a espectrometria de
masas.

Funcion 3. Planificacion del trabajo en laboratorios de investigacion.

Funcién 4. Manejo de manuales y softwares especificos en inglés.

Funcion 5. Manejo de excel y word.

Cursos de formacion:

- Cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas

- Cromatograffa de liquidos acoplada a la espectrometria de masas

- Inglés

- Excel avanzado

- Word

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 2,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

abrwN
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE CIENCIAS DEL
17 1 4671350 MAR BARCELONA
ESPECIALISTA 1+D+
INSTITUTO DE CIENCIAS DEL
MAR
118 1 3839809 COLABORADOR / BARCELONA

COLABORADORA [+D+l

Nv/
cb

CE

6.020,14

4.867,1

GR/
SB

A2
C1

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tratamiento, procesado y conservacion de muestras de sedimento marino, en especial de material particulado
recolectado con trampas de sedimento.

Funcién 2. Determinacion cuantitativa del porcentaje del dpalo total y silice biogénica en sedimentos marinos.
Funcion 3. Preparacion y andlisis de muestras de sedimento marino para la determinacién de metales pesados.
Funcién 4. Apoyo a la gestion actividades docentes y de divulgacion oceanogréfica.

Funcién 5. Apoyo a la gestion de contenidos web y redes sociales.

Cursos de formacion:

— Técnicas de caracterizacion de materiales particulados

- Gestion de Calidad

- Prevencion de riesgos laborales

- Wordpress

- Redes Sociales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 2,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Extraccion de acidos nucleicos de tejidos de peces y otras técnicas de biologia molecular.
Funcién 2. Biometrias de peces en los muestreos de lubina y pez cebra.

Funcién 3. Preparacion de librerias para secuenciacion por lllumina y MinlON de Nanopore.

Funcion 4. Andlisis de la metilacion de DNA por Multiplex Bisulfite Sequencing y de la metilacion global por la técnica ELISA.

Funcién 5. Evaluacion de proyectos de experimentacion animal.

Cursos de formacion:

- Tecnologias de secuenciacion

— Prevencién de riesgos laborales

- Python avanzado

— Capacitacion para la funcién A en experimentacion animal (RD 3/2013)
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 8,00 pts.).

aprwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

119

120

121

N.D
plaza

1

1

1

Cédigo
puesto

5146952

2267918

5197040

Denominaci6n del puesto de Localidad
trabajo (provincia)

INSTITUTO DE ACUICULTURA
TORRE DE LA SAL ;25RE DELA
HABILITADO / HABILITADA
PAGADOR (CASTELLON)
INSTITUTO DE CIENCIAS
MARINAS DE ANDALUCIA PUERTO REAL
COLABORADOR/ (CADIZ)

COLABORADORA [+D+l

INSTITUTO DE

INVESTIGACIONES MARINAS  VIGO
AYUDANTE DE (PONTEVEDRA)
INVESTIGACION I1+D+l

Nv/
cb

CE

6.020,14

4.867,1

3.941,98

GR/
SB

A2
Cl

A2

Cl

ADM  Cuerpo
A3 EX27
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y pago de gastos a justificar, en firme, ADOP y anticipo de caja fija.
Funcién 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.

Funcién 3. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 4. Elaboracién de informes y balances, estado de gastos y pagos y situacion de tesorerfa.
Funcién 5. Facturacion, control y liquidacion de ingresos derivados de prestaciones de servicio, contratos y convenios de
investigacion, gestion de cobros y devoluciones.

Cursos de formacion:

— Cuentas internas y gestion de créditos presupuestarios

- Gestion de ingresos

— Gestion de pagos y tesoreria

- Gestion de caja pagadora

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de técnicas de biologia molecular: extraccion y purificacion de ADN, y amplificacion de ADN mediante PCR.

Funcién 2. Procesado de muestras para andlisis de isétopos estables.

Funcién 3. Procesado de muestreos de macroinvertebrados y peces, identificacion de especies a la lupa y cultivo de diferentes

fases del ciclo de vida de especies acuaticas.

Cursos de formacion:

— Técnicas de cultivos acuaticos

— Técnicas de andlisis de is6topos estables

- Técnicas de biologia molecular

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 11,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Procesado de muestras biolégicas.

Funcién 2. Manejo de técnicas de laboratorio de biologia celular y molecular.
Funcién 3. manejo y mantenimiento de equipamiento basico de laboratorio.
Cursos de formacion:

- Técnicas de biologia molecular

- Excel

- Equipos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 9,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

122

123

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

4678446

4732485

Localidad
(provincia)

Nv/
cb

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO DE RECURSOS
NATURALES Y AGROBIOLOGIA
DE SALAMANCA

AYUDANTE DE
INVESTIGACION I+D+l

SALAMANCA 16

INSTITUTO DE RECURSOS
NATURALES Y AGROBIOLOGIA
DE SEVILLA

COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

SEVILLA 18

CE

4.567,5

4.189,22

GR/
SB

C2

A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Andlisis fisico-quimicos en muestras de suelos, plantas y cultivos experimentales.

Funcién 2. Andlisis de suelos y plantas por técnicas de espectrometria de emision 6ptica de plasma acoplado inductivamente.

Funcién 3. Andlisis de suelos y plantas mediante analizador elemental de C y N.
Funcién 4. Manejo y mantenimiento de equipamiento basico de laboratorio.
Funcién 5. Procesado de muestras de suelos, plantas y cultivos experimentales.
Cursos de formacion:

- Estudio de suelos

- Microorganismos y agricultura

- Procesado e integracion de datos de distintos niveles 6micos (transcriptomica, proteémica y metabolémica)
- Excel avanzado

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 2,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Manejo de técnicas de biologia molecular.
Funcién 2. Gestion de equipamiento y reactivos de laboratorio.
Funcién 3. Realizacion de analisis quimicos.

Funcién 4. Manejo de micropipetas.

Cursos de formacion:

— Prevencion de riesgos laborales en riesgo quimico

- Prevencion de riesgos laborales en riesgo hiol6gico
— Técnicas de anélisis

- Equipos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

méx: 10,00 pts.).
max: 7,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 4,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.°
ord. plaza

Localidad
(provincia)

Cédigo
puesto

Denominaci6n del puesto de
trabajo

ESTACION EXPERIMENTAL
1085227 DEL ZAIDIN
TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

124 1 GRANADA

ESTACION EXPERIMENTAL
DEL ZAIDIN

TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

125 1 2984621 GRANADA

ESTACION EXPERIMENTAL
DEL ZAIDIN
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

126 1 3889042 GRANADA

Nv/

cD CE

24 8.844,78
24 756714
20 48671

GR/ Tit.
SB ADM  Cuerpo req.
Al

A2 AE  EX27

Al

A2 AE  EX27

A2

c1 AE  EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Administracion y gestion de nube privada Proxmox, sistemas de respaldo FreeNAS/Urbackup y servidores SQL Server
2019 Linux.

Funcién 2. Desarrollo de aplicaciones NET C#, PHP, JQuery, Python, SQL Server 2019 y desarrollo web para la gestion de la
seguridad perimetral con Fortinet.

Funcién 3. Administracion y gestion de servidores Linux /Windows virtualizados en Opennebula y Proxmox.

Cursos de formacion:

- Python

— Shell Scripts

- Microcontroladores

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 10,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 10,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Planificacion, gestion y coordinacion de procesos técnicos en bibliotecas cientificas especializadas.
Funcién 2. Busqueda de recursos electrénicos de informacion especializada e indicadores bibliométricos de evaluacion cientifica.
Funcién 3. Manejo de aplicaciones informaticas para la difusion de la actividad cientifica.

Cursos de formacion:

- Alma

- Ciencia abierta

— Cultura cientifica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 14,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Preparacion de muestras vegetales (frutos, hojas y otros organulos) para ensayos de actividad anti-proliferativa de
células tumorales y para analisis 6micos: transcriptémica por RNA-Seq, proteémica por iTRAQ y metaboldmica por HPLC-HRMS.
Funcion 2. Desarrollo y ejecucion de ensayos cinéticos de actividades enzimaticas en muestras vegetales.

Funcién 3. Organizacion y participacion en actividades de divulgacion cientifica.

Funcion 4. Aislamiento de organulos celulares (peroxisomas, mitocondrias y cloroplastos) por centrifugaciones diferenciales y en
gradientes de densidad a partir de tejidos vegetales.

Cursos de formacion:

- Gestion integrada de plagas

- Suelo, nutricién y medio ambiente

- Bioseguridad para instalaciones de plantas transgénicas y patégenos de plantas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 11,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 6,00 pts.).
max: 4,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de técnicas de mutagénesis, clonacion y expresion de genes en bacterias.

Funcién 2. Cultivo de plantas y metodologias de aislamiento y caracterizacion de bacterias del tipo Rhizobium.

Funcién 3. Gestion y mantenimiento de colecciones microbianas y semillas vegetales.

Funcion 4. Preparacion de muestras para anélisis transcriptémico, cuantificacion de metabolitos y estudios de microscopia.

ESTACION EXPERIMENTAL Cursos de formacion:

DEL ZAIDIN C1 - Bioseguridad para instalaciones de plantas transgénicas y patégenos de plantas
121 ! 4671332 COLABORADOR / GRANADA 18 45675 c2 AE | BX27 — Suelo, nutricion y medio ambiente

COLABORADORA |+D+l — Técnicas de microscopia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 6,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Preparacion, andlisis y conservacion de microorganismos mediante liofilizacion y criogenizacion.

Funcién 2. Obtencion y andlisis de librerias gendmicas y metagendmicas a través de técnicas High-throughput screening y NGS
con Robot Pickup.

Funcién 3. Técnicas cromatograficas de alta y baja presion: HPLC y FPLC.

Funcién 4. Tareas de apoyo a la gestién, mantenimiento y conservacion de colecciones de cultivos tipo bacterianos.

ESTACION EXPERIMENTAL o
DEL ZAIDIN c1 Cursos de formacion:
128 1 4678357 COLABORADOR / GRANADA 18 45675 c2 AE  EX27 — Calibraciones y verificaciones de equipos basicos de laboratorio

- Cristalografia

— Gestion sostenible del nitrégeno en agricultura
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

COLABORADORA [+D+l

max: 6,00 pts.).
max: 9,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 6,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Elaboracién de documentacion y tramitacion de expedientes de contratacion.

Funcién 2. Tramitacion de expedientes electronicos de fiscalizacion, pago directo y facturacion electrénica.

Funcién 3. Apoyo a la direccion y coordinacion de las asistencias técnicas relacionadas con estudios, proyectos y planes.
Funcién 4. Manejo de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Funcién 5. Manejo de sistemas de informacion de control y seguimiento de inversiones.

Cursos de formacion:

CENTRO DE EDAFOLOGIA Y — Word avanzado
BIOLOGIA APLICADA DEL ESPINARDO _ Excel avanzado
SEGURA (MURCIA)

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

- Ley de contratos del sector ptblico
- Facturacion electrénica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Manejo de Sorolla, programa FACE de facturacion electrénica y banca electronica.

Funcién 2. Tramitacion, control y seguimiento de gastos a justificar, en firme, ADOP y dotacion de tesoreria operativa.
Funcién 3. Elaboracion de informes y balances de estado de gastos, pagos y situacion de tesoreria.

Funcién 4. Control y tramitacion de intereses de demora y tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 5. Facturacion, control y liquidacién de ingresos derivados de prestaciones de servicios, contratos y convenios de

investigacion.
INSTITUTO DE GANADERIA DE VEGA DE Cursos de formacion:
MONTANA C1 — Gestion de la caja pagadora
130 1 1768462 HABILITADO / HABILITADA I&‘EQ%ONES 18 | 546224 C2 AE | Bx1 — Gestion de pagos y tesoreria
PAGADOR - Gestion de ingresos

— Gestion econdmica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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Denominacién del puesto de Localidad Nv/ GR/ Tit.
trabajo (provincia) CcD CE SB ADHCHEpe req.
II\I;ISLI_&JNTA? DE GANADERIA DE VEGA DE
COLABORADOR / I(tlEgNN§ONES 18 418922 Cl AE EX27

COLABORADORA I+D+l

I’\;\ICS)LI_::AUNTE DE GANADERIA DE VEGA DE
INFANZONES 16 394198 Cl AE EX27
AYUDANTE DE (LEON)

INVESTIGACION [+D+l

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de equipos basicos de laboratorio: pipetas, centrifugas y microscopio.
Funcién 2. Anatomia patolégica (histologia).

Funcién 3. Técnicas de biologia molecular.

Funcién 4. Andlisis parasitolégicos: coprologia y coprocultivos.
Funcién 5. Andlisis inmunolégicos.

Cursos de formacion:

- Equipos de laboratorio

— Técnicas de anélisis quimico

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Andlisis fisico-quimicos.

Funcion 2. Manejo de equipamiento basico de laboratorio: centrifugas, autoclaves, pipetas, balanzas, PhMetro.
Funcion 3. Preparacion de disoluciones y reactivos.

Funcién 4. Analisis inmunolégicos.

Funcién 5. Manejo de microscopios.

Cursos de formacion:

— Técnicas de laboratorio

— Excel

— Prevencién de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Implementacion y mantenimiento de servicios especializados en biologia molecular, gestion del equipamiento y
actualizacion de actividades.

Funcion 2. Tareas de ensayos de retardo, técnicas inmunolégicas, PCR a tiempo real, clonacion génica y expresion de proteinas
recombinantes.

Funcién 3. Tareas de aislamiento, electroforesis en gel y capilar, cuantificacién de biomoléculas, cultivo in vitro de células
humanas, aislamiento de monocitos y neutréfilos, transfeccién de cultivos celulares in vitro y manejo de microscopia 6ptica y
microscopia de fluorescencia.

Funcion 4. Tareas de andlisis de transcriptomas y genomas de plantas como el olivo y el girasol para el estudio de familias
génicas, expresion génica, elementos reguladores en los promotores, andlisis filogenéticos y modelado de estructuras proteicas y
posibles interacciones con sustratos (docking).

INSTITUTO DE LA GRASA A2 Funcién 5. Manejo y programacion de software de camaras de cultivo y condiciones climaticas de invernaderos experimentales.

133 1 3319798 ESPECIALISTA 1+D+] SEVILLA 22 6.020,14 c1 AE  EX27 Cursos qe formacmn_. y
- Organismos modificados genéticamente
- Bioseguridad
- Visualizacién de estructuras de macromoléculas con Chimera
- Herramientas bioinforméaticas para el andlisis de datos 6micos
- Microscopia 6ptica y confocal
— Andlisis de datos de secuenciacién masiva (NGS)
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion de documentacion relativa a la gestion de personal funcionario y laboral y contratacion de personal laboral
temporal a través de bolsa de trabajo.
Funcién 2. Afiliacion, altas, bajas, incapacidad laboral y modificaciones en seguridad social a través del sistema RED.
Funcién 3. Elaboracion de pliegos y memorias justificativas para la contratacion de servicios y seguimiento y ejecucién de los
mismos.
Funcién 4. Generacion de documentos contables y control de tesoreria y justificaciones.
Funcién 5. Manejo de Sorolla.
Cursos de formacion:

INSTITUTO DE LA GRASA A2 — Proteccion de datos
134 ! 4309452 ESPECIALISTA I+D+ SEVILLA 22 | 602014 C1 AE | EX27 — Ley de régimen juridico del sector plblico

— Ley de contratos del sector ptblico

— Gestion de pagos y tesoreria

— Gestion del cajero

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de
ord. plaza puesto trabajo
INSTITUTO DE LA GRASA
135 ! 1449580 ESPECIALISTA |+D+l
INSTITUTO DE LA GRASA
136 1 2612869 COLABORADOR/

COLABORADORA [+D+l

Localidad
(provincia)

SEVILLA

SEVILLA

Nv/

cD CE
20  6.020,14
20 48671

GR/

SB

C1

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Registro, control y preparacion de muestras de aceites y productos grasos mediante homogeneizacion, agitacion,

trituracion, desecacion, decantacion y filtracion.

Funcién 2. Supervision y control de la calibracién de equipos de laboratorio para control de masa y temperatura: balanzas y

termometros.

Funcion 3. Extraccion fisica de aceite en aceitunas para la determinacion del contenido en aceite parcial por el método

ABENCOR.

Funcion 4. Aplicacién de métodos analiticos, quimicos y fisico-quimicos en alimentos grasos para el control de la materia prima y
de los subproductos mediante desecacion, espectrometria de infrarrojo cercano (NIR) y métodos RMN, Soxhlet y NIRS.
Funcién 5. Andlisis y control de calidad de aceites vegetales mediante volumetria cido base, iodometria y espectrofotometria.

Cursos de formacion:

- Calidad en laboratorios

— Técnicas cromatograficas
- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Instalacion, mantenimiento, resolucion de incidencias y soporte técnico en software de gestion de correos electrénicos,

herramientas ofimaticas y gestion de redes LAN y Wifi.

Funcion 2. Configuracion y administracion de servidores (Microsoft Windows Server y Linux) sobre entornos de virtualizacion

OpenNebula y VMware.

Funcion 3. Gestion y seguridad informética, seguridad de redes de comunicaciones, de redes de area local, de elementos de red

de datos (cableado, equipos y software de control) y en administracién de sistemas y datos.

Cursos de formacion:

— Gestion de equipos de seguridad perimetral fortigate
— Drupal

— Administracion de sistemas

- Seguridad en redes

— Herramientas para auditorias de seguridad web
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Aplicacién de métodos analiticos, quimicos y fisico-quimicos en alimentos grasos para el control de la materia prima y
de los subproductos mediante desecacion, espectrometria de infrarrojo cercano (NIR) y los métodos RMN, Soxhlet y NIRS.
Funcién 2. Extraccion fisica de aceite en aceitunas por el método ABENCOR.

Funcién 3. Andlisis y control de calidad de aceites vegetales mediante la aplicacién de grado de acidez por volumetria &cido base,
iodometria, K270, K232, Delta K por espectrofotometria.

Funcién 4. Calibracion de equipos de laboratorio para control de masa y temperatura: balanzas y termémetros.

Funcién 5. Registro, control y preparacion de muestras de aceites y productos grasos mediante homogeneizacion, agitacion,

INSTITUTO DE LA GRASA c1 trituracion, desecacion, decantacion y filtracion.
137 1 984160 COLABORADOR/ SEVILLA 18 45675 s AE  EX27 Cursos de formacion:
COLABORADORA [+D+l - Calidad en laboratorios
— Técnicas cromatograficas
- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Extracciones de ADN de microorganismos y de Xylella fastidiosa en cultivos sélidos, liquidos, muestras de suelo y de
olivo.

Funcion 2. Cuantificacion de ADN mediante NanoDrop y electroforesis de ADN.

Funcién 3. Elaboracion de chips para el estudio de la dinamica bacteriana mediante microfluidica.

Funcién 4. Aislamiento de cepas bacterianas en AFT.

Funcién 5. Preparacion de disoluciones, medios de cultivo bacterianos R2A y LB, stocks antibiéticos, geles agarosa.

INSTITUTO DE LA GRASA Cursos de formacion:
138 1 3582729 COLABORADOR/ SEVILLA 18 418922 C1 AE  EX27 - Estadistica aplicada
COLABORADORA [+D+l - R software
— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Técnicas de andlisis cromatografico de farmacos, manejo de cromatdgrafos de gases y gases-masas.

Funcién 2. Manejo de programas especializados para andlisis de datos mediante cromatografia: OpenLabs, ChemStation,
MassHunter, MS Workstation.

Funcién 3. Calculo de incertidumbre y redaccion de PNT, célculos estadisticos aplicados a calidad y andlisis de resultados en
ejercicios intercomparativos.

Funcién 4. Identificacion y caracterizacion de nuevas sustancias y farmacos en matrices complicadas, de ensayos colorimétricos y
de extraccion e identificacion de terpenos y sustancias ilicitas en aceites y matrices vegetales..

Funcién 5. Control operacional de equipos cromatograficos: mantenimiento, solucién de problemas técnicos y reparacion.
Cursos de formacion:

— Técnicas cromatograficas

- Técnicas de muestreo

- Ensayos colorimétricos

- Validacion de métodos de ensayo

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

INSTITUTO DE LA GRASA
139 1 5200684 AYUDANTE DE SEVILLA 16 45675 Cl AE EX27
INVESTIGACION I1+D+l

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de inventario de bienes muebles a través de Sorolla2.

Funcién 2. Gestion de compras y adquisicion de bienes de contratacién centralizada.

Funcién 3. Gestién y control de ingresos, cobros y devoluciones.

Funcién 4. Publicacion de contratos menores en la plataforma de contratacion del sector publico.

INSTITUTO DE AGROQUIMICA Cursos de formacion:
Y TECNOLOGIA DE PATERNA Al — Patrimonio e inventario

140 ! 3629152 ALIMENTOS (VALENCIA) 24 533876 A2 AE | BXLL — Ley de contratos del sector ptblico
JEFE / JEFA DE SECCION - Gestion del gasto

Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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141

142

143

Cédigo
puesto

2738326

5200675

1321778

Denominaci6n del puesto de Localidad

trabajo (provincia)
INSTITUTO DE AGROQUIMICA
Y TECNOLOGIA DE PATERNA
ALIMENTOS (VALENCIA)
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l
INSTITUTO DE AGROQUIMICA
Y TECNOLOGIA DE PATERNA
ALIMENTOS (VALENCIA)
AYUDANTE DE
INVESTIGACION [+D+l
INSTITUTO DE PRODUCTOS

VILLAVICIOSA

LACTEOS DE ASTURIAS (ASTURIAS)

ESPECIALISTA [+D+l

Nv/ CE GRI/ ADM  Cuerpo Tit.  Form.

D SB Tl Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Observ.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Cultivo de microorganismos.
Funcion 2. Preparacion de medios de cultivo y reactivos.
Funcion 3. Pasteurizacion y esterilizacion.
Funcién 4. Manejo de espectrofotémetros, centrifugas, homogenizadores y concentradores.
Cursos de formacion:
— Técnicas basicas de microbiologia
- Calidad en laboratorios
- Excel
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.
(
(

18 418922 Cl1 AE EX27

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de soluciones y reactivos quimicos.

Funcion 2. Preparacion y caracterizacion de muestras biol6gicas.

Funcién 3. Manejo de excel.

Funcién 4. Manejo de equipamiento basico de laboratorio.

Cursos de formacion:

- Equipos de laboratorio

— Calidad en laboratorios

— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 7,00 pts.).
(
(

16 45675 Cl1 AE EX27

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Caracterizacion y andlisis de polimeros y biopolimeros mediante SEC-MALLS y tratamiento de datos con ASTRA

software.

Funcion 2. Determinacion de prebiéticos y metabolitos en cultivos bacterianos, muestras bioldgicas y productos de origen

alimentario mediante técnicas cromatograficas HPLC-UHPLC-DAD/FD/RID/LSD/MS.

Funcién 3. Mantenimiento, calibracién y verificacion de equipos de laboratorio y equipos cromatograficos de anélisis.

Funcion 4. Elaboracion de procedimientos de trabajo e informes de resultados analiticos.
A2 Cursos de formacion:
22 | 602014 Cc1 AE | EX27 - Estadistica practica aplicada al laboratorio de andlisis quimico
- Correlacion y regresion lineal con R software
- Prevencion de riesgos laborales
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de
ord. plaza puesto trabajo

INSTITUTO DE PRODUCTOS
LACTEOS DE ASTURIAS
AYUDANTE DE
INVESTIGACION I+D+l

144 1 4732479

INSTITUTO DE PRODUCTOS
LACTEOS DE ASTURIAS
AYUDANTE DE
INVESTIGACION [+D+l

145 1 5200659

CENTRO DE CIENCIAS
146 1 4694130 HUMANAS Y SOCIALES
JEFE / JEFA DE SERVICIO

Localidad
(provincia)

VILLAVICIOSA
(ASTURIAS)

VILLAVICIOSA
(ASTURIAS)

MADRID

Nv/ GRI/ Tit.  Form.

D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ.
C1
16 45675 c2 AE  EX27

16 45675 Cl1 AE EX27

Al
26 12.350,94 A2 AE  EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de material de laboratorio: esterilizacion de material, preparacion de soluciones y medios de cultivo.

Funcién 2. Tramitacion, seguimiento y recepcion de pedidos.

Funcién 3. Control de equipos basicos de laboratorio: balanzas, campanas y estufas.
Cursos de formacion:

- Gestion de residuos

- Equipos de laboratorio

- Prevencion de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 10,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de material de laboratorio: esterilizacion de material, preparacion de soluciones y medios de cultivo.

Funcién 2. Tramitacion, seguimiento y recepcion de pedidos.

Funcién 3. Control de equipos basicos de laboratorio: balanzas, campanas y estufas.
Cursos de formacion:

— Gestion de residuos

— Excel

- Word

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 10,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Gestion, seguimiento y justificacion de proyectos de investigacion de convocatorias nacionales, locales y autonémicas.

Funcion 2. Gestion, seguimiento y justificacion de proyectos de investigacion de convocatorias europeas e internacionales.
Funcion 3. Justificacion de convocatorias de personal con cargo a proyectos de investigacion asi como preparacion de
alegaciones a requerimientos de subsanacion y devoluciones.

Funcion 4. Busqueda de financiacion y captacion de recursos.

Funcion 5. Gestion administrativa de contratos de servicios y convenios del area de humanidades y ciencias sociales.
Cursos de formacion:

- Gestion econdmica de proyectos

- Gestion y tramitacion de convenios

- El Programa Marco Europeo

- Convocatorias ERC y MSCA en Horizonte Europa

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

g s wN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

147

148

N.D
plaza

1

1

Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
puesto trabajo (provincia)

CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES
TECNICO / TECNICA DE
1279099 SISTEMAS DE MADRID
ADMINISTRACION BASE DE

DATOS

CENTRO DE CIENCIAS
4425083 HUMANAS Y SOCIALES MADRID
TECNICO / TECNICA DE I+D+l

Nv/

cD CE
25 11.649,12
24 8.844,78

GR/

SB

Al
A2

Al
A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

uls | (e Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
req.  req.
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Andlisis de requerimientos y disefio funcional y técnico de proyectos de naturaleza TIC.
Funcion 2. Elaboracién de pliegos de prescripciones técnicas de expedientes, gestion y seguimiento de la ejecucion de contratos
centralizados relacionados con las TIC.
Funcién 3. Disefio, implantacion y administracion de entornos virtuales Xen y VMware vSphere y despliegue y administracion de
servicios linux (DNS, NFS, NTP, FTP y MySQL) y Windows (WSUS y Active Directory) en entornos de alta disponibilidad.
Funcién 4. Manejo de herramientas de monitorizacion y gestion de equipos de recogida de logs y correlacion de eventos.
Funcién 5. Administracion y gestion redes LAN y WAN, cortafuegos perimetrales, tineles VPN y equipos de gestion de ancho de
banda.
Cursos de formacion:
— Gestion de recursos en el IAS bajo Open Nebula
- Gestion de equipos de seguridad perimetral fortigate
— Drupal
- Programacion en Python
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Programacion y gestion de actividades de divulgacion y fomento de la cultura cientifica.
Funcion 2. Organizacion de eventos para la difusion de actividades cientificas.

Funcion 3. Gestion y edicion de contenidos web para sistema Drupal.

Funcién 4. Comunicacion cientifica e institucional y difusion a través de redes sociales.

Funcion 5. Creacion y produccion de contenidos audiovisuales: radio, podcasts y videos.

Cursos de formacion:

— Herramientas para la comunicacion de la ciencia

- Redes sociales

- La informacion cientifica en las redes sociales

- Wordpress

— Administracion de portales web bajo Drupal

— Cultura cientifica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 4,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de diciembre de 2023

Sec. II.B. Pag. 165633

N.°
ord.

149

150

N.D
plaza

Cédigo
puesto

Localidad Nv/
(provincia) CcD

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO DE CIENCIAS
4401419 HUMANAS Y SOCIALES
TECNICO / TECNICA DE I+D+l

MADRID 24

CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

4933924 MADRID 24

GR/

CE SB
7567,14 Al
Al

7.084,56 A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Gestion de proyectos de investigacion: solicitud y seguimiento de convocatorias nacionales e internacionales.

Funcion 2. Justificacion econdmica de proyectos de convocatorias nacionales.
Funcién 3. Justificacion econdmica de proyectos de convocatorias europeas e internacionales.
Funcién 4. Captacion de recursos y blsqueda de oportunidades de financiacion.

Funcion 5. Justificacion de subvenciones.

Cursos de formacion:

- Horizonte Europa y oportunidades de Financiacién Europeas

- Gestién econémica

- Ley de Contratos del Sector Publico

- Participacion en Proyectos Europeos e Internacionales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Servicios bibliotecarios de atencion a usuarios.

Funcion 2. Manejo de repositorios institucionales.

Funcion 3. Organizacion de exposiciones bibliograficas y documentales.
Funcién 4. Manejo de catéalogos informatizados y bases de datos.

Funcion 5. Gestion de colecciones bibliogréficas y documentales en soporte fisico y electrénico.

Cursos de formacion:

- Ciencia Abierta

- Recursos electrénicos en humanidades

- Redes sociales

- Difusién cientifica

— Derechos de autor

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion, seguimiento y tramitacion de expedientes de contratacion administrativa.
Funcién 2. Tramitacion de contratos menores de suministros y servicios.

Funcién 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.

Funcion 4. Gestion de inventario.

Funcién 5. Manejo de Sorolla.

Cursos de formacion:

CENTRO DE CIENCIAS - Contratacion publica
151 1 815128 HUMANAS Y SOCIALES MADRID 24 533876 A2 AE EX1 - Ley de procedimiento administrativo comin de las administraciones pUblicas
JEFE / JEFA DE SECCION - Patrimonio e inventario
- Sorolla

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Disefio de bases de datos para proyectos de investigacion.

Funcién 2. Disefio de hojas de célculo para proyectos de investigacion.

Funcién 3. Manejo de Sistemas de Informacion Geografica o gestion de datos georreferenciados.
Funcién 4. Conocimientos de inglés.

Funcién 5. Manejo de gestor de contenidos.

Cursos de formacion:

CENTRO DE CIENCIAS Al - Excel
152 1 1845189 HUMANAS Y SOCIALES MADRID 22 602014 o AE EX27 _ Access
ESPECIALISTA 1+D+l - siG

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 2,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

153

154

N.D
plaza

Cédigo Denominaci6n del puesto de

puesto trabajo

CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES
3486467 TECNICO/ TECNICA DE
BIBLIOTECA Y
DOCUMENTACION

CENTRO DE CIENCIAS
3150618 HUMANAS Y SOCIALES
ANALISTA FUNCIONAL

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/ GRI/ Tit.  Form.
D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Elaboracién de infografias.
Funcién 2. Correccion de textos y pruebas de imprenta.
Funcién 3. Edicién y maquetacion de revistas.
Funcion 4. Gestion administrativa de revistas.
Funcién 5. Manejo de sistema de gestion y publicacion de revistas 0OJS.
Cursos de formacion:
Al - Word avanzado

22 5.338,76 AE  EX27

A2 - Magquetacion y correccion editorial con InDesign
- Transformacién de la publicacion cientifica
Méritos especificos:

1
2.
3.
4,
5.

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méx: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Programacion HTML.
Funcion 2. Programacion Javascript y frameworks basado en HTML.
Funcién 3. Programacion PHP.
Funcién 4. Manejo de bases de datos MySQL y MariaDB.
Funcién 5. Manejo de gestores de contenidos Drupal y WordPress.
Cursos de formacion:
— HTML
- CSS
20 8.988, AE  EX27 - JQUERY
- Javascript
- MySQL
— PHP ADMIN
Méritos especificos:

C1

1

garwN

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

( )
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de
ord. plaza puesto trabajo

CENTRO DE CIENCIAS

155 1 3766991 HUMANAS Y SOCIALES
ANALISTA FUNCIONAL
CENTRO DE CIENCIAS

156 1 4393392 HUMANAS Y SOCIALES
ANALISTA FUNCIONAL

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/

cD CE
20 8.988,
20  8.988,

GR/

SB

A2
Cl

A2
C1

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Programacion HTML.

Funcién 2. Programacion Javascript y frameworks.
Funcién 3. Programacion PHP.

Funcién 4. Manejo de bases de datos MySQL y MariaDB.
Funcién 5. Manejo de Apache.

Cursos de formacion:

- HTML

- CSS

- JQUERY

- MySQL

- PHP

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Administracion de servidores Linux.
Funcién 2. Administracion de servidores Windows.

Funcion 3. Gestion de redes de comunicaciones en entornos Linux y Windows.

Funcion 4. Mantenimiento y administracion de entornos de red.
Cursos de formacion:

— Servidores Linux

- Seguridad de sistemas Linux

— Gestion de redes de comunicaciones

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 7,00 pts.).
max: 7,00 pts.).
max: 6,00 pts.).
max: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

157

158

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

4681390

4933921

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO DE CIENCIAS

HUMANAS Y SOCIALES
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECA

CENTRO DE CIENCIAS

HUMANAS Y SOCIALES
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECA

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/ GRI/ Tit.  Form.
D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de procesos técnicos bibliotecarios.
Funcién 2. Manejo del sistema de clasificacion bibliografica CDU.
Funcién 3. Inventario de fondos bibliograficos.
Funcién 4. Mantenimiento de colecciones bibliogréficas.
Funcién 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion bibliotecaria.
Cursos de formacion:
- Catalogacion
- Clasificacion Decimal Universal (CDU)
- Bases de datos relacionales
— Gestion de publicaciones periédicas
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

20 533876 A2 AE EXl

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Digitalizacién de fondos bibliograficos y documentales.

Funcién 2. Gestion de redes sociales.

Funcién 3. Organizacion de exposiciones bibliograficas y documentales.

Funcién 4. Creacion y transformacién de documentos digitales.

Funcién 5. Tratamiento de imagenes digitales.

Cursos de formacion:

— Gestion de redes sociales

— Posproduccion de imagenes digitales

— Difusién cientifica

- Almacenamiento de documentacion digital

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

20 533876 A2 AE EX11

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

159

160

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

5028816

4149992

Denominaci6n del puesto de

trabajo

CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECA Y
DOCUMENTACION

INSTITUCION MILA' Y
FONTANALS DE
INVESTIGACION EN
HUMANIDADES
TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECAY
DOCUMENTACION

Localidad
(provincia)

MADRID

BARCELONA

Nv/

cD CE
20  5.338,76
24 756714

GR/

SB

A2
C1

Al
A2

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Mantenimiento y gestion de depdsitos bibliotecarios.
Funcién 2. Control de colecciones bibliogréficas.

Funcion 3. Procesos técnicos bibliotecarios.

Funcién 4. Inventario de fondos bibliograficos.

Funcién 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion bibliotecaria.

Cursos de formacion:

— Gestion de depositos bibliotecarios

- Colecciones fisicas de biblioteca

— Gestion de inventario de fondos bibliograficos
- Procesos técnicos bibliotecarios

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de publicaciones cientificas.

MIE

Funcion 2. Gestion de servicios bibliotecarios: adquisicion de material bibliogréfico, préstamo y registro.
Funcién 3. Gestion del tratamiento de documentacion bibliografica e imagenes de archivos histéricos.
Funcién 4. Manejo de aplicaciones informaticas de gestion de bibliotecas y repositorios institucionales.

Funcién 5. Manejo de bases de datos bibliograficas y de impacto cientifico.

Cursos de formacion:

— Gestion de revistas electronicas
- Tratamiento de imagenes

— Open access

- Repositorios institucionales
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

gabrwN

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de diciembre de 2023

Sec. II.B. Pag. 165639

N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza  puesto trabajo (provincia)
ESCUELA DE ESTUDIOS

161 1 1298755 ARABES GRANADA
JEFE / JEFA DE SECCION
INSTITUTO DE ESTUDIOS

162 1 3529649 SOCIALES AVANZADOS CORDOBA

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

Nv/
cb

GR/

CE SB
Al

6.445,04 A2
756714 A2

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX27

EX27

Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Administracion y configuracion de servicios TIC,.

Funcién 2. Administracion de infraestructuras de comunicaciones y gestion de incidentes de seguridad.

MIE

Funcién 3. Soporte técnico de herramientas para laboratorios de arquitectura: AutoCAD Architecture, 3D Studio, QGIS y AutoCAD

Civil 3D.

Funcion 4. Gestion de software y mantenimiento de equipamiento cientifico orientado a los estudios &rabes: BookDrive Mini, MS

Office Arabic proofing tools y Shamela.

Cursos de formacion:

— Ciberseguridad

— Gestion de recursos en el IAS bajo Opennebula

- Autocad

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 4,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 7,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Gestion de proyectos y contratos de investigacion en ciencias sociales.
Funcién 2. Coordinacion de equipos de investigacion.

Funcién 3. Elaboracion de informes técnicos cualitativos y cuantitativos en el &mbito de las ciencias sociales.

Funcién 4. Andlisis de condiciones de vida, género, salud y politicas sociales.

Funcién 5. Titulacion universitaria en disefio y tratamiento de encuestas y sondeos de opinién o investigacion cualitativa de

opinion.

Cursos de formacion:

— Gestion y planificacion del trabajo

— Incorporacion del Analisis de Género en la investigacion y en la innovacion
- Inglés Avanzado

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

163

164

N.D
plaza

Localidad Nv/
(provincia) CcD

Cédigo
puesto

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO DE ESTUDIOS
5278268 SOCIALES AVANZADOS
TECNICO / TECNICA DE I+D+l

CORDOBA 24

INSTITUTO DE BIOLOGIA
MOLECULAR Y CELULAR DE
PLANTAS PRIMO YUFERA
COLABORADOR/
COLABORADORA [+D+l

3071633 VALENCIA 20

GR/

CE SB
7567,14 Al
A2

4.867,1 c1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Apoyo técnico y colaboracion en proyectos y contratos de investigacion en el ambito de las ciencias sociales.
Funcién 2. Elaboracién de informes técnicos cualitativos y cuantitativos en el &mbito de las ciencias sociales.

Funcion 3. Disefio y tratamiento de encuestas y sondeos de opinién.
Funcién 4. Conocimientos de inglés.

Funcién 5. Titulacion universitaria en Sociologia, Ciencias Politicas o Estadistica.

Cursos de formacion:

- Estadistica aplicada

- Excel avanzado

- Técnicas estadisticas de analisis de datos

- Andlisis de datos cualitativos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Esterilizacion y lavado de medios y materiales de laboratorio.
Funcion 2. Gestion de entregas y recogidas de material en servicio centralizado de esterilizado.
Funcién 3. Manejo, programacion y supervision de autoclaves con generador de vapor.

Funcion 4. Lavado de material de laboratorio.
Cursos de formacion:

- Manejo de autoclaves

— Sistemas de esterilizacion

— Gestion de equipos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de servicios TIC y seguridad en redes informéticas.

Funcién 2. Configuracion y gestion de redes de &rea local, redes privadas virtuales VPN y redes inalambricas.

Funcién 3. Administracion de servicio de correo electrénico, DNS, DHCP y directorio activo.

Funcién 4. Administracion de servidores Linux y Windows, virtualizacion e laaS.

Funcién 5. Instalacion y configuracion de software ofimatico y cientifico-técnico y soporte a usuarios de sistemas informaticos.
Cursos de formacion:

- Gestion de Seguridad de las TIC

INSTITUTO DE CIENCIA Y on de ; .
165 1 2304114 TECNOLOGIA DEL CARBONO  OVIEDO 2 602014 " A Ex2 - Acreditacion STIC Sistemas Operativos

Cl - Proteccion de datos
ESPECIALISTA D+ — Gestion de recursos en el IAS bajo Open Nebula

- Herramientas para una red segura

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Supervision de instalaciones radiactivas: mantenimiento, gestién y eliminacion de residuos en instalaciones
radioactivas, proteccion y formacion radioldgica a los trabajadores expuestos.

Funcion 2. Disefio experimental y desarrollo para la identificacion y caracterizacion de proteinas mediante MS y MSMS.
Funcién 3. Determinacion de modificaciones post-traduccionales y puentes disulfuro.

Funcién 4. Desarrollo y aplicacion de técnicas cromatograficas, eletroforéticas, enzimaticas y de cuantificacion.

Funcién 5. Preparacion de muestras para andlisis por espectrometria de masas.

INSTITUTO DE Cursos de formacion:
PARASITOLOGIA Y ARMILLA - Técnicas cromatogréaficas
166 1 3521004 BIOMEDICINA LOPEZ NEYRA (GRANADA) 20 | 602014) A2 | AE | EXZ7 - Técnicas radioisotépicas

ESPECIALISTA I+D+ — Técnicas de irradiacion
— Gestion de proteccion radiolégica
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

aprwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

167

168

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

2776910

4732395

Denominaci6n del puesto de Localidad

trabajo (provincia)

INSTITUTO DE

PARASITOLOGIA'Y

BIOMEDICINA LOPEZ NEYRA ?GRRMAHI:E-\'TJA)

COLABORADOR /

COLABORADORA |+D+l

INSTITUTO DE

MICROELECTRONICA DE BELLATERRA

BARCELONA (BARCELONA)

COLABORADOR/

COLABORADORA [+D+l

Nv/ GRI/ Tit.
cD CE SB ADM  Cuerpo req.
A2
20 48671 c1 AE  EX27
A2
20 48671 c1 AE  EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Aislamiento, purificacion y obtencién de células mononucleares de sangre periférica humana y ensayos de
estimulacion in vitro con proteinas solubles totales de parasitos.

Funcién 2. Clonaje de secuencias de DNA en vectores procariotas y eucariotas. Reaccion en cadena de la polimerasa (PCR y RT-
PCR) para diagnéstico molecular y ensayos de ingenieria genética y manipulacion de material radiactivo no encapsulado.
Funcién 3. Expresion, purificacion y deteccién de proteinas recombinantes (electroforesis y Western blot).

Funcién 4. Obtencién de anticuerpos poli y monoclonales frente a proteinas de interés y ensayos por inmunoabsorcion ligado a
enzimas (ELISA).

Funcién 5. Cultivo de lineas celulares y de parasitos.

Cursos de formacion:

— Técnicas de biologia molecular

- Técnicas electroforéticas

- PCR

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 4,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Realizacion de procesos estandar y avanzados de micro y nanofabricacion en sala blanca: depdsito y caracterizacion
de capas delgadas.

Funcién 2. Verificacion de procesos realizados con técnicas estandar (refractémetro, perfilémetro).
Funcién 3. Redaccion de informes técnicos sobre procesos realizados con técnicas estandar.
Funcién 4. Manejo, mantenimiento y calibracion de equipos de laboratorio.

Funcién 5. Relacion con proveedores y tramitacién de pedidos y compras.

Cursos de formacion:

- Técnicas de andlisis y caracterizacién de materiales

— Técnicas de microscopia

— Calidad en laboratorios de investigacion

— Gestion de equipos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

169

170

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

5035981

4299261

Denominaci6n del puesto de

trabajo

MISION BIOLOGICA DE
GALICIA

TECNICO / TECNICA DE
BIBLIOTECA Y
DOCUMENTACION

MISION BIOLOGICA DE
GALICIA
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

Localidad Nv/
(provincia) CcD
SANTIAGO DE

COMPOSTELA (A 22
CORURNA)

SALCEDO

(PONTEVEDRA) 8

CE

5.338,76

4.567,5

GR/

SB

A2
C1

C1
C2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de fondos bibliograficos, mantenimiento de colecciones y servicio al usuario.

Funcién 2. Tareas de gestion documental de resultados de investigacion en repositorio institucional.

Funcién 3. Apoyo al anélisis del impacto de las publicaciones cientificas.
Funcién 4. Apoyo en el registro de la actividad cientifica en la base de datos.
Funcién 5. Gestion de contenidos web y redes sociales.

Cursos de formacion:

- Servicios, cumplimiento y monitorizacién del mandato institucional de acceso abierto
— Gestion de la coleccion fisica de la biblioteca

- Gesbib

- Redes sociales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la Funcion 1 (méx: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la Funcion 2 (méx: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la Funcion 3 (max: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la Funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la Funcion 5 (méx: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Localizacion de proteinas mediante inmunofluorescencia.

MIE

Funcién 2. Manejo de técnicas moleculares para analisis de acidos nucleicos: disefio experimental, PCR, andlisis de fragmentos

de ADN, secuenciacion y andlisis de secuencias de ADN.
Funcién 3. Calibracion y mantenimiento de equipos de laboratorio.

Funcién 4. Extraccion, aislamiento y determinacion de acidos nucleicos y proteinas por métodos espectrofotométricos.

Funcion 5. Andlisis de expresion génica por PCR en tiempo real.
Cursos de formacion:

— Espectrofotometria

- Cromatografia

- Microscopia

- Citometria de flujo

— Biologia molecular vegetal

— Calibraciones y verificaciones de equipos basicos de laboratorios
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién (méx: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO ANDALUZ DE

171 1 2737340 CIENCIAS DE LA TIERRA ?GRRMAHI:E-\'TJA)
TECNICO / TECNICA DE 1+D+l
INSTITUTO MEDITERRANEO

172 1 3401507 DE ESTUDIOS AVANZADOS FNSI:S_%fCS "
ANALISTA FUNCIONAL

Nv/
cb

24

20

CE

7.567,14

8.988,

GR/
SB

Al
A2

A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

AR

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Manejo de sistemas de control de accesos I/NET y de instalaciones inméticas con Tac Vista.
Funcién 2. Manejo de software GIS y de adquisicién, procesado y mantenimiento de bases de datos geofisicos.
Funcién 3. Manejo de herramientas para la generacion automatica de cédigo fuente para aplicaciones con arquitectura modelo

vista-controlador.
Funcién 4. Manejo de herramientas de desarrollo de interfaces de usuario.

Funcién 5. Manejo de herramientas de andlisis de la ciberseguridad: Hydra, Nikto, Xenotix, Xsser y OwasZap.

Cursos de formacion:

- Seguridad web

- Disefio y desarrollo de interfaces de usuario

- Servicios web

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Instalacion y mantenimiento de infraestructuras de redes de datos y telefonia IP.
Funcién 2. Soporte hardware y software de servidores y estaciones bajo Windows.

Funcién 3. Instalacion y administracion de sistemas GNU-Linux.

Funcion 4. Soporte a usuarios de sistemas informaticos y herramientas de ofimatica.

Cursos de formacion:

- Linux

- Virtualizacion en entornos microsoft
— Gestion de redes de comunicaciones
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 6,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.°
ord. plaza

Localidad
(provincia)

Cédigo
puesto

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO DE FISICA MIGUEL A.
1917303  CATALAN
TECNICO / TECNICA DE I+D+l

173 1 MADRID

CENTRO DE
INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS ISLA DE LA
CARTUJA

HABILITADO / HABILITADA
PAGADOR

174 1 3829331 SEVILLA

Nv/
cb

24

22

CE

8.844,78

6.020,14

GR/
SB

Al
A2

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Mantenimiento de instalaciones técnicas: circuitos de refrigeracion, equipos de climatizacion, sistemas de produccion

de calor, control de gases, sistemas de deteccion de incendios y centro de proceso de datos.

Funcién 2. Gestion, seguimiento y control de obras: adaptacion de infraestructuras y laboratorios para la instalacion de

infraestructura cientifica.

Funcién 3. Gestion de residuos.

Funcién 4. Mantenimiento de equipamiento eléctrico.

Funcién 5. Mantenimiento y calibracion de equipos de laboratorio.
Cursos de formacion:

- Climatizacién

- Autocad

— Calibracion de equipos de laboratorio

— Gestion de residuos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 3,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Experiencia en manejo de aplicaciones informaticas de gestion econémica, sistema de inventario de bienes y

programa FACe de facturacion electronica.

Funcion 2. Experiencia en tramitacion, pago y seguimiento de gastos a justificar, en firme, ADOP y dotacion de tesoreria

operativa.

Funcién 3. Experiencia en elaboracion de informes y balances de estado de gastos, pagos y situacion de tesoreria.

Funcién 4. Experiencia en tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.
Cursos de formacion:

— Gestion del cajero

— Gestion de ingresos, cobros y devoluciones

— Gestion de pagos y tesoreria

- Facturacion

— Gestion econdmica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).

)
).
)
)

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3

(
(méax: 9,00 pts.
(
(

max: 6,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

175

176

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

5000933

5000355

Denominaci6n del puesto de
trabajo

CENTRO DE
INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS ISLA DE LA
CARTUJA
COLABORADOR /
COLABORADORA I+D+l

CENTRO DE
INVESTIGACIONES SOBRE
DESERTIFICACION

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

Localidad
(provincia)

SEVILLA

MONCADA
(VALENCIA)

Nv/
cb

20

24

GR/

CE SB
4.867,1 A2
756714 Al

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcioén 1. Preparacion de muestras para microscopia electrénica de transmision.
Funcién 2. Alineamiento y manejo de microscopio electrénico de transmision.
Funcién 3. Obtencién de imagenes de campo brillante y de alta resolucion.
Funcion 4. Difraccién de electrones.

Funcién 5. Andlisis quimico de energia dispersiva de rayos X.

Cursos de formacion:

- Microscopia electronica

- Inglés

- Caracterizacion de materiales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 2,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Determinaciones analiticas mediante técnicas cromatograficas (cromatografia iénica).

MIE

Funcion 2. Determinaciones de carbono, nitrégeno y azufre en muestras ambientales mediante Analizador Elemental CNS.
Funcién 3. Procesamiento y andlisis de muestras mediante espectrometria de masas con plasma de acoplamiento inductivo.
Funcién 4. Espectroscopia UV-visible e IR y aplicaciones de técnicas potenciométricas y electrodos selectivos de iones.

Funcién 5. Mantenimiento y calibracion de equipos de laboratorios.
Cursos de formacion:

- Técnicas cromatogréaficas

- Técnicas espectroscopicas

— Calibracién de equipos de laboratorio

— Excel

- Inglés

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD SB req. req.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion y mantenimiento de instalaciones y equipos de uso cientifico.

Funcién 2. Implementacién y mantenimiento de sistemas de gestion de calidad en laboratorios de investigacion.
Funcién 3. Experiencia en coordinacion y supervision de laboratorios.

Funcién 4. Conocimientos de inglés.

CENTRO DE Cursos de formacion:
INVESTIGACIONES SOBRE MONCADA — Calibracion y verificacion de equipos de laboratorio
1 ! 5625850 DESERTIFICACION (VALENCIA) 24 | T567.14| AL | AE | BX27 — Calidad en laboratorios

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l - Prevencion de riesgos laborales
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.
(
(

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 6,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Busqueda, preparacion de propuestas y seguimiento de convocatorias en ambito internacional.

Funcién 2. Gestion econémica y justificacion de proyectos de investigacion, seguimiento y control de disponibilidad de fondos,
gastos elegibles y auditorias.

Funcién 3. Redaccion de notas de prensa y noticias, relacion con medios de comunicacion y dinamizacion y gestion de redes
sociales.

Funcién 4. Organizacion, coordinacion y participacion en actividades de divulgacion y cultura cientifica.

Funcion 5. Conocimientos de inglés.

CENTRO DE Cursos de formacion:
INVESTIGACIONES SOBRE MONCADA A2 . . L
178 1 2806427 DESERTIFICACION (VALENCIA) 22 6.020,14 c1 AE  EX27 — Oportunidades de financiacion de la UE

— El Programa Marco europeo

- Herramientas para la comunicacion de la ciencia

- Redes y medios sociales para la divulgacion de la ciencia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

ESPECIALISTA [+D+l

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 1,00 pts.).

arwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
ord. plaza puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE BIOMEDICINA
179 1 3150637 DE VALENCIA VALENCIA
JEFE / JEFA DE SERVICIO
INSTITUTO DE
SAN JUAN
180 1 933741  NEUROCIENCIAS (ALICANTE)

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

Nv/
cb

26

24

GR/

CE SB

Al

12.350,94 A2
756714 A2

ADM  Cuerpo
AE  EX11
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Justificacion de proyectos de I+D autonémicos, nacionales y europeos y elaboracion de los recursos administrativos

derivados de estas justificaciones.

Funcion 2. Gestion y elaboracion de contratos de investigacion con empresas.
Funcion 3. Elaboracién de pliegos de contratacion de mantenimiento y limpieza.
Funcién 4. Direccion y coordinacion de equipos de trabajo.

Funcion 5. Titulacién universitaria en Derecho.

Cursos de formacion:

— Gestion de créditos presupuestarios

- Ley de contratos

— Gestion de proyectos de I+D

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de lineas de ratones modificados genéticamente.

Funcién 2. Criopreservacion de gametos y embriones de ratén, técnicas de reproduccion asistida y proceso de rederivacion.
Funcién 3. Evaluacion ética y de bioseguridad de proyectos de investigacion con animales de experimentacion.

Funcién 4. Exportacion e importacion de lineas de ratones (animal vivo, embriones, esperma y tejidos).

Funcién 5. Capacitacion para trabajar con animales de experimentacion para las funciones C+D+E.

Cursos de formacion:

— Capacitacion para la funcién E en experimentacion animal (RD 53/2013)
— Criopreservacion de lineas de raton

- Organismos modificados genéticamente

— Calibracién de equipos de laboratorio

- Mejora de genética animal

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 2,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo
ord. plaza puesto trabajo

INSTITUTO BOTANICO DE
BARCELONA

HABILITADO / HABILITADA
PAGADOR

181 1 5146953

INSTITUTO DE
5125437 AGROBIOTECNOLOGIA
JEFE / JEFA DE SECCION

182 1

Denominaci6n del puesto de

Localidad Nv/

(provincia) CcD
BARCELONA 18
MUTILVA BAJA 24
(NAVARRA)

CE

5.462,24

5.338,76

GR/

SB

Al
A2

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX27

EX11

Observ.

Descripcion del puesto de trabajo:

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

MIE

Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y control de gastos a justificar, en firme, ADOP y dotacion de tesoreria operativa.
Funcion 2. Elaboracién de informes y balances, estados de gastos y pagos y situacion de tesoreria.

Funcién 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.
Funcién 4. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 5. Manejo del sistema de inventario de bienes y programa FACe de facturacion electrénica.

Cursos de formacion:

- Gestién econémica

— Gestion del cajero

— Gestion de pagos y tesoreria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de proyectos: preparacion administrativa de propuestas, seguimiento y disponibilidad de fondos y

mantenimiento de cuentas de gastos.
Funcién 2. Justificacién de proyectos i+d.
Funcién 3. Asesoramiento y gestion econdmica-administrativa de proyectos.

Funcién 4. Preparacion de alegaciones a requerimientos de subsanacion y elaboracion de informes.
Funcién 5. Manejo de aplicaciones informaticas de gestién econémica y de bases de datos de proyectos.

Cursos de formacion:

— Subvenciones

- Sorolla

- Inglés

— Excel

- Word

— Gestion de proyectos de I+D

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.°
ord. plaza

Localidad
(provincia)

Cédigo
puesto

Denominaci6n del puesto de

Nv/
trabajo CE ADM  Cuerpo

CcD SB

TORREJON DE
ARDOZ 2
(MADRID)

CENTRO DE ASTROBIOLOGIA

183 ! JEFE / JEFA DE SECCION

4725547 533876 A2 AE EX27

INSTITUTO DE GESTION DE LA

INNOVACION Y DEL M
CONOCIMIENTO VALENCIA 24 756714 5

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

184 1 2392202 AE  EX27

GR/ Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion econémica y administrativa de proyectos, convenios y contratos de I+D+l.

Funcion 2. Elaboracién de presupuestos y control de ingresos.

Funcion 3. Facturacion e identificacion y liquidacion de cobros y devoluciones.

Funcion 4. Elaboracién de pliegos de prescripciones técnicas en contratos de obras, servicios y suministros.
Cursos de formacion:

- Ley de contratos del sector ptblico

- Ley de la ciencia

- Gestién econémica

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion, tramitacion, seguimiento y justificacion de proyectos y contratos de I+D.

Funcién 2. Asesoramiento, asistencia y apoyo al personal investigador en convocatorias de ayudas en castellano e inglés.
Funcion 3. Justificacion econdmica de actividades de 1+D.

Funcién 4. Redaccion de informes de seguimiento de proyectos, contratos de I+D y actividades de investigacion, en castellano e
inglés.

Funcion 5. Conocimientos avanzados de inglés.

Cursos de formacion:

- Proyectos europeos

- Lenguaje administrativo

— Gestion de proyectos de I+D

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

abrwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y justificacion de ayudas, subvenciones y proyectos de investigacion nacionales e
internacionales, contratos de I+D, tanto de entidades publicas como privadas.

Funcién 2. Responsable de la gestion administrativa de un centro mixto de investigacion.

Funcién 3. Responsable de la gestion econémica en centro de investigacion.

Funcién 4. Responsable de la gestion de recursos humanos y contratacion de personal en centro de investigacion.
Funcién 5. Coordinacion de equipos de trabajo.

Cursos de formacion:

INSTITUTO DE GESTION DE LA — Gestion de proyectos de I+D
INNOVACION Y DEL - Gestion del gasto
185 1 2676686 CONOCIMIENTO VALENCIA 24 7567,14 A2 AE  EX27 - Liderar equipos
TECNICO / TECNICA DE 1+D+l - Gestion de ingresos
- Disefio de estrategias en ciencia
- Seguridad Social

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Mantenimiento e instalacion de software y hardware.

Funcién 2. Atencién, asistencia técnica y asesoramiento informatico a personal y usuarios.

Funcién 3. Mantenimiento y programacion de servidores virtuales, copias de seguridad y equipos del centro.

Funcién 4. Programacion de servicios web y sistemas de datos y resolucién de incidencias en Windows, MacOSX y Linux.
Funcién 5. Gestion de maquinas virtuales, desarrollo web con Drupal y programacion PHP.

Cursos de formacion:

INSTITUTO DE GESTION DE LA : l(_slglsjgéivar:izgic:orizacién de red
INNOVACION Y DEL A2 y

186 1 2222601 CONOCIMIENTO VALENCIA 20  6.445,04 c1 AE  EX11 —V|rtuallzaC|9,n de sistemas
— Programacion PHP

ANALISTA PROGRAMADOR
— Drupal avanzado

— Gestion de codigo y proyectos con Git/GitLab
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

gabrwN

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

187

188

N.D
plaza

Cédigo
puesto

3711553

2044602

Denominaci6n del puesto de
trabajo

Localidad
(provincia)

Nv/ GRI/ Tit.  Form.
D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

MIE

INSTITUTO DE ARQUEOLOGIA MERIDA c1

HABILITADO / HABILITADA 18 533876 AE  EXll
PAGADOR (BADAJOZ)

CENTRO DE INVESTIGACION
EN SANIDAD ANIMAL
(VALDEOLMOS)

JEFE / JEFA DE SERVICIO DE
COORDINACION P3

VALDEOLMOS-
ALALPARDO 26 1290576 Al AE  EX23
(MADRID)

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y control de gastos a justificar, en firme, ADOP y dotacion de tesoreria operativa.

Funcion 2. Elaboracién de informes y balances, estados de gastos y pagos y situacion de tesoreria.
Funcién 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.

Funcién 4. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 5. Manejo del sistema de inventario de bienes y programa FACe de facturacion electrénica.
Cursos de formacion:

- Gestién econémica

- Facturacion electronica

— Gestion de pagos y tesoreria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Trabajos en laboratorios y animalarios de nivel NCB3 y nivel NCB2 de contencion biolégica.
Funcién 2. Asistencia a Comités de Etica de Centros de Investigacion.

Funcién 3. Participacion en proyectos de investigacion en sanidad animal a nivel internacional, europeo y nacional.
Funcion 4. Coordinacion de actividades de investigacion experimental.

Funcion 5. Doctorado en ciencias relacionadas con la sanidad animal.

Cursos de formacion:

- Liderazgo y gestion de equipos

- Inglés

— Capacitacion para la funcién D en experimentacion animal (RD 3/2013)

— Capacitacion para la funcién E en experimentacion animal (RD 53/2013)

— Capacitacion para la funcién F en experimentacion animal (RD 53/2013)

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN
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N.°
ord.

189

190

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

1703206

3173873

Denominaci6n del puesto de Localidad Nv/
trabajo (provincia) CcD

CENTRO DE INVESTIGACION
EN SANIDAD ANIMAL VALDEOLMOS-
(VALDEOLMOS) ALALPARDO 24
JEFE / JEFA DE SECCION DE (MADRID)
EPIZOOTIOLOGIA'Y
DIAGNOSTICO P3
CENTRO DE INVESTIGACION
EN SANIDAD ANIMAL VALDEOLMOS-
(VALDEOLMOS) ALALPARDO 24
JEFE / JEFA DE SECCION DE (MADRID)
INMUNOPATOLOGIA' Y
DIAGNOSTICO

CE

8.988,

8.988,

GR/
SB

Al

Al

ADM  Cuerpo
Al EX23
Al EX23

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Trabajos de laboratorio y de diagndstico de enfermedades virales que afectan a los animales.

Funcién 2. Técnicas inmunohistoquimicas de diagnéstico.

Funcién 3. Desarrollo de estudios epidemioldgicos.

Funcién 4. Elaboracién de protocolos de laboratorio.

Funcién 5. Manejo de bases de datos y andlisis de resultados de laboratorio.
Cursos de formacion:

— Técnicas de microscopia

- Técnicas inmunoguimicas

- Bases de datos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Trabajos de laboratorio y de diagnéstico de enfermedades virales en animales.
Funcién 2. Realizacion de técnicas inmunohistoquimicas de diagnéstico.
Funcién 3. Desarrollo de estudios epidemiolégicos.

Funcién 4. Elaboracion de protocolos de laboratorio.

Funcion 5. Manejo de bases de datos y andlisis de resultados de laboratorio.
Cursos de formacion:

— Técnicas de microscopia

- Técnicas Inmunoquimicas

- Bases de datos

— Protocolos de laboratorio

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Experimentacion con animales grandes y pequefios.

Funcién 2. Gestion de contrato del animalario y realizacion de pedidos.

Funcién 3. Gestion de almacén, de la entrada y salida de animales, material y muestras.

Funcién 4. Supervision in situ del bienestar y cuidado de los animales.

Funcién 5. Elaboracién de protocolos normalizados de trabajo.

Cursos de formacion:

— Capacitacion en experimentacion con animales

- Ley contratos del sector publico

- Seguridad biolégica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

CENTRO DE INVESTIGACION
EN SANIDAD ANIMAL VALDEOLMOS-
191 1 4703020 (VALDEOLMOS) ALALPARDO 24 8988, Al Al EX23
JEFE / JEFA DE SECCION DE (MADRID)
ANIMALARIO

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Investigacion y desarrollo de recursos genéticos forestales.
Funcién 2. Conservacion de recursos genéticos forestales, materiales de base y forestales de reproduccion.
Funcién 3. Elaboracion de informes técnicos en materia de recursos genéticos forestales.
Funcién 4. Elaboracion cartogréfica SIG y manejo de bases de datos.
Funcién 5. Organizacion y participacion en actividades de divulgacion cientifica en materia de recursos genéticos forestales.
INSTITUTO DE CIENCIAS Cursos de formacion:
FORESTALES Al - Sistemas de informacién geografica (SIG)
192 ! 4675775 JEFE / JEFA DE SECCION DE MADRID 24 7.084,56 A2 AE | EX22 - Excel avanzado
UNIDAD TECNICA — Prevencion de Riesgos Laborales
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
ord. plaza  puesto trabajo (provincia)
INSTITUTO DE CIENCIAS
193 1 5312890 FORESTALES MADRID
ESPECIALISTA 1+D+l
CENTRO DE RECURSOS
FITOGENETICOS Y ALCALA DE
194 1 2620954 AGRICULTURA SOSTENIBLE HENARES
(ALCALA DE HENARES) (MADRID)

TECNICO / TECNICA DE I+D+l

Nv/ GR/ Tit.

CE ADM  Cuerpo

CcD SB req.

22 6.02014 A2 AE EX22
Al
24 756714 A2 AE  EX23

Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Medicién y andlisis dendrocronoldgicos.
Funcién 2. Instalacion, mantenimiento y medicion de parcelas de investigacion forestal.

Funcién 3. Procesamiento y andlisis en laboratorio de muestras de suelo y vegetales.

Funcion 4. Elaboracion y gestion de bases de datos, scripts en R y cartografia y manejo de sistemas de informacion geogréfica.
Funcioén 5. Realizacion de ensayos experimentales de cultivo de planta forestal en invernadero y camara de cultivo.

Cursos de formacion:

- Gestion de bases de datos

- Estadistica y geoestadistica

- Cartografia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Conservacion y multiplicacion de recursos fitogenéticos.

Funcién 2. Suministro de accesiones para los objetivos de tratado mediante acuerdo normalizado de transferencia de material.
Funcién 3. Acondicionamiento de recursos fitogenéticos para su posterior conservacion.
Funcién 4. Manejo de colecciones de germoplasma.

Funcién 5. Ensayos de campo de experimentacion vegetal.

Cursos de formacion:

— Medicién de parcelas de ensayos de campo

- Recursos fitogenéticos

- Sistemas de Informacién Geogréfica aplicados a la gestién ambiental

- Word avanzado

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méx: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN
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N.°
ord.

195

196

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

4986069

4999227

Denominaci6n del puesto de Localidad Nv/
trabajo (provincia) CcD

CENTRO DE RECURSOS
FITOGENETICOS Y ALCALA DE
AGRICULTURA SOSTENIBLE HENARES 24
(ALCALA DE HENARES) (MADRID)
TECNICO / TECNICA DE I+D+l
CENTRO DE RECURSOS
FITOGENETICOS Y
AGRICULTURA SOSTENIBLE QE%//\_\;AEQE 16
(ALCALA DE HENARES) (MADRID)
AYUDANTE DE

INVESTIGACION [+D+l

GR/

CE SB
7567,14 Al
45675 C1

ADM  Cuerpo
AE  EX23
AE  EX22

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Disefio y ejecucion de ensayos de recursos fitogenéticos.
Funcién 2. Conservacion y multiplicacion de recursos fitogenéticos.
Funcién 3. Acondicionamiento de recursos fitogenéticos.

MIE

Funcién 4. Disefio y manejo de bases de datos del inventario nacional de la red de bancos nacionales.

Funcién 5. Mantenimiento y actualizacion de informacion web.

Cursos de formacion:

- Comunicacion y divulgacion cientifica

- Técnicas de caracterizacion morfoldgicas, bioquimicas y moleculares
- Bases de datos

- Inglés medio/alto

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Establecimiento y seguimiento de ensayos de semillas en campo.
Funcién 2. Realizacion de ensayos de fisiologia, bioquimica o moleculares en laboratorio.

Funcién 3. Caracterizacion morfolégica de recursos fitogenéticos.
Funcién 4. Acondicionamiento de semillas.

Funcién 5. Manejo de bases de datos.

Cursos de formacion:

- Técnicas de ensayos de semillas

- Word

— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

garwN

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 5,00 pts.).
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/
ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
CENTRO ANDALUZ DE
197 1 1513186 BIOLOGIA DEL DESARROLLO  SEVILLA 22
ESPECIALISTA 1+D+
INSTITUTO DE CIENCIAS DEL
BELLATERRA
198 1 3983957 ESPACIO (BARCELONA) 24

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

GR/

CE SB
A2

6.020,14 c1
756714 A2

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Justificacion econdmica, seguimiento y preparacion de documentacion para revisiones de control y auditoria de

proyectos europeos.

Funcién 2. Justificacion econdmica, seguimiento y preparacion de documentacion para auditorias de proyectos y ayudas I+D+| del

Plan Estatal.

Funcién 3. Justificacion econdmica, seguimiento y presentacion de informes de proyectos y ayudas de |+D+ en el marco del Plan

Andaluz de investigacion, desarrollo e innovacion.

Funcién 4. Elaboracién de informes de seguimiento de contratos, convenios y ayudas de I+D+l.

Funcién 5. Disefio y gestion de archivos digitales.

Cursos de formacion:

- Gestién econémica

— Gestion de proyectos de I+D

- Normativa y gestion de proyectos de Programas Marco europeos
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Implementacion y mantenimiento de sistema de gestion de calidad 1SO 9001.
Funcién 2. Desarrollo de procesos cientificos en procesos litograficos.
Funcién 3. Mantenimiento, verificacion y calibracion de equipos.

Funcién 4. Procesos de gravados secos y fotolitografia en Sala Blanca.
Funcién 5. Titulacion universitaria en Ingenieria Electronica y Automatica.
Cursos de formacion:

— Modelado y animacién 3D en Blender

— Adobe InDesign

— Control de calidad

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

arwN
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion de respuesta institucional a requerimientos de informacion de érganos de las distintas administraciones
publicas.

Funcién 2. Elaboracién anual del informe general de actividad institucional (memoria anual).

Funcién 3. Gestion de érganos colegiados de gobierno y asesoramiento del organismo.

Funcion 4. Gestion de nombramientos y ceses de cargos institucionales.

Funcion 5. Gestion de donaciones a la institucion.

GABINETE DE LA Al Cursos de formacion:
199 1 1770378 PRESIDENCIA MADRID 26 12.905,76 A2 AE  EX27 - Cultura cientifica y comunicacion social de la ciencia
JEFE / JEFA DE SERVICIO — Andlisis de las leyes 39/2015 y 40/2015, de 1 de octubre

- Organizacion y gestion del trabajo

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Organizacion y coordinacion de eventos institucionales para la difusion de la actividad cientifica.

Funcién 2. Organizacion y coordinacién de paginas web institucionales.

Funcién 3. Realizacion de disefios de materiales audiovisuales y otros relacionados con la organizacion de eventos.
Funcién 4. Gestion de herramientas para la identidad institucional de organismos de investigacion.

Funcién 5. Comunicacion y difusién de actividades cientificas.

Cursos de formacion:

GABINETE DE LA - Organizacion de eventos y protocolo
200 1 4391912 PRESIDENCIA MADRID 24 7.567,14 A2 AE  EX27 — Desarrollo de paginas web
TECNICO / TECNICA DE I+D+l - lllustrator
— Photoshop

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Apoyo a la tramitacion de respuesta institucional a requerimientos de informacién de érganos de las distintas
administraciones publicas.

Funcién 2. Apoyo en la elaboracién anual del informe general de actividad de la institucion (memoria anual).

Funcién 3. Apoyo a la gestion de reuniones de 6rganos colegiados de la institucion.

Funcién 4. Apoyo en la gestién de nombramientos y ceses de cargos institucionales.

Funcién 5. Apoyo en la gestién de donaciones a la institucion.

Cursos de formacion:

GABINETE DE LA A2 - Cultura cientifica
201 1 2926325 PRESIDENCIA MADRID 22 6.020,14 c1 AE  EX27 - Excel
ESPECIALISTA +D+ - Word

- Procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas
- Régimen juridico del sector publico

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de proyectos de desarrollo de aplicaciones para la gestion de la actividad cientifica con Scrum, Kanban y
Redmine.

Funcién 2. Integracion de fuentes de datos Oracle y PostgreSQL mediante WSO2 y SOLR en proyectos de desarrollo de
aplicaciones para investigacion.

Funcién 3. Adaptacion de proyectos a sistemas de calidad del software e integracion continua mediante Subversion, Maven,
Jenkins, Artifactory, SonarQube, Junit y JMeter.

Funcién 4. Integracion de sistemas de gestion de expedientes de contratacion con SOROLLA? y Portafirmas.

SECRETARIA GENERAL Funcién 5. Desarrollo y mantenimiento de sistemas de gestion de la actividad cientifica sobre frameworks de desarrollo y
ADJUNTA DE INFORMATICA Al arquitecturas de software basadas en Java, JBoss, Spring, Primefaces, Richfaces, Activiti, JBPM y Alfresco.

202 1 3071608 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE SEVILLA % 12.90576 A2 AE | EXZ7 Cursos de formacion:
SISTEMAS INFORMATICOS - Calidad del software con Sonarqube

— Gestion y uso de repositorios GIT

— PYTHON 3 avanzado orientado a trabajo cientifico
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

garwN
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N.° N.°
ord. plaza

Cédigo
puesto

Denominaci6n del puesto de
trabajo

SECRETARIA GENERAL
4894682 ADJUNTA DE INFORMATICA
ANALISTA DE SISTEMAS

203 1

SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA DE INFORMATICA
SECRETARIO / SECRETARIA
DE SUBDIRECTOR GENERAL

204 1 5522630

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/
cb

22

16

CE

10.471,44

7.084,56

GR/
SB

A2
Cl

Cl
C2

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX11

EX11

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Administracion y gestion de Sistemas Operativos Windows Server.

Funcién 2. Administracion de controladores de dominio bajo directorio Activo de Microsoft.

Funcién 3. Administracion y operacion de sistemas virtualizados con VMWare.
Funcion 4. Administracion de sistemas de VDI.

Funcién 5. Implantacion de servicios CITRIX.

Cursos de formacion:

- Sistemas de virtualizacion VMWare

- Administracion de Sistemas Windows Server

- Administracion de Controladores de Dominio Active Directory

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 10,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Planificacién de agenda, atencién de llamadas y coordinacion de reuniones presenciales y telematicas.
Funcién 2. Recepcion y envio de documentacion a través de Geiser, portafirmas y correo electronico. Archivo electrénico.
Funcion 3. Manejo de Office y aplicaciones informéticas para la celebracion de reuniones telematicas.

Funcién 4. Apoyo a la gestion de contratacion informatica y facturacion.
Funcién 5. Manejo de Sorolla.

Cursos de formacion:

- Word

— Excel

- Power Point

- Plataforma de contratacion del Sector Pdblico

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

arwN
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(o]

205

206

207

=4
g -

N.D
plaza

1

1

1

Cédigo
puesto

5146968

5146963

4874186

Denominaci6n del puesto de Localidad
trabajo (provincia)

CENTRO DE INVESTIGACION
EN NANOMATERIALES Y

NANOTECNOLOGIA E’-\NSTFTJE?GI/?S’)EL
HABILITADO / HABILITADA

PAGADOR

INSTITUTO DE FISICA

INTERDISCIPLINAR Y

SISTEMAS COMPLEJOS I\P/I';II_’\CSIECEA
HABILITADO / HABILITADA

PAGADOR

INSTITUTO DE

INVESTIGACION EN CIENCIAS  CANTOBLANCO
DE LA ALIMENTACION (MADRID)

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

Nv/ GR/

cD CE SB ADM  Cuerpo

20 602014 22 AE Exe
C1

20 6.020,14 A2 AE  EX27
C1
Al

24 7567,14 A2 AE  EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Manejo de Sorolla, SIC y FACe.
Funcién 2. Control y seguimiento de gastos a justificar, en firme, ADOP, dotacién de tesoreria operativa, liquidaciones de ingresos,
estados de gastos y pagos.

Funcién 3. Tramitacion de expedientes de contratacion administrativa y expedientes de gastos.
Funcién 4. Manejo de base de datos de contratos y de la Plataforma de Contratacion de la AGE.

Cursos de formacion:

- Cuentas internas y gestion de créditos presupuestarios
- Ley de contratos del sector ptblico

- Factura electronica

Méritos especificos:

1
2.
3.
4,

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 9,00 pts.
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 9,00 pts.
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 4,00 pts.
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 3,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Control y seguimiento de gastos a justificar, en firme y dotacién de tesoreria operativa.

MIE

Funcién 2. Elaboracion de informes y balances de estado de gastos, pagos y situacion de tesoreria.
Funcion 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica.
Funcién 4. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Cursos de formacion:

- Contabilidad puablica

- Sorolla

- Implicaciones legales y contables en los procesos de gastos
Méritos especificos:

1.
2.
3.
4.

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion de proyectos y ayudas de i+d+i y elaboracién de memorias e informes.

Funcion 2. Justificacion de subvenciones.

Funcién 3. Redaccion de alegaciones a requerimientos de subsanacion.

Funcién 4. Manejo de Sorolla.

Funcién 5. Manejo de bases de datos de proyectos de investigacion.
Cursos de formacion:

- Gestion de proyectos de I1+D

- Excel

- Sorolla

Méritos especificos:

1

g s wN

Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 8,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

méx: 10,00 pts.).
max: 8,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 3,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion, control y seguimiento de gastos a justificar, en firme, ADOP, y dotacion de tesoreria operativa.
Funcién 2. Elaboracién de informes, balances de estados de gastos y pagos y situaciones de tesoreria.
Funcién 3. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.
INSTITUTO DE Funcién 4. Manej(l),dgl programa FACe de facturacion electrénica.
Cursos de formacion:

INVESTIGACION EN CIENCIAS b )
208 1 4679112 DE LA ALIMENTACION CANTOBLANCO 5, ' goo014 2 A Exaz - Gestion de pagos y tesoreria

HABILITADO / HABILITADA (MADRID) c — Gestion del gasto

PAGADOR —§9ro|la -
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 10,00 pts.).
max: 8,00 pts.).
max: 4,00 pts.).
max: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de instalaciones con ambientes controlados.

Funcién 2. Manejo de plantas y crecimiento vegetal.

Funcién 3. Disefio de experimentos.

Funcién 4. Procesamiento y andlisis de imagen para la caracterizacion de material vegetal.
Funcién 5. Manejo de productos fitosanitarios.

Cursos de formacion:

— Agricultura ecolégica
INSTITUTO DE CIENCIAS Al — Andlisis de datos en R

209 1 3841130 AGRARIAS MADRID 24 884478 o AE  EX27 T imAgenes
TECNICO / TECNICA DE I+D+] g g

— Biologia de la reproduccion en plantas superiores

— Disefio de experimentos agricolas

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/

ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
INSTITUTO DE CIENCIAS

210 1 4725553 AGRARIAS QE‘?/(\I\';I‘ADSR[TS;_ 24
TECNICO / TECNICA DE 1+D+l
INSTITUTO DE CIENCIAS

211 1 5000382 AGRARIAS MADRID 24

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

GR/

CE SB
8.844,78 A2
756714 Al

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de finca experimental.

Funcién 2. Planificacion y seguimiento de actividades de investigacion en finca experimental.

MIE

Funcién 3. Planificacion y seguimiento de tareas de mantenimiento de finca: material, reparaciones y proveedores.

Funcién 4. Manejo de productos fitosanitarios.

Funcién 5. Disefio de experimentos.

Cursos de formacion:

- Biologia de la reproduccién de plantas superiores

— Agricultura ecolégica

- Disefio de experimentos agricolas

- Anélisis de datos en R

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Identificacion y difusion de convocatorias para obtencion de financiacion de proyectos de investigacion.
Funcién 2. Gestion de proyectos de investigacion: preparacién administrativa de propuestas, seguimiento y disponibilidad de

fondos y mantenimiento de cuentas de gastos.

Funcién 3. Justificacién econémica de proyectos de investigacion.
Funcién 4. Elaboracion de alegaciones en respuestas a requerimientos de subsanacion.
Cursos de formacion:

— Gestion econdmica de proyectos de investigacion

- Gestion de pagos

— Proyectos europeos e internacionales

- Acuerdos y convenios internacionales y nacionales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion y seguimiento de convenios y contratos de investigacion.

Funcién 2. Tramitacion de altas, bajas y modificaciones de seguridad social a través de sistema RED y situaciones de incapacidad
temporal.

Funcién 3. Apoyo a la justificacion de subvenciones y proyectos.

Funcién 4. Apoyo a la gestion y tramitacion de contratos de personal, becas y permisos de estancia.

Funcién 5. Manejo de bases de datos de proyectos, convenios y contratos de investigacion.

Cursos de formacion:
INSTITUTO DE CIENCIAS A2 ~ Seguridad Social

212 1 3257634 AGRARIAS MADRID 22 6.020,14 AE  EX27 o
ESPECIALISTA 1+D+] C1 — Andlisis de las leyes 39/2015 y 40/2015

— Gestion de proyectos de I+D

— Gestion de pagos y tesoreria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 6,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Disefio e implantacién de experimentos de proyectos de investigacion agraria.
Funcién 2. Manejo de productos fitosanitarios.

Funcion 3. Manejo, gestion y mantenimiento de equipamiento agricola.

Funcion 4. Manejo de sistemas de riego.

Cursos de formacion:

INSTITUTO DE CIENCIAS ~ Cultivo de plantas
AGRARIAS ARGANDA DEL o
213 1 4929784 COLABORADOR / REY (MADRID) 20 48671 A2 AE EX27 — Gestion integrada de plagas

- Conservacion y utilizacion de los recursos fitogenéticos para la agricultura y alimentacion

- Mantenimiento de equipos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 9,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 6,00 pts.).
( )
( )

COLABORADORA [+D+l

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

214

215

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

5625291

3137229

Localidad
(provincia)

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO DE CIENCIAS
AGRARIAS

AYUDANTE DE
INVESTIGACION I+D+l

MADRID

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO
AMBIENTAL Y ESTUDIOS DEL
AGUA

COLABORADOR/
COLABORADORA [+D+l

BARCELONA

Nv/
cb

16

20

CE

4.567,5

4.867,1

GR/
SB

C1

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Mantenimiento de invernaderos y cdmaras climaticas.
Funcién 2. Proteccion de cultivos frente a plagas y patégenos agricolas.
Funcién 3. Produccion de plantas.

Funcion 4. Disefio de experimentos agricolas.

Funcién 5. Manejo de productos fitosanitarios.

Cursos de formacion:

- Tratamiento digital de imagenes

— Gestion de equipos de laboratorios

- Escaneado y procesamiento de objetos en 3D

- Andlisis de muestras no destructivas

- Anélisis sensorial de alimentos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Mantenimiento y supervision de estaciones de medida de aerosoles atmosféricos.

Funcién 2. Montaje y configuracion de redes de comunicacion en Windows y Linux.

Funcion 3. Gestion e instalacion de software de escritorio remoto y verificacion de equipos online.

MIE

Funcion 4. Instalacion y mantenimiento de equipos GRIMM, MAAP, CEILOMETER, tomas de muestras y dryers.
Funcién 5. Colocacion y recogida de filtros muestreados, programacion de captores y limpieza de cabezales.

Cursos de formacion:

- Linux

- Programacion Bash

— Excel

— Operador de instalaciones radioactivas

— Prevencién de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 4,00 pts.).

garwN

cve: BOE-A-2023-25441
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/

ord. plaza puesto trabajo (provincia) CcD
INSTITUTO DE QUIMICA

216 1 4678998  AVANZADA DE CATALUNA BARCELONA 24

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

INSTITUTO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
217 1 1960600 Y NUTRICION MADRID 22

ESPECIALISTA I+D+l

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Manejo de analizadores elementales para la determinacién de C,H,N,S.

Funcién 2. Manejo y mantenimiento de titroprocesadores potenciométricos para las determinaciones de halégenos Cl, Br, I, y F.
Funcién 3. Desarrollo e implantacién de sistemas de gestion de calidad para laboratorios de ensayo.

Funcién 4. Manejo de microbalanzas de precision.
Funcién 5. Mantenimiento de equipos analiticos.
Cursos de formacion:

- Prevencion de riesgos laborales

- Disefio de estrategias en ciencia

- Calidad en laboratorios

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Seguimiento de convocatorias y tramitacion de documentacién para la contratacién de personal con cargo a proyectos

de investigacion.

Funcién 2. Tramitacion y manejo de normativa relativa a desplazamientos al extranjero, estancias breves y ayudas de movilidad

del personal investigador.

Funcién 3. Afiliacion, altas, bajas, y modificaciones en Seguridad Social a través del Sistema RED.

Funcion 4. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes y facturacion.
Cursos de formacion:

- Seguridad social

- Gestion del gasto

- Gestion de pagos y tesoreria

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4

max: 9,00 pts.).
max: 7,00 pts.).
max: 5,00 pts.).
max: 4,00 pts.).

Sec. I.B. Péag. 165666

cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Elaboracién, seguimiento, control y cumplimiento de pliegos de contratos del sector pablico.

Funcién 2. Gestion, seguimiento y mantenimiento de la plataforma LIMS para facturacion y elaboracién de informes econémicos e
indicadores de calidad.

Funcién 3. Justificacion de proyectos de investigacion.

Funcion 4. Gestion de compras y facturacion.

INSTITUTO DE CIENCIAY Cursos de formacion:
218 1 3927502 TECNOLOGIA DE ALIMENTOS MADRID 22 6.020,14 A2 AE  EX27 - Ley de contratos del sector ptblico
Y NUTRICION ¢l - Gestion del gasto
ESPECIALISTA 1+D+ . .
- Gestion presupuestaria
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 8,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Determinacién de compuestos volatiles, nitrgeno y elementos traza en alimentos.
Funcién 2. Andlisis instrumental: absorcion atdmica de alta resolucion y analiticas de elementos trazas.
Funcién 3. Calibracion, verificacién y mantenimiento de equipos instrumentales bajo los estandares de calidad.
INSTITUTO DE CIENCIAY Cursos de formacion:
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS A2 — Calibracién de equipos de laboratorio
219 ! 932675 Y NUTRICION MADRID 20 | 602014 C1 AE | EX27 — Compuestos volatiles en alimento
ESPECIALISTA I+D+ - Disefio de experimentos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 9,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

220

221

N.D
plaza

1

1

Localidad Nv/
(provincia) CcD

Cédigo Denominaci6n del puesto de
puesto trabajo

INSTITUTO DE CIENCIA'Y
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
1595031 Y NUTRICION
COLABORADOR /
COLABORADORA I+D+l

MADRID 18

INSTITUTO DE BIOLOGIA
EVOLUTIVA

HABILITADO / HABILITADA
PAGADOR

5146954 BARCELONA 20

CE

4.567,5

6.020,14

GR/

SB

C1

A2
C1

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX27

EX27

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcion 1. Realizacion de ensayos microbiol6gicos en alimentos y muestras biolégicas en laboratorio de microbiologia Tipo |y

Tipo Il.

Funcién 2. Manejo, mantenimiento, calibracion y verificacion de equipos instrumentales microbioldgicos.
Funcién 3. Estudios de deterioro en alimentos refrigerados y deteccion y cuantificacion de organismos especificos causantes de

alteraciones.

Funcion 4. Realizacion de ensayos y elaboracion e implantacién de procedimientos normalizados de trabajos segln la norma ISO

17025 e ISO 9001.

Funcion 5. Verificacion y mantenimiento de cepas microbiolégicas de referencia.

Cursos de formacion:
- Utilizacién de organismos modificados genéticamente
— Aplicacion de técnicas de cultivo celular en virologia

— Aplicaciones de alta presion hidrostatica en la conservacion y funcionalizacién de alimentos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion, pago y seguimiento de gastos a justificar, en firme, ADOP y anticipo de caja fija e intereses de demora.

Funcion 2. Tramitacion y liquidacion de dietas y viajes.

Funcién 3. Elaboracion de informes y balances, estado de gastos y pagos y situacion de tesoreria.
Funcion 4. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica y banca electronica.

Funcién 5. Gestion de ingresos, cobros y devoluciones.
Cursos de formacion:

- Gestion de gasto

— Gestion econdmica

— Gestion de ingresos, cobros y devoluciones

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

garwN

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Mantenimiento de instalaciones eléctricas.
Funcién 2. Mantenimiento de fitotrones y camaras de cultivo en instalaciones de confinamiento.
INSTITUTO DE Funcion 3. Mantenimiento de instalaciones de climatizacion.
HORTOFRUTICULTURA Cursos de formacion:
SUBTROPICAL Y ALGARROBO C1 - Prevencion de riesgos laborales
222 ! 1902473 MEDITERRANEA LA MAYORA  (MALAGA) 18 418922 c2 AE | BX27 - Trabajo con plantas y microorganismos que precisen un manejo confinado
COLABORADOR / - Mantenimiento de instalaciones de climatizacion
COLABORADORA |+D+l Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 10,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 8,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Preparacion y esterilizacion de material de laboratorios de cultivo microbiol6gico celular.
Funcion 2. Esterilizacion del material, soluciones, reactivos y medios de cultivo en laboratorios de bioseguridad P1y P2.
INSTITUTO DE Funcién 3. Manejo de equipamiento de laboratorio: autoclaves, lavadoras, equipos de purificacion de agua y balanzas.
HORTOFRUTICULTURA Cursos de formacion:
SUBTROPICAL Y ALGARROBO C1 — Prevencion de riesgos laborales
223 ! 1141919 MEDITERRANEA LA MAYORA ~ (MALAGA) 16 | 45675 c2 AR | BX2ZT — Gestion de equipos de laboratorio
AYUDANTE DE - Bioseguridad
INVESTIGACION I+D+l Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 9,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 9,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Tramitacion, seguimiento y pago de gastos a justificar, en firme, ADOP y dotacién de tesoreria operativa.
Funcioén 2. Facturacion, control y liquidacion de ingresos derivados de prestaciones de servicios, contratos y convenios de
investigacion.
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS Ezzg:g: i gr:rrﬁjt(; éiiznapl;ici%o;;g r:n(jfgr(rjr;::;as \tlli(; _gzsuon econdmica y banca electrdnica.
FISICAS Y DE LA Cursos dé formacion: 7 Y
INFORMACION LEONARDO A2 - "
224 1 2284787 TORRES QUEVEDO MADRID 22 6.020,14 c1 AE  EX27 : gz:t:gz greeisnu[;g;s)tsana
HABILITADO / HABILITADA _ Gestion de é? 05 v tesoreria
PAGADOR pagosy

Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 8,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad

ord. plaza puesto trabajo (provincia)
UNIDAD DE TECNOLOGIA

225 1 4678420 MARINA BARCELONA
ESPECIALISTA 1+D+l
INSTITUTO DE BIOLOGIA

226 1 3351784  INTEGRATIVA DE SISTEMAS mLEERNNCAI A)
JEFE / JEFA DE SECCION

Nv/ GRI/ Tit.
D CE SB ADM  Cuerpo req.
22 6.020,14 A2 AE  EX27

C1

Al
24 6.445,04 A2 AE  EX27

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Apoyo técnico en el desarrollo de campafias oceanogréficas a bordo de buques oceanograficos y bases antarticas.
Funcién 2. Desarrollo de instrumentacion y sistemas automatizados de adquisicién y procesado de datos.

Funcién 3. Adaptacion y mejora de equipos oceanograficos de muestreo.

Funcién 4. Desarrollo de sistemas de optimizacion de suministro de energias alternativas en instalaciones polares.
Funcién 5. Tareas relacionadas con la electrénica de comunicaciones y sistema de posicionamiento.

Cursos de formacion:

- Lucha contra incendios
- Seguridad maritima

- Prevencion de riesgos laborales en actividades acuaticas y subacuaticas
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion y justificacion de proyectos de investigacion financiados por organismos autonémicos, nacionales, europeos e

internacionales.
Funcién 2. Direccion y coordinacion de equipos de trabajo.
Funcion 3. Gestion y elaboracion de contratos de investigacion con empresas.

Funcién 4. Gestion de la documentacion relativa a procesos de contratacion de personal: preparacion de contratos, seguimiento

del gasto y justificacion.

Funcién 5. Gestion de ingresos y gastos.

Cursos de formacion:

— Gestion de proyectos de I+D

- Gestion del gasto

— Gestion presupuestaria

— Direccion de equipos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 6,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 4,00 pts.).

arwN
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Elaboracién de informes de resultados, presupuestos y presentaciones.
Funcién 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.

Funcién 3. Tramitacion, seguimiento y control de gastos a justificar.

Funcion 4. Tramitacion de procedimientos de contratacion.

Cursos de formacion:

INSTITUTO DE BIOLOGIA -
227 1 3607892 INTEGRATIVA DE SISTEMAS mEERNNS " 24 533876 A2 AE  EX1 B \'ﬁge contratos de sector piblico

JEFE / JEFA DE SECCION
- Excel
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 6,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 6,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Redaccién de documentacion administrativa y revision de pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones
técnicas.
Funcion 2. Coordinacion y planificacion de la contratacion de bienes y servicios asociada a actividades cientificas.
Funcién 3. Seguimiento econdmico y de la ejecucion de contratos.
Funcién 4. Gestion de pagos y facturacion a otras entidades derivados de contratos y convenios y elaboracién de documentos
contables.

INSTITUTO NACIONAL DE Funcién 5. Manejo de las aplicaciones informaticas de gestion econémica y de contratacion.

INVESTIGACION Y Cursos de formacion:

228 1 5132045 TECNOLOGIA AGRARIAY MADRID 28 1463532 Al AE  EX23 — Plan General de Contabilidad Pdblica
ALIMENTARIA - Digitalizacion aplicada al sector productivo
JEFE / JEFA DE AREA - SIC3

- Disefio de estrategias en ciencia

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 7,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méx: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion de fincas experimentales.

Funcién 2. Disefio de experimentos y organizacion del trabajo.

Funcién 3. Planificacion y seguimiento de tareas de mantenimiento de finca: material, reparaciones y proveedores.
Funcién 4. Recogida y tratamiento de datos experimentales.

Funcién 5. Gestion de bases de datos de experimentacion.

INSTITUTO NACIONAL DE Cursos de formaci6n:
INVESTIGACION Y Al - Excel '

229 1 4490331 TECNOLOGIA AGRARIA Y MADRID 24 756714 o AE EX23  Prevencion de riesgos laborales
ALIMENTARIA

- Asesoramiento en explotaciones agrarias

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
( )
( )

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tareas de extraccion de muestras animales.

Funcién 2. Tareas de andlisis de muestras animales en laboratorio.

Funcién 3. Realizacion de técnicas moleculares aplicadas a muestras animales.
Funcién 4. Tratamiento de datos analiticos.

Funcién 5. Andlisis de resultados y elaboracion de informes.

INSTITUTO NACIONAL DE Cursos de formacion:

INVESTIGACION ¥ Al - Identificacién de véctores de interés en salud publica y sanidad animal
230 1 4576057 TECNOLOGIA AGRARIAY MADRID 24 7.567,14 AE  EX23 P . ; P y

ALIMENTARIA A2 - Técnicas de biologia molecular

— Disefio y andlisis de experimentos con R software

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

TECNICO / TECNICA DE 1+D+l

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de diciembre de 2023

Sec. II.B. Pag. 165673

N.°
ord.

231

232

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

4065149

5546046

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA AGRARIA'Y
ALIMENTARIA

JEFE / JEFA DE SECCION DE
INNOVACION CIENTIFICA'Y
TECNOLOGICA

INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA AGRARIA'Y
ALIMENTARIA
COLABORADOR /
COLABORADORA [+D+l

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/
cb

24

18

CE

7.084,56

4.189,22

GR/
SB

Al
A2

A2

ADM  Cuerpo
AE  EX23
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcioén 1. Gestion, seguimiento y justificacion de proyectos europeos.

Funcién 2. Apoyo técnico a grupos de trabajo europeos y organismos internacionales.

Funcién 3. Organizacion y coordinacién de eventos internacionales.
Funcion 4. Busqueda, preparacion de propuestas y seguimiento de convocatorias en ambito internacional.
Funcién 5. Conocimientos de inglés avanzado.
Cursos de formacion:

- Relaciones Internacionales

- Excel

- Proyectos europeos

- Word

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méx: 5,00 pts.).

3.
4,
5.

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de proyectos de investigacion: busqueda de oportunidades y preparacion de propuestas.
Funcién 2. Relacion con proveedores y gestion y tramitacion de pedidos para compras de material.

Funcién 3. Actualizacion de bases de datos de proyectos de i+D.
Funcién 4. Redaccion de alegaciones a requerimientos de subsanacion en las justificaciones de subvenciones a la I+D.

Funcién 5. Gestion econémica de ingresos, gastos, renuncias y devoluciones.

Cursos de formacion:
— Excel

- Word

- Access

Méritos especificos:

1

gabrwN

Experiencia en tareas relacionadas con la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas relacionadas con la funcién 2 (méx: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas relacionadas con la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas relacionadas con la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas relacionadas con la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
ord.

233

234

N.D
plaza

1

Cédigo
puesto

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA AGRARIA'Y
ALIMENTARIA
AYUDANTE DE
INVESTIGACION I+D+l

841645 MADRID

DIRECCION INIA
1912069 JEFE /JEFA DE SECCION DE
SISTEMAS INFORMATICOS

MADRID

Localidad
(provincia)

Nv/ GR/ Tit.
CcD

16

24

CE ADM  Cuerpo IR

SB req.  req. Rbsci

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Preparacion de muestras para anélisis de laboratorio.

Funcion 2. Realizacion de ensayos de laboratorio.

Funcién 3. Manejo de hojas de calculo para el el tratamiento de datos.

Funcién 4. Manejo de equipamiento basico de laboratorio.

Funcién 5. Mantenimiento de equipamiento basico de laboratorio.

Cursos de formacion:

- Técnicas de laboratorio

- Excel

- Word

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
( )
( )

4.567,5 Cl AE EX27

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Seguimiento y gestion de proyectos de desarrollo y mantenimiento de aplicaciones con diferentes tecnologias de
desarrollo de forma global e integrada.
Funcion 2. Gestion de incidencias de aplicaciones y servicios informéticos.
Funcion 3. Definicion de requisitos para adquisicion de equipamiento y servicios informéticos.
Funcién 4. Supervision de los sistemas de informacion, incluyendo redes de comunicaciones, seguridad, sistemas y aplicaciones
software.
Funcién 5. Gestion y coordinacion de equipos de colaboradores internos y externos.
Al Cursos de formacion:

1047144 A2 AE | EX22 — Gestion de redes de comunicacion
- Seguridad en redes
— Administracion de sistemas
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

arwN

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de

ord. plaza puesto trabajo
DIRECCION INIA

235 1 3555247  JEFE / JEFA DE SECCION DE
SISTEMAS INFORMATICOS
DIRECCION INIA

236 1 5132038 JEFE/JEFA DE SECCION DE
INVENTARIO

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/
cb

24

22

CE

10.471,44

4.867,1

GR/
SB

Al
A2

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX22
AE  EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

MIE

Funcién 1. Apoyo técnico para resolucion de incidencias, peticiones y consultas de comunicaciones de datos y voz.

Funcién 2. Administracién y mantenimiento de servicios de red: DNS y DHCP.
Funcién 3. Administracién y mantenimiento de equipos de red: cortafuegos Fortinet.
Funcién 4. Redaccion de informes técnicos para la adquisicion de equipamiento.

Funcién 5. Coordinacion de peticiones del Centro Nacional.
Cursos de formacion:

- Interconexion de Redes IP y Seguridad

- Buenas précticas y herramientas para una red segura

- Seguridad en redes WAN e Internet

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (méx: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a la funcion 5 (max: 2,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Apoyo a la gestién y mantenimiento del inventario.
Funcién 2. Revision del material inventariable.

Funcién 3. Apoyo en la gestion del gasto.

Funcién 4. Elaboracion de memorias y documentos contables.
Funcién 5. Manejo de bases de datos.

Cursos de formacion:

— Excel

— Gestion de inventario

— Gestion econdmica

- Word

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
( )
( )

gabrwN

. Experiencia en tareas similares a la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N.° Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/ GR/ Tit.  Form.

o [fEn EEm trabajo (provincia) D CE SB ADM  Cuerpo Tl Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Planificacion y seguimiento de agenda y atencion presencial y telefonica.
Funcién 2. Organizacion de reuniones presencial y telematica.
Funcién 3. Recepcion y envio de documentacion a través de Geiser y portafirmas.
Funcién 4. Manejo de Word y Excell.
DIRECCION INIA o ?uxgrsdde formacion:
237 1 5619899 SECRETARIO / SECRETARIA MADRID 16 7.084,56 c2 AE  EX11 — Excel
DE PUESTO DE TRABAJO N30 X
- Geiser
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 9,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 9,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 3,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (méax: 4,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Recepcion y envio de documentacion a través de Geiser y portafirmas.
Funcién 2. Planificacién de agenda y coordinacion de reuniones presenciales y telematicas mediante CONECTA.
Funcion 3. Apoyo a la gestion de comisiones de servicio y a la tramitacion de expedientes de gasto a través de GESTEC,
SOROLLAy BDC Travel.
Funcion 4. Apoyo a la organizacion de eventos y congresos.
Funcién 5. Recepcion de documentacion del Programa Retos de la Sociedad y FPI.
DIRECCION INIA c1 Cursos de formacion:
238 1 5619901 SECRETARIO / SECRETARIA MADRID 16 7.084,56 c2 AE  EX11 - Sorolla
DE PUESTO DE TRABAJO N30 - Word
— Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 6,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méx: 10,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 3,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Recepcion y envio de documentacion a través de Geiser y portafirmas.
Funcién 2. Organizacion de reuniones presenciales y telematicas.

Funcién 3. Seguimiento de procedimientos de gestién econémica.

Funcién 4. Planificacion y seguimiento de agenda y atencion de visitas.

Funcién 5. Manejo de word.

Cursos de formacion:
DIRECCION INIA c1 ~ Word

239 1 5619903 SECRETARIO / SECRETARIA MADRID 16 7.084,56 AE  EX11

DE PUESTO DE TRABAJO N30 2 - Geiser
— Power Point

Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Elaboracion y gestién presupuestaria y econémica de proyectos I+D.
Funcién 2. Contratacion y licitacion electrénica de bienes y servicios centralizados y gestion y tramitacion de expedientes en la
PCSP.
Funcién 3. Gestién y planificacion del gasto de fondos PRTR.
Funcién 4. Coordinacion de la gestion de contratos menores y planificacion de los suministros y servicios.
Funcién 5. Gestion de la contratacion de personal laboral para proyectos I+D y coordinacion de los tramites de la Seguridad Social
a través del sistema RED.
INSTITUTO GEOLOGICO Y Cursos de formacion:
240 1 2105468 MINERO DE ESPANA MADRID 28 15951,32 Al AE EX27 - Ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia para Directivos de la AGE
JEFE / JEFA DE AREA - Seguridad Social
- Contratacion y licitacion electronica de bienes y servicios centralizados
— Gestion econdmica de proyectos de investigacion
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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N.

ord.

241

242

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

2051130

4187393

Denominaci6n del puesto de
trabajo

INSTITUTO GEOLOGICO Y
MINERO DE ESPANA
JEFE / JEFA DE OFICINA
PROYECTOS

INSTITUTO GEOLOGICO Y
MINERO DE ESPANA

JEFE / JEFA DE PROYECTOS
TECNICOS

Localidad
(provincia)

SEVILLA

MADRID

Nv/
cb

26

26

CE

12.905,76

12.905,76

GR/
SB

Al

Al

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX27

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion y coordinacion de proyectos de investigacion de las convocatorias del Plan Nacional de investigacion.
Funcion 2. Gestion de bases de datos de aguas.

Funcién 3. Direccion, coordinacion y gestién de oficina de proyectos.
Funcion 4. Elaboracién de informes técnicos hidrogeoldgicos.
Funcién 5. Direccion y realizacion de proyectos de investigacion para la mejora del conocimiento hidrogeolégico en el marco de la
planificacion hidrolégica del Guadalquivir.

Cursos de formacion:

- Modelacion Hidrogeolégica en ModelMuse

- Inglés Cientifico

— Teledeteccion, fotogrametria, LIDAR y ocupacion del suelo
- Andlisis estadistico de series temporales con RStudio

- Programacion en lenguaje Python

Méritos especificos:

1
2.
3.
4,
5.

Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 5,00 pts.).
Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méx: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Asesoramiento y realizacion de ensayos minerallrgicos para proyectos de investigacion.

Funcién 2. Elaboracion de presupuestos y gestion de trabajos de laboratorio.
Funcién 3. Realizacion y coordinacion de ensayos de tratamientos mineraldrgicos.

Funcién 4. Realizacion de auditorias.
Funcién 5. Elaboracion de informes de resultados de andlisis y ensayos fisicoquimicos de laboratorio.
Cursos de formacion:

— Calidad en laboratorios de investigacion
- Excel avanzado

— Gestion de residuos en laboratorio
Méritos especificos:

1

garwN

Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méx: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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N. N. Cédigo Denominacién del puesto de Localidad Nv/ CE GR/ ADM  Cuerpo ;:; Fr(:'qm.

o [fEn EEm trabajo (provincia) D SB Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Formacion de técnicas analiticas aplicadas a los recursos minerales.
Funcién 2. Valoracion de recursos minerales: mapas de recursos minerales, bases de datos de recursos e informes.
Funcién 3. Relaciones institucionales en comisiones académicas y comités técnicos.
Funcién 4. Direccion y ejecucion de proyectos técnicos en relacion con la cartografia.
Funcién 5. Participacion en actividades de divulgacion cientifica en materia de minerfa.

INSTITUTO GEOLOGICO Y Cursos de formacion:

MINERO DE ESPANA - Comunicacion y divulgacion cientifica

243 1 4284234 JEFE / JEFA DE OFICINA GRANADA 26 1290576 Al AE  EX27 - Qols

PROYECTOS - Usos y aplicaciones del GPS
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Disefio de medidas correctoras en movimientos del terreno.
Funcién 2. Control instrumental y seguimiento de subsidencias.
Funcién 3. Realizacion de mapas geotécnicos y riesgos geolégicos: mapas geotécnicos, mapas de peligrosidad, mapas de
susceptibilidad, mapas integrados de riesgos.
Funcién 4. Realizacion de informes de riesgos puntuales en movimientos del terreno.
Funcion 5. Prevencion y mitigacion de desastres naturales.
INSTITUTO GEOLOGICO Y Cursos de formacion:
244 1 3472635 MINERO DE ESPANA MADRID 24 884478 Al AE EX27 — Andlisis de riesgos naturales: inundaciones, terremotos y movimientos del terreno
TECNICO / TECNICA DE I+D+l - Utilizacién de las Nuevas Tecnologias en la gestion de riesgos catastréficos
- Tipos de actividad volcanica: depositos piroclasticos y volcaniclasticos asociados
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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s
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N
1

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Gestion de proyectos de investigacion y convenios de colaboracion en el &mbito de las aguas minerales y termales.
Funcion 2. Gestion de la base de datos de aguas minerales.

Funcién 3. Elaboracién y actualizacion de estadisticas mineras.

Funcién 4. Elaboracion de informes preceptivos de perimetros de proteccion de aguas minerales y termales.

Funcién 5. Elaboracién y edicion de publicaciones en el campo de las aguas minerales y termales.

Cursos de formacion:

INSTITUTO GEOLOGICO Y Al - Hidrogeologia y ensayos de bombeo
245 1 4789239 MINERO DE ESPARIA MADRID 24 756714 AE | EX27 yeologiay ensay

TECNICO / TECNICA DE [+D+ A2 ~ Access
— Excel

Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 7,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Colaboracion en la realizacion de analisis fisico-quimicos en aguas.

Funcién 2. Relacién con entidades externas de suministro y tramitacion de pedidos y compras.
Funcién 3. Técnicas analiticas instrumentales de control de flujo.

Funcién 4. Mantenimiento de los equipos de laboratorio de andlisis quimico.

Funcién 5. Manejo y calibracion de equipos de andlisis en laboratorio.

INSTITUTO GEOLOGICO Y Cursos de formacion:
MINERO DE ESPANA TRES CANTOS A2 - Buenas practicas de laboratorio
246 ! 2998134 COLABORADOR / (MADRID) 20 48671 C1 AR | BX2ZT — Calidad en laboratorios

COLABORADORA I+D+l — Excel
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 5,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Trituracion primaria y secundaria de materiales geolégicos para ensayos minerallrgicos.
Funcion 2. Realizacién de micromoliendas de materiales geoldgicos para andlisis quimicos y ensayos minerallrgicos.
Funcion 3. Realizacion de ensayos minerallirgicos y quimicos.

INSTITUTO GEOLOGICO Y Cursos de formacion:

MINERO DE ESPANA TRES CANTOS C1 - Sistemas de gestion de calidad

5008574 AYUDANTE DE (MADRID)

INVESTIGACION I1+D+l

c2 AE  EX22

- Técnicas instrumentales de laboratorio

- Prevencion de riesgos laborales

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 10,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 10,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Elaboracién de documentos de licitacion de servicios y suministros TIC y elaboracion de procedimientos y protocolos
informéticos.

Funcién 2. Aplicacion de herramientas informaticas a la modelizacién geolégica 3D.

Funcién 3. Planificacion, implantacion y administracion de sistemas informaticos y de almacenamiento corporativo.

Funcion 4. Planificacion y gestion de servicios TIC y de seguridad informatica.

Funcién 5. Planificacion, tramitacion y control de ejecucién de expedientes de contratacion TIC y del MRR de la UE.

DIRECCION IGME Cursos de formacion:
248 1 3011805 CONSEJERO TECNICO/ MADRID 28 1463532 Al AE  EX27 - Modelizacién geolégica en 3D con GEOMODELLER
CONSEJERA TECNICA — WEB 2.0 Nuevas herramientas para la gestion del conocimiento

- Arquitectura informatica y solucion de fallos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion administrativa de proyectos de investigacion: preparacion de propuestas, seguimiento y disponibilidad de
fondos.
Funcién 2. Gestién econdmica de proyectos de investigacion.
Funcién 3. Gestién y tramitacion de expedientes de gastos de inversiones.
Funcién 4. Gestion de expedientes de contratacion administrativa del sector publico.
Funcion 5. Manejo avanzado de excel y bases de datos de proyectos de investigacion.
Cursos de formacion:
DIRECCION IGME

249 1 2828075 JEFE / JEFA DE SERVICIO MADRID 26 1235094 Al AE  EX27 - Excell,avanzado
— Gestion de proyectos de I+D
- Sorolla
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 6,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 4,00 pts.).

arwN
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Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Control y gestion presupuestaria de expedientes de gasto.

Funcién 2. Coordinacion del registro contable y de la tramitacion de la facturacion.
Funcién 3. Gestion técnica y econémica de proyectos.

Funcion 4. Gestion de inventario.

Funcién 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica y de inventario.

Cursos de formacion:
DIRECCION IGME Al Zsic3

250 1 3118719 JEFE/JEFADE SERVICIODE  MADRID 26 12.350,94 AE  EX27 AR-E75

CONTABILIDAD Y CONTROL A2 - Glestlon de lﬂVemalﬂlO »
- Sistema de contabilidad analitica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Gestion de expedientes administrativos de equipos, sistemas, servidores y redes.
Funcién 2. Creacion, implementacién y mantenimiento de aplicaciones web PHP y bases de datos para control e inventario de
equipos informaticos.
Funcién 3. Resolucion de incidencias técnicas de hardware y software.
Funcién 4. Gestor y administrador del centro de atencion al usuario basado en GLPI.
Funcién 5. Instalacion y manejo de equipos y sistemas de videoconferencia e implementacion y soporte técnico de equipos
DIRECCION IGME AL Cursosdo fomadens
251 1 1347381 = JEFE / JEFA DE SECCION MADRID 24 7.084,56 AE  EX27 - L

TECNICA A2 - Redes informaticas .
— Ley de contratos del sector ptblico
— Administracion de bases de datos con MySQL y PHP Admin
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

arwN
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N. N.° Cédigo Denominaci6n del puesto de

ord. plaza puesto trabajo
DIRECCION IGME

252 1 5619904 SECRETARIO / SECRETARIA MADRID
DE PUESTO DE TRABAJO N30
DIRECCION IEO

253 1 1835778 JEFE/JEFA DE SERVICIODE ~ MADRID

SISTEMAS INFORMATICOS

Localidad
(provincia)

Nv/ GRI/ Tit.
D CE SB ADM  Cuerpo req.
16 7.084,56 ¢l AE  EX11

C2

Al
26 12.905,76 A2 AE  EX11

Form.
req.

Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Planificacion y seguimiento de agenda, y atencién presencial y telefonica.
Funcién 2. Organizacion y tramitacion de viajes y reuniones.

Funcién 3. Manejo de Geiser, portafimas y despacho y archivo de documentacion.
Funcién 4. Control y asignacion de salas.

Funcién 5. Tramitacion de propuestas de gasto a través de aplicaciones informéticas.
Cursos de formacion:

- Excel

- Access

- PowerPoint

- Word

- Secretarios/as de Altos Cargos

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 9,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (méax: 3,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a la funcion 5 (max: 3,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Coordinacion de equipos de asistencia técnica.

MIE

Funcién 2. Gestién y supervisién de entornos de virtualizacién con hardware HP (Synergy, Servidores ESX, cabina de discos

3PAR) y software VMWare.

Funcién 3. Gestion y supervisién de entornos de backup: definicién de planes de salvaguarda y recuperacion, sofwtare ARCServe

Backup, UDP, libreria de cintas HP.

Funcion 4. Gestion y supervision de entornos con Sistemas Operativos Windows y Linux.
Funcion 5. Gestion de compras.

Cursos de formacion:

— Servicios en Cloud de la Administracion electronica

- Implementacion de servicios de firma electronica con Firma

— Direccion de proyectos de desarrollo de sistemas de informacion

— Administracion de bases de datos con MySQL y Php Admin

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

abrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Participacion publica en organismos de referencia en la conservacion de la naturaleza.
Funcién 2. Elaboracién de convenios regionales en conservacion del mary en gestion integrada de zonas costeras.
Funcion 3. Aplicacion de la normativa de proteccion de medio marino, informes de compatibilidad y planificacién espacial marina.
Funcion 4. Elaboracion de informes de asesoramiento relacionados con la conservacion del medio marino.
Funcién 5. Gestion y coordinacion de proyectos europeos e internacionales.
Cursos de formacion:
DIRECCION IEO - Contratacién administrativa
254 1 1819540 JEFE/JEFA DE SERVICIODE  MADRID 26 1235094 Al AE - Excel
RELACIONES NACIONALES - Gestion de bases de datos
- Proteccion y restauracion del medio marino
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 6,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Tramitacion, pago y seguimiento de gastos a justificar, en firme, ADOP, dotacion de tesoreria operativa.
Funcion 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestion econémica y banca electronica.
Funcién 3. Apoyo a la justificacion de proyectos.
Funcién 4. Control y seguimiento de gastos a justificar e ingresos derivados de prestaciones de servicios, contratos y convenios.
i Ol o
255 1 4874265 CAJERO /CAJERA PAGADOR  MADRID 18 5.462,24 AE  EX11 -
N18 c2 - Cajals,pagadoras )
— Gestion presupuestaria
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 8,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
Descripcion del puesto de trabajo:
Funcién 1. Planificacion y seguimiento de agenda.
Funcion 2. Atencién telefénica y presencial.
Funcién 3. Apoyo a la organizacion de reuniones y eventos.
Funcién 4. Manejo de Geiser y despacho de documentacion.
DIRECCION IEQ o (_:u;cézlde formacion:
256 1 5619900 <SECRETARIO / SECRETARIA MADRID 16 7.084,56 c2 AE  EX11 ~ Registro electrénico
DE PUESTO DE TRABAJO N30 — Word
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 7,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 7,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441
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N.°
ord.

257

258

N.D
plaza

Cédigo Denominaci6n del puesto de Localidad
puesto trabajo (provincia)
DIRECCION [EO

5619902 SECRETARIO / SECRETARIA MADRID
DE PUESTO DE TRABAJO N30

INSTITUTO MIXTO DE
INVESTIGACION EN
3926337  BIODIVERSIDAD MIERES
JEFE / JEFA DE SECCION
TECNICA

Nv/
cb

16

24

CE

7.084,56

7.084,56

GR/
SB

Cl

Al
A2

AE

AE

ADM  Cuerpo

EX11

EX11

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Planificacion y seguimiento de agenda.

Funcién 2. Atencion telefénica y presencial.

Funcién 3. Apoyo a la organizacion de reuniones y eventos.

Funcién 4. Manejo de Geiser y despacho de documentacion.

Cursos de formacion:

- Excel

- Registro electrénico

- Word

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 6,00 pts.
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 7,00 pts.
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 7,00 pts.
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcion 1. Gestion de recursos humanos y contratacion de personal.
Funcién 2. Gestion de proyectos de investigacion.

Funcién 3. Gestion econémica: propuesta, ejecucion y liquidacion presupuestaria.
Funcion 4. Gestion del patrimonio.

Funcién 5. Direccion y coordinacion de equipos de trabajo.

Cursos de formacion:

— Gestion econdmica

— Responsabilidad patrimonial

— Planificacion de recursos humanos

— Ley de contratos del sector ptblico

— Proteccion de datos

— Gestion de inventario

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

arwN
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N.°
ord.

259

260

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

1369095

4229120

Denominaci6n del puesto de Localidad
trabajo (provincia)
INSTITUTO MIXTO DE
INVESTIGACION EN
BIODIVERSIDAD MIERES

ESPECIALISTA [+D+l

VICEDIRECCION DE

INVESTIGACION INIA

JEFE / JEFA DE AREA DE MADRID
COORDINACION Y

SEGUIMIENTO

Nv/
cb

20

28

CE

6.020,14

15.951,32

GR/
SB

C1

Al

ADM  Cuerpo
AE  EX27
AE  EX23

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Tramitacion, control y seguimiento de gastos a justificar en firme, ADOP y dotacién de tesoreria operativa.
Funcién 2. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién presupuestaria y banca electronica.

Funcién 3. Elaboracién de informes y balances de estados de gastos y pagos, conciliaciones bancarias, arqueos de caja y
situacion de tesoreria.

Funcion 4. Justificacion de subvenciones.

Funcién 5. Organizacion de eventos y actividades de divulgacion cientifica, elaboracion de contenidos y publicacién en web.

Cursos de formacion:

— Gestion de pagos y tesoreria
— Gestion presupuestaria

- Cultura cientifica

- Ley 39/2015 del procedimiento administrativo comun de las administraciones pablicas
Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 4,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 9,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Seguimiento y control de disponibilidad de fondos de proyectos de I+D.

Funcién 2. Control y seguimiento econdmico de fondos en convenios y contratos con administraciones publicas y entidades
privadas.

Funcién 3. Elaboracion de informes y estadisticas de ejecucion de gastos de proyectos de I+D.

MIE

Funcién 4. Estudio e interpretacion de la normativa para la gestion, seguimiento y justificacion de ayudas y subvenciones publicas.

Funcién 5. Coordinacion de la elaboracion de informes de respuesta a requerimientos de subsanacion.

Cursos de formacion:

- Excel avanzado

- Word avanzado

- Interlocucion de las auditorias de las instituciones europeas

— Subvenciones

— Gestion de procedimientos en sede electronica

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 10,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 4,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (max: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 4,00 pts.).

. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (max: 3,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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N.°
ord.

261

262

N.D
plaza

1

1

Cédigo
puesto

4713605

4424956

Denominaci6n del puesto de
trabajo

VICEDIRECCION DE
INVESTIGACION INIA

JEFE / JEFA DE SERVICIO DE
GESTION TECNICA I+D+l

VICEDIRECCION DE
INVESTIGACION INIA

JEFE / JEFA DE SECCION DE
SEGUIMIENTO Y
COORDINACION

Localidad
(provincia)

MADRID

MADRID

Nv/
cb

26

22

CE

12.350,94

4.867,1

GR/
SB

Al
A2

A2
C1

ADM  Cuerpo
AE  EX23
AE  EX22

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Seguimiento y justificacion de ayudas de investigacion |+D+i: proyectos, ayudas de formacion e incorporacion de
personal investigador.

Funcién 2. Preparacion de auditorias de proyectos de [+D+i.

Funcién 3. Elaboracién de alegaciones a requerimientos de subsanacion de justificacion de gastos y acuerdos de inicio.
Funcién 4. Tramitacion de las resoluciones de procedimientos de reintegro: reintegro de subvenciones y pago de intereses.
Funcién 5. Manejo de aplicaciones informéticas de gestién econémica.

Cursos de formacion:

- Ley de procedimiento administrativo comun

— Gestion econdmica y administrativa del presupuesto de los organismos auténomos

- Contratacion publica

- Excel

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Organizacion y gestion de la unidad de compras.

Funcién 2. Tramitacion de expedientes de gasto y de pedidos.

Funcién 3. Tramitacion de suministros de gases.

Funcién 4. Gestion de tramites de aduanas para recepcion de envios extracomunitarios.
Funcion 5. Relacion con proveedores y facturacion.

Cursos de formacion:

- Word avanzado

- Excel avanzado

— Gestec

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (max: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).
. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

gabrwN

cve: BOE-A-2023-25441
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N.°
ord.

263

N.D
plaza

1

Cédigo
puesto

2744147

Denominaci6n del puesto de
trabajo

VICEDIRECCION TECNICA INIA
JEFE / JEFA DE AREA

Localidad
(provincia)

MADRID

Nv/
cb

28

CE

14.635,32

GR/
SB

Al

ADM  Cuerpo

AE

EX23

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

Funcién 1. Seguimiento y evaluacién de convocatorias y proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion.
Funcién 2. Coordinacion de sistemas de conocimiento e innovacion agroalimentarios.

Funcion 3. Prospectiva y coordinacion de programas interministeriales en innovacion agroalimentaria.
Funcion 4. Gestion de acuerdos de encomienda de gestion de servicios cientifico-técnicos.

Funcién 5. Participacion y apoyo a grupos de trabajo de organismos nacionales e internacionales en materia agroalimentaria y de
recursos genéticos.

Cursos de formacion:

— Direccion de proyectos

- Trabajo en equipo

- Facilitacion de reuniones eficaces y productivas de equipos de trabajo

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a la funcion 1 (max: 6,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a la funcion 2 (max: 6,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a la funcion 3 (max: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a la funcién 4 (méax: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a la funcion 5 (max: 3,00 pts.).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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Descripcion del puesto de trabajo:
Funcion 1. Realizacion de ensayos de distincion, homogeneidad y estabilidad (DHE) en especies oleaginosas (girasol, cartamo,
colza, etc.).
Funcion 2. Realizacién toma de datos de ensayos DHE de especies oleaginosas.
Funcién 3. Manejo de base de datos y comparacion de variedades.
Funcién 4. Confeccion y manejo de colecciones de referencia.
Funcién 5. Conocimientos de inglés.
Cursos de formacion:
- Sistema UPOV de las variedades vegetales

264 1 2119600 VICEDIRECCION TECNICA INIA SEVILLA 22 6.020,14 A2 AE  EX22 - Examen de solicitudes de derechos ge obtentor de UPO

ESPECIALISTA 1+D+ C1l o - " .

— Aplicacion de técnicas moleculares a la evaluacion de variedades
- Excel
- Access
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 2 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 5,00 pts.).

OBSERVACIONES:

A1 ADMINISTRACION DEL ESTADO Y AUTONOMICA.

A3 ADMINISTRACION DEL ESTADO AUTONOMICA Y LOCAL.

AE ADMINISTRACION DEL ESTADO.

E75 EXPERIENCIA EN CONTABILIDAD.

EX11 EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR INVESTIGACION, EXCEPTO SECTOR SANIDAD. NO AFECTA AL PERS.ESTAT.DE FUNC.ADMIN.REGULADO ART.12.3 EST.PERS.NO SANI.SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO
SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA

EX22 EXCEPTO SECTOR SANIDAD. NO AFECTA AL PERS.ESTAT.DE FUNC.ADMIN.REGULADO ART.12.3 EST.PERS.NO SANI.SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA.

EX23 EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA.

EX27 EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR SANIDAD. NO AFECTA AL PERS.ESTAT.DE FUNC.ADMIN.REGULADO ART.12.3 EST.PERS.NO SANI.SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO SECTOR TRANSPORTE AEREO Y
METEOROLOGIA.

T15 PUESTOS INCORPORACION PERSONAL AFECTADO DT15 LEY 30/1984.

TPS TITULO/ CAPACIT. FUNCIONES PREVENTIVAS NIVEL SUPERIOR

cve: BOE-A-2023-25441
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ANEXO Il

SOLICITUD de participacion en el concurso especifico para la provision de puestos de trabajo en el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas convocadas por Resolucion (BOE

DATOS DEL/ A FUNCIONARIO/A
DNI

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Domicilio (a efectos de notificacion)
Calle/Plaza y numero

Cédigo Postal Localidad Provincia
Teléfono de contacto Correo electrénico
N.° Registro Personal Cuerpo/Escala Grupo Grado
Situacién Administrativa (marque la que proceda) [ Servicio activo [ Excedencia / otras:
DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
Destino definitivo: ] Ministerio Ciencia, [J otro Ministerio Ccsic OAEAT [J otra Admén Pablica:
Innovac y Univers..
Ministerio, Organismo o Autonomia
Denominacion del puesto
Nivel del puesto Provincia Localidad
Destino provisional: 1 Comisién de Servicio [ Nombramiento Provisional
Ministerio, Organismo o Autonomia
Denominacion del puesto
Nivel del puesto Provincia Localidad

(Si se desempefia un puesto en comision de servicios se cumplimentaran también los datos del puesto al que este adscrito el funcionario con caracter definitivo)

PUESTOS QUE SOLICITA (ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA DEL SOLICITANTE)

Pr::;?::cia N.:g)r:s.en Puesto de trabajo SL?[:;E:;O Nivel E:';?é:zr:o Localidad
1
2
3
4
5
(En caso necesario se continuaré en la Hoja n° 2 del mismo Anexo II)
Condiciona su peticion de acuerdo con la Base Tercera.3: Discapacidad (Base Tercera.2)
(Convivencia familiar) si0d No [

sid No [

Tipo de discapacidad
Se acoge a la Base Cuarta.5. (Sefialar la que proceda)

[ Destino previo del cényuge funcionario/a.
[ cuidado de hijos.
[ cuidado de familiar.

Declaro bajo mi responsabilidad, que conozco expresamente y redno los requisitos exigidos en la convocatoria para desempefiar el/los
puesto/s que solicito y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente anexo son ciertos.

cve: BOE-A-2023-25441
Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO Il (Hoja 2)

(Sélo se cumplimentara si se solicitan mas puestos de los indicados en la Hoja 1)

APELLIDOS

NOMBRE. ...t et a e e Firma del/a candidato/a

PUESTOS SOLICITADOS

Orden N.° Orden . . Complemento
Preferencia conv. Puesto de trabajo Grupo Nivel Especifico

Localidad

Sra. Secretaria General Adjunta de Recursos Humanos del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. C/Serrano, 117. 28006 - Madrid

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO 1lI
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Certifica que el/la funcionario/a abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

1. DATOS DEL/A FUNCIONARIO/A

DNI: Apellidos y nombre:

Cuerpo o Escala: Grupo/Subgrupo: N.R.P.:

Grado consolidado (1): Fecha consolidacién:

Antigliiedad (basada en trienios) afios Meses dias, a fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
Admoén a la que pertenece (2) Titulaciones (3):

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

[ Servicio activo [ Servicios especiales [ Servicio en otras Administraciones Pablicas [ Suspensién firme de funciones

Fecha de traslado: ...../......../J...... Fecha terminacién periodo suspension: ..../..../....
1 Exc. Voluntaria por interés particular ] Exc para cuidado de familiares: ] Exc. Voluntaria por agrupacién familiar:
Fecha de cese servicio activo: Toma posesion Ultimo destino Fecha de cese servicio activo: ..... T /......
..... [ovoioadnn. definitivo:......./........[......

Fecha de cese servicio activo: ..... [ ...

3. DESTINO
3.1 Destino definitivo
Denominacién del puesto Unidad de destino Nivel Fecha toma posesion Municipio
3.2 Destino provisional (4)
Denominacién del puesto Unidad de destino Nivel Fecha toma posesién Forma ocupacién Municipio
3.3 Tiempo de permanencia en el nivel desde el que se concursa: afios meses dias

4. MERITOS

4.1 Puestos desempeiados excluido el destino actual (5)

Denominacién del Unidad asimilada Centro Directivo Nivel Desde Hasta A. M. D.
puesto

4.2 Cursos

Denominacién del curso Centro que lo impartié N° horas Ao Imp/Rec

4.3 Antigiiedad: Tiempo de servicios reconocidos

Administracién Cuerpo o Escala GrisB A. M. D.
Concurso convocado por Resolucidon de ...........ccoeceveveiieniennen. defecha...../........ /... ,BOEde..../........ /...
[ ] T - R de ...ooovvenns de 20
(firma)

cve: BOE-A-2023-25441

OBSERVACIONES AL DORSO [JSI [INO
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OBSERVACIONES (6)

INSTRUCCIONES

(1) De hallarse el reconocimiento del grado de tramitacion, el/la interesado/a debera aportar certificacion
expedida por el 6rgano competente.
(2) Especifique la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes reglas:

C - Administracion del Estado

A - Autonémica

L - Local

S - Seguridad Social
(3) Solo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberan acreditarse por el/la interesado/a mediante
la documentacion correspondiente.
(4) Si se desempefia un puesto en comision de servicio, se cumplimentaran también los datos del puesto al
que esta adscrito con caracter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1.
(5) Los que figuren en el expediente referidos a los ultimos 5 afios.
(6) Este espacio o la parte no utilizada del mismo deberéa cruzarse por la autoridad que certifica.

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO IV

Certificado de méritos especificos

(Nombre, apellidos y cargo)

CERTIFICO:

L= I T B 1] (o I o = PP SUPPP P

y desempefiando durante ese tiempo las siguientes funciones:

(firma electrénica)

(*) Si la certificacion incluyera varias paginas debera constar la firma en todas ellas (firma electrénica).

cve: BOE-A-2023-25441

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXOV

a) Consentimiento para realizar la consulta de Verificacion de Datos de Residencia
por cuidado de hijos e hijas a efectos de acreditacion de los supuestos relativos a la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral

con DNI n.% ... , en representacion de mi hijo/a ........ccccccvvviiiiiiiie e, .
nacido/a en ...........ccooceeiinnen. ) de s (o [ y con DNI
N0 e , presto mi consentimiento, para que los datos de

empadronamiento del menor sean recabados de oficio por parte de la Secretaria General
Adjunta de Recursos Humanos del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

b) Consentimiento para realizar la consulta de verificacion de datos de residencia
del familiar dependiente a efectos de acreditacion de los supuestos relativos a la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral

nacido/a en ........cccoeeeeeeeerennnnn. , el . de i, (o [T con DNI
N0 , presto mi consentimiento, para que mis datos de
empadronamiento sean recabados de oficio por parte de la Secretaria General Adjunta
de Recursos Humanos del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

(Firma)

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO VI

Consentimiento y modelo de informacion basico y adicional para obtencién de
datos y consulta de informacion

[B70] 74 0] 1 T- TP

CONSENTIMIENTO PARA OBTENCION DE DATOS:

L] Doy mi consentimiento para que los datos personales que facilito puedan ser utilizados por el Consejo

Superior de Investigaciones Cientificas, para el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
materia de gestion de personal y provision de puestos de trabajo.

El consentimiento es necesario para el tratamiento de los datos facilitados.

CONSENTIMIENTO PARA CONSULTA DE INFORMACION:

L] Doy mi consentimiento para que el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas consulte la

informacion relacionada a continuacion, para el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
materia de gestion de personal y provision de puestos de trabajo.

1. Expediente personal.
2. ldentidad
3. Residencia

La informacién sin marca de consentimiento debera aportarse por el interesado.

Fechay firma
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