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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

24438 Resolucién de 7 de noviembre de 2023, de la Diputacién Provincial de
Salamanca, referente a la convocatoria para proveer puestos de trabajo por
el sistema de concurso.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca» nimero 213, de 7 de noviembre
de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer los siguientes puestos mediante el sistema de concurso general de méritos:

Cincuenta y dos puestos de Administrativo/a, pertenecientes a las escalas de
Administracion General/Administracion Especial, subescala Administrativa, Subgrupo C1,
nivel 18, Administracién Propia.

Dos puestos de Auxiliar Técnico/a Informacion y Atencion Ciudadana, pertenecientes
a las escalas de Administracion General/Administracion Especial, subescala Servicios
Especiales, Subgrupo C1, nivel 18, Administracién Propia.

Trece puestos de Auxiliar Administrativo/a, pertenecientes a las escalas de
Administracion General/Administracion Especial, subescala Auxiliar, Subgrupo C2,
nivel 17, Administracién Propia.

Dos puestos de Capataz/a, pertenecientes a las escalas de Administracion General/
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios,
Grupo C2/E/IVIV, nivel 14, Administracion Propia.

Dos puestos de Pedn/a Agricola, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Grupo E/V, nivel 14,
Administracion Propia.

Tres puestos de Mensajero/a, pertenecientes a las escalas de Administracion
General/Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales, Grupo E/V, nivel 14, Administracion Propia.

Un puesto de Auxiliar Técnico, perteneciente a las escalas de Administracion
General/Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales, Grupo E/V, nivel 14, Administracion Propia.

Veintidés puestos de Enfermero/a, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, Subgrupo A2, nivel 23,
Administracion Propia.

Ochenta y seis puestos de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
pertenecientes a la escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase
Técnicos Auxiliares, Subgrupo C2, nivel 17, Administracion Propia.

Un puesto de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria Cuidador/a,
perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Auxiliares, Subgrupo C2, nivel 17, Administracion Propia.

Un puesto de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria Rehabilitacion,
perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Auxiliares, Subgrupo C2, nivel 17, Administracion Propia.

Un puesto de Ayudante Técnico/a de Ediciones, perteneciente a las escalas de
Administracion General/Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales, Subgrupo C2/IV, nivel 17, Administracién Propia.

Un puesto de Jefe/la Estudios, perteneciente a las escalas de Administracion
General/Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores,
Subgrupos A1/A2, nivel 24, Administracion Propia.
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Dieciocho puestos de Administrativo/a, pertenecientes a las escalas de
Administracion General/Administracion Especial, subescala Administrativa, Subgrupo C1,
nivel 18, Administracién Propia.

Diecisiete puestos de Auxiliar Administrativo/a, pertenecientes a las escalas de
Administracion General/Administracion Especial, subescala Auxiliar, Subgrupo C2,
nivel 17, Administracién Propia.

Doce puestos de Ordenanza, pertenecientes a las escalas de Administracion
General/Administracion Especial, subescala Subalterna, Grupo E/V, nivel 14,
Administracion Propia.

Tres puestos de Pedn/a Agricola, pertenecientes a las escalas de Administracion
General/Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios, Grupo E/V, nivel 14, Administracion Propia.

Trece puestos de Enfermero/a, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, Subgrupo A2, nivel 23,
Administracion Propia.

Sesenta y seis puestos de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Auxiliares, Subgrupo C2, nivel 17, Administracién Propia.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Salamanca», en el Tablon de Anuncios y Edictos y en el Canal de Empleo de la
Diputacion Provincial de Salamanca (www.lasalina.es/empleo).

Salamanca, 7 de noviembre de 2023.-El Diputado Delegado del Area de
Organizacion y Recursos Humanos, Carlos Garcia Sierra.
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