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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

21837 Resolucién de 9 de octubre de 2023, de la Direccion General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales, por la que se publica el Convenio con European
Social Network, para la organizacion del seminario: «Los Servicios Sociales
Comunitarios: Liderando la promocién de los cuidados en la Comunidad», en
el marco de la presidencia espafiola de la UE, julio-diciembre de 2023.

Con fecha 6 de octubre de 2023 se ha suscrito el Convenio entre el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 y European Social Network (ESN) para la
organizacion del seminario: «Community-Based Social Services: Leading care in the
Community» («Los Servicios Sociales Comunitarios: Liderando la promocion de los
cuidados en la Comunidad») en el marco de la presidencia espafiola de la UE, julio-
diciembre de 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 8 del articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro
Electronico Estatal de Instrumentos de Cooperacién, procede la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo a esta
Resolucion.

Madrid, 9 de octubre de 2023.—La Directora General de Diversidad Familiar y
Servicios Sociales, Patricia Bezunartea Barrio.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y European
Social Network (ESN) para la organizacién del seminario: «Community-Based
Social Services: Leading care in the Community» («Los Servicios Sociales
Comunitarios: Liderando la promocion de los cuidados en la Comunidad») en el
marco de la presidencia espaiola de la UE, julio-diciembre de 2023

REUNIDOS

De una parte, dofia Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030,
nombrada mediante el Real Decreto 461/2020, de 12 de marzo (BOE 65 de 13 de marzo
de 2020), en nombre y representacion del citado Ministerio, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado decimocuarto de la Orden DSA/383/2020, de 29 de abril, de
fijacion de limites de gasto y de delegaciéon de competencias, y en virtud del Real
Decreto 452/2020, de 10 de marzo de 2020, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 y se modifica el Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales (BOE nim. 25 de 29 de enero de 2020).

De otra, don Alfonso Lara-Montero, Director de la European Social Network AISBL,
(en adelante, ESN), con domicilio legal en Avenue des Arts 3-4-5, 1210 Bruselas,
Bélgica, nombrado en el documento de constitucion de la entidad de fecha 30 de enero
de 2018 y registrado en el Tribunal de Comercio Franc6fono de Bruselas con fecha de 1
de marzo de 2018, con numero de identificacion 681.587.627.
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Ambas partes intervinientes en la representacion y con las facultades que sus
respectivos cargos les confieren, se reconocen mutuamente capacidad y legitimacion
para actuar y suscribir el presente convenio y,

MANIFIESTAN

Primero.

Que la Presidencia del Consejo de la Union Europea se asume por turnos de seis
meses de manera rotatoria entre los distintos Estados Miembros de la UE. Durante el
periodo de Presidencia, el Estado que ejerce la misma preside las sesiones en todos los
niveles del Consejo y se colabora en grupos de tres («Trio de Presidencias»), fijando los
objetivos a largo plazo y el programa comin de temas a abordar durante los
correspondientes dieciocho meses.

Espafia ejercerd por quinta vez la Presidencia del Consejo de la UE en el segundo
semestre de 2023, entre el 1 de julio y el 31 de diciembre, comenzando el nuevo Trio de
Presidencias junto a Bélgica y Hungria, que tomaran la Presidencia en el primer y
segundo semestre de 2024, respectivamente.

La Presidencia espafiola se desarrollara en el ultimo tramo del ciclo institucional
europeo, antes de las elecciones al Parlamento Europeo previstas para mayo de 2024 y
el posterior nombramiento de una nueva Comision, por lo que tendrd una especial
responsabilidad en los expedientes abiertos de la UE, destacando la transicion
ecoldgica, la transformacion digital y la agenda social. Espafia debera presentar
formalmente su programa en el Consejo de Asuntos Generales en junio de 2023, por lo
gue en la actualidad esta terminando de fijar los eventos previstos en funcién de las
prioridades sefialadas.

En lo que se refiere al ambito social, la Presidencia espafiola acogera reuniones
informales ministeriales de distintas formaciones del Consejo. En particular, se prevé la
celebracion de una reunion informal del Consejo de Empleo, Politica Social vy
Consumidores (EPSCO) en julio en Madrid, ademas de las reuniones formales previstas
en octubre y noviembre.

Ademads, cabe mencionar que la Presidencia del Consejo de la Unién es un ejercicio
de participacion en la integracion europea que va mas alla de la Administracién General
del Estado y que debe implicar a las Cortes, las Comunidades Auténomas y Entidades
Locales, asi como al mundo académico y la sociedad civil y entidades especializadas, en
el caso que nos ocupa, en temas sociales.

Asi pues, en el contexto de la proxima Presidencia Espafiola, administraciones y
entidades deben coordinarse para responder a los desafios que demanda la Presidencia,
contribuyendo a difundir una imagen institucional robusta de Espafia, en este caso, en lo
referido a su agenda social.

Segundo.

Que, de conformidad con el Real Decreto 452/2020, de 10 de marzo, por el que se
desarrolla la estructura organica bésica del Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 y se modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se
establece la estructura organica béasica de los departamentos ministeriales, a la
Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales, dependiente de la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, le corresponden, entre otras, las siguientes
funciones:

«a) El impulso, analisis, elaboracion, coordinacidon y seguimiento de los planes,
estrategias y programas de actuacién en materia de servicios sociales de Tercer Sector
de Accién Social, de voluntariado, de protecciéon y promocién de las familias y su
diversidad, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos en la materia.»
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«i) Elimpulso y gestién de érganos colegiados para el analisis, debate y propuestas
en materia de familias y su diversidad, poblacion gitana y accion social.»

«k) Las relaciones con la Union Europea y organismos extranjeros e
internacionales y la colaboracién técnica en los programas de cooperacion internacional
relativos a servicios sociales, poblacién gitana, personas sin hogar, y lucha contra la
pobreza y la exclusién social, sin perjuicio de las funciones de direccién y coordinacion
de la Subsecretaria del Departamento, en colaboracion con otros ministerios, y en
particular con el de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.»

Ademas, que el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 es el Departamento
de la Administracién General del Estado al que le corresponde, por tanto, desempefiar
las funciones en materia de derechos sociales y bienestar social, de familia y diversidad
familiar, de proteccion del menor, de cohesion social y atencibn a las personas
dependientes o con discapacidad, asi como de adolescencia y juventud.

Este convenio se suscribe, por tanto, entre la Direccibn General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales y ESN, con base en la Orden DSA/383/2020, de 29 de abril,
de fijaciéon de limites de gasto y de delegacion de competencias que atribuye, en su
apartado decimocuarto, en relacion a las competencias de las Secretarias de Estado en
materia de convenios, la delegacion en las personas titulares de las Direcciones
Generales dependientes, en sus respectivos ambitos de actuacién, la celebracién de
convenios con entidades privadas por importe inferior a 2.000.000,00 €.

Tercero.

Que la European Social Network (Red Social Europea) es una red independiente de
servicios sociales publicos en Europa que reldne a las organizaciones que planifican,
prestan, financian, administran, investigan y regulan los servicios sociales publicos,
incluidos los de salud, sociales, bienestar, empleo, educacion y vivienda, tanto a nivel
local, como regional y nacional. Actualmente forman parte de ella 170 organizaciones
miembro de 35 paises y es la Unica entidad europea especializada en servicios sociales.

ESN promueve y facilita espacios de transferencia de conocimiento y experiencias en
el ambito local europeo como impulso a la mejora continua de la atencion social e
impulso de la innovacion social. Para ello es necesario identificar buenas practicas,
darlas a conocer, y facilitar el aprendizaje entre profesionales y el contacto entre las
administraciones publicas, el sector terciario y las empresas privadas.

Cuarto.

Ambas partes declaran que, para la realizacion de los programas contenidos en el
presente convenio, existe crédito adecuado y suficiente para el presente ejercicio
econdémico en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y en el Presupuesto
General de ESN en 2023.

Quinto.

Que el presente convenio se fundamenta en la necesidad de colaborar en la
organizacion y celebracion del Seminario «Community-based social services: leading
care in the community» («Los servicios sociales comunitarios: Liderando la promocién de
los cuidados en la comunidad») durante la presidencia espafiola de la Unién Europea.

El Seminario mencionado se realizard los dias 9 y 10 de octubre de 2023 en la
ciudad de Barcelona, habiéndose comprometido la Generalitat de Catalunya a aportar la
financiacion necesaria para alojar el seminario en la ciudad condal. La duracién seria de
un dia y medio, comenzando a las 9 horas del primer dia y finalizando a las 14 horas del
segundo dia, habiéndose previsto la realizacién de una cena al finalizar la primera
jornada, cuyos gastos se cubririan en el marco de la colaboracion entre ESN y la
Generalitat de Catalunya.
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Sexto.

Que el presente convenio es de interés para ambas instituciones, y que el Ministerio
de Derechos Sociales y Agenda 2030, y concretamente la Direccibn General de
Diversidad Familiar y Servicios Sociales, podra desarrollar, con mayor eficacia, sus
funciones y competencias en materia de servicios sociales e inclusién social. Las
conclusiones y ponencias de los y las expertas y profesionales que participan en este
Seminario supondran una contribuciéon singular en la linea de garantizar a toda la
poblacién, y, de forma particular, a los colectivos mas desfavorecidos, el acceso a unos
servicios basicos de calidad, especialmente a los servicios sociales.

Por lo tanto, conviene a los objetivos de promocién y desarrollo de politicas en favor
de la inclusion social el colaborar con entidades internacionales como ESN, con la que
se mantiene una fructifera cooperacion, asi como con otras entidades europeas que
persiguen objetivos analogos. Ademas, en el periodo de presidencia espafiola del
Consejo de la UE, es particularmente importante esta colaboracion.

De otra parte, este seminario se enmarca dentro del trabajo de ESN para promover
servicios sociales en la comunidad en el marco de las estrategias de
desinstitucionalizacidon nacional y europea. Como tal, ESN producir4 un documento que
recogera los resultados del cuestionario previo a la celebracion del seminario, asi como
de sus sesiones, en el que proveera recomendaciones especificas para el desarrollo de
politicas sociales en la comunidad lideradas por los servicios sociales. De esa manera,
se contribuira a ambas estrategias en el ambito nacional y europeo, apoyando asi uno de
los ejes de la presidencia espafola del Consejo de la UE: la implementacion del Pilar
europeo de derechos sociales.

Séptimo.

Que éste es un convenio de los definidos en el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, encontrandose, por consiguiente,
sometido al régimen juridico que establece dicha norma para los convenios.

Por todo lo manifestado, y en virtud del interés en cooperar para conseguir los
objetivos comunes antes mencionados, ambas partes acuerdan suscribir el presente
convenio que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene por objeto la colaboracién entre la Direccion General de
Diversidad Familiar y Servicios Sociales y ESN para la organizaciéon del Seminario
«Community-based social services: leading care in the community» («Los servicios
sociales comunitarios: Liderando la promocién de los cuidados en la comunidad») que,
centrado en los servicios sociales de atencién comunitaria, dé respuesta a las distintas
iniciativas europeas en inclusién social relacionadas con unos servicios sociales de
calidad. Igualmente, el seminario se encuadra dentro de las actuaciones conducentes a
la elaboracion de la futura estrategia de desinstitucionalizacion en Espafia, en el marco
de los fondos Next Generation y FSE+. Este seminario es por tanto una oportunidad de
internacionalizar la situacion de los servicios sociales en Espafia en un momento en el
que ya se cuenta con la aprobacion del Consejo de Ministros del anteproyecto de la Ley
de condiciones basicas para la igualdad en el acceso y disfrute de los servicios sociales.
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Segunda. Compromisos de las partes.
Para hacer efectiva la realizacién del objeto citado en la clausula anterior:
La Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales se compromete a:

— Proporcionar asesoramiento, colaboracién y participacién del personal técnico del
Ministerio para la realizacion del Seminario.

— Participar, junto con ESN, en la realizacion de todas las acciones necesarias para
la organizacion, difusion y promocion del citado Seminario y ejecucion de las actividades
previstas en el mismo.

— Publicitar el evento en el apartado correspondiente del calendario de eventos de la
Presidencia espafiola de la UE.

— Financiar junto a ESN la ejecucion del mismo, en particular, las partidas que
corresponden a viajes, dietas y alojamiento de ponentes y participantes; financiacion de
la cuota de delegados; servicios relacionados con la implementacion del seminario,
incluidos alquiler de salas, interpretacion, servicios de audio-visual, traduccion,
produccion e impresion de documentos, disefio de material.

La ESN se compromete a:

— La ejecucion material, econémica y administrativa de las actividades previstas, de
acuerdo con el programa establecido.

— Participar, junto con el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, en la
coordinacion de la organizacién del Seminario, asi como en las acciones necesarias para
la difusién y promocion.

— Financiar, con el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, las partidas de
viajes y dietas, alojamiento, evento y servicios tal y como se describen en el apartado
anterior.

En cualquier aspecto relacionado con la promocion del acto, todo el material impreso,
asi como en la difusién que se haga de las actividades derivadas de este convenio,
debera constar la colaboracion de ambas entidades y figurar expresamente sus
logotipos, ademas del logo de la Presidencia espafiola de la UE.

Para el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 se aplicara lo establecido en
la Disposicién adicional segunda del Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por
el que se establecen criterios de imagen institucional y se regula la produccién
documental y el material impreso de la Administracion General del Estado. Se estara
también a lo dispuesto en la Resolucién de 21 de marzo de 2013, de la Secretaria de
Estado de Administraciones Publicas, por la que se aprueba la Guia de Comunicacion
Digital para la Administraciéon General del Estado.

Tercera. Aportaciones econdémicas de las partes del convenio.

Para la consecucion del objeto del convenio, las partes firmantes contribuirdn con
una aportacion econ6mica total de cien mil cuatrocientos treinta y cinco euros
(100.435,00 €) para gastos materiales relacionados con la celebracion del evento,
desglosada de la siguiente forma:

— Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030: 15.000 euros.
— European Social Network: 85.435 euros.
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El desglose del gasto sera el siguiente:

Aportacion del

Cops R Ui M.° de Derechos Sociales
1. Viajesy dietas. 19.400 € 5.000 €
2. Alojamiento. 27.765 € 7.500 €
3. Evento. 33.610 €
4. Servicios. 19.660 € 2.500 €
Total presupuesto estimado (*). 100.435 € 15.000 €

(*) El presupuesto es aproximado y las partidas podrian variar ligeramente. Se considera que la subvencion
es al conjunto de los gastos del Seminario.

La cantidad que corresponde aportar a la Direccion General de Diversidad Familiar y
Servicios Sociales con cargo a su presupuesto de gastos para el afio 2023, sera
imputada a la siguiente aplicacion presupuestaria: 29.05.231F.278N.

El abono a la ESN de la aportacién econdmica correspondiente al Ministerio se
realizara en dos pagos. Se realizara un pago inicial del 10%, siguiendo lo establecido en
el articulo de la Ley 47/2003, General Presupuestaria, que servird como anticipo por los
gastos en que ESN hubiera incurrido antes de la celebracién del seminario y que se
abonara como muy tarde un mes antes de la celebracion del seminario. El 90% restante
se abonara una vez que se haya justificado documentalmente por la entidad los distintos
gastos realizados y sus conceptos, con las facturas correspondientes.

El pago se efectuard contra certificacién de la Directora General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales, acreditativa de la realizacion de las actividades, de la
recepcion de conformidad de la justificacion documental correspondiente y de la
memoria recibida un mes después de la presentacion por parte de ESN de la justificacion
requerida por el Ministerio.

El abono se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente indicada
por la entidad, a nombre de European Social Network AISBL.

European Social Network.
IBAN: ****(Q423*****
Banco: ING Belgium S.A.

En ningun caso las aportaciones financieras que se comprometen a realizar los
firmantes podran ser superiores a los gastos derivados de la ejecucién del convenio.

Cuarta. Cumplimiento de las estipulaciones. Justificacion.

ESN se compromete a acreditar, en forma, la correcta aplicacion de los fondos
recibidos de acuerdo con lo pactado en el presente convenio, antes del 15 de diciembre
de 2023.

ESN presentara al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y dirigida ala D.G
de Diversidad Familiar y Servicios Sociales, una memoria técnica de las actuaciones
realizadas y una memoria financiera donde, al menos, se especificara:

1. La ejecucién del presupuesto total del Seminario, en el que se indique el importe
total de los gastos correspondientes a la financiacion concedida por el Ministerio.

2. Una relacion certificada y detallada de las facturas relativas a los gastos
solicitados al Ministerio en virtud del presente acuerdo con indicacion de acreedor,
concepto de la factura, su importe, fecha de emisién y fecha de pago de los gastos
totales realizados, de las actividades previstas de colaboracién objeto del convenio, con
cargo a las aportaciones indicadas en la clausula tercera por parte del Ministerio.
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Asimismo, debera presentar las facturas originales abonadas con cargo a la
aportacion del Ministerio, con el concepto del gasto, importe, fecha de emision.

Se entendera que en los gastos quedan incluidos todos aquellos gastos de material
general, utilizacion de técnicas y medios informativos, en su caso, y los de cualquier
orden que la entidad pueda realizar con ocasion de las actividades objeto del convenio.

Los justificantes de los gastos financiados por el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 se mantendran a disposicion de la Intervencion General de la
Administracion del Estado (IGAE) y del Tribunal de Cuentas.

Quinta. Comisién de seguimiento.

Al objeto de conseguir una mayor eficacia y operatividad en las relaciones entre las
partes, se creara una Comision Mixta, de caracter paritario, constituida por dos
representantes del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, uno con nivel de
Jefe/a de Area, que ostentara la presidencia de la Comision, y otro, con nivel de Jefe/a
de Servicio, designados por la Directora General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales, y dos representantes de ESN de perfil técnico designados por el consejero
delegado.

La Comision se regira en su funcionamiento por lo previsto en el presente convenio y
supletoriamente por lo estipulado en la Seccidon tercera, del Capitulo I, del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Esta comisién tendra a su cargo el seguimiento y la valoracion de las acciones
derivadas del mismo, asi como la resolucion de los problemas de interpretacion y
cumplimiento que pudieran plantearse.

La Comision Mixta se reunira con la periodicidad necesaria para cumplir su funcion,
asi como cuando lo solicite una de las partes y en todo caso mantendra al menos dos
reuniones, una al comienzo de la efectividad de este convenio y otra de cierre antes de
la fecha fin del mismo. Las reuniones que se celebren de dicha Comision se reflejaran en
un acta con los temas tratados y los acuerdos alcanzados en su caso.

Dicha Comision debera elaborar, al final de la duracion del convenio, una memoria en
que se recogera las diversas actividades desarrolladas y los gastos realizados por cada
una de las partes firmantes y el cumplimiento de las clausulas del convenio.

Sexta. Ausencia de Relacién Laboral.

Este convenio no generara, en ningdn caso, relacion laboral alguna entre las
entidades firmantes y los/as profesionales que llevan a cabo la ejecucidon de las
actividades incluidas en el mismo.

Séptima. Naturaleza juridica y orden jurisdiccional.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, de acuerdo con lo estipulado en el
articulo de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Se
regira por las estipulaciones en él contenidas y, en lo no previsto en éstas, por lo
dispuesto en el titulo preliminar, capitulo VI, de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacion, maodificacion,
resolucion y efectos se resolveran entre las partes agotando todas las formas posibles
de conciliacién para llegar a un acuerdo extrajudicial. En su defecto, seran competentes
para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos del Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Octava. Proteccion de datos.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal derivado del convenio sera el
previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
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tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de esos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, RGPD); en la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales (LOPDGDD), y en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, en lo que no se oponga a las hormas antes citadas.

Novena. Efectos y vigilancia.

El convenio se perfeccionara por la prestaciéon del consentimiento de las partes, que
se materializara a través de la firma.

Conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el presente convenio resultara eficaz una vez
inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su formalizacién, en el Registro Electrénico
Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo,
sera publicado en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion.

El convenio se mantendra vigente a partir del dia de su inscripcién en el Registro
Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico
Estatal y hasta la terminacién de las acciones objeto del mismo y, en todo caso no mas
tarde del 30 de noviembre de 2023, de conformidad con lo establecido en el articulo 48.8
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Décima. Modificaciones.

Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo entre
las partes suscriptoras, siempre que no suponga un incremento del coste de las
actividades a desarrollar. La modificacion se incorporara como parte inseparable del
texto del convenio mediante la correspondiente Adenda de modificacion.

Undécima. Extincién y resolucion del Convenio.

Seran causas de extincion de este convenio, el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion, siendo éstas las sefialadas
en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, cuyo tenor literal establece las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su
prérroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la
Comisién de Seguimiento, prevista en la clausula séptima.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y
se entendera resuelto el convenio

d) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o0 en otras
leyes.

Duodécima. Efectos de la resolucién del Convenio y consecuencias aplicables por
causa de incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las
partes, y a propuesta de la Comisién Mixta, se podra acordar la continuacion vy
finalizacion de las actuaciones en curso que se consideren oportunas, estableciéndose
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un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacion de las mismas.

No obstante, si el incumplimiento causara perjuicios susceptibles de evaluacion
econdmica, se acordara la posible indemnizacién para la parte perjudicada y, en su caso,
se podran interrumpir las actividades del convenio.

Se incluye como anexo el programa del Seminario.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las
partes firman el presente convenio en la fecha de la firma electrénica (6 de octubre
de 2023).—Por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, la Directora General
de Diversidad Familiar y Servicios Sociales (P.D. apartado decimocuarto de la Orden
DSA/383/2020, de 29 de abril), Patricia Bezunartea Barrio.—Por la Red European Social
Network, el Director, Alfonso Lara-Montero.
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