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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE

21231 Resolucion de 3 de octubre de 2023, de la Presidencia del Consejo Superior
de Deportes, por la que se publica el Convenio con Airbus, para la realizacion
de acciones que faciliten la insercion laboral y compatibilizacion de
compromisos deportivos y laborales de los deportistas de alto nivel y alto
rendimiento, en el marco del Programa de Atencién al Deportista.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del Convenio suscrito entre el Consejo Superior de Deportes y Airbus para la
realizacion de acciones conjuntas que faciliten la insercién laboral y compatibilizacion de
compromisos deportivos y laborales de los deportistas de alto nivel y alto rendimiento en
el marco del Programa de Atencion al Deportista (PROAD).

Madrid, 3 de octubre de 2023.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes,
Victor Francos Diaz.

ANEXO

Convenio entre el Consejo Superior de Deportes y Airbus para la realizacion
de acciones conjuntas que faciliten insercién laboral y compatibilizacion
de compromisos deportivos y laborales de los deportistas de alto nivel y alto
rendimiento en el marco del Programa de Atencion al Deportista (PROAD)

En Madrid, a 19 de septiembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, don Fernando Molinero Revert, Director General de Deportes,
nombrado por Real Decreto 8/2023, de 10 de enero, en nombre y representacion del
Consejo Superior de Deportes (en adelante «CSD»), con domicilio en calle Martin Fierro,
5, 28040, Madrid, en virtud de lo establecido en la letra c) del apartado primero de la
Resolucién de 17 de mayo de 2021, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se delegan competencias.

Y de otra,

Don Antonio Lasaga Rodriguez en nombre y representacion de Airbus Operations,
SL, con CIF B82875055, con domicilio en Paseo John Lennon, s/n, de Getafe (Madrid),
con cédigo postal 28906.

Don Volker Mang, en nombre y representacion de Airbus Defence and Space, SAU,
con CIF A28006104, con domicilio en Avenida de Aragdn, numero 404, en Madrid
(Madrid), con codigo postal 28022.

Don Pablo Conesa Sanchez, en hombre y representacion de Airbus Helicopters Espafia,
SA, con CIF A78648110, como domicilio en Ctra. De las Pefias, km. 53 — Parque
Aerondutico y Logistico, en Albacete (Castilla La-Mancha), con cadigo postal 02006.
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Actuando las partes en virtud de las competencias que cada uno ostenta y
reconociéndose reciprocamente legitimados para la firma del convenio, a tal efecto,

MANIFIESTAN

La importancia de desarrollar acciones colaborativas en el marco de lo establecido
por la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte (Ley del Deporte) y del Real
Decreto 971/2007, de 13 de junio, sobre deportistas de alto nivel (en adelante, DAN) y de
alto rendimiento del PROAD (en adelante, DAR), que posibilite el desarrollo adecuado de
la carrera dual de estos deportistas, asi como su formaciéon académica de calidad
durante su exigente etapa deportiva y al final de la misma, que les posibilite una futura
integracion socio-laboral de éxito.

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El CSD y Airbus suscriben este convenio con el objetivo de regular la colaboracion
entre ambas entidades para facilitar la formacién e insercion laboral de los DAN y DAR,
estableciendo un marco de actuacion para la colaboracién entre los mismos en el
desarrollo de actividades de interés mutuo para ambas partes.

En virtud de la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte, segun establece en su
articulo 24.1, la Administracion General del Estado, en colaboracién, en su caso, con las
Comunidades Auténomas, adoptaré las medidas necesarias para facilitar la preparacion
técnica, la incorporacion al sistema educativo y la plena integracion social y profesional
de las personas deportistas de alto nivel durante y al final de su carrera deportiva.

En su articulo 24.2 sefiala que el cumplimiento de los fines previstos en el apartado
anterior, y en funcién de las circunstancias personales y técnico-deportivas de las personas
deportistas previstas en este articulo, podran adoptarse las siguientes medidas:

c) Impulso de la celebracién de convenios con empresas publicas y privadas para
el ejercicio profesional de las personas deportistas previstas en este articulo.

d) Articulacién de formulas para compatibilizar los estudios o la actividad laboral de
estas personas con su preparacion o actividad deportiva.

f) Reconocimiento y acciones programaticas de reincorporacion al ambito laboral
con programas especificos, impulsados desde la Administracion General del Estado.

i) Establecimiento de un régimen de permisos y licencias especifico que permita la
asistencia a las competiciones internacionales, y especificamente, a las competiciones
en las que participe la seleccién espafiola respectiva.

j) Ofrecer la orientacion y apoyo para el desarrollo de la carrera dual ajustada a
cada perfil deportivo, segun la etapa de la carrera deportiva.

El desarrollo de este ambito de la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, se fija en el Real
Decreto 971/2007, de 13 de julio sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, y en
concreto sus articulos 9, 10 y 11 sobre medidas para promover la formacion y educacion
y aquellas en relaciébn a su incorporacion y permanencia en el mercado laboral,
facilitando al CSD la posibilidad de suscribir convenios con empresas y otros entes e
instituciones tanto publicas como privadas, con el fin de facilitar a los deportistas de alto
nivel una integracion socio-laboral exitosa.

Para llevar a efecto los dictamenes de la normativa, el Consejo Superior de Deportes
cuenta con un Programa de Atencion al Deportista (PROAD), cuyo objetivo es la
creacion de una estructura de apoyo que dé soporte a los deportistas de Alto Nivel para
facilitar la conciliacion de su vida deportiva y su actividad formativa y favoreciendo la
transicién sociolaboral al finalizar la carrera deportiva.

Este Programa apuesta por la creacion de una estructura que articule apoyos y
herramientas de los diferentes organismos tanto puiblicos como privados, de modo que

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-21231



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Viernes 13 de octubre de 2023 Sec. lll. Péag. 137533

se pueda crear una herramienta de apoyo consolidada, que pueda trabajar
proactivamente con los deportistas durante su carrera deportiva llevandose con éxito las
distintas carreras duales de éstos, asi como ayuda a la insercion laboral una vez
acabadas éstas.

Segunda. Compromisos adoptados.
1. EICSD se compromete a:

Hacer la mas amplia difusion de este acuerdo y a colaborar con Airbus en las
presentaciones que se puedan hacer para su divulgacion entre sus deportistas. En
concreto, sin perjuicio de su ampliacion a otras acciones promocionales, el CSD se
compromete a:

Publicar en su pagina web oficial las condiciones especiales a las que se podran
escogen los DAN y DAR en cuanto a su compatibilizacién de su carrera deportiva y
actividad profesional en Airbus, asi como a realizar un envio via email con informacién
relativa a las mismas a todos los deportistas que forman parte del PROAD.

— Presentar la firma del presente convenio en un acto oficial en el CSD, en las
condiciones y fecha que fijen ambas partes de mutuo acuerdo, y siempre que sea posible.

2. Airbus se compromete a:

Facilitar la conciliacion del deporte con el empleo a las personas trabajadoras de esta
gue ostenten, a su vez, la condicién de DAN y DAR. Con el fin de alcanzar la plena
compatibilizacion de la carrera deportiva y la actividad profesional, se procedera a
establecer, en acuerdo individual entre el deportista y la empresa y con pleno respeto a
lo dispuesto en este convenio, la asistencia de estos deportistas a los eventos deportivos
oficiales que, a continuacion, se sefialan. Se consideraran eventos deportivos oficiales, a
efectos de este convenio, los siguientes:

Campeonatos de Espafia.

Campeonatos mundiales.

Juegos Olimpicos.

Concentraciones preparatorias, convocadas por las Federaciones Nacionales, que
tengan por objeto la preparaciéon y adecuaciéon a las competiciones oficiales
anteriormente descritas.

Asimismo, Airbus es consciente que la condicién de DAN y DAR puede implicar el
desarrollo de una serie de competencias personales que son altamente valoradas por la
compaifiia.

Por ello, Airbus comunica al CSD las ofertas de empleo disponibles en la entidad a
través de su portal web con el fin de que los candidatos del programa PROAD puedan
optar a las mismas.

3. Los deportistas beneficiarios del presente convenio se podran comprometer
individualmente con Airbus a llevar a cabo aquellas acciones de difusién a través de los
medios que concreten y que estimen oportunas ambas partes.

Airbus podra utilizar en sus comunicaciones los logos del PROAD y del CSD, como
entidad colaboradora del PROAD, previa autorizacién del CSD.

El CSD podra utilizar en sus comunicaciones sobre el PROAD el logotipo de la
Airbus como entidad colaboradora del citado Programa, previa autorizacion de la misma.

El uso autorizado de estos logotipos tal como se acaba de prever, no supone ni
podra ser interpretado o alegado por ninguna de las partes como una autorizacion
general para su uso con fines distintos a los indicados, ni como cualquier tipo de
transmision o enajenacion de su titularidad o derechos derivados de los mismos.
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Tercera. Contenido econémico.

Del contenido del convenio no se derivan compromisos econémicos que supongan
contraprestacion financiera entre las partes.

El presente convenio podra ser puesto a disposicion de los ciudadanos en el Portal
de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso y Buen Gobierno.

Cuarta. Vigencia, modificacién y extincion.

El presente convenio, una vez firmado, resultara eficaz y entrard en vigor una vez
inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
sector publico estatal (REOICO), al que se refiere la disposicion adicional séptima de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Se publicara
posteriormente en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE); permaneciendo vigente durante
dos afios desde su publicacion en el BOE.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado
anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un
periodo de hasta dos afios adicionales o su extincion.

El presente convenio podra ser modificado por voluntad de ambas partes, mediante
la suscripcion del oportuno acuerdo de modificacion, siempre y cuando se formalice
antes de la finalizacion del plazo de duracion del mismo. En todo caso, las
modificaciones pactadas, asi como los términos en los que éstas tomen cuerpo, se
incorporaran como adenda al presente Convenio y se tramitaran siempre de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector
Publico; y siempre sin sobrepasar el limite temporal establecido en la mencionada
norma, tal como se recoge en el parrafo anterior.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio por causa justificada
o por incumplimiento, comunicandolo a la otra por escrito con un mes de antelacion a la
fecha en la que desee la terminacion del mismo o, en su caso, de su prérroga; existiendo
la posibilidad de subsanacion por la otra parte firmante de las eventuales deficiencias
observadas.

El convenio se extinguira por:

1. El cumplimiento de las actuaciones que constituyen su obijeto.
2. Por incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable de la comision de seguimiento del convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Cualquier otra distinta de las anteriores prevista en el presente convenio o en
otras leyes.
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Quinta. Proteccion de datos.

El CSD, como cedente y tomador de los datos personales de sus deportistas, y
Airbus como tomador y cedente de datos personales de estos deportistas, adoptaran las
medidas establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su legislacién de desarrollo para
el tratamiento del presente convenio.

Teniendo en cuenta, a este respecto, los cambios legislativos que se han producido,
en concreto con el cruce de datos de caracter personal, conforme a la aplicacién exigida
en este campo por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), que entré en
vigor en mayo de 2018.

Sexta. Comisién Mixta de Seguimiento.

Con el fin de coordinar el desarrollo de esta colaboracién, cada una de las partes
designa a un interlocutor responsable de canalizar toda la informacion relativa al
desarrollo y operatividad de este convenio, que seran:

— Por parte de Airbus la persona designada por el responsable de la entidad.
— Por parte del Programa de Atencién al Deportista de Alto Nivel (PROAD): la
persona al cargo del citado Programa.

Ambas partes se reunirdn, como minimo, una vez al semestre para supervisar el
desarrollo de la colaboracién en todos los &mbitos. Para ello, se constituird una Comisién
Mixta de Seguimiento con representantes de ambas partes.

La Comisiobn de Seguimiento deberd evaluar los resultados de la cooperacion
desarrollada, analizar y aprobar las propuestas para su ejecucion, revisar las areas
prioritarias, evaluar otras formas de colaboracién, asi como proponer acciones
especificas que desarrollen el presente convenio. La Comision elevara informes y
propuestas a los 6rganos rectores de ambas instituciones.

Séptima. Naturaleza del convenio.

Este convenio es de naturaleza juridico-administrativa, se rigen por lo establecido en
los articulos 47, articulo 48 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y queda sometido al régimen juridico de convenios previsto
en el capitulo VI titulo preliminar de la citada Ley.

Octava. Régimen juridico.

Las controversias entre las partes firmantes y el conocimiento de las mismas, en
caso de litigio judicial se resolveran por los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad con los términos que anteceden y para que asi conste,
firman las partes el presente documento en la fecha consignada en la firma digital de la
ultima de las partes en firmar el documento.—El Director General de Deportes, Fernando
Molinero Revert.—El Director de Recursos Humanos de Airbus Operations, SL, Antonio
Lasaga Rodriguez.—El Director de Recursos Humanos de Aribus Defence and Space,
SAU, Volker Mang.—El Director de Recursos Humanos de Airbus Helicopters Espafia,
SA, Pablo Conesa Sanchez.
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