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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

20264  Resolucion de 13 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento de Dos Torres
(Cordoba), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba», nim. 230, de 1 de diciembre
de 2022, y nim. 248, de 30 de diciembre de 2022 (con modificacién en el nim. 34, de
fecha 20 de febrero de 2023, y correccidn de error en el num. 174, de 13 de septiembre
de 2023), se han publicado integramente las bases generales y especificas que han de
regir la convocatoria para proveer varias plazas, por el sistema de concurso, en el marco
de la oferta de empleo publico extraordinario 2022 del Ayuntamiento de Dos Torres:

Una plaza de Arquitecto Técnico Municipal, a jornada parcial, de la plantilla de
personal laboral fijo.

Siete plazas de Auxiliar Administrativo, a jornada completa, de la plantilla de personal
laboral fijo.

Una plaza de Director Escuela MUsica, a jornada completa, de la plantilla de personal
laboral fijo.

Una plaza de Encargado de Mantenimiento y Obras, a jornada completa, de la
plantilla de laboral fijo.

Dos plazas de Limpiadoras, a jornada parcial, de la plantilla de personal laboral fijo.

Una plaza de Oficial de Jardineria y Mantenimiento, a jornada completa, de la
plantilla de personal laboral fijo.

Una plaza de Operario de Limpieza y Apoyo Cultural, a jornada parcial, de la plantilla
de personal laboral fijo.

Una plaza de Pedn Mantenimiento y S. M., a jornada completa, de la plantilla de
personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico Cultura y Turismo, a jornada completa, de la plantilla de
personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico Informatica, Comunicacidn y Disefio, a jornada completa, de la
plantilla de personal laboral fijo.

Una plaza de Asesoria Juridica y Contratacion, a jornada completa, de la plantilla de
personal laboral fijo.

Veintitrés plazas de Ayuda a Domicilio, a jornada parcial, de la plantilla de personal laboral fijo.

Dos plazas de Técnico Deportivo, fijo discontinuo a jornada parcial, de la plantilla de
personal laboral fijo.

Dos plazas de Monitor Socorrista, fijo discontinuo a jornada completa, de la plantilla
de personal laboral fijo.

Dos plazas de Conductor Maquinaria, fijo discontinuo a jornada completa, de la
plantilla de personal laboral fijo.

Dos plazas de Operario Mantenimiento Piscina, fijo discontinuo a jornada completa,
de la plantilla de personal laboral fijo.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se haran publicos en la sede electrénica del Ayuntamiento de Dos Torres
(https://sede.eprinsa.es/dostorre/tablon-de-edictos) y en el tablén de anuncios municipal.

cve: BOE-A-2023-20264

Dos Torres, 13 de septiembre de 2023.—El Alcalde, Manuel Torres Fernandez.
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