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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

19214  Resolucién de 31 de agosto de 2023, del Ayuntamiento de Torredelcampo
(Jaén), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2020:

Una plaza de Técnico/a de Desarrollo Local de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/
estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 118,
de 22 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2020:

Una plaza de Técnico/a de Administracion Especial, Arquitecto/a, adscrita a la
Oficina Técnica de Urbanismo, grupo Al escala de Administracién Especial, subescala
Técnica, Técnico Superior a cubrir en propiedad con caracter de funcionario de carrera
por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacidn/estabilizacion
de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA namero 164,
de 28 de agosto de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del
afio 2021:

Una plaza de Director/a del Centro de Dia de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/
estabilizacion de personal.

Una plaza de Psicélogo/a del Centro de Dia de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/
estabilizacion de personal.

Una plaza de Terapeuta del Centro de Dia de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/
estabilizacion de personal.

Una plaza de Auxiliar de Enfermeria del Centro de Dia de la plantilla de personal
laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 118,
de 22 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 248, de 28 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
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proveer las siguientes plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria del afio 2021:

Una plaza de Asesor/a del Centro de Informacion a la Mujer de la plantilla de
personal laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Una plaza de Orientador/a del Centro de Informacién a la Mujer de la plantilla de
personal laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Una plaza de Informador/a del Centro de Informacion a la Mujer de la plantilla de
personal laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 119,
de 23 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022 se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico extraordinario
del afio 2021:

Una plaza de Coordinador/a de Deportes de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/
estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 119,
de 23 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
del afio 2021:

Una plaza de Cocinero/a de la Escuela Infantil Municipal de la plantilla de personal
laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacién/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 130,
de 10 de julio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
del afio 2021:

Una plaza de Director/a de la Escuela Infantil Municipal de la plantilla de personal
laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 122,
de 28 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
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proveer las siguientes plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria del afio 2021:

Trece plazas de Educador/a de la Escuela Infantil Municipal (6 a jornada completa
y 7 a jornada parcial) de la plantilla de personal laboral fijo a cubrir por el sistema de
concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/estabilizacién de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 119,
de 23 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
del afio 2021:

Una plaza de Dinamizador/a Guadalinfo de la plantilla de personal laboral fijo a cubrir
por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacidn/estabilizacion
de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 122,
de 28 de junio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 249, de 29 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del
afio 2023:

Una plaza de Oficial 1.° Albafiil de la plantilla de personal laboral fijo a cubrir por el
sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/estabilizacion de
personal.

Una plaza de Oficial 2.° Electricidad de la plantilla de personal laboral fijo a cubrir por el
sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 130,
de 10 de julio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022 se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria del afio 2021 y Oferta de Empleo Publico del afio 2020:

Una plaza de Operario de Limpieza Viaria-Conductor Barredora de la plantilla de
personal laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Una plaza de Operario de Mantenimiento de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/
estabilizacion de personal.

Una plaza de Operario de Jardines de la plantilla de personal laboral fijo a cubrir por
el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/estabilizacion de
personal.

Una plaza de Operario de Limpieza Viaria de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/
estabilizacion de personal.

Una plaza de Operario de Punto Limpio de la plantilla de personal laboral fijo a cubrir
por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/estabilizacion
de personal.
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Dos plazas de Operario de Aparcamiento Municipal de Vehiculos Pesados de la
plantilla de personal laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante
proceso de consolidacion/estabilizacion de personal.

Una plaza de Limpiador/a Edificios Municipales de la plantilla de personal laboral fijo
a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/
estabilizacion de personal.

Cuatro plazas de Operarios de Instalaciones Deportivas de la plantilla de personal
laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacién/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA namero 130,
de 10 de julio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 248, de 28 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
del afio 2021:

Una plaza de Director/a de la Radio Municipal de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/
estabilizacion de personal.

Una plaza de Locutor/a de la Radio Municipal de la plantilla de personal laboral fijo a
cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de consolidacién/
estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 130,
de 10 de julio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 248, de 28 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
del afio 2021:

Una plaza de Técnico/a Programa Ciudades ante las Drogas de la plantilla de
personal laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 130,
de 10 de julio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico extraordinario
del afio 2021

Una plaza de Técnico/a Medio de Diversidad Funcional de la plantilla de personal
laboral fijo a cubrir por el sistema de concurso de méritos mediante proceso de
consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 130,
de 10 de julio de 2023.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 247, de 27 de diciembre
de 2022, se ha publicado un extracto de las bases que han de regir la convocatoria para
proveer la siguiente plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2020:

Una plaza de Técnico/a de Administracion Especial, Técnico/a de Medio Ambiente,
adscrita a la Oficina Técnica de Urbanismo, grupo A2, escala de Administracion Especial;
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subescala Técnica a cubrir en propiedad con caracter de funcionario de carrera por el sistema
de concurso de méritos mediante proceso de consolidacion/estabilizacion de personal.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el BOJA nimero 164,
de 28 de agosto de 2023.

De igual modo, las bases generales que regulan los procesos selectivos se han
publicado integramente en la pagina web y Tablén de anuncios electronico del
Ayuntamiento de Torredelcampo.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la pagina web y Tabl6n de anuncios
electrénico del Ayuntamiento de Torredelcampo.

Torredelcampo, 31 de agosto de 2023.—El Alcalde, Javier Chica Jiménez.
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