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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

18675  Resolucién de 18 de agosto de 2023, del Ayuntamiento de San Cristobal de
La Laguna (Santa Cruz de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 159, de 30
de diciembre de 2022, y en su Anexo, se han publicado integramente las bases que han
de regir las convocatorias para proveer las siguientes plazas de la plantilla de personal
funcionario y personal laboral fijo, a cubrir por los sistemas de concurso y concurso-
oposicién, en turno libre:

Personal funcionario

Una plaza de Archivero/a Municipal, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior Ingeniero/a Industrial, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso.

Una plaza de Técnico Superior Ingeniero/a Agronomo, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso.

Una plaza de Técnico Superior Licenciado/a en Geografia e Historia, perteneciente a
la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Técnico Superior Informatico, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso.

Dos plazas de Arquitecto/a, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema de concurso.

Cuatro plazas de Arquitecto/a Técnico, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, grupo A, subgrupo A2, mediante el
sistema de concurso.

Tres plazas de Ingeniero/a Técnico Industrial, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, grupo A, subgrupo
A2, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Restaurador/a de Documentos, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, grupo A, subgrupo
A2, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Trabajador/a Social, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, grupo A, subgrupo A2, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Auxiliar de Archivo, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de
Concurso.

Una plaza de Delineante Proyectista, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de
Concurso.
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Once plazas de Técnico de Administracion General, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso.

Una plaza de Técnico de Gestion, perteneciente a la escala de Administracion
General, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, grupo A, subgrupo A2, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Administrativo/a, perteneciente a la escala de Administracién General,
subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de concurso.

Treinta plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2, mediante el sistema
de concurso.

Una plaza de Técnico Superior Ingeniero/a Industrial, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Dos plazas de Técnico Superior Informatico, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Cuatro plazas de Técnico de Administracion General, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Una plaza de Arquitecto/a Técnico, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios, grupo A, subgrupo A2, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Personal laboral

Dos plazas de Psicélogo/a, pertenecientes al grupo |, mediante el sistema de
concurso.

Dos plazas de Técnico Grado Superior, pertenecientes al grupo |, mediante el
sistema de concurso.

Dos plazas de Titulado Superior, pertenecientes al grupo |, mediante el sistema de
concurso.

Cuatro plazas de Diplomado/a, pertenecientes al grupo Il, mediante el sistema de
concurso.

Dos plazas de Técnico Grado Medio, pertenecientes al grupo Il, mediante el sistema
de concurso.

Treinta y una plazas de Trabajador/a Social, pertenecientes al grupo I, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Coordinador/a Informador/a Turistico, perteneciente al grupo I,
mediante el sistema de concurso.

Once plazas de Informador/a Turistico, pertenecientes al grupo lll, mediante el
sistema de concurso.

Cinco plazas de Técnico Informatico, pertenecientes al grupo lll, mediante el sistema
de concurso.

Dos plazas de Técnico de Jardin de Infancia, pertenecientes al grupo Ill, mediante el
sistema de concurso.

Trece plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes al grupo L5, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Subalterno, perteneciente al grupo IV, mediante el sistema de
concurso.

Una plaza de Carpintero/a, perteneciente al grupo IV, mediante el sistema de
concurso.
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Una plaza de Conductor/a, perteneciente al grupo IV, mediante el sistema de
concurso.

Ocho plazas de Oficial, pertenecientes al grupo 1V, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Vigilante de Piscina-Camping, perteneciente al grupo IV, mediante el
sistema de concurso.

Once plazas de Vigilante pertenecientes al grupo V, mediante el sistema de
concurso.

Una plaza de Operario, perteneciente al grupo V, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Licenciado/a Biblioteca, perteneciente al grupo |, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Una plaza de Jefe de Proyectos (Informatico), perteneciente al grupo I, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Trabajador/a Social, perteneciente al grupo Il, mediante el sistema de
concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife» y pagina web del Ayuntamiento.

San Cristobal de La Laguna, 18 de agosto de 2023.—La Concejal Teniente de Alcalde
de Presidencia y Planificacion, Carla Cabrera Teixeira.
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