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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

17335 Resolucién de 18 de julio de 2023, del Ayuntamiento de La Puebla de
Almoradiel (Toledo), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Toledo» numero 248, de 30 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Una plaza de Monitor Centro de Internet personal laboral fijo a jornada completa
mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Trabajador/a Social personal laboral a jornada completa mediante el
sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Conserje Casa Cultura y Centro Cultural La Villa personal laboral fijo
jornada a tiempo parcial mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Conserje Edificios personal laboral fijo a tiempo completo mediante el
sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo personal laboral fijo a tiempo completo mediante
el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Responsable de Limpieza de Calles y Edificios Municipales personal
laboral fijo a tiempo completo mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Responsable Jardines personal laboral fijo a tiempo completo mediante
el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Oficial Primera Construccion personal laboral fijjo a tiempo completo
mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Jardinero y Servicios Varios personal laboral fijo a tiempo completo
mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Albafiil Construccion personal laboral fijo a tiempo completo mediante
el sistema de concurso en turno libre.

Dos plazas de Pedn Construccion personal laboral fijo a tiempo completo mediante el
sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Educador/a Social personal laboral fijo a tiempo completo mediante el
sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Profesor Apoyo Escolar Centro Menor personal laboral fijo a tiempo
completo mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Educador/a Social Centro Menor personal laboral fijo a tiempo
completo mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Director/a Biblioteca personal laboral fijo a tiempo completo mediante el
sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Servicios Mdltiples Area de Cultura personal laboral fijo a tiempo
parcial mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Encargada Emisora Radio personal laboral fijo a tiempo completo
mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Profesor Escuela Pintura personal laboral fijo discontinuo a tiempo
parcial mediante el sistema de concurso en turno libre.

Dieciseis plazas de Limpiadora Edificios con el siguiente detalle: seis plazas de
personal laboral fijo con jornada a tiempo parcial y diez plazas de personal laboral fijo
discontinuo a tiempo parcial mediante el sistema de concurso en turno libre.
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Once plazas de Auxiliares Ayuda a Domicilio personal laboral fijjo a tiempo parcial
mediante el sistema de concurso en turno libre.

Seis plazas de Monitores Escuelas Deportivas Futbol personal laboral fijos
discontinuos a tiempo parcial mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Monitor Escuelas Deportivas Atletismo personal laboral fijo discontinuo
a tiempo parcial mediante el sistema de concurso en turno libre.

Una plaza de Encargado/operario Servicios Multiples Instalaciones Deportivas
personal laboral fijo a tiempo completo mediante el sistema de concurso-oposicién en
turno libre.

Una plaza de Pedn de Cementerio personal laboral fijo a tiempo completo mediante
el sistema de concurso-oposicién en turno libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo Centro Social personal laboral fijo a tiempo
parcial mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio personal laboral fijo a tiempo parcial
mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre.

Una plaza de Monitor Escuelas Deportivas Padel personal laboral fijo discontinuo
jornada a tiempo parcial mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre.

Una plaza de Monitor Escuelas Deportivas Futbol personal laboral fijo discontinuo
jornada a tiempo parcial mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre.

Tres plazas de Auxiliares de Ayuda a Domicilio personal laboral fijo a tiempo parcial
mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de las convocatorias en el «Diario Oficial de
Castilla-La Mancha» nimero 60, de 27 de marzo de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

La Puebla de Almoradiel, 18 de julio de 2023.—El Alcalde, Alberto Tostado Cicuéndez.
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