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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

15660 Resolucién de 8 de mayo de 2023, del Ayuntamiento de Gilena (Sevilla),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» ndmero 293, de 21 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria
correspondiente a la Oferta Excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo
Temporal del Ayuntamiento de Gilena (Sevilla), en el marco de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, para proveer:

Dos plazas de Administrativo, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Administrativo de Alcaldia, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Administrativo, Encargado del Registro y otras tareas Administrativas,
de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Administrativo de los Servicios Sociales, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente de Igualdad, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar Bibliotecario, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Electricistas, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Supervisién de la Construccion, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Fontanero, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre.

Siete plazas de Técnico en Educacion Infantil, de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Jardinero, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre.

Una plaza de Mantenedor de Edificios, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de monitor socio cultural, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor Actividades Recreativas y Entretenimiento, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Mantenimiento Piscina Municipal, de la plantilla de personal laboral
fijo-discontinuo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Cuidados Personales a Domicilio, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Siete plazas de Cuidados Personales a Domicilio, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Asimismo, se ha publicado un extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» nimero 84, de 5 de mayo de 2023.
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El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla», en su caso, y en el tablon electronico de anuncios del Ayuntamiento de
Gilena (Sevilla).

Gilena, 8 de mayo de 2023.—El Alcalde, José Manuel Ruiz Jurado.
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