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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

14010 Resolucién de 2 de junio de 2023, del Ayuntamiento de Arona (Santa Cruz de
Tenerife), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife», Anexo al
namero 159, de 30 de diciembre de 2022, se han publicado integramente las bases, que
han de regir las convocatorias para proveer, por el sistema de concurso, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico extraordinaria en el marco de estabilizacién de empleo
temporal, rectificadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»,
namero 30, de 10 de marzo de 2023, y en el nimero 51, de 28 de abril de 2023, de las
siguientes categorias:

Una plaza de Administrativo, perteneciente a la escala de Administracién General,
subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1.

Seis plazas de Arquitecto Técnico, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica/Media, Grupo A, Subgrupo A2.

Treinta y siete plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo Al.

Seis plazas de Auxiliar de Animacion, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Cometidos Especiales, Grupo C, Subgrupo C2.

Tres plazas de Técnico/a Auxiliar de Informatica, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica/Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C1.

Dos plazas de Delineante, pertenecientes a la escala de Administracién Especial,
subescala Técnica/Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C1.

Una plaza de Técnico Especialista en lineas y redes de baja tension, personal laboral
fio, perteneciente al Grupo Il

Una plaza de Gestor/a del 010, personal laboral fijo, perteneciente al Grupo IV.

Dos plazas de Ingeniero/a Superior, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica/Superior, Grupo A, Subgrupo Al.

Una plaza de Ingeniero/a Técnico Industrial, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica/Media, Grupo A, Subgrupo A2.

Dos plazas de Técnico/a Medio en Informatica, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica/Media, Grupo A, Subgrupo A2.

Una plaza de Inspector/a de Servicios, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica/Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C1.

Cinco plazas de Notificador/a, pertenecientes a la escala de Administracion General,
subescala Subalterna, Grupo E, Subgrupo Agrupacion Profesional.

Seis plazas de Operario/a de Mantenimiento, pertenecientes al Grupo V.

Una plaza de Ordenanza, perteneciente al Grupo V.

Una plaza de Policia Local, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala de Servicio Especiales, Clase Policia Local, Escala Basica, Grupo C,
Subgrupo C1.

Una plaza de Responsable del 010, personal laboral fijo, perteneciente al Grupo lIl.

Dos plazas de Sepulturero/a, personal laboral fijo, pertenecientes al Grupo V.

Dos plazas de Supervisor/a del 010, personal laboral fijo, pertenecientes al Grupo IV.

Una plaza de Técnico/a, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica/Superior, Grupo A, Subgrupo Al.
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Cinco plazas de Técnico/a, pertenecientes a la escala de Administracién General,
subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo Al.

Tres plazas de Técnico/a de Empleo y Desarrollo Local, pertenecientes a la escala
de Administracion General, subescala Técnica/De gestion, grupo A, Subgrupo A2.

Dos plazas de Teleoperador/a del 010, personal laboral fijo, pertenecientes al Grupo
IV.

Quince plazas de Teleoperador/a del 010, personal laboral fijo, pertenecientes al
Grupo V.

Tres plazas de Vigilante de Colegio, personal laboral fijo, pertenecientes al Grupo V.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Arona, 2 de junio de 2023.—La Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de
Hacienda y Recursos Humanos, Raquel Garcia Garcia.
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