BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 133

Lunes 5 de junio de 2023 Sec. II.B.

Pag. 79685

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

13357 Resolucién de 23 de mayo de 2023, del Ayuntamiento de Getxo (Bizkaia),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de Bizkaia» niumero 234, de 12 de diciembre de 2022, se han
publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Nueve plazas de Técnico/a de Administracion General, pertenecientes a la escala de
Administracion General, subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Administrativo/a, pertenecientes a la escala de Administracion
General, subescala Administrativa, clase Administrativos/as, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo/a, perteneciente a la escala de Administracion
General, subescala Auxiliar, clase Auxiliares, mediante el sistema de concurso, en turno
libre.

Cuatro plazas de Arquitecto/a, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Una plaza de Ingeniero/a de Telecomunicaciones, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Licenciado/a en Informatica, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Periodista, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Cinco plazas de Técnico/a Empleo y Desarrollo Econémico, pertenecientes a la
escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a de Calidad y Organizacién, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Técnico/a de Gobierno Abierto, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Superiores, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente Igualdad Oportunidades Mujer, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico/as Medios/as, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Aparejador/a, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Obras Publicas, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.
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Una plaza de Técnico/a Medio/a Empleo y Desarrollo Econdmico, perteneciente a la
escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Prevencion de Riesgos, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a Proteccion Civil, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Técnico/a Intervencion Social, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Trabajador/a Social, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Medios/as, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Delineante, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Técnicos/as Auxiliares, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Cinco plazas de Técnico/a Auxiliar Informatico/a, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos/as Auxiliares, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Informador/a Turistico/a, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Oficial/a de Brigada, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Seis plazas de Operario/a Especialista de Brigada, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Conserje Grupos Escolares, pertenecientes a la escala de
Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Getxo, 23 de mayo de 2023.—El Concejal de Intervencién, Tesoreria y Personal y
Organizacion, Ignacio Uriarte Gorostiaga.
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