
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
13348 Resolución de 22 de mayo de 2023, de la Comarca del Matarraña (Teruel), 

referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Teruel» número 92, de 17 de mayo de 2023, 
y en el «Boletín Oficial de Aragón» número 92, de 17 de mayo de 2023, se han publicado 
íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer mediante el 
sistema de concurso:

Una plaza de Técnico Superior Administración General, subgrupo A1, área de 
adscripción Servicios Administrativos, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico de Gestión, subgrupo A2, área de adscripción Servicios 
Administrativos, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico Superior Administración General, subgrupo A1, área de 
adscripción Servicios al Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico de Turismo y Promoción, subgrupo A2, área de adscripción 
Servicios al Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico de Promoción y Comunicación, subgrupo A2, área de 
adscripción Servicios al Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico de Patrimonio, subgrupo A2, área de adscripción Servicios al 
Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico de Medio Ambiente, subgrupo A2, área de adscripción 
Servicios al Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Psicólogo, subgrupo A1, área de adscripción Servicios a las Personas, 
personal laboral fijo.

Tres plazas de Trabajador Social, subgrupo A2, área de adscripción Servicios a las 
Personas, personal laboral fijo.

Una plaza de Educador Social, subgrupo A2, área de adscripción Servicios a las 
Personas, personal laboral fijo.

Una plaza de Técnico de Deporte, subgrupo A2, área de adscripción Servicios a las 
Personas, personal laboral fijo.

Una plaza de Maestro Educación Infantil, subgrupo A2, área de adscripción Servicios 
a las Personas, personal laboral fijo.

Seis plazas de Técnico de Educación Infantil, subgrupo B, área de adscripción 
Servicios a las Personas, personal laboral fijo.

Una plaza de Limpiador Oficinas, subgrupo C2, área de adscripción Servicios 
Administrativos, personal laboral fijo.

Una plaza de Administrativo, subgrupo C1, área de adscripción Servicios al Territorio, 
personal laboral fijo.

Una plaza de Auxiliar Administrativo Oficina Comarcal de Turismo, subgrupo C2, 
área de adscripción Servicios al Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Oficial Forestal, subgrupo C2, área de adscripción Servicios al 
Territorio, personal laboral fijo.

Dos plazas de Peón Forestal, subgrupo AP, área de adscripción Servicios al 
Territorio, personal laboral fijo/fijo discontinuo.

Una plaza de Auxiliar Administrativo Centro Servicios Sociales, subgrupo C2, área de 
adscripción Servicios a las Personas, personal laboral fijo.
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Una plaza de Técnico TAFAD, subgrupo C1, área de adscripción Servicios a las 
Personas, personal laboral fijo.

Tres plazas de Monitor Deportivo, subgrupo C2, área de adscripción Servicios a las 
Personas, personal laboral fijo.

Una plaza de Animador Sociocultural, subgrupo C1, área de adscripción Servicios a 
las Personas, personal laboral fijo.

Cinco plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio/Dependientes, subgrupo AP, área de 
adscripción Servicios a las Personas, personal laboral fijo.

Dos plazas de Auxiliar de Mantenimiento-Conductor ISEAL, subgrupo C2, área de 
adscripción Servicios a las Personas, personal laboral fijo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Teruel» número 92, de 17 de mayo de 2023, 
y en el «Boletín Oficial de Aragón» número 92, de 17 de mayo se han publicado 
íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer mediante el 
sistema de concurso-oposición:

Una plaza de Auxiliar Administrativo Oficina comarcal de Turismo, subgrupo C2, área 
de adscripción Servicios al Territorio, personal laboral fijo.

Una plaza de Auxiliar Acompañante-Conductor ISEAL, subgrupo C2, área de 
adscripción Servicios a las Personas, personal laboral fijo.

Cuatro plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio/Dependencia, subgrupo AP, área de 
adscripción Servicios a las Personas, personal laboral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días naturales a contar desde 
el siguiente al de la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Teruel» en el tablón de anuncios de la Comarca del Matarraña/Matarranya y en su 
página web.

Valderrobres, 22 de mayo de 2023.–El Presidente, Isel Monclús Villagrasa.
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