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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

11836  Resolucion de 28 de abril de 2023, del Ayuntamiento de Barcarrota
(Badajoz), referente a convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» numero 14, de 20 de enero
de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las plazas que se mencionan a continuacion:

Dos plazas de Conductor de Maquinaria, incluida en la oferta de Empleo Publico
Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 66, de 10 de abiril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Tres plazas de Peon de limpieza, incluida en la oferta de Empleo Publico
Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 66, de 10 de abiril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Auxiliar Electricista, incluida en la oferta de Empleo Publico
Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 66, de 10 de abiril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Encargado de Cementerio-Sepulturero, incluida en la oferta de Empleo
Publico Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de
empleo temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 77, de 25 de abril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Auxiliar Administrativo, incluida en la oferta de Empleo Publico
Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 66, de 10 de abiril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Auxiliar de Carpinteria Metalica, incluida en la oferta de Empleo Puablico
Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 66, de 10 de abiril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Director de Escuela de Musica y Banda, incluida en la oferta de Empleo
Publico Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de
empleo temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 68, de 12 de abiril
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de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Jardinero, incluida en la oferta de Empleo Publico Extraordinario del
afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo temporal, a cubrir por el
sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta convocatoria en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz» numero 70, de 14 de abril de 2023, se ha publicado también
resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial de dichas Bases de convocatoria,
anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

Una plaza de Trabajador/a Social, incluida en la oferta de Empleo Publico
Extraordinario del afio 2022, correspondiente al proceso de estabilizacion de empleo
temporal, a cubrir por el sistema de concurso en turno libre. Con respecto a esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 70, de 14 de abiril
de 2023, se ha publicado también resolucion por la que se acuerda la revocacion parcial
de dichas Bases de convocatoria, anulando la exigencia de tasas por derecho de examen.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan, de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Barcarrota, 28 de abril de 2023.—El Alcalde, Alfonso C. Macias Gata.
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