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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

11594  Resolucién de 26 de abril de 2023, del Ayuntamiento de EI Madrofio (Sevilla),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la provincia de Sevilla» nimero 283, de 9 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnico y clase Técnico Medio, mediante el sistema de concurso en
turno libre. Jornada parcial (60 %).

Una plaza de Trabajador/a Social; de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre. Jornada completa.

Una plaza de Asesor/a Juridico; de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre. Jornada completa.

Una plaza de Agente de Igualdad; de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre. Jornada completa.

Una plaza de Limpiador/a de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema
de concurso, en turno libre. Jornada parcial (50 %).

Una plaza de Limpiador/a dependencias, de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (25 %).

Una plaza de Monitor/a Cultural de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (60 %).

Una plaza de Monitor/a Deportivo/a de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (40 %).

Una plaza de Dinamizador/a Guadalinfo de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (50 %).

Cinco plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (75 %).

Una plaza de Agente de Dinamizacion Juvenil de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (50 %).

Una plaza de Monitor/a de Juventud de la plantilla de personal laboral fijo, mediante
el sistema de concurso, en turno libre. Jornada parcial (25 %).

Asimismo, se ha publicado un extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» nimero 65, de 5 de abril de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de El Madrofio y en su sede electrénica (https://elmadrono.sedelectronica.es/)

El Madrofio, 26 de abril de 2023.—El Alcalde, Antonio L6épez Rubiano.
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