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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

8634 Resolucién de 21 de marzo de 2023, del Ayuntamiento de Carcabuey
(Cordoba), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» nimero 248, de 30 de diciembre
de 2022, con correcciones en el nimero 3, de 5 de enero de 2023, nimero 44, de 7 de
marzo de 2023 y nimero 51, de 16 de marzo de 2023, se han publicado integramente
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a medio de Obras y Urbanismo, de la plantilla de personal
laboral fijo, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Dinamizador/a Sociocultural, de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Jefe/a Vigilante Municipal, de la plantila de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Maestro/a Obras, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Oficial Cementerio, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Oficial Jardinero, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Monitor/a Musica, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso.

Una plaza de Técnico/a Turismo, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Técnico/a Desarrollo, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Monitor/a Aula Matinal y Absentismo, de la plantilla de personal laboral
fijo discontinuo, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Dinamizador/a Guadalinfo, de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Oficial 2.2, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

Una plaza de Pedn Mantenimiento, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Pedn Mantenimiento Piscina, de la plantilla de personal laboral fijo
discontinuo, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Tres plazas de Limpiador/a, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Dos plazas de Limpiador/a Colegios, de la plantila de personal laboral fijo
discontinuo, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Tres plazas de Pedn Limpieza Viaria, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante
el sistema de concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Verificable en https://www.boe.es
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Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba» y/o en el tablon de anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Carcabuey.

Carcabuey, 21 de marzo de 2023.—El Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-8634

https:/lwww.boe.es

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X



		2023-04-04T20:22:22+0200




