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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

7272 Resolucién de 13 de marzo de 2023, de la Universidad de Sevilla, por la que
se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades; el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Andaluza de Universidades; el Real
Decreto 415/2015, de 29 de mayo (que modifica el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre), y el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, que regulan la acreditacién
nacional y el régimen de los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios;
y el Estatuto de la Universidad de Sevilla aprobado por Decreto 324/2003 de la Junta de
Andalucia, y modificado por Decreto 348/2004 y por Decreto 16/2008;

De acuerdo con lo establecido en la Orden 22 de octubre de 2020, de la Consejeria
de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de
Andalucia, por la que se autoriza a la Universidad de Sevilla para la convocatoria de
plazas de personal docente e investigador en ejecucién de la Oferta de Empleo Publico
del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Sevilla para el afio 2020,
publicada en BOJA de 10 de julio de 2020,

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le confieren el articulo 20 de
la LOU y 20 del EUS, ha resuelto convocar a concurso de acceso por el sistema de
promocion interna las plazas que se relacionan en el anexo | de la presente resolucion,
dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Seuvilla, incluidas
en la vigente RPT y con sujecidn a las siguientes

Bases
1. Normas generales

Este concurso se regird por lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades, el
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el Estatuto de la Universidad de Sevilla, asi
como por el Real Decreto Legislativo, 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y por las presentes
bases y, con caracter supletorio, por lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la legislacion
general de funcionarios civiles del Estado.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reunirse los siguientes
requisitos:

2.1 Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Bésico del Empleado Publico.
b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa. Solo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico. Asimismo, el desempefio de las plazas
convocadas quedara sometido a la Ley 53/84, de 26 de diciembre, y demas normas de
desarrollo en materia de incompatibilidades.

e) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

f) Los nacionales de Estados distintos a la Union Europea deberan estar en
posesion del permiso de residencia.

2.2 Requisitos especificos.
Ademas de los requisitos generales, se deberan cumplir los siguientes:

a) Estar acreditado para el cuerpo docente de Catedratico de Universidad.

b) Ser funcionario de carrera del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o
de la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacién
en servicio activo, que hayan prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos
bajo dicha condicion.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso remitirdn la correspondiente
solicitud al Rector de la Universidad de Sevilla, segun el modelo establecido en la siguiente
direccion: https://docentes.us.es - Oferta de Empleo Publico - PDI Funcionarios - Impresos,
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, incluido el
Registro Electronico de la Universidad de Sevilla, en la siguiente direccion: https://
rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do. El plazo de presentacién de instancias se
establece en 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el BOE. Junto con la instancia de participacién debera aportarse la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia de la acreditacion de la ANECA para la figura de Catedratico de
Universidad.

b) Fotocopia del titulo de Doctor.

c) Hoja de servicios actualizada.

d) Declaracion de veracidad debidamente firmada.

e) Recibo de haber abonado los derechos de examen.

Los candidatos que ostenten la condicion de Profesor Titular de la Universidad de
Sevilla en servicio activo no deberan presentar la documentacién acreditativa solicitada
en los apartados a), b) y ¢), ya que la misma obra en su expediente personal.

Los datos personales recogidos en la solicitud de participacion al presente concurso
seran incorporados a la base de datos de la Universidad de Sevilla para la gestion

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-7272



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

L2

=

i

[livami]

Lunes 20 de marzo de 2023

Sec. II.B. Pag. 41470

interna de la relacion empresa/empleados y cedidos a otras Administraciones Publicas
en cumplimiento de la normativa laboral, de seguridad social y tributaria y a cualquier
entidad obligada por Ley. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos digitales, y el
Reglamento 2016/679 de la Unién Europea, los interesados pueden ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Sra.
Delegada de Proteccion de Datos de la Universidad de Sevilla, Rectorado, ¢/ San
Fernando, 4, 41004 Sevilla.

3.2 Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de
Sevilla, en concepto de derechos de examen la cantidad de 31 euros. El ingreso o
transferencia bancaria debera ser efectuado en el Banco Santander, en la cuenta
n.° ES77 0049.2588.71.2114241655 (n.° identificacion: 750), con el titulo Universidad de
Sevilla, abierta en dicha entidad, haciéndose constar los siguientes datos: nombre y
apellidos del interesado, DNI, y nimero de la plaza a la que se concursa. La falta de
abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable, lo que determinara la exclusion del aspirante. En ningln caso, la realizacién
del ingreso supondra sustitucién del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud.

Estaran exentos del pago:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompafiar a la solicitud, certificado que acredite tal condicion.

b) Las victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos, siempre y cuando se acredite
tal circunstancia con informe preceptivo de la institucion correspondiente.

c) Las familias numerosas de categoria especial tendran derecho a una exencién
del 100 % de la tasa, y a una bonificacién del 50 % los que fueran de categoria general.
La condicion de familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo
actualizado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la relacion provisional de
admitidos y excluidos se hara publica antes de los 30 dias habiles siguientes con indicacion
en su caso, de la causa de exclusion. Esta publicacion se efectuard mediante exposicion de
las correspondientes listas en el Tablon electronico oficial de la Universidad de Sevilla
(https://www.us.es/tablon-virtual - Personal Docente e Investigador) y, a titulo informativo en
la siguiente direccion: http://docentes.us.es - Oferta de Empleo Publico-Convocatorias y
estard condicionada a que, por parte de las correspondientes comisiones juzgadoras, se
hayan elaborado los criterios de evaluacion de los méritos de los candidatos y hayan sido
remitidos al Servicio de Programacion Docente para su publicacion.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la resolucion, para poder subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién u omision de la relacion de admitidos y excluidos, aportando la
documentacion necesaria mediante instancia o escrito de remision, presentado segun el
procedimiento indicado en el apartado 3.1 de estas bases. Los aspirantes que, dentro del
plazo sefialado no subsanen la exclusion o no realicen alegacion frente a la omision
producida que justifique su derecho a ser incluidos, seran definitivamente excluidos del
proceso selectivo.

No obstante lo anterior, y en el caso de que en la lista provisional no figure ningdn
excluido, se publicara directamente el listado definitivo de aspirantes admitidos al
COoNncurso.

4.2 Una vez resueltas las reclamaciones de los concursantes, se publicaran las listas
definitivas de admitidos y excluidos en el Tablon electrénico oficial de la Universidad de
Sevilla (https://www.us.es/tablon-virtual - Personal Docente e Investigador) y, a titulo
informativo en la siguiente direccién: (https://docentes.us.es - Oferta de Empleo
Publico - Convocatorias). Asimismo, se comunicara al presidente de la comision.
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La resolucion que eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos, en
la que debera constar la fecha de su publicacion, pondra fin a la via administrativa y
contra ella, los aspirantes podran interponer recurso contencioso-administrativo
conforme a lo establecido en los articulos 46.1 de 83 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 0
bien potestativamente, podran interponer recurso de reposicion ante el Sr. Rector
Magfco., a tenor de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion. En este caso, no podran
interponer el recurso contencioso-administrativo mencionado hasta la resolucion expresa
o desestimacion presunta del de reposicion.

5. Comisiones

5.1 El presente concurso sera resuelto por las comisiones constituidas al efecto, en
la forma establecida en el articulo 85 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, que se
relacionan en el anexo |l.

El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo cuando
concurran algunas de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico. En estos casos, la apreciacion de la causa alegada
correspondera a este Rectorado.

5.2 Las comisiones deberan constituirse en el plazo de los treinta dias habiles
siguientes a la fecha de publicacion de la convocatoria en el BOE. En dicho acto, la
Comision fijara los criterios de evaluacién que habran de regir el concurso y los remitira
al Area de Personal Docente — Servicio de Programacion Docente para su publicacion en
el Tabléon electrénico oficial de la Universidad de Sevilla y, a titulo informativo, en la
siguiente direccién: https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Convocatorias,
siempre con anterioridad a la publicacién de la resoluciéon que apruebe la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
las comisiones, como Grganos colegiados, podran constituirse y celebrar sesiones, tanto
de forma presencial como a distancia. En las sesiones que se celebren a distancia, los
miembros de las comisiones podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando
se asegure por medios electrénicos (considerandose como tales también los telefénicos
y audiovisuales), la identidad de los miembros o personas que los suplan, el contenido
de las manifestaciones y el momento en que éstas se producen. Entre otros, se
consideraran incluidos entre los medios electrénicos validos, el correo electronico, las
audioconferencias y las videoconferencias.

5.3 Para la constitucién de la Comision, el Presidente deberd citar a todos los
miembros titulares de la misma. En caso de que tenga conocimiento con la suficiente
antelacion que alguno de los titulares no podra asistir al acto de constitucién, debera
comunicarlo al Servicio de Programacién Docente para proceder a su correspondiente
sustitucion.

5.4 En virtud del articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la Comisién quedara validamente constituida siempre que
asistan el Presidente, el Secretario, y uno al menos, de los vocales. Una vez constituida
la Comision, para las sucesivas actuaciones de la misma, el Presidente debera citar a
todos los miembros asistentes al acto de constitucion.

5.5 Tras la aprobacién de la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, el
Presidente de la Comision dispone de diez dias para convocar, mediante una resolucion,
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacién, indicaAndose el
dia, lugar y hora de su celebracién. Esta resolucién sera notificada a todos los
candidatos admitidos al concurso con una antelacion de 10 dias naturales a la fecha del
acto para el que son convocados.

cve: BOE-A-2023-7272
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6. Acto de presentacion

En el acto de presentacién, que sera publico, los concursantes entregaran al
Presidente de la Comisién, por quintuplicado y en el formato que estimen conveniente, la
siguiente documentacion:

— Programa de, al menos, una de las asignaturas de formacion basica u obligatorias
incluidas en el perfil de la plaza. Debe contener: el temario detallado, resefia
metodoldgica y bibliogréafica, sistema y criterios de evaluacion y calificaciéon. La extension
méaxima de cada programa serd de 30 paginas de tamafio A4 con letra de 12 pt. de
cuerpo, con espaciado interlineal de 1,5y margenes de 2,5 cm.

— Breve proyecto en el que figuren sus planteamientos docentes e investigadores,
con una extensién maxima de 50 paginas de tamafo A4 con letra 12 pt. de cuerpo, con
espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

— Curriculum vitae cuyos apartados deberan adaptarse a los criterios especificos de
valoracidn para la adjudicacion de la plaza.

— Documentacion acreditativa de los méritos alegados en el curriculum.

Asimismo, en el acto de presentacion se determinara mediante sorteo el orden de
actuacion de los candidatos y se fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de la prueba.
La prueba comenzara en el plazo comprendido entre el dia siguiente y 15 dias naturales
contados desde el dia del acto de presentaciéon (ambos incluidos).

7. Pruebas

7.1 El concurso consistird en la exposicion oral y publica por parte del candidato, y
debate posterior con la Comision, de su curriculo, su proyecto y su programa.

El candidato dispondrd de un maximo de una hora para su exposicion y el debate
con la comisién podré extenderse hasta un tiempo maximo de 2 horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisidon entregara al Presidente un
informe razonado (necesariamente individual de cada miembro de la Comisién sobre
cada candidato) que debe incluir: valoracion de cada uno de los apartados de los
criterios especificos, voto favorable o desfavorable y motivacién del voto.

Cada miembro de la Comisién sdlo podra votar favorablemente, como maximo,
tantos candidatos como plazas convocadas.

La propuesta de adjudicacion de las plazas se hara por votacién de los miembros de
la Comision; cada miembro sélo podra votar a un candidato por plaza. La propuesta
recaera en el candidato o candidatos que hayan obtenido el mayor nimero de votos, con
un minimo de tres. El concurso podra ser declarado desierto.

8. Resolucién del concurso

La Comision juzgadora propondra al Rector, para su nombramiento, con caracter
vinculante, una relacién por orden de preferencia de todos los candidatos que obtengan
tres 0 mas votos. Dicha relacion vendra predeterminada por la votacién que, a la vista de
los informes sefialados en la base anterior, efectie la Comision.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision debera presentar a través de la
Oficina de Registro, en los siete dias habiles siguientes a la finalizacién de la actuacion
de la misma, toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, y al
menos las siguientes Actas:

1. Acta de constitucion de la Comision.

2. Acuerdo de determinacion de los criterios de evaluacion.

3. Acta de presentacion de los concursantes.

4. Actas de realizacién de la prueba (una por concursante).

5. Evaluaciones individuales de los concursantes por cada miembro de la Comisién
de la prueba realizada.

cve: BOE-A-2023-7272
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6. Acta de recepcion de las evaluaciones de la prueba.
7. Acta de propuesta de provision.
8. Diligencia publicacién propuesta provision.

Un ejemplar de la documentacion presentada por cada candidato sera entregado en
el Servicio de Programacién Docente. El resto quedara depositado en la Secretaria del
Departamento correspondiente, hasta que proceda su devolucion, o destruccién, una vez
finalizado el plazo de reclamaciones.

La propuesta de provision de la plaza sera publicada por la Comision en el tablén del
centro en el que se hayan realizado las pruebas y se remitira al Servicio de
Programacion Docente diligencia de realizacién de dicho tramite.

Asimismo, el Servicio de Programacion Docente la publicara en el Tablén electrénico
oficial de la Universidad de Sevilla y, a titulo informativo en la siguiente direccion: https://
docentes.us.es, Oferta de Empleo Publico, PDI Funcionario, Convocatorias, asi como en
el Tabldn Electrénico Oficial de la Universidad de Sevilla.

Finalizado el concurso, y siempre que no se haya interpuesto ninguna reclamacion
ylo recurso, el interesado podra solicitar en el Servicio de Programacion Docente la
retirada de la documentacién en el plazo maximo de 6 meses desde la resolucién del
concurso.

Transcurrido un mes después de dicho plazo, se procedera a la destruccién de la
documentacién que no haya sido retirada.

Contra la propuesta de la Comisién juzgadora los candidatos podran presentar
reclamacién ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de su publicacion. Dicha reclamacion sera valorada y tramitada conforme a
lo dispuesto en el articulo 87 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla. Admitida a
tramite la reclamacion, se suspenderd el nombramiento del candidato o candidatos
contra quienes fuera dirigida hasta la resolucion de la misma.

9. Documentacion a presentar por los candidatos propuestos

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas deberan presentar, en los
veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la Comision, en el Servicio
de Gestion de Personal Docente (perdocente7@us.es) o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la
espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas, en
virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion
Publica. Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de algun
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, deberan
acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancion disciplinaria o
condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del articulo 4 del Real
Decreto 1313, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios.

Quien tuviera la condicion de funcionario publico de carrera en activo estara exento
de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicidon de funcionario y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

Verificable en https://www.boe.es
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10. Nombramiento y toma de posesion

El nombramiento como funcionario docente de carrera sera efectuado por el Rector,
después de que el candidato propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos
establecidos en la base anterior. EI nombramiento especificard la denominacién de la
plaza: Cuerpo, Area de Conocimiento y Departamento. Dicho nombramiento sera
publicado en el BOE y en el BOJA y comunicado a la Secretaria General del Consejo de
Universidades.

En el plazo maximo de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del nombramiento en el BOE, el candidato propuesto deberd tomar posesion
de su plaza, momento en el que adquirira la condicibn de funcionario docente
universitario del Cuerpo de que se trate.

Contra la presente resolucion podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicién ante el Sr. Rector en el plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el BOE, segln disponen los articulos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Sevilla, 13 de marzo de 2023.—El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.

ANEXO |
Cuerpo: Catedratico de Universidad

Plaza n.° 1/5/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Organizacion de Empresas. Departamento a la que estd adscrita: Administracion de
Empresas y Marketing. Perfil Docente: Direccién y Organizacion (Doble Grado en
Derecho y en Finanzas y Contabilidad). Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/6/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Produccion Animal. Departamento a la que esta adscrita: Agronomia. Perfil Docente:
Zootecnia General / Introduccion a la Ganaderia (Grado en Ingenieria Agricola). Ref.
CU-2020.

Plaza n.° 1/7/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Algebra. Departamento a la que esta adscrita: Algebra. Perfil Docente: Asignaturas del
area de conocimiento adscritas al Departamento. Ref. CU-2022.

Plaza n.° 1/8/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Comunicaciéon Audiovisual y Publicidad. Departamento a la que estd adscrita:
Comunicacién Audiovisual y Publicidad. Perfil Docente: Teoria del Consumo Digital
(Grado en Publicidad y Relaciones Publicas) / Emprendimiento en el Sector de la
Creatividad (Master en Publicidad y Gestion de Contenidos). Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/9/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Ingenieria Eléctrica. Departamento a la que esta adscrita: Ingenieria Eléctrica. Perfil
Docente: Sistemas de Energia Eléctrica (Master Universitario en Ingenieria Industrial).
Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/10/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Ingenieria Quimica. Departamento a la que esta adscrita: Ingenieria Quimica. Perfil
Docente: Ingenieria Quimica (Grado en Quimica) y Materiales Poliméricos (Grado en
Ingenieria de Materiales). Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/11/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Lengua Espafiola. Departamento a la que esta adscrita: Lengua Espafiola, LingUlistica y
Teoria de la Literatura. Perfil Docente: Historia del Espafiol | (Antigiiedad y Edad Media)
(Grado en Filologia Hispanica - Doble Grado en Filologia Clasica y Filologia Hispénica) /
Factores Externos e Internos en la Evolucion de las Lenguas (Master Universitario en
Estudios Linguisticos, Literarios y Culturales). Ref. CU-2020.
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Puesto

Presidente.

Vocal 1.°
Vocal 2.°.
Vocal 3.°.

Secretaria.

Presidente.

Vocal 1.°.
Vocal 2.°.
Vocal 3.°.

Secretario.

Plaza n.° 1/12/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Lengua Espafiola. Departamento a la que esta adscrita: Lengua Espafiola, Linglistica y
Teoria de la Literatura. Perfil Docente: Historia del Espafiol Il (Siglo de Oro y Epoca
Moderna) / Andlisis Filoloégico de Textos Hispanicos (Grado en Filologia Hispanica) / La
Historia del Espafiol en sus Textos: del Siglo de Oro al Espafiol Moderno (Master en
Estudios Hispanicos Superiores). Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/13/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Departamento a la que esta adscrita: Psicologia
Evolutiva y de la Educacion. Perfil Docente: Psicologia de la Educacion (Grado en
Educacion Primaria). Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/14/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Psicologia Social. Departamento a la que esta adscrita: Psicologia Social. Perfil Docente:
Psicologia de las Organizaciones / Psicologia de los Recursos Humanos / Psicologia del
Trabajo (Grado en Psicologia) Ref. CU-2020.

Plaza n.° 1/15/23. Cuerpo: Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Quimica Organica. Departamento a la que estd adscrita: Quimica Orgéanica. Perfil
Docente: Quimica Organica | / Quimica Orgéanica Il / Quimica Organica Il (Grado en
Quimica). Ref. CU-2020.

ANEXO I
CUERPO: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Plaza n.° 1/5/23
Departamento: Administracion de Empresas y Marketing

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas

Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

FRANCISCO JOSE ACEDO GONZALEZ. Cu Universidad de Sevilla.
MARIA DEL ROCIO MARTINEZ TORRES. Cu Universidad de Sevilla.
DAVID URBANO PULIDO. cu Universidad Autdnoma de Barcelona.
JESUS MANUEL LOPEZ BONILLA. Cu Universidad de Sevilla.
ANA M. MORENO MENENDEZ. Cu Universidad de Sevilla.

Comision suplente

JOSE LUIS GALAN GONZALEZ. Ccu Universidad de Sevilla.
JOSE LUIS ROLDAN SALGUEIRO. Cu Universidad de Sevilla.
ANA ROSA DEL AGUILA OBRA. CuU Universidad de Malaga.
MARIA ANGELES GALLEGO AGUEDA. CuU Universidad de Sevilla.
LUIS MIGUEL LOPEZ BONILLA. Cu Universidad de Sevilla.
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Puesto

Presidente.
Vocal 1.°
Vocal 2.°
Vocal 3.°

Secretario.

Presidente.
Vocal 1.°
Vocal 2.°
Vocal 3.°

Secretaria.

Puesto

Presidente.
Vocal 1.°
Vocal 2.°
Vocal 3.°

Secretario.

Presidente.
Vocal 1.°
Vocal 2.°
Vocal 3.°

Secretario.

Plaza n.° 1/6/23

Departamento: Agronomia

Area de conocimiento: Produccién Animal

Miembro
Comision titular
ANTONIO DELGADO GARCIA.
ANA MARIA GARRIDO VARO.
MANUEL AVILES GUERRERO.
DOLORES CATALINA PEREZ MARIN.
CARLOS AVILLA HERNANDEZ.
Comision suplente
PEDRO GONZALEZ REDONDO.
ALFONSO MORIANA ELVIRA.
MARIA JESUS ALCALDE ALDEA.
LUIS PEREZ URRESTARAZU.
YOLANDA MENA GUERRERO.

Plaza n.° 1/7/23
Departamento: Algebra

Area de conocimiento: Algeb

Miembro
Comision titular
FRANCISCO CASTRO JIMENEZ.
MARIA DEL PILAR CARRASCO CARRASCO.
CONCEPCION MARIA MARTINEZ PEREZ.
MANUEL LADRA GONZALEZ.
LUIS NARVAEZ MACARRO.
Comisién suplente

JUAN GONZALEZ-MENESES LOPEZ.
ANICETO MURILLO MAS.
MARIA DOLORES PEREZ RAMOS.
LAURA COSTA FARRAS.
ANTONIO VIRUEL ARBAIZAR.

Cuerpo

CuU
Cu
Cu
Cu
Cu

Cu
Cu
Cu
Cu
Cu

ra

Cuerpo

Cu
CuU
Cu
Cu
Cu

CuU
Cu
Cu
CuU
Cu

Universidad/Organismo

Universidad de Sevilla.
Universidad de Cordoba.
Universidad de Sevilla.
Universidad de Cordoba.

Universidad de Sevilla.

Universidad de Sevilla.
Universidad de Sevilla.
Universidad de Sevilla.
Universidad de Sevilla.

Universidad de Sevilla.

Universidad/Organismo

Universidad de Sevilla.

Universidad de Granada.

Universidad de Zaragoza.

Universidad de Santiago de Compostela.

Universidad de Sevilla.

Universidad de Sevilla.
Universidad de Méalaga.
Universidad de Valencia.
Universidad de Barcelona.

Universidad de Méalaga.
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Plaza n.° 1/8/23
Departamento: Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Area de conocimiento: Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidente. JOSE JAVIER MARZAL FELICI. cu Universidad Jaume | de Castellon.
Vocal 1.° RAMON REIG GARCIA. Cu Universidad de Sevilla.

Vocal 2.° PASTORA MAGDALENA MORENO ESPINOSA. cu Universidad de Sevilla.

Vocal 3.° ANTONIO CASTILLO ESPARCIA. CuU Universidad de Malaga.
Secretaria. MARIA VICTORIA TUR VINES. Cu Universidad de Alicante.

Comision suplente

Presidente. FERNANDO RAMON CONTRERAS MEDINA. cu Universidad de Sevilla.

Vocal 1.° RAUL RODRIGUEZ FERRANDIZ. Cu Universidad de Alicante.

Vocal 2.° CARMEN MARIA MARTA LAZO. CuU Universidad de Zaragoza.

Vocal 3.° PATRICIA NUNEZ GOMEZ. CuU Universidad Complutense de Madrid.
Secretaria. MARIA ELENA OLABARRI FERNANDEZ. Cu Universidad del Pais Vasco.

Plaza n.° 1/9/23
Departamento: Ingenieria Eléctrica
Area de conocimiento: Ingenieria Eléctrica

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidente. ANTONIO GOMEZ EXPOSITO. cu Universidad de Sevilla.
Vocal 1.° MARIA INMACULADA ZAMORA BELVER. Cu Universidad del Pais Vasco.
Vocal 2.° JOSE LUIS MARTINEZ RAMOS. CuU Universidad de Sevilla.
Vocal 3.° JESUS MANUEL RIQUELME SANTOS. CuU Universidad de Sevilla.
Secretaria. ESTHER ROMERO RAMOS. Ccu Universidad de Sevilla.

Comisién suplente

Presidente. JOSE ANTONIO ROSENDO MACIAS. Cu Universidad de Sevilla.

Vocal 1.° FRANCISCO JURADO MELGUIZO. cu Universidad de Jaén.

Vocal 2.° JOSE ANTONIO AGUADO SANCHEZ. CuU Universidad de Malaga.

Vocal 3.° HORTENSIA AMARIS DUARTE. Cu Universidad Carlos Il de Madrid.
Secretaria. NATALIA ALGUACIL CONDE. cu Universidad de Castilla-La Mancha.
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Plaza n.° 1/10/23
Departamento: Ingenieria Quimica
Area de conocimiento: Ingenieria Quimica

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidente. ANTONIO FRANCISCO GUERRERO CONEJO. cu Universidad de Sevilla.
Vocal 1.° JOSE MARIA FRANCO GOMEZ. Cu Universidad de Huelva.
Vocal 2.° MARIA ANGELES LARRUBIA VARGAS. CuU Universidad de Méalaga.
Vocal 3.° MARIA CORO DE LA CABA CIRIZA. Cu Universidad del Pais Vasco.
Secretario. JOSE MUNOZ GARCIA. Cu Universidad de Sevilla.

Comision suplente

Presidente. PEDRO PARTAL LOPEZ. cu Universidad de Huelva.
Vocal 1.° MANUEL JESUS DIAZ BLANCO. Cu Universidad de Huelva.
Vocal 2.° CLARA PEREYRA LOPEZ. Cu Universidad de Cadiz.

Vocal 3.° CONCEPCION VALENCIA BARRAGAN. cu Universidad de Huelva.
Secretario. FRANCISCO JAVIER NAVARRO DOMINGUEZ. CuU Universidad de Huelva.

Plaza n.° 1/11/23
Departamento: Lengua Espafola, Linglistica y Teoria de la Literatura
Area de conocimiento: Lengua Espafiola

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidente. RAFAEL CANO AGUILAR. EMER  Universidad de Sevilla.

Vocal 1.° JAVIER ENRIQUE ELVIRA GONZALEZ. CuU Universidad Auténoma de Madrid.
Vocal 2.° ELENA MENDEZ GARCIA DE PAREDES. Cu Universidad de Sevilla.

Vocal 3.° MARIA DEL MAR GARACHANA CAMARERO. cu Universidad de Barcelona.
Secretaria. ARACELI LOPEZ SERENA. CuU Universidad de Sevilla.

Comisién suplente

Presidenta. INES ROSA FERNANDEZ-ORDONEZ HERNANDEZ. Cu Universidad Auténoma de Madrid.
Vocal 1.° GLORIA CLAVERIA NADAL. cu Universidad Autonoma de Barcelona.
Vocal 2.° MARIA TERESA GARCIA GODOY. cu Universidad de Granada.

Vocal 3.° AMBROSIO MIGUEL CALDERON CAMPOS. Cu Universidad de Granada.

Secretario. ALFONSO ZAMORANO AGUILAR. cu Universidad de Cordoba.
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Plaza n.° 1/12/23
Departamento: Lengua Espafiola, Lingliistica y Teoria de la Literatura
Area de conocimiento: Lengua Espafiola

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidente. RAFAEL CANO AGUILAR. EMER  Universidad de Sevilla.
Vocal 1.° JOSE LUIS BLAS ARROYO. Cu Universidad Jaume | de Castellon.
Vocal 2.° ELENA MENDEZ GARCIA DE PAREDES. cu Universidad de Sevilla.
Vocal 3.° MARIA TERESA GARCIA GODOY. cu Universidad de Granada.
Secretaria. ARACELI LOPEZ SERENA. Cu Universidad de Sevilla.

Comision suplente
Presidente. JAVIER ENRIQUE ELVIRA GONZALEZ. CuU Universidad Auténoma de Madrid.
Vocal 1.° YOLANDA CONGOSTO MARTIN. Cu Universidad de Sevilla.
Vocal 2.° ESPERANZA DEL ROCIO ALCAIDE LARA. Cu Universidad de Sevilla.
Vocal 3.° MIGUEL CALDERON CAMPOS. cu Universidad de Granada.
Secretaria. MAR GARACHANA CAMARERO. Cu Universidad de Barcelona.

Plaza n.° 1/13/23
Departamento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidenta. MARIA DEL CARMEN MORENO RODRIGUEZ. cu Universidad de Sevilla.

Vocal 1.° JUAN LUIS CASTEJON COSTA. cu Universidad de Alicante.

Vocal 2.° MARIA DEL PILAR CARRERA LEVILLAIN. Cu Universidad Auténoma de Madrid.
Vocal 3.° DAVID SALDANA SAGE. cu Universidad de Sevilla.
Secretaria. MARIA VICTORIA HIDALGO GARCIA. Ccu Universidad de Sevilla.

Comisién suplente

Presidente. MANUEL DE LA MATA BENITEZ. Cu Universidad de Sevilla.
Vocal 1.° JOSE CARLOS NUNEZ PEREZ. cu Universidad de Oviedo.
Vocal 2.° JOSE IGNACIO NAVARRO GUZMAN. CuU Universidad de Cadiz.
Vocal 3.° RAQUEL FIDALGO REDONDO. Ccu Universidad de Ledn.
Secretaria. ANA MARIA LOPEZ JIMENEZ. cu Universidad de Sevilla.
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Plaza n.° 1/14/23
Departamento: Psicologia Social
Area de conocimiento: Psicologia Social

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidenta. MARIA LOURDES MUNDUATE JACA. Cu Universidad de Sevilla.

Vocal 1.° JESUS FERNANDO SALGADO VELO. CuU Universidad de Santiago de Compostela.
Vocal 2.° MARIA DEL CARMEN MORENO RODRIGUEZ. cu Universidad de Sevilla.

Vocal 3.° VICENTE ANTONIO MARTINEZ TUR. CuU Universidad de Valencia.

Secretaria. MARIA DEL CARMEN TABERNERO URBIETA. Cu Universidad de Salamanca.

Comision suplente

Presidenta. FRANCISCA EXPOSITO JIMENEZ. cu Universidad de Granada.
Vocal 1.° MANUEL GARCIA RAMIREZ. Cu Universidad de Sevilla.
Vocal 2.° DAVID SALDANA SAGE. CuU Universidad de Sevilla.
Vocal 3.° JOSE RAMOS LOPEZ. cu Universidad de Valencia.
Secretaria. ANA ZORNOZA ABAD. Cu Universidad de Valencia.

Plaza n.° 1/15/23
Departamento: Quimica Organica
Area de conocimiento: Quimica Organica

Puesto Miembro Cuerpo Universidad/Organismo

Comision titular

Presidenta. ROSARIO FATIMA FERNANDEZ FERNANDEZ. cu Universidad de Sevilla.
Vocal 1.° INMACULADA ROBINA RAMIREZ. Cu Universidad de Sevilla.
Vocal 2.° JOSE MARIA FERNANDEZ-BOLANOS GUZMAN. Cu Universidad de Sevilla.
Vocal 3.° JOSE MANUEL PADRON CARRILLO. CuU Universidad de La Laguna.
Secretario. ANTONIO JOSE MORENO VARGAS. Ccu Universidad de Sevilla.

Comisién suplente

Presidenta. MARIA DEL CARMEN ORTIZ MELLET. CuU Universidad de Sevilla.

Vocal 1.° FERNANDO IGLESIAS GUERRA. Ccu Universidad de Sevilla.

Vocal 2.2 JOSE LUIS ESPARTERO SANCHEZ. cu Universidad de Sevilla.

Vocal 3.° MARIA DE GRACIA GARCIA MARTIN. Cu Universidad de Sevilla.

Secretaria. MARIA VIOLANTE PAZ BANEZ. Ccu Universidad de Sevilla.
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