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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

7223 Resolucién de 10 de marzo de 2023, del Ayuntamiento de Cieza (Murcia),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 54, de 7 de marzo de 2023, se
han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para la
estabilizacion de empleo temporal, de conformidad con lo previsto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico para proveer, mediante el sistema de concurso (D.A. 6.2 Ley 20/2021), en
turno libre, las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera:

Dos plazas de Arquitecto, pertenecientes al grupo A/Al, escala de Administracion
Especial, subescala Técnica y clase Técnico Superior.

Una plaza de Arquitecto Técnico, perteneciente al grupo A/A2, escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Técnico Medio.

Una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, perteneciente al grupo A/A2,
escala de Administracién Especial, subescala Técnica y clase Técnico Medio.

Una plaza de Conserje, perteneciente a Agrupaciones Profesionales, escala de
Administracién General, subescala Subalterna.

Dos plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes al grupo C/C2, escala de
Administracién General, subescala Auxiliar.

Personal Laboral Fijo:

Cuatro plazas de Conserje.

Cinco plazas de Oficial de Oficios Multiples (especialidad Mantenimiento de Vias
Publicas).

Una plaza de Oficial de Oficios Mdltiples (especialidad Electricidad).

Dos plazas de Oficial de Oficios Mdltiples (especialidad lluminacién y Sonido).

Dos plazas de Educador Infantil.

Cinco plazas de Trabajador Social.

Una plaza de Educador Social.

Una plaza de Psicoélogo.

Dos plazas de Técnico Medio.

Una plaza de Fisioterapeuta.

Ocho plazas de Operarios de Mantenimiento de Instalaciones Deportivas.

Dieciséis plazas de Profesor de Musica.

Tres plazas de Administrativo Nivel 1.

Cuatro plazas de Técnico Auxiliar Informéatica.

Seis plazas de Monitor de Deportes.

Una plaza de Licenciado en Derecho.

Una plaza de Agente de Desarrollo Local.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 54, de 7 de marzo de 2023, se
han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para la
estabilizacion de empleo temporal, de conformidad con lo previsto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
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empleo publico para proveer, mediante el sistema de concurso-oposicion (articulo 2
Ley 20/2021), en turno libre, las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera:

Dos plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la escala de Administracion
General, subescala Auxiliar.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Cieza.

Cieza, 10 de marzo de 2023.—El Alcalde, Pascual Lucas Diaz.
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