
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
3925 Resolución de 2 de febrero de 2023, del Ayuntamiento de Bellreguard 

(Valencia), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 248, de 28 de diciembre 
de 2022, se han publicado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria de 
procesos selectivos excepcionales de estabilización de empleo temporal de larga 
duración para la cobertura definitiva de las siguientes plazas de naturaleza laboral:

Una plaza de Maestro/a E.I., mediante concurso de valoración de méritos.
Cuatro plazas de Oficial 1.ª, mediante concurso de valoración de méritos
Once plazas de Operarios Servicios Múltiples, mediante concurso de valoración de 

méritos
Cuatro plazas de Técnico/a en Educación Infantil, mediante concurso de valoración 

de méritos.
Una plaza de Técnico/a en Educación Infantil a tiempo parcial, mediante concurso de 

valoración de méritos.

Para la cobertura definitiva de las siguientes plazas de naturaleza funcionarial:

Tres plazas de Auxiliar Administrativo/a, mediante concurso de valoración de méritos.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, contados a partir 
del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, cuando procedan, se 
harán públicos en la forma prevista en las propias bases.

Bellreguard, 2 de febrero de 2023.–Alcalde, Joan Marco i Pastor.

BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 38 Martes 14 de febrero de 2023 Sec. II.B.   Pág. 22730

cv
e:

 B
O

E-
A-

20
23

-3
92

5
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//w

w
w.

bo
e.

es

https://www.boe.es BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X


		2023-02-13T21:48:47+0100




