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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

3436 Resolucién de 1 de febrero de 2023, del Ayuntamiento de Villarrasa (Huelva),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva» nimero 248, de 30 de diciembre
de 2022, con correccion de errores en el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva»
namero 5, de 10 de enero de 2023, se han publicado integramente las bases que han de
regir la convocatoria para proveer, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal:

Una plaza de Conserje-Ordenanza, personal funcionario, subescala Subalterna,
grupo E, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial Primera Electricista, personal laboral fijo, grupo C2, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Personal de Limpieza, personal laboral fijo, Agrupacion Profesional,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Peones, personal laboral fijo, Agrupacion Profesional, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Dinamizador/a Guadalinfo, personal laboral fijo, grupo C1, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Encargado de Servicios Mdltiples, personal laboral fijo, grupo C2,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente Local de Promocion de Empleo (ALPE), personal laboral fijo,
grupo Al mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Dinamizador Biblioteca, personal laboral fijo, grupo C2, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Dinamizador Deportivo, personal laboral fijo, grupo C2, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Guarderia, personal laboral fijo, grupo C2, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico de Guarderia, personal laboral fijo, grupo C1, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Maestro/a, personal laboral fijo, grupo A2, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Encargado de Limpieza de Edificios, personal laboral fijo, Agrupacion
Profesional, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Jardinero, personal laboral fijo, Agrupacion Profesional, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial de 2.2 Servicio Limpieza Vias Publicas con maquinaria, personal
laboral fijo, Agrupacidn Profesional, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor de Artes Plasticas, personal laboral fijo, grupo C1, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Monitor de Mdasica, personal laboral fijo, grupo C1, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Once plazas de Monitores Deportivos, personal laboral fijo, grupo C2, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Taquillero-limpiador/a de instalaciones deportivas, personal laboral fijo,
Agrupacioén Profesional, mediante el sistema de concurso, en turno libre.
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Asi mismo, en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 15, de 24 de
enero de 2023, se publica la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos se haran publicos en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Huelva» y en la sede electronica de este Ayuntamiento (https://
ayuntamientodevillarrasa.sedelectronica.es).

Villarrasa, 1 de febrero de 2023.—El Alcalde, Arturo Alpresa Ricart.
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